
 
 

 

 
 

 
 

 
Bezeichnung: 
 
Handlungskonzept Übergang Schule Beruf des Landkreises Rotenburg (Wümme) 
 
 
Sachverhalt: 
 
Ende 2022 wurde durch die Gremien beschlossen, die übergeordneten sozialen Themenfelder 
des Dezernates III in Form eines Sozialkonzeptes in eine strukturierte Bearbeitung zu 
überführen und einen laufenden Qualitätsentwicklungsprozess sicherzustellen. 
 
Dieses auf strategische Handlungsfelder ausgerichtete Sozialkonzept strukturiert diese, schafft 
Transparenz, dient der Gesamtausrichtung der Arbeit im Sozialbereich/Dezernat III und 
ermöglicht nicht zuletzt bei knappen personellen Ressourcen einen zielgerichteten 
Personaleinsatz der Verwaltung. Es stellt ein gemeinsam von Sozial-, Arbeits- und 
Gesundheitsausschuss sowie der Verwaltung erarbeitetes strategisches Steuerungsinstrument 
dar und soll kontinuierlich weiterentwickelt werden. 
 
Neben den strukturell zu bearbeitenden Themen Pflege, Menschen mit Behinderungen sowie 
Senioren wird vorgeschlagen, ein weiteres Teilkonzept zum Übergang Schule und Beruf in das 
Sozialkonzept aufzunehmen.  
 
Bereits in den vergangenen Jahren wurde innerhalb der Berichterstattung des 
Jugendberufszentrums verdeutlicht, welche besonderen Herausforderungen viele junge 
Menschen beim Übergang von der Schule in das Berufsleben zu bewältigen haben. Ebenso 
wurde transparent, wie wichtig Orientierung und Unterstützung bei der Suche nach 
Ausbildungsplätzen, bei der Entwicklung von Berufsperspektiven oder auch bei der Bewältigung 
individueller Hürden, wie zum Beispiel soziale oder familiäre Probleme sind. Gleichzeitig stehen 
Arbeitgeber oft vor der Schwierigkeit, geeignete Auszubildende zu finden. Daneben sind eine 
Vielzahl von unterschiedlichen Institutionen in diesem Bereich - mit sich teilweise 
überschneidenden Aufgaben -  aktiv. Dies erfordert eine strategische Ausrichtung des 
Themenfeldes seitens des Landkreises. Ein Handlungskonzept Übergang Schule Beruf ist ein 
Teil der dem Jugendhilferahmenkonzept folgenden Lebensversorgungskette und reiht sich an 
die bereits bestehenden Teilkonzepte des Dezernates III an. 

 

Besch l ussvor lage  
Jobcenter  

Tagesordnungspunkt: ____ 
 

 

Drucksachen-Nr.:  2021-26/0804 

Status:         öffentlich 

Datum:     01.11.2024 

 
Termin  Beratungsfolge: 

Abstimmungsergebnis 

Ja Nein Enthalt. 

14.11.2024 Ausschuss für Soziales, Arbeit und Gesundheit    
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Auch für dieses Teilkonzept ist eine regelmäßige Berichterstattung zum jeweiligen 
Umsetzungsstand im Ausschuss für Soziales, Arbeit und Gesundheit vorgesehen. 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 

Es soll ein strategisches Handlungskonzept „Übergang Schule Beruf“ erarbeitet und 
fortgeschrieben werden. 

 
 
 
 
Prietz 
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