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() Rotenir
Schwerpunkt 1: Fachkrafte

AG Kita Personalbedarf

Projektplan (3 Phasen: Vor der Ausbildung — Wahrend der Ausbildung — Nach der
aus der Ausbildung)

> Abschluss der 2. Phase im 02.2023 — Wahrend der Ausbildung —
Verabschiedung der Schulvertreter

> Start der 3. Phase im 09.2023 — Nach der Ausbildung — Prozessbegleitung

durch das Nds. Institut flr Frihkindliche Bildung und Entwicklung (nifbe) fiir 2
Termine in 2023

> 1. Quartal 2024: Teilnahme an einer Veranstaltung des nifbe zusammen mit dem
Bildungstrager AEWB ,,Gemeinsam gewinnen - Fachkrafte fiir Kitas in
Niedersachsen! — im Auftrag des Nds. Kultusministeriums

> bis Ende 2024: Erstellung einer Handreichung der Ergebnisse aus den 3 Phasen

2 : www.lk-row.de
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Schwerpunkt 2: Teilhabe

Inklusion von Kindern mit Behinderung

> In 2023 Fertigstellung des Grundgeriists des ,,Regionalen Konzeptes zur gemeinsamen
Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung in Kindertagesstatten™ in Zusammen-
arbeit mit dem Sozialamt und in Abstimmung mit dem Landesjugendamt

» Fortschreibung der Regionalen Konzepte in den 13 Verwaltungseinheiten in 2024 und
2025

> Beteiligung des Sozialamtes an den Kitabedarfsplanungsgesprachen und Aufbau einer

Strukturplanung (Bestands- und Leistungskennzahlen) zum Kitajahr 2024/2025 seitens
des Sozialamtes

> Unterstiitzung in den Einrichtungen durch einzelfallbezogene Fachberatung der
Fachkrafte in den Kitas

Integration von Kindern mit Migrationshintergrund & Teilhabe an Bildung
von Kindern aus prekaren Lebensverhaltnissen

> Unterstltzung in den Einrichtungen durch einzelfallbezogene Fachberatung der
Fachkrafte in den Kitas

» Kostenlose Vermittlung von Sprachmittlern lber die Koordinierungsstelle MuT des
Landkreises

> Austausch im Netzwerk Friihe Hilfen (Anbahnung und Erreichbarkeit)



(Wimme)
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Schwerpunkt 3:
Optimierung der Kooperation gemaf3 Vereinbarung

Fachberatung und Erfahrungsaustausch

» RegelmaBige Treffen der AG Kita (1x im Quartal)

> Austausch zwischen den Kita Tragern und zwischen dem Landkreis und den
Kommunen; Raum fur Best-practice-Beispiele

» Vorstellung der und Beratung zu den Forder- und Investitionsprogramme des Landes
durch die Verwaltungsfachkraft im Sachgebiet

Bedarfsplanung

» Bereisungen in 11. bzw. 12.2023 und Bedarfsplanung gemaB § 21 NKiTaG und §§ 28,
29 DVO - NKiTaG

» Meldung der Daten zum 15.01.2024 ans Land
» Auswertung der zum 15.01.2023 gemeldeten Daten vom Land liegt noch nicht vor
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Schwerpunkte in
2024

Fortflihrung der AG Kita

Fortflihrung der AG Kita Personalbedarf

Fortschreibung der Regionalen Konzepte (voraussichtlich bis 2025)

Aufbau der Strukturplanung im Bereich der Integrations- und
Sondereinrichtungen unter Federflihrung des Sozialamtes

5 : www.lk-row.de



