Entwurfsversion vom 12.06.2023

Klarstellungs- und
Erganzungsvereinbarung

zum Konsortialvertrag vom 6. April 2016

zwischen

1. Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Hopfengarten 2
27356 Rotenburg (Wimme)

- nachfolgend ,Landkreis” -
und
2. Elbe Kliniken Stade-Buxtehude gemeinniitzige Gesellschaft
mit beschrankter Haftung (GmbH)
Bremervorder Str. 111
21682 Stade
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Tostedt, HRB: 100586
- nachfolgend ,Elbe Kliniken® -
- Landkreis und Elbe Kliniken nachfolgend zusammen auch die ,Parteien” -
und
3. OsteMed Kliniken und Pflege gGmbH
Gnarrenburger Stralte 117
27432 Bremervorde

eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Tostedt, HRB: 101052

- nachfolgend ,OMK" und ,Gesellschaft” -



und

4. OsteMed Service gGmbH
Gnarrenburger Stralde 117
27432 Bremervorde
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Tostedt unter HRB 121538

- nachfolgend ,OMS* —

5. OsteMed MVZ gGmbH
Gnarrenburger Stralde 117
27432 Bremervorde
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Tostedt unter HRB 206675

- nachfolgend ,OMMVZ* —

und

6. OsteMed Mediserv GmbH
Gnarrenburger Stralde 117
27432 Bremervorde
eingetragen im Handelsregister des Amtsgericht Tostedt HRB 208419

- nachfolgend ,OMM* —



1)

Vorbemerkung

a)

b)

d)

Durch die Parteien wurde am 6. April 2016 ein notariell beurkundeter
Geschaftsanteilskauf- und Abtretungsvertrag geschlossen, durch den die Elbe
Kliniken fir einen Kaufpreis in Hoéhe von € 1,00 von dem Landkreis einen
Geschéftsanteil im Nennbetrag von € 2.045.900,00 und einen Geschaftsanteil im
Nennbetrag von € 45.100,00 an der OMK erwarb (UR-Nr. 55/2016 des Notars;
nachfolgend der ,Geschaftsanteilskauf- und Abtretungsvertrag“). Weitere Ver-
tragspartner des Geschéaftsanteilskauf- und Abtretungsvertrags im Hinblick auf
dessen Ziffer 10. waren die OMK und die OMS.

Des Weiteren hatten die Parteien, die OMK und die OMS am 6. April 2016 einen
notariell beurkundeten Konsortialvertrag geschlossen (UR-Nr. 54/2016 des No-
tars; die Urkunde einschlieRlich der Bezugsurkunde des Notars vom 5. April 2016
(UR-Nr. 53/2016) sowie der Urkunde des Notars vom 22. Juli 2016 (UR-Nr.
129/2016) nachfolgend der ,Konsortialvertrag“). In dessen Ziffer 8. waren ,Zah-
lungspflichten der Gesellschafter, Veraulerung von Grundstiicken der Gesell-
schaft und Behandlung Jahresiberschiisse“ geregelt.

Durch eine Klarstellungsvereinbarung vom 15. November 2016 (UR-Nr.
210/2016), nachfolgend ,Klarstellungsvereinbarung, stellten die Parteien, die
OMK und die OMS, einige Inhalte der Ziffer 8. des Konsortialvertrages klar.

Durch eine Anderungs- und Erganzungsvereinbarung vom 26. August 2019 (Ur-
Nr. 152/2019) erfolgte eine Anderung bzw. eine Erganzung der Ziffer 8. des
Konsortialvertrages in der durch die Klarstellungsvereinbarung modifizierten
Fassung.

Soweit nicht ausdriicklich anders angegeben, haben dabei die in dieser Klarstel-
lungs- und Erganzungsvereinbarung verwendeten Begriffe, die im
Konsortialvertrag, der Klarstellungsvereinbarung und/oder in der Anderungs- und
Erganzungsvereinbarung definiert worden sind, weiterhin ihre zugewiesene
Bedeutung.

Verweise auf Ziffern oder Anlagen beziehen sich auf Ziffern bzw. Anlagen dieser
Klarstellungs- und Ergéanzungsvereinbarung, es sei denn, es wird ausdrticklich auf
Ziffern oder Anlagen des Konsortialvertrags, der Klarstellungsvereinbarung und/o-
der der Anderungs- und Ergénzungsvereinbarung Bezug genommen.



2)

)

h)

Die Parteien vereinbarten in der Erganzungs- und Anderungsvereinbarung zum
Konsortialvertrag vom 6. April 2016 als neue Ziffer 8.6 derselben, dass sich die
Parteien einig seien, dass Veranderungen insbesondere hinsichtlich eigentums-
rechtlicher Zuordnungen, die sich aufgrund der Kettenausgliederung ergaben, bei
der Umsetzung des Konsortialvertrages zu berilicksichtigen seien und, sofern dies
durch die Parteien fur erforderlich erachtet wirde, zum Inhalt einer Klarstellungs-
vereinbarung zum Konsortialvertrag gemacht werden wirden.

Der Landkreis erklart sich bereit vor dem Hintergrund von u.a. corona-bedingten
zeitlichen Verzoégerungen bei der Umsetzung von Baumalnahmen und in der
Folge des medizinischen Konzeptes, die Defizite der OMK, der OMS, der OMMVZ
und der OMM (nachfolgend ,Gesellschaften”) bis zu einer nachfolgend festgeleg-

ten Obergrenze weiter bis einschlieRlich 2025 auszugleichen. Daruber hinaus
wierden fur die Aufgaben Geburtshilfe, chirurgische Notfallversorgung, MVZ und
MLK fur 2026 und 2027 der Ausgleich der auf diese Aufgaben entfallenden Defizite
unter den nachfolgend beschriebenen Voraussetzungen vom Landkreis zugesi-
chert, da diese Angebote fir die Versorgung der Bevolkerung im Nordkreis als sehr
wichtig und gewlinscht vom Landkreis bewertet werden.

Vor diesem Hintergrund vereinbaren die Parteien und die Gesellschaften-die-OMK die
OMS,-die-OMZund-die-OMM- was folgt:

Neufassung der Ziffern 8, 9 und 12.2.4 des Konsortialvertrages in der durch die
Klarstellungsvereinbarung, die Erganzungs- und Anderungsvereinbarung sowie

die Klarstellungs- und Erganzungsvereinbarung modifizierten Fassung

Angesichts der umfanglichen Anderungen des Konsortialvertrags durch die Klarstellungsver-

einbarung, die Erganzungs- und Anderungsvereinbarung sowie die Klarstellungs- und Ergén-
zungsvereinbarung sehen die Parteien das Erfordernis, den Wortlaut der Ziffern 8, 9 und
12.2.4 in der nunmehr zukulnftig geltenden Fassung neu zu fassen.

Die geeinigte neue Fassung der Ziffern 8, 9 und 12.2.4 lautet wie folgt:

8.

Zahlungspflichten der Gesellschafter, VerauRerung von Grundstiicken der Ge-

sellschaft und Behandlung Jahresiiberschiisse



8.1

8.1.1

8.1.2

8.2

8.2.1

Die Parteien sind sich einig, dass Investitionen, die Finanzierung von Instandhaltungen
und Verlustibernahmen durch passivierungsfahige Tragerzuschisse, Gesellschafter-
darlehen und/oder Blrgschaften durch den Landkreis nur zu leisten sind, sofern

der Landkreis durch die entsprechende Beschlussfassung nicht gegen geltendes Recht
(z. B. Haushaltsrecht, Kommunalrecht) verstéf3t oder erforderliche aufsichtsrechtliche
Genehmigungen rechtlich zulassig verweigert werden oder

sie beihilferechtlich zulassig sind.

Finanzierung von erforderlichen Investitions- und InstandhaltungsmafRnahmen

Das durch die Elbe Kliniken bei Vertragsschluss vorgelegte Investitions- und Instand-
haltungskonzept, welches die zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses bekannten er-
forderlichen Investitions- und InstandhaltungsmaflRnahmen der OMK und ihrer Tochter-
gesellschaften (,OMK Konzern*) enthielt, ist entsprechend aktualisiert worden und als
Anlage 8.2 Bestandteil dieses Vertrages. Hinsichtlich der einzelnen hierin beschriebe-
nen Maflinahmen wird Folgendes vereinbart:

Klinik Bremervorde

Zum jetzigen Zeitpunkt gehen die Parteien davon aus, dass fir die BaumalRinahme
(Bauinvestitionen, Ausstattung und Instandhaltungen) betreffend den Krankenhaus-
Standort Bremervdrde ein Betrag in Hohe von ca. € 46,5 Mio. erforderlich ist. Der Land-
kreis beteiligt sich mit einem Betrag von € 15,5 Mio.

Daruber hinaus werden weitere € 5,6 Mio. flr zusatzliche Investitionen/ allgemeine
Instandhaltungsmafinahmen erforderlich sein, die vom Landkreis bernommen wer-
den.

Die Instandhaltungsanteile in den o. g. Summen werden auf3erhalb des vereinbarten
Verlustausgleichs betrachtet.

Der Landkreis beteiligt sich an den Kosten flir die vorgenannten Mallnahmen maximal
mit einem Betrag von € 21,1 Mio. in Form eines passivierungsfahigen
Tragerzuschusses (,passivierungsfahiger Tragerzuschuss®). Ein Tragerzuschuss
ist nicht durch den Landkreis zu leisten, sofern und soweit die Baumaflinahme durch
Einzel-Fordermittel finanziert werden kann.



8.2.2

8.2.3

Sofern die o. g. Obergrenze nicht auskémmlich ist, ist die sich ergebende Finanzie-
rungslicke durch Eigenmittel der Gesellschaft und/oder Kreditaufnahme bei
Geschéaftsbanken oder Sparkassen zu finanzieren.

ehemaliges Martin-Luther-Krankenhaus Zeven (,MLK")

Aufgrund der SchlieBung und Umwidmung des MLKehemaligen—Martin-Luther
Krankenhauses-Zeven-sind sind umfangreiche Umbaumafnahmen (,Umbaumalnah-

men MLK") geplant. Umgesetzt sind die Erweiterung des MVZ um weitere Praxen, u.a.
ist dort auch die Ansiedlung eines Kinderarztes geplant. Konkret durch Pachtvertrage
ist die Ansiedlung eines Kindergartens sowie die Ansiedlung einer Praxis fir
Ergotherapie, eines Sanitatshauses sowie die Verlegung des Gesundheitsamts
durchgefihrt.. Des Weiteren geplant sind die Schaffung eines zentralen Eingangs, die
Schaffung von Parkflachen und einer Wegeflhrung-. Auch geplant ist die Erweiterung
der stationaren Altenhilfe von 100 auf 120 Platze und die Erweiterung der Tagespflege

von 12 auf 20 Platze. Unter Zugrundelegung der vorgenannten Uberlegungen liegt eine
erste Kostenschatzung in Héhe von € 18 Mio. fur Umbaumalnahmen MLKdas-Objekt
VOr.

Der Landkreis beteiligt sich an Umbaumalnahmen MLK ab dem Jahr 2019 maximal
mit einem Betrag von € 4 Mio. (,Obergrenze UmbaumaBnahmen MLK®) in Form
eines passivierungsfahigen Tragerzuschusses. Es sind bereits rd. € 1 Mio. im Jahr
2019 fur im Jahr 2018 durchgefuhrte Baumalnahmen im-Jahs2048-gezahlt worden,
die aber wegen des Zeitpunkts der Durchfiihrung der UmbaumaRnahme in 2018 ver-
einbarungsgemal gemalk-Vereinbarung-OsteMed/LK nicht auf die € 4 Mio. 4;,0-Mie—£€
anzurechnen sind..—sendern—dem—Zeitraum—bis—2018 zuzurechnen—sind:- Ein
Tragerzuschuss ist nicht durch den Landkreis zu leisten, soweit die BaumaRnahme
durch Einzel-Férdermittel vollstandig finanziert werden kann.

Die die Obergrenze Umbaumalinahmen MLK Ubersteigenden nicht geférderten
Umbaumalnahmen werden durch Eigenmittel der Gesellschaft und/oder
Kreditaufnahme bei Geschaftsbanken oder Sparkassen finanziert.

Die Parteien sind sich einig, dass zum jetzigen Zeitpunkt abschlielRend nicht festgelegt
werden kann, welche Investitions- und Instandhaltungsmafnahmen fir den Zeitraum,
in dem der Landkreis Tragerzuschusse zu leisten hat, zur Umsetzung gelangen sollen.



8.2.4

Vor diesem Hintergrund vereinbaren die Parteien, dass, sofern Investitions- und In-
standhaltungsmaflinahmen, die in dem Investitions- und Instandhaltungskonzept auf-
geflhrt sind, nicht, nicht vollstandig oder preisginstiger als im Investitions- und Instand-
haltungskonzept ausgewiesen, durchgefiihrt werden, die Tragerzuschisse des Land-
kreises fur andere erforderliche Investitionsmalinahmen, die nicht im Investitions- und
Instandhaltungskonzept aufgefiihrt sind, verwendet werden durfen. Voraussetzung ist
allerdings, dass die jeweilige Investitions- und Instandhaltungsmaflinahme Inhalt des
Wirtschaftsplanes der OMK war und durch die Gesellschafterversammlung einstimmig
genehmigt wurde.

Der Landkreis zahlt an die OMK fir Investitions- und Instandhaltungsmaflinahmen Ab-
schlagsbetrage (,Abschlagsbetrage®) nach Anforderung durch die OMK im zeitlichen
Zusammenhang mit der Bezahlung der Rechnungen.

Die jahrlichen Zahlbetrage stimmen grundsatzlich mit den im Investitions- und Instand-
haltungskonzept entsprechend aufgefiihrten Betragen fir Investitions- und Instandhal-
tungsmallinahmen Uberein. Betragliche Unterschreitungen eines Jahres sind in voller
Hoéhe zuldssig. Betragliche Uberschreitungen eines Jahres sind bis zu einem Prozent-
satz von 10 gestattet. Betragliche Uber- und Unterschreitungen werden mit den Zahl-
betragen im Folgejahr verrechnet.

Sofern das Land Niedersachsen oder andere Stellen Férdermittel fir Investitionen oder
Instandhaltungen bewilligen, stehen die It. Investitions- und Instandhaltungskonzept
zustehenden Zuschisse des Landkreises flr erforderliche Eigenmittel zur Verfligung,
sofern keine 100%-ige Forderung erfolgt. Ebenso kénnen die entsprechenden Zu-
schisse flur InstandhaltungsmalRnahmen eingesetzt werden, die sich aus den Foérder-
maflnahmen ergeben, aber nicht zu den férderfahigen Kosten gehoéren (z. B. werden
wahrend der Umsetzung einer Férdermalinahme defekte Strom- oder Wasserleitungen
entdeckt).

Altenpflegeeinrichtungen

Die Parteien sind sich einig, dass die BaumaRnahme betreffend das Altenpflegeheim
in Bremervorde wegen des erheblichen Anstiegs der Baukosten zunachst auf
unbestimmte Zeit zurickgestellt wird, so dass es einer Finanzierung zurzeit nicht be-
darf. Durch die Gesellschaft ist im Zeitraum 2024 bis 2027 am Ende eines jeden Jahrs
die Finanzierbarkeit einer baulichen Sanierung/eines Neubaus zu prufen. Sollte eine
Finanzierbarkeit bis zum Ende des Jahres 2027 nicht gegeben sein, werden die Par-
teien in 2028 die Gesellschaft beauftragen, die Handlungsalternativen unter Einschluss



8.3

8.3a

8.4

8.4.1

der Veraullerung des Betriebes und der Immobilie das Altenpflegeheim in Bremervoérde
zu prifen. Die Parteien sind sich einig, dass in Abhangigkeit des Ergebnisses der Pri-
fung eine Veraulierung erfolgen kann.

Finanzierung der OMMVZ(,OMMVZ")

Der Landkreis verpflichtet sich bis zu einem Betrag von maximal € 3.850.000,00
(,Obergrenze Finanzierung OMMVZ in den Jahren 2019 bis 2025%) den Ausgleich
der Jahresfehlbetrage fiir die Jahre 2019 bis 2025 in Form eines ergebniswirksamen
Tragerzuschusses zu Ubernehmen. Ab 2026 werden bis zu einer anderslautenden Ent-
scheidung durch den Kreistag Defizite bis zu gemal-mit-einer Obergrenze von max—€
100.000,00 per anno vom Landkreis Gbernommen. Kosten flir weitere Kassenarztsitze

sind aufRerhalb der vorgenannten Obergrenzen zu besprechen. Wenn die Erweiterung
der MVZ um weitere Kassenarztsitze einstimmig von den Gesellschaftern beschlossen
wird, sind die Kosten dieser Erweiterung (Investition und Ausstattung), sowie der evtl.
entstehenden Verluste ebenfalls auRerhalb der genannten Obergrenzen zu sehen.

Fordermittel

Die Gesellschaft wird im Rahmen der gesetzlichen Mdoglichkeiten alle zur
Investitionsfinanzierung verfuigbaren Férdermittel beantragen. Die Parteien werden die
Gesellschaft bei der Stellung der Férderantrage im Rahmen ihrer Mdglichkeiten
unterstitzen. Durch den Konsortialvertrag und erganzend auf der Grundlage von Kreis-
tagsbeschlissen wurden vom Landkreis Férdermittel von € 1.250.000,00 bereitgestellt,
von denen noch € 150.000,00 fur Investitionen im MVZ in Zeven abgerufen werden
kdénnen.

Ausgleich von evtl. Jahresfehlbetrdgen, deren Grundlage die als Anlage 8.4 beigeflig-
ten Businessplane sind.

Ubernahme Jahresfehlbetrage

Der Landkreis verpflichtet sich, bis zu einem Betrag von maximal € 23,2 Mio. (,Ge-
samtobergrenze Ubernahme Jahresfehlbetrige OMK, OMS und OMM in den Jah-
ren 2019 bis 2025%) den Ausgleich evtl. Jahresfehlbetrage flir die Jahre 2019 bis 2025
in Form eines ergebniswirksamen Tragerzuschusses zu tUbernehmen.

Des Weiteren verpflichtet sich der Landkreis, bis zu einem Betrag von maximal € 2,0
Mio. (,Gesamtobergrenze Ubernahme Jahresfehlbetrage OMK, OMS und OMM in



den Jahren 2026 bis 2027“) den Ausgleich evtl. Jahresfehlbetrage fir die Jahre 2026
bis 2027 in Form eines ergebniswirksamen Tragerzuschusses unter Berlcksichtigung
der in den nachfolgenden Satzen geregelten Beteiligung der Elbe Kliniken zu Giberneh-
men. Die Elbe Kliniken verpflichten sich, sich in Form eines ergebniswirksamen Tra-
gerzuschusses entsprechend ihrer Beteiligung an der OMK in Héhe von 51% an einem
evtl. Jahresfehlbetrag 2026 mit maximal € 150.000,00 und an einem evtl. Jahresfehl-
betrag 2027 mit maximal 7€ 250.000,00 zu beteiligen (,Jahresfehlbetragsbeteiligung
Elbe Kliniken®). Der Ausgleich von evil. Jahresfehlbetragen durch die Elbe Kliniken
steht unter dem Vorbehalt, dass die OMK im entsprechenden Besteuerungszeitraum
gemeinnutzig ist, der durch die Elbe Kliniken auszugleichende Verlust aus der
satzungsmafigen Tatigkeit der OMK und OMS stammt und dass durch die
Verlustbeteiligung die Gemeinnutzigkeit der Elbe Kliniken nicht gefahrdet wird.

Auch verpflichtet sich der Landkreis bis zu einer anderslautenden Entscheidung durch
den Kreistag zusatzlich den jeweiligen Jahresfehlbetrag fur die Jahre 2026 und 2027,
die nachweislich aus dem Betrieb der Geburtshilfe, der chirurgischen Notfallversorgung
in Bremervérde und des MLK in Zeven durch die Gesellschaft resultieren, (,Jahres-
fehlbetrag Geburtshilfe, chirurgische Notfallversorgung und MLK®) zu iberneh-
men. Bei der Ermittlung des Jahresfehlbetrags Geburtshilfe, chirurgische Notfallversor-
gung und MLK sind die Jahresergebnisse der OMK, OMS und OMM entsprechend zu
berlicksichtigen. Betragliche Obergrenze ist immer die Summe der konsolidierten Jah-
resfehlbetrdage OMK, OMS und OMM eines Jahres. D.h. eine Ubernahme der Jahres-
fehlbetrage der Geburtshilfe, der chirurgischen Notfallversorgung und des MLK erfolgt
nur sofern und soweit er nicht in der Summe zu konsolidierten Jahresuberschissen bei
der OMK, OMS und OMM flhrt.

Zum Nachweis der jeweiligen Jahresfehlbetrage der Geburtshilfe, ;der chirurgischen
Notfallversorgung und des MLK ist ein_Nachweis der durch die Wahrnehmung der Auf-
gaben entstehenden zusatzlichen Kosten abziglich der zusatzlich erzielten Erlése
(,zusatzliche Nettokosten®) auf der Grundlage einer Teilkostenrechnung durch die Ge-
sellschaft auf Weisung der Elbe Kliniken zu erstellen. Wird der Nachweis nicht gefiihrt,
entfallt eine zusétzliche Ubernahme des jeweiligen Jahresfehlbetrags Geburtshilfe, chi-
rurgische Noftfallversorgung und MLK-und-Netfaliversorgung. Es gelten dann die allge-
meinen Regeln zur Ubernahme von Fehlbetragen.

Eine Jahresfehlbetragsbeteiligung Elbe Kliniken entfallt in Héhe des Teils, der gemaf
durch die Elbe Kliniken vorzulegenden Berechnung der zusatzlichen Nettokosten aus
dem Betrieb der Geburtshilfe, der chirurgischen Notfallversorgung und des MLK resul-
tiert. Ergaben sich z.B. fiir 2026 -Jahresfehlbetrage OMK, OMS und OMM in einer Ge-



8.4.2

8.4.3

8.4.4

samthéhe von € 1,0 Mio., von denenm T€ 900.000,00 der Geburtshilfe, der chirurgi-
schen Notfallversorgung und/oder dem MLK zuzuordnenden waren, wurde hieraus bei

Vorliegen der sonstigen Voraussetzungen eine Jahresfehlbetragsbeteiligung Elbe Kii-
niken in H6he von € 51.000,00 resultieren.

In dem Umfang, in dem staatliche Zuschlsse gewahrt werden, reduziert sich die Ver-
pflichtung zum Ausgleich von Fehlbetragen.

Dartberhinausgehende Jahresfehlbetrage werden zu Verlustvortragen.
Ubernahme Fehlbetrage OMMVZ

Die Verpflichtung des Landkreises zum Ausgleich evtl. Jahresfehlbetrage ist in Ziffer
8.3 festgelegt.

Zahlung der Jahresfehlbetrage

Die Hohe der Jahresfehlbetrage fiir ein Geschéaftsjahr werden im Voraus auf Basis von
jeweiligen Wirtschaftsplanen fir die Gesellschaften ermittelt (,erwartete Jahresfehl-
betrage“). Die erwarteten Jahresfehlbetrdge werden in 12 gleichen monatlichen Raten
im Voraus durch Tragerzuschiisse bis zur Hoéhe der jeweils festgelegten Obergrenze
an die OMK bzw. OMMVZ gezahlt. Nach Abschluss eines Jahres erfolgt eine Uberpri-
fung und Spitzabrechnung (Abrechnung aufgrund konkreter Nachweise) auf Basis der
testierten Jahresabschlisse der Gesellschaften. Diese Spitzabrechnung ist spatestens
einen Monat nach Vorliegen der testierten Jahresabschlusse vorzulegen.

Berechnung der H6he der erwarteten Jahresfehlbetrage

Die OMMVZ, und-die OMS werden—einen‘Wirtsehafisplan-und die OMK werdenwird
einen Wirtschaftsplan und die OMK zusatzlich flr die Geburtshilfe, -die chirurgische

Notfallversorgung und das MLK eine Berechnung der zusatzlichen Nettokostenrech-
nung erstellen, die es ermoglichen, jeweils flr die Gesellschaften und die Geburtshilfe,
die chirurgische Notfallversorgung und das MLK ein JahreseErgebnis zu ermitteln. Die
Struktur und die Inhalte von Wirtschaftsplan und Berechnung -der zusatzlichen Netto-
kosten (insbesondere die Zuordnung der Geschéftsvorfalle, der zusatzlichen Personal-
, Verwaltungs- und Overheadkosten) ergeben sich aus der diesem Vertrag als Anlage
8.4.4 (,Muster Wirtschaftsplan®, ,Muster zusatzliche Nettokostenrechnung Beeckungs-

beitragsrechnung") beigefiigten Unterlagen.
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Die Parteien sind sich einig, dass die Festlegungen Verteilungsschlissel nur fiir ein
Jahr Anwendung finden. Jedes Jahr erfolgt durch die Parteien eine Uberpriifung und
ggf. eine Uberarbeitung der Festlegungen Verteilungsschlissel, wobei die Methodik,
die den Festlegungen Verteilungsschlissel zugrunde liegt, nicht verandert werden darf.

Die Elbe Kliniken wirken darauf hin, dass die Gesellschaften den jeweiligen Wirt-
schaftsplan und die OMK zusatzlich die Berechnung der zusatzlichen Nettokosten auf
Teilkostenbasis fur die Bereiche Geburtshilfe, chirurgische Notfallversorgung und MLK
jeweils getrennt spatestens am 30. September jedes Jahres bzw. Folgejahres fertig-
stellt und sie unverzlglich nach Fertigstellung im Entwurf den Vertretern der Gesell-
schafterversammlung zur Genehmigung zuleitet. Der Landkreis ist berechtigt, Wirt-
schaftsplane sowie die Berechnung der zusatzlichen Nettokosten zu prifen. Die Elbe
Klinken verpflichten sich, die OMK und die OMMVZ anzuweisen, zur Prifung bendtigte
Unterlagen und Informationen, die der Landkreis anfordert, sofern er diese nicht bereits
hat, innerhalb von vierzehn Tagen nach Anforderung zur Verfliigung zu stellen. Inner-
halb von dreiRig Tagen nach Zugang der Wirtschaftsplane und der Berechnung der
zusatzlichen Kosten hat der Landkreis in einer schriftlichen Stellungnahme gegentiber
den Elbe Kliniken Art und Umfang seiner Beanstandungen mitzuteilen.

Falls sich die Parteien nicht innerhalb von vierzehn Tagen nach Ablauf der Wider-
spruchsfrist Uber die in der Stellungnahme enthaltenen Beanstandungen einigen kon-
nen, entscheidet — sofern sich die Parteien nicht zuvor auf einen Schiedsgutachter ei-
nigen konnten — auf schriftlichen Antrag einer Partei ein vom Prasidenten der IHK Stade
benannter unabhangiger Wirtschaftsprifer als Schiedsgutachter Gber die streitigen Po-
sitionen fur beide Parteien verbindlich innerhalb von vier Wochen. Der Schiedsgutach-
ter entscheidet zudem in entsprechender Anwendung von §§ 91 ff. ZPO darlber, wel-
che Partei die Kosten des Schiedsgutachtens tragt.

Im Rahmen der Wirtschaftsplane werden erwartete Jahresfehlbetrage oder Jahres-
Uberschisse der verschiedenen Gesellschaften entsprechend eines Jahrestiberschus-
ses

oder Jahresfehlbetrages i. S. v. § 275 Abs. 2 Nr. 20 HGB ermittelt. Die Summe der
erwarteten Jahresfehlbetrage oder Jahreslberschisse der verschiedenen Gesell-
schaften sollen dem erwarteten Jahresliberschuss oder Jahresfehlbetrag i. S. v. § 275
Abs. 2 Nr. 20 HGB des OMK-Konzerns vor ergebniswirksamen Tragerzuschissen ent-
sprechen.

8.4.5 Uberzahlungen
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8.4.6

8.5

8.6

Uberzahlungen durch den Landkreis betreffend den Ausgleich von Jahresfehlbetragen
aller Gesellschaften und der Geburtshilfe, der chirurgischen Notfallversorgung und des
MLK sowie Uberzahlungen betreffend die Finanzierung von Investitions- und Instand-
haltungsmaflRnahmen werden konsolidiert und als Verbindlichkeiten der Gesellschaft
gegenuber dem Landkreis verbucht. Diese Verbindlichkeiten werden mit gemafl Kon-
sortialvertrag zu leistenden Abschlagszahlungen betreffend den Ausgleich von Jahres-
fehlbetragen und Investitions- und Instandhaltungsmafnahmen verrechnet. Eine Riick-
zahlung entsprechender Uberzahlungen erfolgt nur aufgrund gesonderter Zahlungsan-
forderung des Landkreises.

Gewinnrucklagen und Gewinnvortrage

Gewinnricklagen und Gewinnvortrage bei der OMK werden nur dann gebildet, wenn
OMK, OMS und OMM sowie die Geburtshilfe, die chirurgische Notfallversorgung und
das MLK zusammen einen Jahresliberschuss erwirtschafteten (die OMMVZ wird nicht
einbezogen). Sollte dies nicht berlcksichtigt werden, werden die Gesellschafter bezo-
gen auf das nachfolgende Geschéftsjahr einen diesen korrigierenden Beschluss fas-
sen (Entnahme des Uberzahlten Betrags aus der Gewinnrticklage oder dem Gewinn-
vortrag und Verbuchung des Uberzahlten Betrags als Verbindlichkeit der Gesellschaft
gegenuber dem Landkreis).

Sollte tber OMK, OMS und OMM (die OMMVZ wird nicht einbezogen) sowie der Ge-
burtshilfe, der chirurgischen Notfallversorgung und des MLK ein Jahreslberschuss er-
wirtschaftet werden, wird dieser als Gewinnvortrag verbucht und zum Ausgleich zu-
kinftiger Verluste verwendet.

Weitergehende Zahlungspflichten der Parteien, die Uber die in Ziffer 8.2, 8.3 und 8.4
normierten hinausgehen, bestehen nicht. Insbesondere bestehen keinerlei Zahlungs-
pflichten mehr aus Ziffer 8 des Konsortialvertrages in seiner urspriinglichen Fassung
vom 6. April 2016 und der Klarstellungsvereinbarung.

Der Landkreis verpflichtet sich, bei Verweigerung eines einstimmigen Beschlusses in
der Gesellschafterversammlung der OMK, wie bereits auch in Ziffer 2.2 aufgenommen,
den sich hierdurch kausal ergebenden Vermogensschaden der Gesellschaft zu
erstatten. Dies betrifft beispielsweise solche MaRRnahmen, die betriebswirtschaftlich
angezeigt sind (z. B. Schliefung von Hauptabteilungen oder die grundsatzliche Abwei-
chung vom medizinischen Konzept) und die der Landkreis durch die Verweigerung
eines einstimmigen Beschlusses verhindert.
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8.7

8.8

9.1

9.2

Die Parteien und die Gesellschaft sind sich einig, dass, sofern durch die OMK beab-
sichtigt ist, Grundstlicke zu verauRern, die Geschaftsfiihrung diese Absicht dem Land-
kreis mitteilt. Der Landkreis macht einen Vorschlag zur Verwendung des Veraule-
rungserléses, wobei die Parteien sich einig sind, dass der VeraulRerungserlds vorrangig
zur Starkung des Eigenkapitals und der Liquiditat in der Gesellschaft verbleiben soll.
Sollte eine Beschlussfassung seitens den Elbe Kliniken entsprechend dem Vorschlag
des Landkreises zur Verwendung in der Gesellschaft nicht erfolgen, wird der erzielte
Veraulerungserlds abziglich etwaiger VeraulRerungskosten (z. B. Steuern, Notarver-
gutung, Beraterhonorar) dem Landkreis zur Verwendung fir gemeinnuitzige Zwecke
(z. B. Verlustiberahme Gesellschaften) zur Verfligung gestellt, sofern dies nicht die
Gemeinnltzigkeit der Gesellschaft gefahrdet.

Jahresiberschisse der OMK kénnen unter Beachtung der gemeinnutzigkeitsrechtli-
chen Vorschriften und des Gesellschaftsvertrages entsprechend den Anteilsverhaltnis-
sen den Elbe Kliniken und dem Landkreis zur Verwendung flir gemeinnutzige Zwecke
in Form einer gemeinnutzigen Zuwendung zur Verfugung gestellt werden.

Weitere Vereinbarungen

Die Elbe Kliniken haben die als Anlage 9.1 beigefiigte medizinische Ausrichtung ent-
wickelt, welche unter Berlicksichtigung der geman Investitions- und Instandhaltungs-
konzept festgelegten MaRnahmen darlegt, wie die medizinischen Bereiche des OMK-
Konzerns, insbesondere auch in den Strukturen der Elbe Kliniken, weiterentwickelt
werden. Die Elbe Kliniken verpflichten sich, sicherzustellen, dass die medizinische Aus-
richtung so wie vorgelegt umgesetzt wird, wobei die Parteien sich einig sind, dass die-
ses Konzept laufend durch die Elbe Kliniken und die OMK angesichts sich andernder
rechtlicher, medizinischer, wirtschaftlicher, sozio-demographischer und sonstiger Ein-
flussfaktoren angepasst werden muss.

Die Elbe Kliniken haben das dem Konsortialvertrag vom 06.04.2016 als Anlage 4.3
beigefligte Altenpflegekonzept entwickelt, welches sich aktuell in einem Uberarbei-
tungsprozess befindet und dem nach Fertigstellung in der Gesellschafterversammiung
der OMK maoglichst einvernehmlich durch die Gesellschafter zugestimmt werden soll.
Die Elbe Kliniken verpflichten sich, sicherzustellen, dass das neu entwickelte Altenpfle-
gekonzept umgesetzt wird, wobei die Parteien sich einig sind, dass dieses Konzept
laufend durch die Elbe Kliniken und die OMK angesichts sich andernder rechtlicher,
medizinischer, wirtschaftlicher, sozio-demographischer und sonstiger Einflussfaktoren
angepasst werden muss.
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12.

Verschiedenes

12.2.4 Fir den Fall, dass der Landkreis bei einer Investition, der Finanzierung einer Instand-

3)

4)

haltungsmaflnahme und/oder eines Verlustausgleichs gegen geltendes Rechts (z. B.
Haushaltsrecht, Kommunalrecht) verstdl3t oder ggf. erforderliche aufsichtsrechtliche
Genehmigungen rechtlich zulassig verweigert werden, verpflichten sich die Parteien,
Verhandlungen aufzunehmen. Diese Verhandlungen haben zum Ziel, eine Lésung zu
erarbeiten. Sofern eine gemeinsame Lésung durch die Parteien nicht gefunden werden
kann, kénnen beide Parteien diesen Vertrag mit einer Kiindigungsfrist von sechs Mo-
naten zum Ablauf des Geschéftsjahres kiindigen.

Sonstige

Im Ubrigen bleiben die Regelungen des Konsortialvertrages, der Klarstellungsverein-
barung, der Anderungs- und Erganzungsvereinbarung unverandert.

Schlussbestimmungen

a) Die Kosten, die den Parteien im Zusammenhang mit der Verhandlung dieser Klar-
stellungs- und Erganzungsvereinbarung entstanden sind, tragt jede Partei selbst.
Die Kosten fiir die Beurkundung tragen die Parteien entsprechend ihrer Beteiligung
an der Gesellschaft.

b) Anderungen oder Erganzungen dieser Klarstellungs- und Ergénzungsvereinba-
rung bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform, soweit gesetzlich nicht ein
strengeres Formerfordernis besteht. Dies gilt auch flr die Abanderung des Schrift-
formerfordernisses. Mindliche Nebenabreden sind nicht getroffen.

c) Gerichtsstand flr alle Streitigkeiten im Zusammenhang mit dieser Klarstellungs-
und Erganzungsvereinbarung ist ausschlieRlich Rotenburg (Wimme).

d) Sollten einzelne Bestimmungen dieser Klarstellungs- und Erganzungsvereinba-
rung ganz oder teilweise unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder werden, so
bleibt diese Erganzungs- und Anderungsvereinbarung im Ubrigen wirksam. An die
Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Vertragsbestimmungen tritt im
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Wege der erganzenden Vertragsauslegung die angemessene Regelung, die in
wirtschaftlicher Hinsicht dem am nachsten kommt, was Ublicherweise vereinbart
worden ware, wenn die Unwirksamkeit oder Undurchfiihrbarkeit bekannt gewesen
ware. Sofern die Auslegung aus Rechtsgriinden ausscheidet, verpflichten sich die
Parteien, die OMK, die OMS, die OMMVZ und OMM, dementsprechend ergan-
zende Vereinbarungen zu treffen. Die vorstehende Regelung gilt auch, wenn sich
bei der Durchfiihrung oder in der Auslegung des Vertrages eine ausfillungsbedurf-
tige Lucke ergibt. § 139 BGB wird vollstandig abbedungen.
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Richtlinie fiir die Qualifizierung zur Ubertragung eines Amtes der Besoldungs-
gruppe A 14 (Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt)

Fur die Qualifizierung zur Ubertragung eines Amtes der Besoldungsgruppe A 14
werden mit Zustimmung des Personalrates folgende Regelungen getroffen:

1. Allgemeines

In Anlehnung an den § 12 Abs. 2 Nr. 3 der Niedersachsischen
Laufbahnverordnung (NLVO), bestimmt der Kreistag beim Landkreis Rotenburg
(Wimme) Uber die entsprechende Qualifizierung.

Die Qualifizierung muss die MaRnahmen der Fort- und Weiterbildung
beinhalten, die erforderlich sind, um in Verbindung mit der bisherigen
Ausbildung, den sonstigen Qualifizierungen und den bisherigen beruflichen
Tatigkeiten zu einer erfolgreichen Wahrnehmung des hoheren Amtes zu
befahigen.

2. Grundqualifizierung

Folgende Voraussetzungen miissen erfiillt sein, damit die Ubertragung eines
Amtes der Besoldungsgruppe nach A 14 moglich ist:

a) Erfolgreiche Teilnahme an einem Fuhrungskrafteseminar, das im
Wesentlichen die unter b genannten Kompetenzen vermittelt.

b) Folgende Flhrungskompetenzen in den Bereichen Fach-, Management- und
FUihrungsaufgaben mussen erworben worden sein:

Soziale Kompetenz:

- Kommunikation und Gesprachsfihrung

- Mitarbeiterbeteiligung und Motivationsfahigkeit

- Konfliktfahigkeit

- Fahigkeit zur Gestaltung von Personalentwicklungsprozessen

Methodenkompetenz:

- Qualitatsmanagement

- Projektmanagement

- Strategische Fahigkeiten

Personliche Kompetenz:

- Kooperations- und Teamentwicklungsfahigkeiten
- Veranderungs- und Lernbereitschaft

- Risikobereitschaft



Als Nachweise sind die Schulungsunterlagen und Teilnahmebestatigungen
vorzulegen.

c) Die Fihrungskraft muss mindestens zwei Jahre Fihrungserfahrung in einem
Amt ab der Besoldungsgruppe A 13 nachweisen konnen.

d) Die Beurteilungen mussen iberdurchschnittlich sein.

e) Im vorgenannten Rahmen muss die Person sich aktiv um die
Weiterentwicklung der FUhrungskompetenzen gekimmert haben. Diese
werden erworben durch die Teilnahme an der Qualifizierungsreihe des
Niedersachsischen Studieninstituts fur kommunale Verwaltung e.V. ,,Fihren
und Managen - Qualifizierungskonzept zur Ubertragung von Amtern ab A 14

3. Feststellung von zusatzlichem Qualifizierungsbedarf

Durch Analyse der bisherigen Verwendungen (Dienststelle, Funktion, kurze
Aufgabenbeschreibung, Fuhrungsverantwortung, Dauer) und Fortbildungen
und besondere Qualifizierungen/ Tatigkeiten innerhalb und aufllerhalb des
Beamtenverhaltnisses (z. B. Weiterbildungsabschliisse, Lehrtatigkeiten,
usw.) wird ermittelt, ob zusatzliche MaBnahmen erforderlich sind.

4. Ist weiterer Qualifizierungsbedarf festgestellt worden, sind weitere
Mallnahmen erforderlich, die durch Teilnahme an internen/ externen
FortbildungsmalRnahmen zu einzelnen Themen-/ Kompetenzbereichen oder
Hospitation bei anderen Amtern erfolgen.

Der Qualifizierungsplan ist vom Haupt- und Personalamt gemeinsam mit der
zustandigen Dezernatsleitung und der zu qualifizierenden Person zu

entwickeln.

Der erfolgreiche Abschluss der Gesamtqualifizierung ist vom Landrat festzustellen.



Richtlinie zum Regelaufstieg in die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt

1. Anwendungsbereich

Diese Richtlinie regelt das Verfahren flir den Regelaufstieg aus der
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt in die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt
gemall § 21 NBG i. V. m. § 33 NLVO sowie §§ 12 ff. der Verordnung Uber die
Ausbildung und Priafung fur den allgemeinen Verwaltungsdienst in den
Laufbahnen der Fachrichtung Allgemeine Dienste (APVO-AD-VerwD).

2. Voraussetzungen fir den Regelaufstieg

Beamtinnen und Beamte mit der Befahigung fur die Laufbahn der
Laufbahngruppe 1 - Allgemeine Dienste koénnen flir den Aufstieg in die
Laufbahngruppe 2 zugelassen werden, wenn sie

- nach ihrer Personlichkeit und ihren bisherigen Leistungen geeignet
erscheinen, Aufgaben der Laufbahn der Laufbahngruppe 2 wahrzunehmen,

- sich in ihrer bisherigen Dienstzeit mindestens in einem Amt der
Besoldungsgruppe A7 bewahrt haben und

- zum Zeitpunkt der Zulassung zum Aufstieg das 58. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben.

Die Entscheidung Uber die Zulassung zum Aufstieg Ubertragt der Kreistag auf den
Landrat. Der Landrat entscheidet Uber die Zulassung zum Aufstieg nachdem die
Beamtin/ der Beamte das unter Ziffer 4 beschriebene Auswahlverfahren
durchlaufen hat.

3. Zulassung zum Auswahlverfahren

Um die Zulassung zum Auswahlverfahren zu erhalten, muss fir die verbeamtete
Person zudem eine aktuelle Beurteilung vorliegen, die mit dem Gesamtergebnis
liegt mindestens ,uber den Anforderungen® abschliet und eine
Eignungsprognose flur Aufgaben der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt aufweist
(Die Prognose soll Angaben dariber enthalten, ob die Bewerberin/der Bewerber
den Anforderungen des Aufstiegsverfahrens und der spater wahrzunehmenden
Aufgaben der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt gewachsen erscheint.)

Mit der Zulassung zum Auswahlverfahren wird kein Rechtsanspruch auf
Zulassung zum Aufstieg erworben.

4. Auswahlverfahren

Das Auswahlverfahren setzt sich zusammen aus einem schriftlichen Test und
einem mundlichen Test, der durch die Deutsche Gesellschaft fir Personalwesen
durchgefuhrt wird. Das Gesamtergebnis muss uUberwiegend den Anforderungen
entsprechen. Sollten mehrere geeignete Bewerber/innen nach Abschluss des
Testverfahrens und in der Beurteilung gleichauf sein, sind Vorstellungsgesprache
durchzufihren. Das Vorstellungsgesprach erfolgt durch ein Auswahlgremium



bestehend aus Vertreter/innen des Personalrates, der Gleichstellungs-
beauftragten, dem Haupt- und Personalamt und im Bedarfsfall der
Schwerbehindertenvertretung.

Die Dienststelle erstellt anhand der Auswahlkriterien einen Auswahlvorschlag und
legt diesen auf dem Dienstweg dem Landrat vor. Die Zulassung erfolgt durch den
Landrat.

5. Ausbildung fiir den Aufstieg, Priifung

Die zugelassenen Beamtinnen und Beamten werden in die Aufgaben der
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt eingeflihrt, in dem sie einen Aufstiegslehrgang
absolvieren, der mindestens 1.100 Unterrichtsstunden umfasst und eine
Hochstdauer von 18 Monaten hat und eine berufspraktische Tatigkeit im
Aufgabenbereich der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt von sechs Monaten
ableisten.

Der Aufstiegslehrgang teilt sich in einen Grundlehrgang und einen
Abschlusslehrgang. Der Aufstiegslehrgang ist in Vollzeit zu durchlaufen.

Die berufspraktische Tatigkeit soll zwischen dem Grund- und Abschlusslehrgang
abgeleistet werden, ein Teil der berufspraktischen Tatigkeit kann vor Beginn des
Grundlehrgangs geleistet werden. Dieser Abschnitt ist abschliefend zu
beurteilen. Die Beurteilung muss mindestens ,den Lernzielen exakt
entsprechend” lauten.

An den Abschlusslehrgang schliel3t sich die Aufstiegsprifung an.

Die Priufungsnote setzt sich zusammen aus dem Ergebnis des schriftlichen
Prifungsteils (60 %) und des mundlichen Prifungsteils (40 %).

Zur Ermittlung der Gesamtnote der Aufstiegsprifung wird der Mittelwert der
Punktzahl der Ausbildungsgesamtnote fur die fachtheoretische Ausbildung (40 %)
und der Punktzahl der Priifungsnote (zu 60 %) errechnet.

Die Prifung ist bestanden, wenn die Prufungsnote und Gesamtnote jeweils
mindestens ,ausreichend (4)“ lauten.

6. Bewahrungszeit

Der erfolgreiche Abschluss ist nicht gleichbedeutend mit der Ubertragung eines
Amtes der Laufbahngruppe 2.

Ein Amt der Laufbahngruppe 2 darf erst verliehen werden, wenn sich die Beamtin/
der Beamte nach Erwerb der Laufbahnbefahigung in Aufgaben der neuen
Laufbahn bewdahrt hat. Die Bewadhrungszeit soll ein Jahr nicht Uberschreiten.
Beamtinnen/Beamte, die die Prifung endglltig nicht bestanden haben, bleiben in
ihrer bisherigen Laufbahngruppe.



Richtlinie des Landkreises Rotenburg (Wiimme) fiir die Aufnahme von
Krediten und zur Umschuldung von Krediten vom 14-—Februar200729. Juni
2023

§1
Anwendungsbereich

Diese Richtlinie gilt fir die Aufnahme von Krediten fiir Investitionen und Investitions-
forderungsmafinahmen sowie fiir die Umschuldung von Krediten (§ 92-Abs—1-NGO120
Abs. 1 NKomVG). Die Aufnahme von Liquiditatskrediten (§ 94-NGO122 NKomVG) bleibt
unberihrt.

I. Kredite fiir Investitionen und InvestitionsfordermafRnahmen

§2
Definition
Kredite im Sinne dieses Abschnitts sind das unter der Verpflichtung zur Riickzahlung
von Dritten oder von Sondervermégen mit Sonderrechnung aufgenommene Geldkapital

als endgultiges Deckungsmittel (§ 59-Nr—32-Gem 60 Nr. 30 KomHKVO) zur Finanzierung
von Investitionen und InvestitionsforderungsmafRnahmen.

§3

Kreditaufnahme

(1) Nach den Grundsatzen der Finanzmittelbeschaffung ist die Aufnahme von Krediten nur
zuladssig, wenn eine andere Finanzierung nicht moglich ist oder wirtschaftlich
unzweckmaBig ware (§ 83-Abs—3-NGO111 Abs. 6 NKomVG).

(2) Die Aufnahme von Krediten ist nur im Rahmen des in der Haushaltssatzung vom
Kreistag beschlossenen und von der Kommunalaufsicht genehmigten Gesamtbetrages
zuladssig. Dies gilt auch fir einen im Rahmen einer Nachtragshaushaltssatzung
geanderten oder bestatigten Gesamtbetrag. Daneben ist eine Kreditaufnahme auch in
den Fallen des § 88 Abs—2 NGO 116 Abs. 2 NKomVG oder noch bestehen-dder
Ermachtigungen aus Vorjahren nach § 92-Abs3-NGO 120 Abs. 3 NKomVG zulassig.

(3) Es sind grundsatzlich mehrere Kreditangebote einzuholen. Vor der Annahme eines
marktiblichen Angebots ist zu prufen, welches das wirtschaftlichste Angebot ist.

(4) Die Kreditlaufzeit soll auf die Refinanzierungsmdglichkeiten im Rahmen der dauernden
Leistungsfahigkeit unter den Bedingungen des Gesamtdeckungsprinzips abgestellt sein.
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§4
Ergdanzende Anforderungen an Kreditvertrage

(1) Dem Landkreis miissen als Schuldnerin in den Kreditvertrdagen mindestens die
gleichen Kundigungsrechte wie dem Kreditgeber zustehen. In der Regel sollen
Kindigungsrechte auf den Fall des vertragswidrigen Verhaltens und auf fest
terminierte  Zinsanpassungen beschrankt werden._ Der Ausschluss des
Kiandigungsrechts oder die Vereinbarung einseitiger Kiindigungsrechte ist
moglich, wenn sich daraus fir den Landkreis ein wirtschaftlicher Vorteil ergibt.

(2) Ein Recht des Kreditglaubigers, die Forderung an einen anderen abzutreten, darf
nur mit Zustimmung des Landkreises erfolgen.

§5
Kreditsicherungsverbot

Fir die Aufnahme von Krediten dirfen keine Sicherheiten bestellt werden. Ausnahmen
bedirfen einer Ermachtigung durch den Kreistag. Die Bestellung von Sicherheiten
bedarf der Zulassung durch die Kommunalaufsichtsbehdérde (§-92 Abs 7 NGO)(§ 120

Abs. 7 NKomVG).

§6
Fremdwéahrungskredite

Fremdwahrungskredite diirfen nicht aufgenommen werden. Ausnahmen-bedirfen
X Ermaoht] ! ‘

§7
Unterrichtung

Der Kreistag ist Uber aufgenommene Kredite fir Investitionen und
InvestitionsféorderungsmalRnahmen unverziglich zu unterrichten. Hierbei sind die
vereinbarten Konditionen anzugeben, insbesondere Zinssatz, Zinsbindungsfrist, Til-
gung, Auszahlungskurs sowie die voraussichtliche Laufzeit.

ll. Kredite fiir Umschuldung

§8
Definition

Eine Umschuldung ist die Rickzahlung eines Kredites durch Aufnahme eines neuen

Kredites,—in-der-Regel-bei-einem-anderen Kreditgeber; Wesensmerkmal ist der Ab-

schluss eines neuen Kreditvertrages.

§9
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Anforderungen
(1) Auf Umschuldungen finden § 3 Abs. 3 sowie die §§ 4 bis 6 entsprechende An-
wendung.

(2) Durch Umschuldungen darf die Kreditlaufzeit nicht kiinstlich verlangert werden,
soweit nicht besondere Griinde vorliegen, die eine Ausnahme rechtfertigen.

(3) Uber Umschuldungen ist der Kreistag spétestens im Rahmen des Jahres-
abschlusses zu unterrichten.

Ill. Zusténdigkeit - Inkrafttreten

§ 10
Zustandigkeit
Die Zustandigkeit fur die Aufnahme von Krediten im Sinne dieser Richtlinie liegt beim
Landrat.
§ 11
Inkrafttreten

Diese-Richtlnie-tritt-am-14-Februar2007in-Kraft: Diese Richtlinie tritt am 30.06.2023 in
Kraft und ersetzt die Richtlinie vom 14.02.2007.
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Richtlinie
zur Forderung

freiberuflicher Hebammen
29.06.2023



Praambel

Diese Richtlinie soll dazu beitragen, freiberufiche Hebammen' bei dem Schritt in die
Selbstandigkeit sowie bei der Ausrichtung von  Geburtsvorbereitungs- und
Ruckbildungskursen zu unterstitzen.

§ 1 Zuwendungsempfangerinnen und Zuwendungsempfanger

(1) Antragsberechtigt fur den Grindungszuschuss sind Hebammen, die (ber einen
staatlich anerkannten Abschluss als Hebamme verfligen und nach dem 01.01.2023 im
Landkreis Rotenburg (Wimme) eine freiberufliche Tatigkeit als Hebamme aufnehmen.
(2) Fir den Raumkostenzuschuss sind alle freiberuflichen Hebammen und
Hebammenpraxen antragsberechtigt, die Rdume in eigener Praxis zur Durchfuhrung von
Geburtsvorbereitungs- oder Riuickbildungskursen nutzen, sowie Hebammen, die
eigentumsfremde Raumlichkeiten zur Durchflihrung dieser Kurse anmieten.

§ 2 Griindungszuschuss

(1) Der Landkreis Rotenburg (Wumme) gewahrt je neu tatiger freiberuflicher Hebamme im
Landkreis Rotenburg (Wimme) eine einmalige finanzielle Zuwendung als
zweckgebundenen Grindungszuschuss fur die Ersteinrichtung (Starterpaket) in Hohe von
maximal 10.000 Euro im ersten Jahr der Tatigkeitsaufnahme.

(2) Forderungsfahig im Sinne von Abs. 1 sind Investitions- und laufende Betriebskosten
bis zum Héchstbetrag von 10.000 Euro. Dazu zahlen insbesondere

- die Anschaffung von medizinischen Geraten, die flir die Hebammentatigkeit erforderlich
sind.

- Die Anschaffung von erforderlicher Praxis- und IT-Ausstattung sowie die erforderliche
Instrumentenausstattung fir den Auf3endienst.

- Die Versicherungsbeitrage und Mitgliedsbeitrdge im Hebammenverband, die fir die
freiberufliche Hebammentétigkeit erforderlich sind.

- Die Fortbildungskosten, die fiir die freiberufliche Hebammentatigkeit erforderlich sind.
(3) Die freiberufliche Hebamme verpflichtet sich, mindestens fiinf Jahre nach Beginn der
Selbstandigkeit im Landkreis Rotenburg (Wimme) zu praktizieren. Dieser Zeitraum wird
im Folgenden als Forderzeitraum bezeichnet.

(4) Der Antrag auf Grundungszuschuss kann bis zu 6 Monate vor einer geplanten
Selbstandigkeit gestellt werden. Er ist jedoch spatestens 3 Monate nach Aufnahme des
beim Gesundheitsamt angezeigten Beginns der Selbstandigkeit zu stellen.

(5) Die Hebamme muss wahrend des Férderzeitraums mit dem Hauptanteil ihrer Tatigkeit
als freiberufiche Hebamme im Landkreis Rotenburg (Wimme) arbeiten. Diese
Voraussetzung wird erfillt, wenn innerhalb des Kreisgebietes pro Jahr mindestens 14
Wochenbetten betreut werden. Die Anzahl der zu betreuenden Wochenbetten reduziert
sich fur einen durchgefiihrten Geburtsvorbereitungs- oder Riickbildungskurs einmalig um
ein Wochenbett.

! Als Hebamme im Sinne dieser Richtlinie gelten auch Entbindungspfleger.



§ 3 Raumkostenzuschuss

(1) Der Landkreis Rotenburg (Wumme) gewahrt dem berechtigten Personenkreis fur die
Durchfiihrung von Geburtsvorbereitungs- oder Rickbildungskursen in eigenen oder
angemieteten R&umen auf Antrag einen Raumkostenzuschuss in Form einer
zweckgebundenen Zuwendung.

(2) Forderungsfahig im Sinne von Abs. 1 sind pauschal 50 % der nachgewiesenen
angemessenen ortstblichen Mietkosten oder bei Nutzung eigener Raumlichkeiten
pauschal 5 € pro geleisteter Kursstunde.

(3) Der Raumkostenzuschuss ist bis spatestens 4 Wochen nach Beendigung des Kurses
zu beantragen. Andernfalls ist eine Erstattung nicht moglich.

§ 4 Aligemeine Zuwendungsvoraussetzungen

Eine Forderung durch Dritte (z.B. durch Bund oder Land) fir die gleichen Zwecke ist
vorrangig in Anspruch zu nehmen und wird auf die Férderung des Landkreises Rotenburg
(Wimme) angerechnet.

§ 5 Auszahlung der Zuschiisse

(1) Der Griindungszuschuss kann als Gesamtsumme oder anteilig nach Bewilligung durch
den Landkreis Rotenburg (Wimme) auf Grundlage der Bedarfsliste bzw. des
Investitionsplanes nach § 6 Abs. 2 dieser Richtlinie von der beantragenden Hebamme
abgerufen und dem Zweck nach verwendet werden. Die Belege fir die anfallenden Kosten
sind spatestens 3 Monate nach Auszahlung der Fdrderzuschiisse einzureichen.
Zuschusse fur nicht nachgewiesene Anschaffungen werden zuriickgezahlt.

(2) Der Raumkostenzuschuss wird nach Abschluss des Kurses ausgezahlt, der Hohe nach
begrenzt gemal § 3 dieser Richtlinie. Hierzu ist dem Landkreis gegenliber die Anzahl der
Kursteilnehmer, die Anzahl der durchgefiihrten Kursstunden sowie bei angemieteten
Raumlichkeiten eine Rechnung vorzulegen.

§ 6 Antragsverfahren

(1) Fur das Antragsverfahren gilt die Schriftform.

(2) Die Hebamme hat flir den Erhalt des Grindungszuschusses mit dem Antrag eine
Bedarfsliste bzw. einen Investitionsplan inklusive Nennung des Nutzungszweckes zu
erstellen, die dem Landkreis vorzulegen sind.

(3) Der Landkreis Rotenburg (Wimme) kann nach pflichtgemalRkem Ermessen ergénzende
Unterlagen, Nachweise oder Ahnliches fordern.

(4) Uber die Gewahrung der Zuwendung entscheidet im Rahmen dieser Richtlinie der
Landkreis Rotenburg (Wimme).

(5) Die Bewilligung der Foérderung, weiterer Modalitaten der Bewilligung sowie der
Auszahlung erfolgt durch schriftichen Zuwendungsbescheid des Landkreis Rotenburg
(Wimme).

(6) Jegliche Anderungen hinsichtlich der im Zuwendungsantrag angegebenen Daten sind
dem Landkreis Rotenburg (Wimme) unverzuglich mitzuteilen.

(7) Ein Rechtsanspruch auf Forderung nach dieser Richtlinie besteht nicht, vielmehr
entscheidet der Landkreis Rotenburg (Wumme) als bewilligende Stelle nach
pflichtgemafliem Ermessen und im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel.



§ 7 Riickzahlung der Zuwendung

Der Griindungszuschuss kann ganz oder teilweise zurtickgefordert werden, wenn die unter
§§ 4 ff dieser Richtlinie genannten Voraussetzungen nicht mehr erfillt sind. Insbesondere
wird die Zuwendung zurickgefordert, wenn die Tatigkeit vor Ablauf des Forderzeitraumes
beendet wird, es sei denn, die vorzeitige Aufgabe erfolgt aus Griinden, die der oder die
Zuwendungsempfanger/in nicht zu vertreten hat. In besonderen Hartefallen kann auf eine
Rickzahlung ganz verzichtet werden.

§ 8 Sonderklausel

Sollten im Zuge der Bearbeitung von eingereichten Antrégen Sachverhalte auftreten, die
mit den Regelungen dieser Richtlinie nicht geklart und entschieden werden kdnnen, behalt
sich der Landkreis Rotenburg (Wimme) eine gesonderte Einzelfallentscheidung vor.

§ 9 Ubergangsregelung

Hebammen, die ihre freiberufliche Tatigkeit zwischen dem 01.01.2023 und 30.06.2023
aufgenommen haben oder in diesem Zeitraum eine Praxis gegriindet haben, sind fir die
Beantragung des Griindungsausschusses von der Voraussetzung des § 2 Abs. 4 dieser
Richtlinie befreit. Antrége sind bis zum 31.08.2023 zu stellen.

Raumkostenzuschiisse fir den Zeitraum 01.01.2023 - 30.06.2023 kénnen ausnahmsweise
bis zum 31.08.2023 beantragt werden.

Inkrafttreten
Diese Richtlinie tritt mit Wirkung vom 01.07.2023 in Kraft und ist bis zum 31.12.2027 befristet.



1. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Férderung von Kindern

Anlage 1

in

Kindertagespflege (§§ 23 und 24 SGB VIil) und die Erhebung von Kostenbeitragen fiir die
Inanspruchnahme von Kindertagespflege (§ 90 SGB VIlI)

Aufgrund des § 10 des Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in
Verbindung mit §§ 22, 23, 24 und 90 Sozialgesetzbuch Achtes Buch - Kinder und Jugendhilfe -
(SGB VIII) in den jeweils glltigen Fassungen hat der Kreistag des Landkreises Rotenburg

(WUmme) in seiner Sitzung am

folgende Satzung zur Anderung der Satzung tber

die Férderung von Kindern in Kindertagespflege und die Erhebung von Kostenbeitragen fiir die
Kindertagespflege beschlossen:

Artikel 1

§ 3 Absatz 3 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

3)

§3

Umfang der Betreuung, Hohe der laufenden Geldleistung

Unter Berucksichtigung der Qualifikation der Kindertagespflegeperson wird die Héhe der

laufenden Geldleistung nach Abs. 2 Nr. 1. (Sachkosten) und 2. (Anerkennung der
Forderungsleistung) je Betreuungsstunde eines jeden Kindes wie folgt festgesetzt:

el e . Sachkosten-|Forderungs-
Qualifikation der Kindertagespflegeperson pauschale |leistung gesamt
Krafte mit einer Mindestqualifikation von 160 Std. 215€ 255€ 470 €
(nach DJI-Curriculum)
Krafte mit der Aufbauqualifikation von 560 Std.
(Niedersachsische Aufbauqualifizierung) 215¢€ 2.75¢€ 4,90 €
Padagogische Assistenzkrafte
i.S.d. § 9 Abs. 3 NKiTaG 215¢€ 295¢€ 510€
Padagogische Fachkrafte
.5.d. § 9 Abs. 2 NKiTaG 215¢ 315€ | 530€

In dem Betrag zur Anerkennung der Forderleistung ist ein Anteil von 0,40 € pro Stunde flr
die Vor- und Nachbereitung und die administrativen Aufgaben der Kindertages-
pflegeperson enthalten.

Artikel 2

Nach § 3 Absatz 3 wird folgender Absatz 3a eingefugt:

(3a) -

Zum 01.04. eines jeden Jahres erfolgt eine Anpassung der Hohe der in Absatz 3
genannten Sachkostenpauschale an die allgemeine Preissteigerung, entsprechend der
Entwicklung des Verbraucherpreisindex Deutschland im Jahresdurchschnitt, die wie
folgt ermittelt wird (Beispiel flr die Erhéhung ab 01.04.2024):

Verbraucherpreisindex 2023 - Verbraucherpreisindex 2022

Erhéhungsfaktor
Verbraucherpreisindex 2022

Zum 01.04. eines jeden Jahres erfolgt eine Anpassung der Hohe der in Absatz 3
genannten Pauschale fur die Anerkennung der Férderungsleistung entsprechend der
tariflichen Erhdhung der Personalkosten im Bereich der kommunalen Arbeitgeber im
vorangegangenen  Kalenderjahr  (Quelle: ~ Kommunaler  Arbeitgeberverband
Niedersachsen).
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Artikel 3

Der vormalige § 3 Absatz 3 Satz 3 wird wie folgt als Absatz 4 eingefugt:

(4)

Ab einer durchgangigen Tatigkeit als Kindertagespflegeperson von funf Jahren erhéht sich
der Betrag zur Anerkennung der Forderungsleistung um 0,20 €, ab einer durchgangigen
Tatigkeit als Kindertagespflegeperson von zehn Jahren um 0,40 € pro Betreuungsstunde
eines jeden Kindes. Zeiten der Dberuflichen Betreuung von Kindern in
Kindertageseinrichtungen werden bei der Gewahrung dieser Erhéhungsstufen mit
berlcksichtigt.

Artikel 4
Der bisherige Absatz (4) wird Absatz (5).
Der bisherige Absatz (5) wird Absatz (6).
Der bisherige Absatz (6) wird Absatz (7).
Der bisherige Absatz (7) wird Absatz (8).
Der bisherige Absatz (8) wird Absatz (9).
Der bisherige Absatz (9) wird Absatz (10).
Artikel 5
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01.01.2024 in Kraft.



Anlage 1

Handreichung Foérderung der freien Jugendhilfe in der ab
01.08.2020 giiltigen Fassung

Neufassung der Handreichung Foérderung der freien Jugend-
hilfe zum 01.07.2023

Erlauterungen

1. Allgemeines

1a Kompetenzzentren

Fir das Jahr 2021 kénnen die Bewerber/Trager der Kompetenzzen-
tren Antrage nach der Verwaltungshandreichung zur Férderung der
freien Jugendhilfe (vorbehaltlich der Zuschlagserteilung) bis zum
17.11.2020 stellen. Trager, die bereits Antrage auf Férderungen
von MalRnahmen/Projekten fur 2021 nach dieser Verwaltungshand-
reichung gestellt haben, die sich auf Aufgaben des zukinftigen
Kompetenzzentrums beziehen, werden in die Nachfrist ebenfalls
einbezogen.

4. Forderfahige Ausgaben

4.2.2 Fortbildungskosten im Rahmen der/des beantragten Malf3-
nahme/Projektes konnen bis zu einer Hohe von 50 € pro Per-
son fur ehrenamtlich Tatige und bis zu einer Hoéhe von 200 €
pro Person fir hauptamtliche Fachkrafte Gbernommen wer-
den. Fortbildungskosten fir Beschaftigte auf Honorarbasis
sind nicht férderfahig.

1. Allgemeines

2.6 Zur Wahrung der Tragervielfalt sind Trager von Kompetenzzen-
tren Frihe Hilfen fur die Beantragung einer MaRnahme/eines
Projektes Fruhe Hilfen, nur berechtigt, wenn dieses gemeinsam
mit einem anderen freien Trager aus der Region, die dem Kom-
petenzzentrum jeweils zugeordnet ist, durchgefihrt wird.

4. Forderfahige Ausgaben

Wegfall des Punktes 1a

Neu durch Erweiterung des An-
gebotes der Kompetenzzentren
Friihe Hilfen

Wegfall Punkt 4.2.2, da, seit Er-
stellung der Handreichung, nicht
angemeldet




Handreichung Forderung der freien Jugendhilfe in der ab
01.08.2020 giiltigen Fassung

Neufassung der Handreichung Férderung der freien Jugend-
hilfe zum 01.07.2023

Erlauterungen

5.2

7.

Hohe der Zuwendung

Die Hohe der Zuwendung betrdgt maximal 10.000 € pro MaR-
nahme/Projekt. Pro Trager kénnen grundsatzlich maximal drei
Mafnahmen/Projekte gefordert werden. Der Anteil der zu er-
bringenden Eigenleistung soll in der Regel mindestens 25 % der
forder-fahigen Ausgaben betragen.

Personalkosten werden in Anlehnung an den TVOD mit einer
Vergitung von max. 35 €/Stunde gefordert.

Inkrafttreten

Diese Handreichung tritt zum 01.08.2020 in Kraft.

5.
5.1

5.2

7.

Hohe der Zuwendung

Die Hohe der Zuwendung betrdgt maximal 12.500 € pro MaR-
nahme/Projekt. Pro Trager kdnnen grundsétzlich maximal drei
MaRnahmen/Projekte gefordert werden. Der Anteil der zu er-
bringenden Eigenleistung soll in der Regel mindestens 25 % der
férder-fahigen Ausgaben betragen.

Personalkosten werden in Anlehnung an den TVOD mit einer
Vergltung von max. 50 €/Stunde geférdert.

Inkrafttreten

Diese Handreichung tritt zum 01.07.2023 in Kraft.

Anpassung der Zuwendungs-
betrdge an die allgemeine
Preisentwicklung

Anpassung aufgrund tarifrechtli-
cher Anderung

Anpassung Datum aufgrund An-
derung




Verwaltungshandreichungen Landkreis Rotenburg (Wimme)

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

3.1

3.2

3.3

> ENTWURF <

Forderrichtlinie des Landkreises Rotenburg (Wimme)
zur Férderung von Ma3nahmen an Baudenkmalen

Zuwendungszweck, Gegenstand der Férderung

Der Landkreis Rotenburg (Wimme) gewéahrt nach Malgabe dieser Richtlinie und der Ver-
waltungshandreichung fir die Gewahrung von Zuschiissen und Zuweisungen aus Kreis-
mitteln Zuschisse fir MalRnahmen des Denkmalschutzes an Baudenkmalen gemaR § 3
Absatz 2 und 3 des Niedersachsischen Denkmalschutzgesetzes.

Forderfahig sind Projekte und MalRnahmen des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege,

die:

- der dauerhaften Erhaltung oder Restaurierung denkmalwerter Substanz,

- der Notsicherung gefahrdeter Bausubstanz mit Denkmaleigenschaft oder

- der Grundlagenermittiung (zum Beispiel restauratorische Befundungen, historische
Bauforschung oder Dokumentationen) dienen.

In begriindeten Ausnahmefallen sind Kosten des denkmalbedingten Mehraufwands fir
Neubauteile (Rekonstruktionen) forderfahig.

Entscheidungsrelevante Kriterien sind insbesondere die Vorbildlichkeit der MalRnahme
aus denkmalfachlicher Sicht, die Dringlichkeit der Ma3nahmendurchflihrung sowie die
Herstellung einer wirtschaftlichen Zumutbarkeit einer erforderlichen Mallihahme.

Nicht férderfahig sind Kosten flir Renovierungsarbeiten sowie Umbau- und nutzungsbezo-
gene Modernisierungsmal3nahmen.

Die Forderung von bereits begonnenen MalRnahmen oder eine riickwirkende Férderung
ist ausgeschlossen.

In begrindeten Fallen sind Ausnahmen moglich.

Zuwendungsempfangerinnen und Zuwendungsempfanger

Antragsberechtigt sind alle nicht 6ffentlichen Eigentliimer und Verfligungsberechtigte (zum
Beispiel auch eingetragene Vereine) von Baudenkmalen im Landkreis.

Art und Umfang, Héhe der Zuwendungen

Die Zuwendung wird als nicht rlickzahlbarer Zuschuss in Form einer Festbetragsfinanzie-
rung oder als Fehlbedarfsfinanzierung zur Projektférderung gewahrt.

Die Hohe der Foérderung ist abhangig von der zu férdernden MaRnahme und den jahrlich
zur Verflugung stehenden Haushaltsmitteln.

Die Forderung kann mit Férdermitteln anderer Stellen kombiniert werden. Férderfahig sind

die Kosten nur in dem Umfang, in dem keine Zuwendung von Dritten bewilligt worden ist
(Verbot der Doppelférderung).

1|Seite



Verwaltungshandreichungen Landkreis Rotenburg (Wimme)

3.4

3.5

4.1

4.2

5.1

5.2

5.3

Zur Freistellung von der Anmeldungs- und Genehmigungspflicht von Beihilfen nach der
Allgemeinen Gruppenfreistellungsverordnung (ALGO) kann die Forderung als sogenannte
De-minimis-Beihilfe gewahrt werden. Hierfir ist bei Antragstellung eine De-minimis-Erkla-
rung einzureichen (EU-Beihilferecht).

Es besteht kein Rechtsanspruch auf Bewilligung einer Zuwendung.
Antrags- und Bewilligungsverfahren

Antrage auf Gewahrung von Zuwendungen sind schriftlich beim Landkreis als unteren
Denkmalschutzbehoérde des Landkreises einzureichen. Hierzu ist das entsprechende auf
der Internetseite des Landkreises veroffentlichte Antragsformular zu verwenden. Dem voll-
standig ausgefiillten und unterschriebenen Antrag sind priifbare Kostenvoranschlage, in
begriindeten Ausnahmeféllen Kostenschatzungen und eine Maflihahmenbeschreibung
beizufligen.

Der Landkreis entscheidet Gber die Bewilligung aufgrund seines pflichtgemalten Ermes-
sens nach Malgabe der verfugbaren Mittel.

Mafnahmendurchfiihrung

Die zu fordernde MalRnahme ist in einem festgelegten Zeitraum und gemafn der denkmal-
schutzrechtlichen Genehmigung oder der denkmalrechtlichen Auflagen der Baugenehmi-
gung durchzufiihren.

Die bewilligten Mittel sind zweckgebunden. Ein Verwendungsnachweis ist nach Abschluss
der Mal3nahme einzureichen.

Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt entweder nach Abschluss der Malinahme oder in
Abschlagszahlungen entsprechend dem Baufortschritt und im Einklang mit der Gesamtfi-
nanzierung. Rechnungen und Belege sind im Original vorzulegen.

Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am 01.07.2023 in Kraft.
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