
2. Bericht zum Entwicklungsstand der 
Kindertagesbetreuung gemäß des 

Jugendhilferahmenkonzeptes 
Jugendhilfeausschuss

am 09.03.2023
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Aktueller Stand zu Schwerpunkt 1:
Fachkräfte

AG Kita Personalbedarf

 Zusammenführung der Akteure aus Kitas, Trägerschaft, Schule, Fachberatung
 Projektplan (3 Phasen: Vor der Ausbildung – Während der Ausbildung – Nach 

der aus der Ausbildung)
 Bewerbung von Praktikumsplätzen auf der Homepage des Jobcenters, 

Praktikumsbörse; Option von Werbevideos
 Absprachen zwischen Schule und Praxiseinrichtungen; Praktikumsanleitung
 Sammlung von Finanzierungsregelungen des Landes (NKiTaG) 
 Best practice Beispiele aus der Region



www.lk-row.de3

Aktueller Stand zu Schwerpunkt 2:
Teilhabe

Inklusion von Kindern mit Behinderung
 Fortschreibung sämtlicher Regionaler Konzepte zur gemeinsamen Erziehung von 

Kindern mit und ohne Behinderung in Kindertagesstätten
 Ausbau der heilpädagogischen Einzelfallberatung durch den Sozialpädagogischen 

Fachdienst der Eingliederungshilfe des Sozialamtes in Kooperation mit der Fachberatung 
des Jugendamtes
 Beteiligung des Sozialamtes an den Kitabedarfsplanungsgesprächen 
 Beteiligung des Sozialamtes am extern begleiteten Prozess zur Umsetzung des Kinder-

und Jugendstärkungsgesetzes im Bereich Kindertagesbetreuung

Integration von Kindern mit Migrationshintergrund
 Mitwirkung am landkreisweiten Integrationskonzept in 2022 (vgl. Sozial-, Arbeits- und 

Gesundheitsausschuss am 08.03.23)
 Einzelfall- und einrichtungsbezogene Fachberatung in den Kitas (ukrainische Kinder wie 

auch Kinder anderer Herkunft)
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Aktueller Stand zu Schwerpunkt 3:
Optimierung der Kooperation gemäß Vereinbarung

Fachberatung und Umgang mit Landesförderrichtlinien
 Regelmäßige Treffen der AG Kita (1x im Quartal)
 Austausch und Informationsfluss zwischen dem Landkreis und den Kommunen
 Vorstellung und Erörterung der Landesförderrichtlinien
 Best practice Beispiele

Bedarfsplanung  
 Bereisung in 11.22 und 12.22 und Bedarfsplanung gemäß § 21 NKiTaG und §§ 28, 29 

DVO - NKiTaG
 Informationen im Rahmen einer AG Kita in 09.2022 zum erweiterten Meldebedarf 

gemäß der Kitabedarfsplanung und Bedarfsangepassten Gesprächsinhalten in den 
Bereisungskontakten;  Meldung der Daten zum 15.01.2023 ans Land
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• Fortführung der AG Kita Personalbedarf

• Fortführung der AG Kita

• Fortschreibung der Regionalen Konzepte (voraussichtlich bis 2025)

• Ausbau der Beratungsstruktur für Kitas zusammen mit dem Sozialamt

• Erstellung von Ablaufschemata je nach der Fachberatungsschwerpunkten

Schwerpunkte in 
2023
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