Mitteilun gsvorl age Drucksachen-Nr.: 2021-26/0049
Jugendamt Status: offentlich

Tagesordnungspunkt: 3 Datum: 19.11.2021

Termin Beratungsfolge:

01.12.2021  Jugendhilfeausschuss

Bezeichnung:

Vorstellung der Aufgaben des Jugendamtes

Sachverhalt:

Zur konstituierenden Sitzung des Jugendhilfeausschusses werden die Aufgaben des
Jugendamtes in der Sitzung vorgestellt.

In Vertretung

(Colshorn)



Aufgaben des Jugendamtes

Jugendhilfeausschuss und



§ 70 Abs. 1 SGB VIII

Die Aufgaben des Jugendamtes werden durch den Jugendhilfeausschuss

und durch die Verwaltung des Jugendamtes wahrgenommen.

Der Burgerin/dem Burger gegenuber tritt das Jugendamt als Einheit auf,
nach aul3en tatig wird nur die Verwaltung.



Das Jugendamt als Sozialleistungsbehorde _

Kinder- und Jugendhilfe ist
Hilfe zugunsten junger Menschen und ihrer Eltern

durch die Gewahrung von Leistungen und die Erfullung anderer Aufgaben

konnen als Angebote verstanden werden, deren Inanspruchnahme
durch Eltern oder durch Kinder, Jugendliche oder Jugendliche freiwillig ist bzw.
auf die sie einen Anspruch haben.

beziehen sich auf Felder, in denen das Jugendamt
unabhangig von den Vorstellungen Beteiligter tatig wird. Diese Aufgaben
stehen auch fur den offentlichen Trager nicht zur Disposition.



Der Jugendhilfeausschuss

§ 71 SGB Vil

e 3/5 der stimmberechtigten Mitglieder des Kreistages oder von ihm gewahlten, ,,in der Jugendhilfe
erfahrenen® Personen,

e 2/5 Personen, die von anerkannten Tragern der freien Jugendhilfe vorgeschlagen werden, bei
angemessener Berucksichtigung der Jugend- und Wohlfahrtsverbande,

e 10 bis 15 beratende Mitglieder nach Landesrecht.

e der Erorterung der Problemlagen junger Menschen sowie mit Anregungen und Vorschlagen fur die
Weiterentwicklung der Jugendhilfe,

e der Jugendhilfeplanung (Abgleich Erfordernis - Vorhandensein),

e der Forderung der freien Jugendhilfe.

e positive Lebensbedingungen fur junge Menschen sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt
zu schaffen und erhalten.



Herzlich willkommen im Jugendhilfeausschuss!

Stimmberechtigte Mitglieder

Vorsitz
Frau Brandt (Vertretung Frau Helwig)

Beratende Mitglieder

CDU/FDP Vertretung Frau Barré — Jugendrichterin
Frau Holsten Frau Kettenburg Frau Brunotte — kath. Kirche
Herr Peters Herr Cordes Frau Helle — Amtsleitung Jugendamt
Frau Scheidl Herr Hauschild Herr Jacobsen — AG 78 Hilfe zur Erziehung
Frau Weseloh Herr Aselmann Frau Martens — Kreisjugendpflegerin
Herr Wolf Frau Tomforde Frau Maskus — Lehrkraft
Herr Morick — Leiter Kindertageseinrichtung
SPD Vertretung Frau Schwiebert/Frau Langer — Schiilerver-
Frau Brandt Frau Rosenberg tretung
Frau Helwig Herr Ulrich Frau Schwegler — Interessenvertretung fiir
Herr Ofori-Thomas Frau Schmidt auslandische Kinder und Jugendliche
Frau WeRe — kommunale Frauenbeauftragte
Frau Wohlberg — evgl. Kirche
Biindnis 90/Die Griinen Vertretung
Frau Dembowski Herr Klingbeil
Hinzugewaihlte Vertretung

Frau Friberg - kath. Kirche
Herr Burfeind — evgl. Kirche

Frau Griephan —
Familienkinderkrankenschwester

Herr Hollander — Fachkraft Sozialpadagogik
Frau Rosebrock — Kreissportbund
Frau Weber — pad. Leitung DRK BRV-Zeven

H. Siegloch — AWO Erzieherische Hilfen
Herr Dr. Meyer — Kinderschutzbund e. V.
Frau Volckmer - Kreisjugendfeuerwehr

Frau Henke — Kinderhof Meinstedt
Herr Weseloh — DLRG
Herr Schmidt — Heimatverein ScheeRel




Stimmberechtigte Mitglieder auf Vorschlag der Triger der Freien
Jugendhilfe und beratende Mitglieder im JHA

- Fachlicher Sachverstand und Erfahrungswerte anerkannter freier
Trager der Jugendhilfe (insbesondere Jugend- und
Wohlfahrtsverbande) werden mit Stimmrecht einbezogen.

- Multiprofessionelle Fachkompetenz und verschiedene Sichtweisen
der beratenden Mitglieder werden in die Arbeit des Ausschusses
integriert.



Aufgaben des Jugendhilfeausschusses

Antragsrecht

§ 71 SGB Vil
Beratung Beschluss Anhorung
Anregende und fordernde In Angelegenheiten der Recht auf Anhérung
Befassung mit allen Kinder- und Jugendhilfe vor jeder

Angelegenheiten der
Kinder- und Jugendhilfe,
insbesondere:

- aktuellen Problemlagen
junger Menschen und
Familien sowie mit
Anregungen und
Vorschlagen zur
Weiterentwicklung der
Kinder- und
Jugendhilfe

- Jugendhilfeplanung

- Forderung der freien
Kinder- und
Jugendhilfe

im Rahmen der vom
Kreistag bereitgestellten
Mittel, der vom ihm
erlassenen Satzung und
der von ihm gefassten
Beschliisse

Beschlussfassung
des Kreistags, welche
die Kinder- und
Jugendhilfe betrifft
sowie vor der
Berufung der Leitung
des Jugendamtes

Antragsrecht
gegeniiber dem
Kreistag ,wobei der
Antragsgegenstand
aus allen Feldern der
Kinder- und
Jugendhilfe ergeben
kann.

Zusatzliche Aufgaben nach anderen Gesetzen,
z. B. Vorschléage fiir die Bestellung von Jugendschoéffen (§ 35 JGG)




Die Verwaltung des Jugendamtes

sozialpadagogischen, psychologischen und Verwaltungsfachkraften.

e allen Angelegenheiten der Kinder- und Jugendhilfe,

e der Wahrnehmung der Aufgaben und Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe,

e der Beratung, Hilfe und Unterstutzung oder deren Vermittlung nach dem SGB VIII,

e der Begleitung junger Menschen und ihrer Eltern in unterschiedlichen Lebenslagen,
e dem Schutz von Kindern und Jugendlichen.

die Beschlusse des Jugendhilfeausschusses in die Praxis umzusetzen.



Herzlich willkommen in der Verwaltung!

51 Jugendamt

Amtsleitung: Frau Helle (Vertretung: Frau van Koten)

Jugendhilfeplanung
Herr Wicha

Soziale Dienste

Frau van Koten

Kinder- und Jugend-
arbeit /Kinder- und

Jugendschutz
Frau Martens

Eingliederungshilfe fiir

seelisch behinderte

Kinder und Jugendliche
Herr Schafer

Erziehungs-
beratungsstelle

Bremervorde
Frau Kerrutt

Controlling, Leistungs,-

Qualitatsentwicklungs-

Entgeltvereinbarungen
Herr Vogel

Wirtschaftliche
Jugendhilfe /

Querschnittsaufgaben
Herr Schmokel

Frauenhaus /
Beratungsstelle

BISS
Frau Ciolek

TUI-Koordination,
Sitzungsdienst
Frau Lanz

Fachberatung
Kindertagesbetreuung /
Friithe Hilfen

Frau Siller

Beistandschaften

Vormundschaften

Unterhaltsvorschuss
Herr Sandmann




Stabstelle Jugendhilfeplanung

Bestandsfeststellung zu Angeboten, Einrichtungen und Diensten,

Bedarfsfeststellung unter Berucksichtigung der Wunsche, Bedurfnisse und
Interessen junger Menschen und ihrer Erziehungsberechtigten wie auch
besonderer Lebenslagen (mittelfristiger Zeitraum),

Rechtzeitige und ausreichende, inklusive und sozialraumorientierte Planung
von Vorhaben zur Abdeckung des notwendigen Bedarfs,

Frihzeitige Beteiligung freier Trager und anderer Netzwerkpartner (z. B.
Schule, Gesundheitswesen) sowie kooperatives Zusammenwirken mit
uberortlicher Jugendhilfeplanung und anderen Planungen, die junge
Menschen und Familien betreffen,

Qualitatsentwicklung.



Stabstelle Controlling / Leistungs-, Qualitatsentwick-
lungs- und Entgeltvereinbarungen <

Fach- und Finanzcontrolling zur strukturierten Weiterentwicklung der eigenen
Organisation zwecks Bereitstellung der erforderlichen Leistungen unter
Berucksichtigung der Wirtschaftlichkeit,

Durchfuhrung von Leistungs-, Qualitatsentwicklungs- und Entgeltvereinba-

rungen mit freien Tragern der Jugendhilfe gem. § 78a ff. SGB VIII -
Vereinbarungen zu den wesentlichen Leistungsangeboten und Voraussetzungen, unter
denen sich freie Trager verpflichten, ihre Leistungen gem. § 78a SGB VIII ausreichend,
zweckmalRig und wirtschaftlich sicherzustellen,

« Vorbereitung von Vergaben,

« Aufstellung und Uberwachung des Haushaltsplans.



Kinder- und Jugendarbeit / Kinder- und Jugendschutz

Kernziele der Kinder- und Jugendarbeit sind die Forderung von Selbstbewusstsein,
Selbstandigkeit und sozialem Miteinander sowie die Anregung zur Mitgestaltung
der Gesellschaft.

« Unterstutzung von Kinder- und Jugendfreizeitmalinahmen, -Kinder- und
Jugendkulturarbeit und auRerschulischen Bildungsangeboten,

« Unterstutzung schulbezogener Projektarbeit,
« Aus- und Fortbildung von Jugendgruppenleiter/innen,

« Kinder- und Jugendschutz.



Soziale Dienste

Beratung in erzieherischen Fragen gem. § 16 SGB VI,
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a SGB VI,
SchutzmalRnahmen gem. §§ 42 und 42a SGB VIII,

Bedarfsfestellung, Einleitung und Steuerung erzieherischer Hilfen gem. §§ 27
ff. SGB VIII sowie Hilfen fur junge Volljahrige gem. § 41 SGB VI,

Beratung und Begleitung in Trennungs- und Scheidungssituationen und beim
Umgang gem. §§ 17 und 18 SGB VII|,

Begleitung, Betreuung und Unterstltzung von Pflegekindern und
Pflegepersonen,

Akquise und Schulung von Pflege- und Adoptivpersonen,
Adoptionsvermittlung,

Jugendgerichtshilfe,

Mitwirkung in Verfahren vor den Familien- und Jugendgerichten.



Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte Kinder
und Jugendliche gem. § 35a SGB VIII -~

« Beratung in Fragen zur Teilhabe und seelischer Behinderung von Kindern und
Jugendlichen,

« Feststellung der seelischen Behinderung von Kindern und Jugendlichen,
« Einleitung und Steuerung von Eingliederungshilfen gem. § 35a SGB VIII,

« Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung im Einzelfall.



Wirtschaftliche Jugendhilfe

Durchfuhrung und Steuerung der verwaltungstechnischen Ablaufe im Rahmen
der Leistungsgewahrung nach dem SGB VIII (z. B. Zustandigkeitsprufung,
Erteilung von Bescheiden, Anhorungen),

Gewahrung der finanziellen Leistungen zur Deckung des festgestellten
Jugendhilfebedarfs (z. B. Abrechnung mit den Leistungserbringern, Erhebung
von Kostenbeitragen, Abwicklung von Kostenerstattungsverfahren mit
anderen Jugendhilfe- und Sozialleistungstragern),

Mitwirkung in rechtlichen Verfahren,
Kindertagesstatten (Betriebskostenforderung, Richtlinien,...)

Bescheiderteilung zu und Zahlbarmachung von Leistungen im Kontext der
Kindertagesbetreuung.



Fachberatung Kindertagesbetreuung / Friihe Hilfen

N

« Fachberatung fur padagogische Fach- und Leitungskrafte sowie Trager von
Kindertageseinrichtungen,

« Qualifizierung und Beratung von Kindertageseinrichtungen im Bereich der
Sprachbildung und -férderung,

« Akquise, Qualifizierung, Anerkennung, Fachberatung und Vermittlung von
Kindertagespflegepersonen,

« Beratung in Kinderschutzfragen gem. § 8a/8b SGB VIII (fur die Bereiche
Kindertagesbetreuung, Akteure Frihe Hilfen),

« Koordinierung und Steuerung der drei regionalen Netzwerke Fruhe Hilfen im
Landkreis (§ 3 KKG),

« Umsetzung der Willkommensbesuche (z. B. Organisation, Akquise, Schulung,
Begleitung Ehrenamtlicher).



Beistandschaften, Vormundschaften,
Unterhaltsvorschuss =

» (Gesetzliche Vertretung von Minderjahrigen,
- auf Antrag von Personensorgeberechtigten (Beistandschaften),
- aufgrund einer Bestellung durch das Familiengericht (Amtsvormundschaften,
Amtspflegschaften),

« Beurkundungen, Vaterschaftsfeststellungen,

« Gewahrung von Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz und
Heranziehung Unterhaltsverpflichteter.



Erziehungsberatungsstelle

Klarung und Bewaltigung individueller und familienbezogener Probleme und
der zugrunde liegenden Faktoren,

Beratung und Mediation bei Trennung und Scheidung, bei Umgangs- und
Sorgerechtskonflikten, Paarkonflikten und Konflikten zwischen Eltern und
Kindern,

Elternkurse zur Starkung der Erziehungskompetenz,

Kurse zur Starkung der Personlichkeitsentwicklung junger Menschen.



Frauenhaus / BISS-Beratungsstelle -

Frauenhaus
Geschutzte Unterbringung von Frauen (und ihren Kindern), die von hauslicher

Gewalt betroffen sind,
Beratung, Unterstutzung und Begleitung bei der Ablosung aus bestehenden

Strukturen und Verselbstandigung.

BISS-Beratungsstelle
Beratung und Unterstutzung von Menschen, die von hauslicher Gewalt be-

troffen sind.

Durchfuhrung von Angeboten zur Pravention von hauslicher Gewalt.



Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit!



Beschlussvorla ge Drucksachen-Nr.: 2021-26/0050
Jugendamt Status: offentlich

Tagesordnungspunkt: 5 Datum: 19.11.2021

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:
Ja Nein Enthalt.

01.12.2021 Jugendhilfeausschuss
16.12.2021 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Forderantrage auf Gewahrung von Zuschissen gem. Verwaltungshandreichung zur Férderung
der freien Jugendhilfe

Sachverhalt:

Der Landkreis kann Zuwendungen aus Kreismitteln im Rahmen der jahrlich im Haushalt
bereitgestellten Mittel gewadhren. Die Verwaltungshandreichungen fir die Gewahrung von
Zuschissen und Zuweisungen aus Kreismitteln finden allgemein Anwendung, soweit nicht die
Handreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe spezielle Regelungen enthalt.

Kreismittel werden fiir eine MaRnahme nur einmal vergeben, auch wenn eine Forderung nach
anderen Richtlinien bzw. Haushaltsstellen des Landkreises moglich wére.

Die vorliegenden Antradge wurden nach o.g. Verwaltungshandreichungeni. V. m. § 74 SGB VIlI

wie folgt gepruft:

e Der Antrag ist fristgemaf eingegangen, alle erforderlichen Unterlagen liegen vor.

e Der Zuwendungsempfanger hat seinen Sitz im Landkreis und ist gemeinnutzig.

o Der Bezug zu den Leistungen des SGB VIl ist gegeben.

e Ein gleichartiges regionales Angebot wird weder vorgehalten noch im Rahmen einer
anderweitigen Férderung durch den Landkreis unterstlitzt.

e Der Zuwendungsempfanger soll mindestens ein Jahr Erfahrung im Bereich der Jugendhilfe
nachweisen.

o Die fachlichen Voraussetzungen fiir die geplante Malihahme sind erfiillt und die Beachtung
der Grundsatze und Malstdbe der Qualitdtsentwicklung und Qualittssicherung ist
gewabhrleistet.

¢ Die Kostenschatzung und der Finanzierungsplan sind plausibel. Der Trager bietet die Gewahr
fur eine zweckentsprechende und wirtschaftliche Verwendung der Mittel.

e Der Anteil der zu erbringenden Eigenleistung betrdgt i. d. R. mindestens 25% der
férderfahigen Ausgaben.

Alle eingegangenen Antrage lagen fristgerecht vor und erfiillen die Prufungskriterien.



-2-

Gehen Antrage auf Férderung von MalRnahmen ein, die bereits im Vorjahr liefen, erfolgt die
Bescheiderteilung erst nach Eingang und Prifung der Verwendungsnachweise aus dem Vorjahr.

Der Gesamtzuschussbedarf flur das Jahr 2022 belauft sich entsprechend der Anlagen und
Beschlussempfehlungen auf 164.850 € aus dem Produkt 36.3.02 - Férderung der Erziehung in
der Familie. Die einzelnen Forderantrage sind auf den Anlagen 1 bis 9 aufgefiihrt.

Der Landkreis wird als Trager der offentlichen Kinder- und Jugendhilfe fur einzelne Projekte
Landesmittel gemaR der ,Richtlinie liber die Gewahrung von Zuwendungen zur Férderung von
Familien unterstitzenden MalRnahmen® (Richtlinie Familienférderung) beantragen. Fir die
einzelnen Projekte ist insgesamt mit einer maximalen Zuwendung von ca. 50.000 € im Jahr 2022

zu rechnen.
Nr. | Antragssteller Antrag/ Bemerkung
veranschlagt
1 Ev. Lebensberatungsstelle im 5.000 €
Diakonischen Werk des Ev.-luth.
Kirchenkreises Bremervdrde
2 Agaplesion Diakonieklinikum 30.000€
Rotenburg gGmbH
3 PaNaMa - das Familienzentrum 30.000 € Zuschisse von Stadt und Gemeinden
in Bremervoérde e. V. werden als Eigenmittel anerkannt.
4 SIMBAV e.V. 30.000€ Spenden, Kurseinnahmen und Mittel
aus anderen Foérderungen werden als
Eigenmittel anerkannt.
5 TANDEM e.V. 20.000 €
6 DRK Kreisverband Bremervorde | 30.000 € Zuschisse der Stadt Zeven werden
e. V. als Eigenmittel anerkannt.
7 Sambucus e.V. 10.000 €
8 Ev.- luth. Auferstehungskirche 350 €
Bremervérde
9 Biindnis fur Naturschutz und 9.500 €
Inklusion gGmbH
Summe 164.850 €

Beschlussvorschlag:

Prietz

Den Foérderantragen wird entsprechend der jeweils im Einzelfall veranschlagten
Haushaltsmittel zugestimmt.




Anlage 1

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MafRnahme:

Erlauterung:

Finanzierung:

Ev. Lebensberatungsstelle im Diakonischen Werk des Ev.-luth.
Kirchenkreises Bremervorde — Zeven

Wellcome — Praktische Hilfe fiir Familien nach der Geburt

Das Projekt Wellcome als niedrigschwelliges Angebot fir Eltern in
Zeven und Bremervorde soll fortgefiihrt werden. Es bietet Eltern im
ersten Lebensjahr lhres Kindes fir einige Wochen oder Monate
praktische und unburokratische Unterstitzung. Die Unterstltzung
wendet sich insbesondere an Familien mit besonderen Belastungen,
z. B. Eltern mit Mehrlingsgeburten, Alleinerziehende. Ein/e
Ehrenamtliche/r kommt ein- bis zweimal pro Woche fir zwei bis drei
Stunden zu den Eltern nach Hause und entlastet sie in ihrer
individuellen Situation. Die Unterstiitzung ist unabhangig von der
Anzahl der in der Familie lebenden Kinder. Die fachliche Anleitung
und Begleitung der Ehrenamtlichen erfolgt durch die Leitung der ev.
Lebensberatungsstelle und durch die hauptamtliche Koordinatorin.

Kosten: 11.000 €

beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 5.000 €



Evangelische Lebensberatungsstelle

%,
Gontenierels
“Vorde Zeven
— Bahhe = Diakonisches Werk Im
Landkreis Rotenburg Ev. — luth. Kirchenkreis
Jugendamt Bremervérde — Zeven
Landkreis Rote . Bahnhofstrale 7
Hopfengarten 2 nbiurg (Wamme) 27432 Bremervrde
27356 Rotenburg & )
" 13 Julj 2021
Werner Gerke
At ARL L Pastor

Paar- und Lebensberater
werner.gerke@evlka.de

. Tel: 04761/9935- 10
Firderung des Projektes Fax: 047619935 - 35

nmwellcome — Praktische Hilfen fiir Familien nach der Geburt*
09.07.2021

Folgeantrag auf finanzielle Zuwendung nach der
Verwaltungshandreichung 5.15 zur Forderung der freien Jugendhilfe fiir

das Jahr 2022

Sehr geehrte Frau Schmidt, sehr geehrter Herr Vogel,

anbei tibersende ich Ihnen den Folgeantrag fiir das Haushaltsjahr 2022 auf
Forderung unseres Projektes , wellcome — Praktische Hilfe fir Familien nach der

Geburt™
Mit freundlichen Griillen
'3 . -
www, diakonie-kkbz.de
.
- ! i - 3
a
D

110 882 IBAN DE442 4151 2350 0001 10882 {BLZ 241 512 35 BIC BRLADE21ROE) Spk. Rotenburg - OHZ

onten 3003020700 1BAN DE932 9162 3943 0090 20200 (BLZ 291 623 94 BIC GENODEFLOHZ) Volksbank eG
6491 IBAN DEGOS 2060 4100 0000 06491  {BLZ 250 607 01 BIC GENODEFLEK1) Ev. Kreditgenossenschaft Hannover



An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Ev. Lebensberatungsstelle
Bahnhofstr. 7

27432 Bremervérde
04761-9935-10

Werner Gerke
werner.gerke@evlka.de

Antrag auf Forderung nach der

Bremervérde, 09.07.2021

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Verwaltungshandreichung 5.15 zur Forderung der freien Jugendhilfe

fiir das Jahr 2022

1. Kurzbeschreibung der geplanten Mai3nahme

~weilcome — Praktische Hilfe nach der Geburt® ist ein niederschwelliges Angebot
aufsuchender Elternarbeit, das Eltern nach der Geburt eines Kindes entlastet und
damit praventiv wirksam ist. Wellcome richtet sich an Familien, die im ersten
Lebensjahr nach der Geburt eines Babys Unterstitzung brauchen und wiinschen.
Hilfe erhalten sie durch ehrenamtliche Mitarbeiterinnen, die die Familien ganz
praktisch und unblrokratisch im Alltag unterstlitzen: ein- bis zweimal pro Woche
gehen sie flr einige Stunden zu der Familie nach Hause. Sie betreuen das
Neugeborene, spielen mit den Geschwisterkindem, begleiten die Zwillingsmutter
zum Arzt oder hdren einfach zu. Die Familien werden von Geburt an bis zu einem

Jahr betreut.

2. Ziel und Zielgruppe:

Zielgruppe von ,wellcome” sind Eltern und Alleinerziehende mit Sauglingen in der
Phase der herausfordernden Veranderungen durch die Geburt eines Kindes.

Ziel des Projektes ,wellcome” ist es vor allem, junge Familien zu entlasten,
Freirdume zu geben und die turbulente Zeit im ersten Lebensjahr fiir die Familie zu

erleichtern.

~SVellcome” soll praventiv stressvermindernd wirken.

3. HOhe der beantragten Forderung der geplanten Maltnahme:

5.000€

b.w.




Dem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefliigt (gemafl Aniage 1).
¥ Dem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefiigt (geméaf Anlage 2).

¥Dem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personais
beigefligt (gemaRk Anlage 3).

@ Die Verwaltungshandreichungen 5.1 und 5.15 habe ich zur Kenntnis genommen.
Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MaRnahmebeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wamme) eingereicht werden. Antrige, die nicht spatestens am
15.10 schriftich mit den notwendigen Unterlagen singegangen sind, werden nicht
berlicksichtigt.

{Datum, Unterschrift)



Ev. Lebensberatungsstelle Bremervérde-Zeven

Anlage 1

Gllederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Trager und Name des Projekts
Diakonisches Werk Bremervdrde-Zeven, Ev. Lebensberatungsstelle
~Wellcome — Praktische Hilfe nach der Geburt®

2. Kurze Beschreibung des Projektes

.Wellcome — Praktische Hilfe nach der Geburt” ist ein Familienunterstiitzendes
Projekt. Es ist ein niederschwelliges Angebot aufsuchender Elternarbeit, das Eitern
nach der Geburt eines Kindes entlastet und damit praventiv wirksam ist. Wellcome
richtet sich an Familien, die im ersten Lebensjahr nach der Geburt eines Kindes
Unterstlitzung brauchen und wiinschen.

Viele Familien geraten durch die Geburt eines Kindes in eine konflikireiche
Anspannung und brauchen Hilfe. Familien, die unter besonderen Belastungen leiden
(z.B. Mehrlingsgebutten, Alleinerziehende, kinderreiche Familien) werden von
wellcome® besonders intensiv unterstiitzt. Die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen von
wellcome" leisten praktische Hilfe im Alltag der Familien. Dieses Angebot hat somit
die Funktion eines Bindegliedes zwischen Familien mit einem Baby und den
professioneilen Hilfen.

Mellcome® ist ein bundesweites Projeki. Die Arbeit wurde mit zahlreichen
renommierten Preisen ausgezeichnet (siehe ).

3. Standort, Zeitrahmen, Dauer des Projekies

~Vellcome" betreibt aufsuchende Familienarbeit. Die Einsatze finden im gesamten
ndrdiichen Landkreis Rotenburg {Altkreis Bremervdrde) statt. Der Standort mit
hauptamtlicher Leitung und Koordinatorin ist in der Lebensberatungsstelle in
Bremervérde. Die ehrenamtiichen Mitarbeiterinnen unterstiitzen die Familien in der
Regel einmal pro Woche fiir ca. 2-3 Stunden. Die Einsdtze dauern von 3 Monaten
bis Uber ein Jahr.

Mindestens acht Mal im Jahr treffen sich die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen mit der
Koordinatorin und gegebenenfalis mit einer Referentin zu Fallbesprechungen und
Fortbildungseinheiten. Verstérkt bendtigen die Ehrenamtlichen Einzelberatungen mit
der Koordinatorin bei ihren Einsétzen in stark belasteten Familien.

4 Erreichbarkeit und Zugang des Projektes

Die Familien melden sich mit der Antwortkarte des Flyers oder telefonisch in den
Offnungszeiten der Ev. Lebensberatungsstelle. Sie erhalten die Information von
-wellcome" liber die Offentlichkeitsarbeit der Beratungsstelle, durch Hebammen und

1 Landkreis Rotenburg {Wiimme}
Jugendamit
Stand 03/2015



Ev. Lebensberatungsstelle Bremervérde-Zeven

Familienbesucherinnen des Landkreises, Fachkrafte aus den Frihen Hilfen,
Kindergérten, Arzten, Kirchengemeinden, Bekannten etc.

5. Zielgruppe des Projektes im Hinblick auf Erziehungskompetenz der Eltern und
Entwickiung ihrer Kinder

Zieigruppe von ,wellcome" sind Eltern und Alleinerziehende mit Sauglingen in der
Phase der herausfordernden Veranderungen durch die Geburt eines Kindes. Die
Unterstiitzung erfolgt zu Hause bei den einzeinen Familien. Das Projekt richtet sich
ausschlieRiich an Familien, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Landkreis
Ratenburg (Wiimme) haben.

6. Ziele des Projektes hezogen auf die Zielgruppe

Ziel des Projektes ,wellcome” ist s vor allem, junge Familien zu enilasten, Freiraume
zu geben und die turbulente Zeit im ersten Lebensjahr fiir die Familie zu erleichtern.
SWellcome® soll praventiv stressvermindernd wirken und als Folge davon helfen,
Affektausbriiche der Eitern klarer steuern zu kénnen.

Die Entlastung der Familien durch die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen unterstitzt
eine positive Entwicklung der Eltern-Kind-Bindung. Die ,wellcome“-Mitarbeiterinnen
betreuen z.B. Geschwisterkinder und spislen altersentsprechend mit ihnen, wahrend
die Mutter ungestort Zeit fir thren Saugling hat. Die begleitenden Gesprache der
~wellcome® -Mitarbeiterinnen mit den Eltern sind darauf gerichtet, die
Erziehungskompetenzen zu starken und die elterliche Feinflhligkeit in Bezug auf die
Kinder zu verbessern. Im Weiteren férdern diese Gesprache die soziale Integration in
wohnorinahe Gruppen und Einrichtungen.

7. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandie Methodik

JWellcome® ist ein niederschweiliges Hilfsangebot fiir Eltern mit einem Saugling. Die
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen unterstiitzen die Familien ganz praktisch im Alltag.
Sie geben Hilfestellungen in der S&uglingspflege, bieten Spielangebote fur
Geschwisterkinder an, sind Gesprachspartnerinnen fiir die in 6 beschriebenen
Themenbereiche.

Die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen von ,wellcome" bieten Beratungsgesprache flr
die Ehrenamtfichen und die Familien an, insbesondere Familien-, Paar- und

Einzelberatung. In Einzelfillen kann (ber Stiftungen eine finanzielie Unterstlitzung
von Familien vermittelt werden.

8. Personal

~Wellcome" ist ein bundesweites Angebot. Das Konzept und die Richilinien sind von
~wellcome-gGmbH* vorgegeben.

Trager fir das Projekt ist die Ev. Lebensberatungsstelie, hauptamtiiche

Mitarbeiter*innen sind der ||| sycho'cgischer Berater) und die

2 Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
Stand 03/2015


dirk.vogel
Textfeld


Ev. Lebensberatungsstelle Bremervédrde-Zeven

Koordinatorin-(SoziaIpédagogin, Schwangerschaftsberaterin} mit 5
Wochenarbeitsstunden.

Es gibt z.Z1. 9 ehrenamtliche Mitarbeiterinnen. Bei einem Einsatz arbeiten sie ca. 3
Stunden wbchentlich.

9. Kooperationsn

Es bestehen Kontakte zu Hebammen, Arzten, zu den Beratungsdiensten Sozial-,
Schuidner- und Migrationsberatung im Diakonisches Werk sowie zu
Kirchengemeinden, Familienzentren, Familienservicebiiros und anderen
Einrichtungen, die junge Familien unterstitzen. Im Netzwerk Friihe Hilfen finden
regelméiige Austausche mit den Anbietern von Frilhen Hilfen statt.

Bei Bedarf beziehen wir die anderen Beratungsdienste {z.B. Suchtberatung und
BISS) mit ein, zu denen wir im Rahmen der Paar-und Lebensberatung Kontakt
haben.

3 Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Jugendamt
Stand 03/2015
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Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: |Ev. Lebensberatungsstelle Bremervérde-Zeven

Projekt/ MaRnahme: |we||come - Praktische Hilfe fiir Familien nach der Geburt

Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Beitrage der Familien 500,00 €
Spenden 2.500,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Landkreis Rotenburg/Wiimme 5.000,00 €
Eigenmittel Betrag
Eigenmittel des Tragers 3.000,00 €
Eigenanteil: 27,27%
Summe:| 11.000,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten fiir die Koordinatorin 7.500,00
Anteilige Kosten Diakonisches Werk (Raummiete, Telefon etc.) 1.000,00
Verwaltungskosten, Fortbildungen, Offentlichkeitsarbeit 1.800,00
Fahrtkosten 700,00
Summe:| 11.000,00 €
Differenz: 0,00 €



Anlage 2

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewdhrung von Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Forderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MaBnahme:

Erlauterung:

Finanzierung:

Agaplesion Diakonieklinikum Rotenburg gGmbH

1. Projekt ,Kidstime Workshops“ ein Workshopangebot fiur Kinder
psychisch kranker Eltern und deren Familien

2. Projekt ,Kidstime Plus® — ein Angebot fur altere Kinder und
Jugendliche psychisch kranker Eltern

3. Projekt "In einem Boot"- ein Angebot fiir Kinder krebskranker
Eltern

1. ,Kidstime Workshops* ist ein regelmaRiges, niedrigschwelliges
und praventiv ausgerichtetes Angebot fir Kinder psychisch kranker
Eltern und ihrer Familien. Die Workshops finden einmal im Monat im
Umfang von 3,5 Stunden statt. Ziele der MalRnahme liegen in der
Starkung der kindlichen Resilienz, der Aktivierung individueller und
familidarer Ressourcen, der Fdérderung von Kommunikation und
Erfahrungsaustausch sowie der Verhinderung von Isolation. Das
Projekt besteht seit 2015 und wurde bereits in den Jahren 2015 und
2016 Uber das Jugendamt teilfinanziert. Um den verschiedenen
Altersgruppen besser gerecht zu werden, werden die Workshops
seit 2019 fur Kinder im Vorschul- bzw. frihen Grundschulalter
angeboten. Es handelt sich um die Fortfihrung des Projektes aus
dem Vorjahr.

2. ,Kidstime Plus“ entspricht inhaltlich dem Angebot ,Kidstime
Workshops®, wendet sich allerdings an Aaltere Kinder und
Jugendliche, also eine Altersgruppe, auf die das Angebot in dem
,Kidstime® Projekt nicht ausgerichtet ist. Mit zunehmendem Alter
verfestigen sich Angste, Scham- und Ohnmachtsgefiihle. Auch
bewegen sich altere Kinder und Jugendliche in anderen sozialen
Geflgen als Jingere. Dieser Zielgruppe wird seit 2019 ebenfalls
regelmalig ein niedrigschwelliges, evaluiertes Angebot gemacht.
Es handelt sich um die Fortfiihrung des Projektes aus dem Vorjahr.

3. Das Projekt ,In einem Boot“ richtet sich an Kinder mit einem
krebskranken Elternteil. Orientiert an dem Modell der Kidstime-
Workshops sollen das Projekt im Jahr 2022 insgesamt 10 monatlich
stattfindende Treffen fur die Dauer von jeweils 3,5 Stunden
Veranstaltungen umfassen.

1. Projekt ,,Kidstime Workshops*

Kosten: 15.950 €

beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Forderung: 10.000 €



2. Projekt ,,Kidstime Plus*“
Kosten:
Beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

maogliche Forderung:

3. Projekt ,,In einem Boot“
Kosten:
Beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

maogliche Forderung:

15.950 €

10.000 €

14.900 €

10.000 €



AKADEMISCHES
LEHRKRANKENHAUS

der Medizinizchean Fakultir
der Universitit Hamburg

AGAPLESION DIAKONIEKLINIKUM ROTENBURG gemeinniitzige GmbH
Postfach 12 11, 27342 Rotenburg (Wimme)
Klinik fur Kinder und Jugendliche / Sozialuadiatrisches Zentrum

Landkreis Rotenburg/Wimme
z. H. Frau Siller, Herr Wicha
Postfach 1440

27344 Rotenburg

Projektantrag ,,.In einem Boot" fiir das Jahr 2022

Sehr geehrte Frau Siller, sehr geehrter Herr Wicha,

in der Anlage Uberreichen wir Ihnen den Projektantrag fiir ,In einem Boot"
fir das Jahr 2022. Wie besprochen und im Arbeitskreis frihe Hilfen
vorgestellt handelt es sich hierbei um ein Gruppenprogramm mit
Multifamilienarbeit fir Familien mi an Krebs erkrankten Elternteil(en).
Ndhere Informationen entnehmen Sie bitte der Anlage, dort finden Sie

e ein zielgerichtetes Handlungskonzept
e einen Finanzplan (Ubersicht)
e einen detaillierten Finanzierungsplan

Flar Ruckfragen steht Ihnen Herr Spierling unter 04261 77 6836 gerne zur
Verfligung.

Mit freundlichen GriiBen

Anlage

AGAPLESION DIAKONIEKLINIKUM
ROTENBURG gemeinniitzige GmbH
Geschéftsfiihrer: Detlef Briinger,
Prof. Dr. med. Reinhard Kiefer

Sitz der Gesellschaft: Rotenburg
Registergericht: Amtsgericht Walsrode
HRB 71485

USt-IdNr. DE815436305

Bank flir Sozialwirtschaft, Mainz
IBAN: DE45 5502 0500 0004 6123 02
BIC: BFSWDE33MNZ

Sozialpadiatrisches Zentrum
Leitender Arzt
Dr. Heinrich Hahn

Elise-Averdieck-Str. 17
27356 Rotenburg (Wimme)
T (04261) 77 - 68 50

F (04261) 77 - 68 49
Hahn@diako-online.de

www.diako-online.de

06.08.2021 / hh/khs



AKADEMISCHES
LEHRKRANKENHAUS

der Medizinizchean Fakultir
der Universitit Hamburg

AGAPLESION DIAKONIEKLINIKUM ROTENBURG gemeinniitzige GmbH
Postfach 12 11, 27342 Rotenburg (Wimme)
Klinik fur Kinder und Jugendliche / Sozialu&diatrisches Zentrum

Landkreis Rotenburg/Wimme
z. H. Frau Siller, Herr Wicha
Postfach 1440

27344 Rotenburg

Projektantrage ,Kidstime-Workshops"™ und , Kidstime Plus" fiir
das Jahr 2022

Sehr geehrte Frau Siller, sehr geehrter Herr Wicha,

in der Anlage Uberreichen wir Ihnen gerne die Projektantrage fur ,Kidstime
Workshops"™ und fiir ,Kidstime Plus" fir das Jahr 2022. Beigefligt ist in der
Anlage jeweils:

o ein zielgerichtetes Handlungskonzept
e ein Finanzplan (Ubersicht)
e ein detaillierter Finanzierungsplan mit geplanter Mittelverwendung

Fir Ruckfragen steht Ihnen Herr Spierling unter 04261 77 6836 gerne zur
Verfligung.

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Heinrich Hahn
Leitung SPZ

Anlage

AGAPLESION DIAKONIEKLINIKUM
ROTENBURG gemeinniitzige GmbH
Geschéftsfiihrer: Detlef Briinger,
Prof. Dr. med. Reinhard Kiefer

Sitz der Gesellschaft: Rotenburg
Registergericht: Amtsgericht Walsrode
HRB 71485

USt-IdNr. DE815436305

Bank flir Sozialwirtschaft, Mainz
IBAN: DE45 5502 0500 0004 6123 02
BIC: BFSWDE33MNZ

Sozialpadiatrisches Zentrum
Leitender Arzt
Dr. Heinrich Hahn

Elise-Averdieck-Str. 17
27356 Rotenburg (Wimme)
T (04261) 77 - 68 50

F (04261) 77 - 68 49
Hahn@diako-online.de

www.diako-online.de

06.08.2021 / hh/khs



Anlage 1

Gliederung fur ein zielgerichtetes Handlungskonzept
1. Trager und Name des Projektes/der Malihahme
Evangelisch-Lutherisches Diakonissen Mutterhaus e. V.:
In einem Boot
Kurze Beschreibung des Projektes/der Malinahme

(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Veroffentlichungen oder Erkenntnisse,
die die Notwendigkeit des Angebotes unterstreichen?)

Die Diagnose Krebs bei einem Elternteil fiihrt zwangslaufig zu einer Veranderung in der
Familie: Die Eltern sind beschaftigt und belastet, ziehen sich oftmals zuriick, reagieren
vielleicht gereizter und der Tagesablauf andert sich. Wird den Kindern die Veranderung
nicht erklart, versuchen sie selbst eine Erklarung dafir zu finden. Nicht selten vermuten
sie, schuld zu sein an der Veranderung, an der Erkrankung des Elternteils und
entwickeln Fantasien, die deutlich schlimmer sein kénnen als die Realitat. Das Kind
bleibt mit seinen Sorgen, Angsten und Schuldgefiihlen allein, wenn nicht dariiber
gesprochen wird.

Kinder mit einem krebserkrankten Elternteil sind haufig! Legt man die 5-Jahres-
Pravalenz von Krebserkrankungen zugrunde, leben in Deutschland etwa 117.000
Familien mit einem oder mehreren minderjahrigen Kindern, in denen mindestens ein
Elternteil in den letzten 5 Jahren an Krebs erkrankt ist. Rund 152.000 oder gut ein
Prozent der Kinder und Jugendlichen in Deutschland befinden sich aktuell in einer
solchen Situation.

Fir den Landkreis Rotenburg mit ca. 32.000 Kindern und Jugendlichen bedeutet das,
dass ca. 320 Kinder ein Elternteil mit einer Krebsdiagnose haben. Ein Bedarf an
weiteren Angeboten zur Unterstitzung der gesamten Familie in dieser schwierigen
Situation wurde wiederholt deutlich gemacht.

Der besondere Nutzen multifamilientherapeutisch ausgerichteter Angebote bei
somatischen Erkrankungen wurde u. a. von Retzlaff (2010) beschrieben. Erfolgreiche
Projekte, an denen sich auch der vorliegende Antrag orientiert, wurde insbesondere von
Steinglass (2011) vorgelegt.

2. Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
MalRRnahme



Orientiert an dem Modell der Kidstime-Workshops sollen das Projekt im Jahr 2022
insgesamt 10 monatlich stattfindende Treffen fur die Dauer von jeweils 3,5 Stunden
Veranstaltungen umfassen. Standort des Projektes ist Rotenburg, genutzt werden
Uberwiegend die Raumlichkeiten des Evangelisch-Lutherischen Diakonissen
Mutterhauses e. V. auf dem Altgelande des Klinikums, Elise-Averdieck-Str. 17 in 27356
Rotenburg.

Das Projekt wird zunachst fir die Dauer eines Jahres beantragt.
3. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaRnahme

(Wie gewahrleisten Sie einen niederschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber
wen ist der Zugang maoglich?)

Der Zugang zu dem Projekt erfolgt niedrigschwellig. Die betroffenen Familien kénnen
sich selbst direkt an die Ansprechpartneriinnen des Projektes wenden, weitere
Zugangswege sind insbesondere das AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg,
Bereich Psychoonkologie und Palliativmedizin. Zusatzlich ist eine Kontaktaufnahme und
Zuweisung Uber Dritte (z. B. Schulen, Sozialpsychiatrischer Dienst, Amt fur Jugend und
Familie, niedergelassene Arztiinnen, KiTas) méglich. Nach einem dienenden
Vorgesprach zwischen der Familie und der Projektleitung ist der Einstieg in die
Workshops grundsatzlich jederzeit moglich. Seitens der Projektleitung wird auf eine
angemessene GruppengrofRe (idealerweise ca. sechs bis acht Familien) geachtet,
dariiber hinaus werden Neueinstiege so gestaltet, dass Uberforderungen fir die Gruppe
vermieden werden. Die Teilnahme ist fur die Familien kostenfrei.

4. Zielgruppe des Projektes/der Maflnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder.

(An  wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot?
GruppengrofRe?)

Das Projekt richtet sich an Familien im Landkreis Rotenburg/Wimme mit mindestens
einem an Krebs erkrankten Elternteil, der zumeist im gemeinsamen Haushalt lebt.

Das Projekt versteht sich als ein Multifamilienangebot, bei dem sowohl die Eltern wie
auch die Kinder teilnehmen, somit mindestens zwei Generationen. ,Familie“ wird dabei
in einem erweiterten Sinne verstanden und umfasst neben den Kindern und leiblichen
Eltern auch Stiefelternteile, GroReltern, weitere Angehdrige und wichtige
Bezugspersonen, sowie bei Bedarf auch weitere Akteur:innen im Helfersystem, wenn
dieses von den Familien gewunscht ist.

Bei jeweils ca. sechs bis acht teilnehmenden Familien rechnen wir auch flr 2022 mit ca.
20- 30 Personen pro Workshopeinheit und ca. 12-15 im Jahresverlauf erreichbaren
Familien.

5. Ziele des Projektes/der MalRnhahme bezogen auf die Zielgruppe



(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Im Mittelpunkt sollen die Bedlirfnisse der Kinder stehen. Die konkreten Inhalte sollen
gemeinsam mit den Betroffenen entwickelt werden, im Vordergrund sollen folgende
Aspekte stehen:

Kindgerechte Erklarungen zur Krebserkrankung und -behandlung

Stabile Ansprechpartner fiir die sonst oft isolierten Familien und insbesondere
Kinder

Im Mittelpunkt steht fur alle Teilnehmenden der Austausch in der Gruppe und
Erleben ,in einem Boot“ mit anderen und somit nicht alleine mit den oft
bedrohlichen und verunsichernden Themen zu sein. Hierdurch soll das Angebot
eine emotionale Entlastung in schwieriger Lebenssituation fur die Kinder und die
Eltern schaffen.

allgemeine Ziele:

stabile Ansprechpartner flr alle Familienmitglieder, insbesondere die Kinder
(Isolation der Familien entgegenwirken)

Austausch in der Gruppe/Voneinander Lernen

Erleben ,in einem Boot“ mit anderen und nicht alleine mit den oft bedrohlichen
und verunsichernden Themen zu sein

offene Kommunikation in der Familie erméglichen/férdern

Geflhle der anderen Familienmitglieder verstéandlich machen und naherbringen
Edukation Gber den Umgang mit der belastenden Situation und
Bewaltigungsmoglichkeiten

Abbau von Tabu und Stigma

Entlastungsmdglichkeit bei ,Young Carer-Rolle®, fur die Kinder auch: kindliche
(Spiel-) Bedurfnisse ausdriicken und befriedigen zu kénnen

familidre Ressourcen aufzeigen und starken

Resilienzférderung

Einige konkrete Ziele hinsichtlich der Kinder:

Kindgerechte Erklarungen zur Krebserkrankung und zurBehandlung
Umgang mit belastenden Emotionen, Mdglichkeit zum Geflihlsausdruck
Unterstitzung und Entlastung in ,Young-Carer-Rolle*

Entlastung und Raum fur Spielbedurfnissen Gelegenheit zum kreativen Ausdruck
und Erleben von Gemeinsamkeit

Einige konkrete Ziele hinsichtlich der Erwachsenen:

Vermittlung (psycho-) onkologischen Wissens

Ressourcenaktivierung fur die Familie, Netzwerkaufbau

Wie in der Familie / mit Kindern Uber Krebs sprechen

Adressieren von Angsten (vor Rezidiven, vor Behandlungsschritten, der Zukunft)



6. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Das Projekt ,In einem Boot“ verbindet Methoden der systemischen Therapie und
Beratung mit den besonderen Elementen der Mehrfamilienarbeit, Methoden der
kreativen Kindertherapie und (psycho-) edukativer Arbeit.

Die Familien kommen in Form einer halboffenen Gruppe in den Raumlichkeiten der
Diakonissen Mutterhauses fir die Dauer eines Nachmittags (16.00-19.00 Uhr)
zusammen. Den Auftakt bilden gemeinsame Ubungen in der Gesamtgruppe, in deren
Mittelpunkt zumeist kurze Wochenreflexionen, vertiefendes Kennenlernen und das
jeweilige Begriiften neuer Familien steht. Im Anschluss wird ein fur alle Altersgruppen
passender Seminarteils (ca. 30 Minuten) angeboten. Dieser kann neben konkreten auf
das Krankheitsgeschehen bezogener Themen auch weitere, allgemeinere Themen mit
Gesundheitsbezug umfassen (z. B. Versorgungsangebote, Resilienzfaktoren und
Ressourcenaktivierung) und bertcksichtigt nach Moglichkeit aktuelle Fragen und
Anliegen der Mehrfamiliengruppe.

Im Anschluss erfolgt entweder in Anlehnung an das Kidstime-Modell eine Aufteilung in
Eltern- und Kinder-/ Jugendlichengruppe oder eine jeweils auf die Gesamtfamilien
bezogene Einheit aus dem Methodenpool der Multifamilientherapie / Multifamillienarbeit.

Daran anknupfend findet ein informeller Teil mit gemeinsamer Mahlzeit statt, innerhalb
dessen ein Austausch zwischen den Familien angeregt wird. Den Abschluss bilden die
gemeinsame Tagesauswertung mit Reflexion entweder der Ergebnisse der Eltern- und
Kinder-/ Jugendlichengruppe oder der gemeinsamen Ubungen.

7. Personal

(Wer ist fur die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfiihrenden?)

Die Projektleitung liegt bei dem Evangelisch-Lutherisches Diakonissen Mutterhaus e. V.

vertreten durch I

Das Team ist multiprofessionell zusammengesetzt und besteht aus Psycholog:innen,
Sozialpadagog:innen, Klinikseelsorger:innen und Kreativtherapeut:innen. Mehrere der
Teammitglieder verfiigen Uber einschlagige Berufserfahrungen sowie Weiterbildungen
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im Bereich der Psychoonkologie, der Multifamilientherapie und in Systemischer Therapie
und MarteMeo-Arbeit.

Alle an dem Projekt beteiligten Personen haben an einer vorbereitenden Schulung durch
Lehrtherapeut:innen im Bereich Multifamilienarbeit (durchgefihrt durch das IWES
Institut, Schleswig) teilgenommen und sollen an weiteren vorbereitenden Teamtagen
und Fachfortbildungen teilnehmen.

Aktuell setzt sich das Kernteam aus den folgenden zehn Personen zusammen, von
denen vier regelmafig die jeweiligen Angebote anleiten werden:

o -Psychologin)

o -(Psychologin)

o _(Psychologin

. _(Marte-Meo Therapeutin, Multifamilientrainerin)
B _(Klinikseelsorgerin)

o _ (Sozialpadagogin)

. —(Sozialpédagogin)

o _(Sozialpédagogi)

o _(Sozialpédagogin i.R.)

Administrativ geleitet wird das Programm von m
(Multifamilientherapeut und  Lehrtherapeut, Kidstime-Training irector,

systemischer  Therapeut, hauptberufich am SPZ des Agaplesion
Diakonieklinkums Rotenburg)

8. Kooperationen

(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot
mit anderen Angeboten fiir junge Familien vernetzt?)

Das Projekt wird durch das Evangelisch-Lutherische Diakonissen Mutterhaus e.
V. in Kooperation mit dem AGAPLESION Diakonieklinikum durchgefuhrt.

Ein supervisorischer Kontakt besteht zu dem IWES-Institut in Schleswig, ein
Hochschulkontakt flr weitere Fachfortbildungen und zur evaluierenden
Begleitung wird aktuell aufgebaut. Bei Bedarf kooperiert das Team nach
vertraulichkeitswahrender Absprache mit weiteren Akteuren im Helfersystem der
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Familien (z. B. Familienhelfer:innen, Sozialpsychiatrischer Dienst, Hausarzte,
Schulen).

Weitere Kooperationen und Unterstitzungen, auch zur erganzende
Drittmittelfinanzierung (insbesondere durch Stiftungen und durch Spenden)
werden angestrebt.

Literatur:
Retzlaff, R. (2010): Familien Starken. Klett-Cotta

Steinglass, P., Ostroff, J., & Stahl Steinglass, A. (2011) Multiple Family Groups
for Adult Cancer Survivors and Their Families: A 1-Day Workshop Model,Fam
Process. 2011 Sep; 50(3): 393—409. doi: 10.1111/].1545-5300.2011.01359.x



https://www.ncbi.nlm.nih.gov/entrez/eutils/elink.fcgi?dbfrom=pubmed&retmode=ref&cmd=prlinks&id=21884077
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/entrez/eutils/elink.fcgi?dbfrom=pubmed&retmode=ref&cmd=prlinks&id=21884077
https://dx.doi.org/10.1111%2Fj.1545-5300.2011.01359.x

Anlage 1

Gliederung fur ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1.

Trager und Name des Projektes/der Mal3nahme
Agaplesion Diakonieklinikum Rotenburg gGmbH: Kidstime ,young*®
Kurze Beschreibung des Projektes/der Malinahme

(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Veroffentlichungen oder Erkenntnisse,
die die Notwenigkeit des Angebotes unterstreichen?)

Kidstime Workshops sind ein regelmafiges Angebot flr Kinder psychisch
erkrankter Eltern und ihre Familien, das einmal im Monat im Umfang von 3,5
Stunden an einem Nachmittag stattfindet. Dieses Angebot besteht bereits seit
2015 und wurde in den ersten beiden Jahren sowie seit 2019 bereits Uber das
Amt fir Jugend und Familie in Rotenburg teilfinanziert. Wie in den letzten Jahren
legen wir einen besonderen Schwerpunkt auf jungere Kinder im Vorschulalter
und frihen Grundschulalter, um eine bessere Zielgruppendifferenzierung zu
erreichen. Ein entsprechendes Gruppenangebot mit einem Schwerpunkt auf
altere Kinder und Jugendliche wird parallel beantragt.

In den vergangenen Jahren sind Kinder von psychisch kranken Eltern, zu denen
auch Eltern mit Suchterkrankungen zahlen, als Hochrisikogruppe fir
Entwicklungsgefahrdungen immer starker in den Fokus von Politik und
Gesellschaft geruckt. 2017 wurde im Auftrag der Bundesregierung eine
interministerielle Arbeitsgruppe eingerichtet, die sich mit der Situation von
Kindern psychisch kranker Eltern beschaftigt und 2019 interdisziplinare
Expertisen zu den Themen ,Gute Praxis®, ,Stand der Forschung“ und ,Recht"
veroffentlicht hat. Schatzungen gehen von ca. 3,8 Millionen Kindern und
Jugendlichen aus, bei denen mindestens ein Elternteil von einer psychischen
Erkrankung betroffen ist (Mattejat & Remschmidt, 2008). Eine psychische
elterliche Erkrankung hat eine Vielzahl unterschiedlicher Auswirkungen, die meist
das gesamte Familiensystem betreffen. Viele Eltern finden geeignete Wege, mit
der besonderen Herausforderung von seelischer Erkrankung und Elternschaft
umzugehen und Belastungen fur die Kinder zu vermeiden. Eine Beeintrachtigung
der psychischen Gesundheit kann aber auch einen Risikofaktor flr die kindliche
Entwicklung darstellen. Risikofaktoren wie beispielsweise Armut, unzureichende
Wohnverhaltnisse, Arbeitslosigkeit, fehlendes soziales Unterstitzungssystem,
anhaltende Partnerschaftskonflikte ggfs. mit Partnerschaftsgewalt,
alleinerziehende Elternteile koénnen sich gegenseitig verstarken (Lenz &
Wiegand-Grefe, 2017). Nicht selten entwickeln die betroffenen Eltern starke
Schuld- und Schamgeflhle, ziehen sich sozial zurlick und suchen aus Angst vor
Stigma, fehlendem Krankheitsbewusstsein, moglichen familienrechtlichen



Konsequenzen oder Sorge um die Versorgung der Kinder keine Hilfe auf. Dabei
wird ein verleugnender und tabuisierender Umgang mit der eigenen Erkrankung
als folgenreicher Risikofaktor flir die emotionale Befindlichkeit der Kinder
betrachtet (Beardslee, 2002). Haufig entsteht ein negativer Teufelskreis aus
fehlendem Selbstwirksamkeitserleben der Eltern in ihrem Er- und
Beziehungsverhalten und emotionaler Belastung der Kinder sowie kindlichem
Problemverhalten (Korittko & Pleyer, 2010).

Die Kinder und Jugendlichen sehen sich der Erkrankung ihrer Eltern hilflos
ausgesetzt, flhlen sich allein gelassen, fur die Erkrankung verantwortlich
(Parentifizierung z. T. mit Rollenumkehr) oder haben Angst, selbst eine
psychische Krankheit zu entwickeln (Dunn, 1993; Lenz, 2005). Aufgrund der
kumulativen ~ Wechselwirkungen des  Zusammenspiels aus sozialen
Komponenten, besonders schwierigen Lebens- und Entwicklungsbedingungen
sowie genetischen Faktoren ist bei Kindern psychisch kranker Eltern die
Wahrscheinlichkeit, selbst eine psychische Stdérung oder Erkrankung zu
entwickeln, grofRer als bei Kindern mit psychisch gesunden Eltern. Ohne
passende Unterstlitzung tragen Kinder und Jugendliche aus Familien mit einem
psychisch erkrankten Elternteil ein mindestens dreifaches Risiko, selbst
psychisch zu erkranken (Wiegand-Grefe et al., 2009). Andere Studien gehen
davon aus, dass bis zu 77% der Kinder von Eltern mit psychischen
Erkrankungen ebenfalls im Laufe ihres Lebens psychische Stérungen entwickeln
(Hosman, Doesum, & Santvoort, 2009). Dies steht ferner in Verbindung mit
Auswirkungen auf die schulische und soziale Teilhabe der Kinder, mit einer
reduzierten Lebenserwartung (Felitti, Anda, & Larkin, 2014) und erheblichen
gesellschaftlichen Folgekosten (Mattejat & Remschmidt, 2008). Auch wenn
allgemein  bekannt ist, dass psychische Erkrankungen  mehrerer
Familienmitglieder einen Hochrisikofaktor fur die seelische Gesundheit aller
Beteiligten darstellen, gibt es in Deutschland bislang kaum verflugbare
koordinierte, niedrigschwellige Versorgungsangebote (Lenz & Wiegand-Grefe,
2017). Hinzu kommen andere systembedingte erschwerende Zugangsbarrieren
(Schnittstellenprobleme  mit  unterschiedlichen  Systemlogiken, fehlender
gemeinsamer Sprache, fehlender flachendeckender, verlasslicher Kooperation,
unverbundenen Leistungen im SGB V und VIII, fehlendem Case Management,
unterschiedlichen Finanzierungsgrundlagen etc.) (Reale & Bonati, 2015). Vor
dem skizzierten Hintergrund konstatierte die Arbeitsgruppe ,Kinder psychisch-
und suchterkrankter Eltern” einen erheblichen Handlungsbedarf und legte am 12.
Marz 2018 einvernehmliche Empfehlungen vor: ,Von entscheidender Bedeutung
fur bessere Bedingungen fir die betroffenen jungen Menschen und ihre Familien
sind dabei u. a. leichte Zugange und die Starkung praventiver Angebote. Es ist
wichtig, dass die betroffenen Familien frihzeitig, niedrigschwellig und direkt
erreicht werden koénnen.“ (AG-KPKE, 2019, S. 3). Neben dem unmittelbaren und
flexiblen Zugang sollen die ambulanten Hilfen auch kontinuierlich und flexibel fur
die schwankenden Bedarfslagen der Familien zur Verfigung stehen



(Empfehlung Nr. 2). Die Leistungen der Pravention und Gesundheitsférderung
sollen an den spezifischen Bedarfen der Kinder- und Jugendlichen aus
suchtbelasteten oder psychisch belasteten Familien ausgerichtet sein
(Empfehlung Nr. 7). Die Kommune wird als besonders geeignete Lebenswelt flr
Gesundheitsférderung und Pravention angesehen, da sie andere Lebenswelten
(Kindertagesstatten, Schulen) mitumfasst und so die Menschen ohne
Stigmatisierung in ihren taglichen Lebenszusammenhangen erreichen kann (AG-
KPKE, 2019, S. 14). Fur eine zielgenaue Steuerung und wirksame Umsetzung
der Hilfen werden interdisziplinare und systemubergreifende, kommunal
verankerte Unterstutzungsnetzwerke mit moglichst flachendeckendem Auf- und
Ausbau strukturierter, verbindlicher und qualitatsgesicherter Kooperations- und
Koordinationsstrukturen angeregt, welche die Lebenssituation der gesamten
Familie berlcksichtigen (Empfehlungen Nr. 15, 16, 17, 18, 19).

Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
Maflnahme

Wie in den Vorjahren sollen die fur 2022 geplanten Workshops einmalig im
Monat fiir die Dauer von jeweils 3,5 Stunden stattfinden. Fir das Projekt wird wie
in den Vorjahren zunachst Finanzierung fir 12 Monate beantragt, mittelfristig
angestrebt wird eine Ubernahme in die Regelfinanzierung. Standort des
Projektes ist Rotenburg, genutzt werden Uberwiegend die Raumlichkeiten im
Gemeindehaus der der Auferstehungsgemeinde, Berliner Ring. Das Angebot
erfolgt an jedem letzten Freitag im Monat, dabei werden insgesamt 10 Termine
anvisiert. Zwischen Weihnachten und Neujahr sowie in den Sommerferien findet
Kidstime nicht statt, optional wird eine Zusatzveranstaltung (in den letzten Jahren
haufig in Form eines Sommerfestes auf einem Bauernhof im Landkreis mit
zahlreichen Spielmdglichkeiten und einem gemeinsamen Grillen) durchgefuhrt.

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der Malhahme

(Wie gewahrleisten Sie einen niederschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber
wen ist der Zugang maglich?)

Der Zugang zu dem Projekt erfolgt niedrigschwellig. Es kdnnen sich die
betroffenen Familien selbst an das Projekt  wenden, weitere typische
Zugangswege ist der Kontakt zu Familien im Sozialpadiatrischen Zentrum sowie
des Zentrums fur psychosoziale Medizin im AGAPLESION Diakonoieklinikum
Rotenburg . Zusatzlich ist eine Kontaktaufnahme und Zuweisung Uber Dritte (z.
B. Schulen, Sozialpsychiatrischer Dienst, Amt fir Jugend und Familie,
niedergelassene Arztiinnen, KiTas) mdglich. Nach einem der gegenseitigen
Information dienenden Vorgesprach zwischen der Familie und der Projektleitung,
ist der Einstieg in die Workshops grundsatzlich jederzeit moglich. Seitens der
Projektleitung wird auf eine angemessene GruppengréfRe (idealerweise ca.



4.

5.

sechs bis acht Familien) geachtet, darlber hinaus werden Neueinstiege so
gestaltet, dass Uberforderungen fiir die Gruppe vermieden werden. Bewéhrt hat
es sich, bei laufendem Workshopprozess nur ein bis maximal zwei Familien zu
einer Veranstaltungseinheit neu hinzukommen zu lassen. Die Teilnahme ist fir
die Familien kostenfrei.

Zielgruppe des Projektes/der Mallnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder .

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot?
GruppengrofRe?)

Das Projekt richtet sich an Familien im Landkreis Rotenburg/Wimme mit
mindestens einem psychisch erkrankten Elternteil, der zumeist im gemeinsamen
Haushalt lebt. Nach Vereinbarung kdnnen auch Familien teilnehmen, bei denen
die Kinder z. B. fremdplatziert wohnen oder in denen die betroffenen Elternteile
aulerhalb des gemeinsamen Haushaltes leben.

Kidstime versteht sich als ein Multifamilienangebot, bei dem sowohl die Eltern
wie auch die Kinder teilnehmen, somit mindestens zwei Generationen. ,Familie”
wird dabei in einem erweiterten Sinne verstanden und umfasst neben den
Kindern und leiblichen Eltern auch Stiefelternteile, GrofReltern und weitere
Angehdrige, ,queere Partnerschaften und bei Bedarf auch weitere Akteur:innen
im Helfersystem, wenn dieses von den Familien gewunscht ist und die
Teilnahme am Projekt dadurch erleichtert wird.

Der bisherige Verlauf hat gezeigt, dass die Eltern insbesondere hinsichtlich des
Einflhlungsvermégens in ihre Kinder und deren Bedirfnisse profitieren.
Rickmeldungen legen daruber hinaus nahe, dass Eltern wie Kinder eine
verbesserte Gefuhlsregulation entwickeln und insofern wechselseitig profitieren —
was insbesondere jungere Kinder in ihrer Entwicklung unterstitzt. Die Kinder
selbst erlangen durch Erklarungen und Austausch zu psychischer Erkrankung,
die sozusagen eine Aufensicht auf elterliche Symptome auch in Krisenzeiten
ermoglicht, damit eine Differenzierung schafft und die Sogwirkung psychischer
Erkrankungen innerhalb der Familie vermindert.

Bei jeweils ca. sechs bis acht teiinehmenden Familien rechnen wir auch flir 2022
mit ca. 20- 30 Personen pro Workshopeinheit und ca. 12-15 im Jahresverlauf
erreichbaren Familien.

Ziele des Projektes/der Mallnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Kinder psychisch erkrankter Eltern duf3ern gewohnlich drei Kernbedurfnisse:



e stabile und vertrauenswirdige Erwachsene als verlassliche
Ansprechpartner, auch und gerade aulRerhalb der Familie

e eine Erklarung zu psychischer Erkrankung (insbesondere zur eigenen
Entlastung im Umgang mit eigenen Schuldgeflihlen und Sorgen vor
Ansteckung)

e Zugang zu einer Gruppe von Kindern und Jugendlichen in ahnlicher
Situation zum Austausch, zum Erleben von Gemeinsamkeiten, zum Spiel
und zum Emotionsausdruck

Diese von den Kindern und Jugendlichen selbst formulierten Bedurfnisse zeigen eine
hohe Ubereinstimmung mit den Ergebnissen von Studien zur Resilienzentwicklung bei
Kindern psychisch erkrankter Eltern. Besonders bedeutsam sind demnach:

6.

¢ Information / kindgerechte Psychoedukation zu psychischer Erkrankung

e Entlastung durch Entdecken von Gemeinsamkeiten und gegenseitige
Vernetzung

e Vertraut machen mit institutionellen und nichtinstitutionellen Hilfen im
Gesundheitssystem und Sozialraum

e Forderung von Kommunikation und Austausch zum Thema psychischer
Erkrankung zwischen den Familien und innerhalb der Familien

e Spielerische und kreative Angebote zum Ausdruck von Geflihlen und
Entdecken von Ressourcen

Die Kinder stehen im Fokus der Kidstimeangebote — auch wahrend der
parallelen Arbeit in der Elterngruppe. Innerhalb der Multifamilienarbeit erhalten
aber auch die Eltern Anregungen zum wechselseitigen Austausch und
Unterstltzung darin, die kindlichen Entwicklungsbedirfnisse wieder starker in
den Fokus zu rlucken. Es profitieren insofern alle Generationen und die ganze
Familie von diesem Angebot.

Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Das Projekt ,Kidstime® verbindet Methoden der systemischen Therapie und
Beratung mit den besonderen Elementen der Mehrfamilienarbeit, Methoden der
kreativen Kindertherapie und theaterpadagogischer Arbeit.

Die Familien kommen in Form einer halboffenen Gruppe in den Raumlichkeiten
der Auferstehungsgemeinde fur die Dauer eines Nachmittags (16.00-19.00 Uhr)
an einem Freitag zusammen. Den Auftakt bilden gemeinsame Ubungen in der



Gesamtgruppe, in deren Mittelpunkt zumeist kurze Wochenreflexionen,
vertiefendes Kennenlernen und das jeweilige BegrifRen neuer Familien steht. Im
Anschluss werden in Form eines fir alle Altersgruppen passenden Seminarteils
(ca. 10-15 Minuten) psychoedukative Inhalte zu flr die Gruppe aktuellen Themen
durch das Team angeboten, die gleichzeitig einen inhaltlichen Stimulus fur den
weiteren Verlauf bieten.

In der anschlieRenden parallelen Kinder- und Erwachsenengruppe werden
jeweils getrennt voneinander fortlaufende Themen bearbeitet und mit
spielerischen Ubungen angereichert. Schwerpunkt der Erwachsenengruppe sind
z. B. Themen wie Stressmanagement und Umgang mit Alltagskonflikten, wobei
der Fokus jeweils auf die Rolle der Kinder in der Familie gelegt wird. Dabei
folgen die Inhalte keiner vorab festgelegten Agenda, sondern orientieren sich an
den aktuellen Bedurfnissen der Familien.

In der Kindergruppe stehen kreative Methoden und spielerische Ubungen neben
der Vermittlung von Informationen zu psychischer Erkrankung im Mittelpunkt.
Dabei steht am Ende der jeweiligen Arbeit in der Kindergruppe typischerweise
ein kurzes von den Kindern entwickeltes Video, das sich aus den Themen der
Kinder entwickelt.

Im Anschluss findet ein eher informeller Teil statt, innerhalb dessen eine Pizza
mit Softdrinks serviert wird und innerhalb dessen ein Austausch zwischen den
Familien angeregt wird. Den Abschluss bilden das gemeinsame Anschauen der
innerhalb der Kindergruppe erstellten Videos und die gemeinsame Reflexion der
hierin enthaltenen Themen.

Hierdurch wird das Thema elterlicher psychischer Erkrankung stets zumindest
indirekt adressiert, wodurch ein unmittelbarer Bezug zu dem Erleben der Kinder
deutlich wird und eine gemeinsame Reflexion hierzu méglich wird.

Folgende Tabelle gibt einen Uberblick iber eine typische Kidstime-Struktur:

15.00 Treffen des Teams, inhaltliche Feinabstimmung und Raumvorbereitung
15.45 Eintreffen der Familien
16.00 Start in der Gesamtgruppe, spielerische Eingangstbung, Seminar mit

Input zu psychischer Erkrankung

16.30 Parallele Kinder- und Elterngruppe
17.45 Gemeinsam Mahlzeit (Pizza) mit informellen Austausch

18.15 Bericht aus der Elterngruppe, Anschauen und Reflexion des Films




18.45 Gesamtgruppe mit Abschlussiibung, Schlussreflexion, organisatorische
Fragen und Vereinbarungen flr den Folgetermin, Feedback und
Evaluationsbbgen

19.00 Familien verlassen Kidstime, bei Bedarf Nachgesprache (kurz, einzeln,
Folgegesprache kénnen vereinbart werden

19.15 Debriefing und Nachbesprechung des Teams

7. Personal

(Wer ist fur die Durchfuhrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfiihrenden?)

Die Projektleitung liegt bei dem AGAPLESION Diakonieklinikum, vertreten durch

Das Team ist multiprofessionell zusammengesetzt und besteht neben der
Projektleitung aus Sozialpadagoglnnen, Lehrkraften, Kunst- und
Kreativpadagoginnen aus den Bereichen Schule, Gesundheitsamt und
freiberuflicher Tatigkeit. . Mindestens eine Mitarbeiter_in verfugt Gber eine
Ausbildung in Systemischer Therapie und / oder Multifamilientherapie.

Alle an dem Projekt beteiligten Personen haben an einer zweitagigen Schulung
durch die Kidstimefoundation oder von diesem zur Ausbildung ermachtigten
Trainer teilgenommen. Das Personal arbeitet auf freiberuflicher Basis im
Rahmen des Kidstime-Projektes. Hierzu kooperiert der Trager mit dem Verein
Kidstime Deutschland e. V, der entsprechend geschultes und geeignetes
Personal zur Verfigung stellt (weitere Informationen zu Kidstime Deutschland e.
V. Und die Vereinssatzung finden sich auf www.kidstime-netzwerk.de).

Aktuell setzt sich das Kernteam aus folgenden sechs Personen zusammen, von
denen vier regelmafig die Kidstime-Workshops anleiten:

I s chologe, hauptamtliche Beschéftigung im
AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Sozialpadiatrisches Zentrum)

I Psychologe, hauptamtliche Beschaftigung
Heilpadagogische Heime in Rotenburg)

. —(Ergotherapeutin, hauptamtliche Beschaftigung im
AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Bereich Zentrum fir
psychosozilae Medizin)
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° _(Kunst- und Ergotherapeutin, hauptamtliche

Beschaftigung im AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Bereich
Zentrum fur psychosozilae Medizin)

. _(Sozialpédagogin, hauptamtliche Beschaftigung bei
ZISS, Caritas)

o _(Kranken- und Gesundheitspflegerin, hauptamtliche
Beschaftigung im AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Bereich
Kinder- und Jugendpsychiatrie)

Administrativ geleitet wird das Programm von—
(Multifamilientherapeut und Lehrtherapeut, Kidstime-Training Director,

systemischer Therapeut, hauptberuflich am SPZ des Agaplesion
Diakonieklinkums Rotenburg) und von eitender Arzt des
Sozialpadiatrischen Zentrums am AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg,
sowi- Leitung Heilpadagogische Heime mit Bernhard-Réper-
Schule, Rotenburg.

Kooperationen

(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot
mit anderen Angeboten fir junge Familien vernetzt?)

Das Projekt wird in Kooperation des AGAPLESION Diakonieklinikums mit den
Heilpadagogischen Heimen in Rotenburg sowie in Kooperation mit dem
gemeinnutzigen Verein Kidstime Deutschland e. V. durchgefuhrt, dabei besteht
eine Kooperation mit weiteren Kidstime-Workshops sowohl innerhalb wie
aulerhalb des Landkreises Rotenburg.

Ein supervisorischer Kontakt besteht zu der Ourtimefoundation (friher:
Kidstimefoundation) in London sowie zu systemeo GbR, eine Vernetzung zu
anderen Kidstime-Anbietern besteht Uber das Netzwerk von Kidstime
Deutschland e. V. (u. a. mit monatlichem zoom-basierten Intervisionsangebot)
und zur Bundesarbeitsgemeinschaft Kinder psychisch erkrankter Eltern (BAG
kipe).

Eine wissenschaftliche Begleitung erfolgt in Kooperation mit der Universitat
Oldenburg |GG stitut fir Rehabilitationspadagogik) und
der Fachhochschule Heidelberg Fachbereich Soziale
Arbeit und Sozialpadagogik). Bei Bedarf kooperiert das Kidstime-Team und nach
vertraulichkeitswahrender Absprache mit weiteren Akteuren im Helfersystem der
Familien (z. B. Familienhelfer_Innen, Sozialpsychiatrischem Dienst, Hausarzten
oder Schulen).
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Weitere ideelle Unterstiitzung erhalt Kidstime u. a. von der Robert-Enke-Stiftung,
der Kroschke-Kinderstiftung und dem Lionsclub Rotenburg, eine ergénzende
Drittmittelfinanzierung durch Spenden wird wie in den letzten Jahren angestrebt.



Anlage 1

Gliederung fur ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1.

Trager und Name des Projektes/der Mal3nahme
Agaplesion Diakonieklinikum Rotenburg gGmbH: Kidstime
Kurze Beschreibung des Projektes/der Malinahme

(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Veroffentlichungen oder Erkenntnisse,
die die Notwenigkeit des Angebotes unterstreichen?)

Kidstime Workshops sind ein regelmafiges Angebot flr Kinder psychisch
erkrankter Eltern und ihre Familien, das einmal im Monat im Umfang von 3,5
Stunden an einem Nachmittag stattfindet. Dieses Angebot besteht bereits seit
2015 und wurde in den ersten beiden Jahren sowie seit 2019 Uber das Amt flr
Jugend und Familie in Rotenburg teilfinanziert. Wie in den letzten Jahren legen
wir einen besonderen Schwerpunkt auf altere Kinder im spaten Grundschulalter
und auf Jugendliche, um bessere Zielgruppendifferenzierung zu erreichen. Ein
entsprechendes Gruppenangebot mit einem Schwerpunkt auf jingere Kinder
wird parallel beantragt.

In den vergangenen Jahren sind Kinder von psychisch kranken Eltern, zu denen
auch Eltern mit Suchterkrankungen zahlen, als Hochrisikogruppe fir
Entwicklungsgefahrdungen immer starker in den Fokus von Politik und
Gesellschaft gertckt. 2017 wurde im Auftrag der Bundesregierung eine
interministerielle Arbeitsgruppe eingerichtet, die sich mit der Situation von
Kindern psychisch kranker Eltern beschaftigt und 2019 interdisziplinare
Expertisen zu den Themen ,Gute Praxis®, ,Stand der Forschung“ und ,Recht"
veroffentlicht hat. Schatzungen gehen von ca. 3,8 Millionen Kindern und
Jugendlichen aus, bei denen mindestens ein Elternteil von einer psychischen
Erkrankung betroffen ist (Mattejat & Remschmidt, 2008). Eine psychische
elterliche Erkrankung hat eine Vielzahl unterschiedlicher Auswirkungen, die meist
das gesamte Familiensystem betreffen. Viele Eltern finden geeignete Wege, mit
der besonderen Herausforderung von seelischer Erkrankung und Elternschaft
umzugehen und Belastungen fur die Kinder zu vermeiden. Eine Beeintrachtigung
der psychischen Gesundheit kann aber auch einen Risikofaktor fir die kindliche
Entwicklung darstellen. Risikofaktoren wie beispielsweise Armut, unzureichende
Wohnverhaltnisse, Arbeitslosigkeit, fehlendes soziales Unterstitzungssystem,
anhaltende Partnerschaftskonflikte ggfs. mit Partnerschaftsgewalt,
alleinerziehende Elternteile koénnen sich gegenseitig verstarken (Lenz &
Wiegand-Grefe, 2017). Nicht selten entwickeln die betroffenen Eltern starke
Schuld- und Schamgeflhle, ziehen sich sozial zurlick und suchen aus Angst vor
Stigma, fehlendem Krankheitsbewusstsein, mdglichen familienrechtlichen



Konsequenzen oder Sorge um die Versorgung der Kinder keine Hilfe auf. Dabei
wird ein verleugnender und tabuisierender Umgang mit der eigenen Erkrankung
als folgenreicher Risikofaktor fir die emotionale Befindlichkeit der Kinder
betrachtet (Beardslee, 2002). Haufig entsteht ein negativer Teufelskreis aus
fehlendem Selbstwirksamkeitserleben der Eltern in ihrem Er- und
Beziehungsverhalten und emotionaler Belastung der Kinder sowie kindlichem
Problemverhalten (Korittko & Pleyer, 2010).

Die Kinder und Jugendlichen sehen sich der Erkrankung ihrer Eltern hilflos
ausgesetzt, flhlen sich allein gelassen, fur die Erkrankung verantwortlich
(Parentifizierung z. T. mit Rollenumkehr) oder haben Angst, selbst eine
psychische Krankheit zu entwickeln (Dunn, 1993; Lenz, 2005). Aufgrund der
kumulativen ~ Wechselwirkungen des  Zusammenspiels aus sozialen
Komponenten, besonders schwierigen Lebens- und Entwicklungsbedingungen
sowie genetischen Faktoren ist bei Kindern psychisch kranker Eltern die
Wahrscheinlichkeit, selbst eine psychische Stdérung oder Erkrankung zu
entwickeln, grofRer als bei Kindern mit psychisch gesunden Eltern. Ohne
passende Unterstlitzung tragen Kinder und Jugendliche aus Familien mit einem
psychisch erkrankten Elternteil ein mindestens dreifaches Risiko, selbst
psychisch zu erkranken (Wiegand-Grefe et al., 2009). Andere Studien gehen
davon aus, dass bis zu 77% der Kinder von Eltern mit psychischen
Erkrankungen ebenfalls im Laufe ihres Lebens psychische Stérungen entwickeln
(Hosman, Doesum, & Santvoort, 2009). Dies steht ferner in Verbindung mit
Auswirkungen auf die schulische und soziale Teilhabe der Kinder, mit einer
reduzierten Lebenserwartung (Felitti, Anda, & Larkin, 2014) und erheblichen
gesellschaftlichen Folgekosten (Mattejat & Remschmidt, 2008). Auch wenn
allgemein  bekannt ist, dass psychische Erkrankungen  mehrerer
Familienmitglieder einen Hochrisikofaktor fur die seelische Gesundheit aller
Beteiligten darstellen, gibt es in Deutschland bislang kaum verfigbare
koordinierte, niedrigschwellige Versorgungsangebote (Lenz & Wiegand-Grefe,
2017). Hinzu kommen andere systembedingte erschwerende Zugangsbarrieren
(Schnittstellenprobleme  mit  unterschiedlichen  Systemlogiken, fehlender
gemeinsamer Sprache, fehlender flachendeckender, verlasslicher Kooperation,
unverbundenen Leistungen im SGB V und VIII, fehlendem Case Management,
unterschiedlichen Finanzierungsgrundlagen etc.) (Reale & Bonati, 2015). Vor
dem skizzierten Hintergrund konstatierte die Arbeitsgruppe ,Kinder psychisch-
und suchterkrankter Eltern” einen erheblichen Handlungsbedarf und legte am 12.
Marz 2018 einvernehmliche Empfehlungen vor: ,Von entscheidender Bedeutung
fur bessere Bedingungen fir die betroffenen jungen Menschen und ihre Familien
sind dabei u. a. leichte Zugange und die Starkung praventiver Angebote. Es ist
wichtig, dass die betroffenen Familien frihzeitig, niedrigschwellig und direkt
erreicht werden konnen.“ (AG-KPKE, 2019, S. 3). Neben dem unmittelbaren und
flexiblen Zugang sollen die ambulanten Hilfen auch kontinuierlich und flexibel fur
die schwankenden Bedarfslagen der Familien zur Verfugung stehen



(Empfehlung Nr. 2). Die Leistungen der Pravention und Gesundheitsférderung
sollen an den spezifischen Bedarfen der Kinder- und Jugendlichen aus
suchtbelasteten oder psychisch belasteten Familien ausgerichtet sein
(Empfehlung Nr. 7). Die Kommune wird als besonders geeignete Lebenswelt flr
Gesundheitsférderung und Pravention angesehen, da sie andere Lebenswelten
(Kindertagesstatten, Schulen) mitumfasst und so die Menschen ohne
Stigmatisierung in ihren taglichen Lebenszusammenhangen erreichen kann (AG-
KPKE, 2019, S. 14). Fur eine zielgenaue Steuerung und wirksame Umsetzung
der Hilfen werden interdisziplinare und systemubergreifende, kommunal
verankerte Unterstutzungsnetzwerke mit moglichst flachendeckendem Auf- und
Ausbau strukturierter, verbindlicher und qualitatsgesicherter Kooperations- und
Koordinationsstrukturen angeregt, welche die Lebenssituation der gesamten
Familie berlcksichtigen (Empfehlungen Nr. 15, 16, 17, 18, 19).

Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
Maflnahme

Wie in den Vorjahren sollen die fur 2022 geplanten Workshops einmalig im
Monat fiir die Dauer von jeweils 3,5 Stunden stattfinden. Fir das Projekt wird wie
in den Vorjahren zunachst Finanzierung fir 12 Monate beantragt, mittelfristig
angestrebt wird eine Ubernahme in die Regelfinanzierung. Standort des
Projektes ist Rotenburg, genutzt werden Uberwiegend die Raumlichkeiten im
Gemeindehaus der der Auferstehungsgemeinde, Berliner Ring. Das Angebot
erfolgt an jedem letzten Freitag im Monat, dabei werden insgesamt 10 Termine
anvisiert. Zwischen Weihnachten und Neujahr sowie in den Sommerferien findet
Kidstime nicht statt, optional wird eine Zusatzveranstaltung (in den letzten Jahren
haufig in Form eines Sommerfestes auf einem Bauernhof im Landkreis mit
zahlreichen Spielmdglichkeiten und einem gemeinsamen Grillen) durchgefuhrt.

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der Malhahme

(Wie gewahrleisten Sie einen niederschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber
wen ist der Zugang maglich?)

Der Zugang zu dem Projekt erfolgt niedrigschwellig. Es koénnen sich die
betroffenen Familien selbst an das Projekt  wenden, weitere typische
Zugangswege ist der Kontakt zu Familien im Sozialpadiatrischen Zentrum sowie
des Zentrums fur psychosoziale Medizin im AGAPLESION Diakonoieklinikum
Rotenburg . Zusatzlich ist eine Kontaktaufnahme und Zuweisung Uber Dritte (z.
B. Schulen, Sozialpsychiatrischer Dienst, Amt fir Jugend und Familie,
niedergelassene Arztiinnen, KiTas) mdglich. Nach einem der gegenseitigen
Information dienenden Vorgesprach zwischen der Familie und der Projektleitung,
ist der Einstieg in die Workshops grundsatzlich jederzeit moglich. Seitens der
Projektleitung wird auf eine angemessene Gruppengrofle (idealerweise ca.



4.

5.

sechs bis acht Familien) geachtet, darlber hinaus werden Neueinstiege so
gestaltet, dass Uberforderungen fiir die Gruppe vermieden werden. Bewéhrt hat
es sich, bei laufendem Workshopprozess nur ein bis maximal zwei Familien zu
einer Veranstaltungseinheit neu hinzukommen zu lassen. Die Teilnahme ist fir
die Familien kostenfrei.

Zielgruppe des Projektes/der Mallnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder .

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot?
GruppengrofRe?)

Das Projekt richtet sich an Familien im Landkreis Rotenburg/Wimme mit
mindestens einem psychisch erkrankten Elternteil, der zumeist im gemeinsamen
Haushalt lebt. Nach Vereinbarung kdnnen auch Familien teilnehmen, bei denen
die Kinder z. B. fremdplatziert wohnen oder in denen die betroffenen Elternteile
aulerhalb des gemeinsamen Haushaltes leben.

Kidstime versteht sich als ein Multifamilienangebot, bei dem sowohl die Eltern
wie auch die Kinder teilnehmen, somit mindestens zwei Generationen. ,Familie“
wird dabei in einem erweiterten Sinne verstanden und umfasst neben den
Kindern und leiblichen Eltern auch Stiefelternteile, GrofReltern und weitere
Angehdrige, ,queere Partnerschaften® und bei Bedarf auch weitere Akteur:innen
im Helfersystem, wenn dieses von den Familien gewunscht ist und die
Teilnahme am Projekt dadurch erleichtert wird.

Der bisherige Verlauf hat gezeigt, dass die Eltern insbesondere hinsichtlich des
EinfGhlungsvermégens in ihre Kinder und deren Bedlrfnisse profitieren.
Rickmeldungen legen daruber hinaus nahe, dass Eltern wie Kinder eine
verbesserte Gefuhlsregulation entwickeln und insofern wechselseitig profitieren —
was insbesondere jungere Kinder in ihrer Entwicklung unterstitzt. Die Kinder
selbst erlangen durch Erklarungen und Austausch zu psychischer Erkrankung,
die sozusagen eine Aufensicht auf elterliche Symptome auch in Krisenzeiten
ermoglicht, damit eine Differenzierung schafft und die Sogwirkung psychischer
Erkrankungen innerhalb der Familie vermindert.

Bei jeweils ca. sechs bis acht teilnehmenden Familien rechnen wir auch fir 2022
mit ca. 20- 30 Personen pro Workshopeinheit und ca. 12-15 im Jahresverlauf
erreichbaren Familien.

Ziele des Projektes/der Malinahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Kinder psychisch erkrankter Eltern duf3ern gewohnlich drei Kernbedurfnisse:



e stabile und vertrauenswirdige Erwachsene als verlassliche
Ansprechpartner, auch und gerade aulRerhalb der Familie

e eine Erklarung zu psychischer Erkrankung (insbesondere zur eigenen
Entlastung im Umgang mit eigenen Schuldgeflihlen und Sorgen vor
Ansteckung)

e Zugang zu einer Gruppe von Kindern und Jugendlichen in ahnlicher
Situation zum Austausch, zum Erleben von Gemeinsamkeiten, zum Spiel
und zum Emotionsausdruck

Diese von den Kindern und Jugendlichen selbst formulierten Bedurfnisse zeigen eine
hohe Ubereinstimmung mit den Ergebnissen von Studien zur Resilienzentwicklung bei
Kindern psychisch erkrankter Eltern. Besonders bedeutsam sind demnach:

6.

¢ Information / kindgerechte Psychoedukation zu psychischer Erkrankung

e Entlastung durch Entdecken von Gemeinsamkeiten und gegenseitige
Vernetzung

e Vertraut machen mit institutionellen und nichtinstitutionellen Hilfen im
Gesundheitssystem und Sozialraum

e Forderung von Kommunikation und Austausch zum Thema psychischer
Erkrankung zwischen den Familien und innerhalb der Familien

e Spielerische und kreative Angebote zum Ausdruck von Geflihlen und
Entdecken von Ressourcen

Die Kinder stehen im Fokus der Kidstimeangebote — auch wahrend der
parallelen Arbeit in der Elterngruppe. Innerhalb der Multifamilienarbeit erhalten
aber auch die Eltern Anregungen zum wechselseitigen Austausch und
Unterstltzung darin, die kindlichen Entwicklungsbedirfnisse wieder starker in
den Fokus zu rlucken. Es profitieren insofern alle Generationen und die ganze
Familie von diesem Angebot.

Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Das Projekt ,Kidstime® verbindet Methoden der systemischen Therapie und
Beratung mit den besonderen Elementen der Mehrfamilienarbeit, Methoden der
kreativen Kindertherapie und theaterpadagogischer Arbeit.

Die Familien kommen in Form einer halboffenen Gruppe in den Raumlichkeiten
der Auferstehungsgemeinde fur die Dauer eines Nachmittags (16.00-19.00 Uhr)
an einem Freitag zusammen. Den Auftakt bilden gemeinsame Ubungen in der



Gesamtgruppe, in deren Mittelpunkt zumeist kurze Wochenreflexionen,
vertiefendes Kennenlernen und das jeweilige BegrifRen neuer Familien steht. Im
Anschluss werden in Form eines fir alle Altersgruppen passenden Seminarteils
(ca. 10-15 Minuten) psychoedukative Inhalte zu flr die Gruppe aktuellen Themen
durch das Team angeboten, die gleichzeitig einen inhaltlichen Stimulus fur den
weiteren Verlauf bieten.

In der anschlieRenden parallelen Kinder- und Erwachsenengruppe werden
jeweils getrennt voneinander fortlaufende Themen bearbeitet und mit
spielerischen Ubungen angereichert. Schwerpunkt der Erwachsenengruppe sind
z. B. Themen wie Stressmanagement und Umgang mit Alltagskonflikten, wobei
der Fokus jeweils auf die Rolle der Kinder in der Familie gelegt wird. Dabei
folgen die Inhalte keiner vorab festgelegten Agenda, sondern orientieren sich an
den aktuellen Bedurfnissen der Familien.

In der Kinder- und Jugendlichengruppe stehen kreative Methoden und
spielerische Ubungen neben der Vermittlung von Informationen zu psychischer
Erkrankung im Mittelpunkt. Dabei steht am Ende der jeweiligen Arbeit in der
Kindergruppe typischerweise ein kurzes von den Kindern und Jugendlichen
entwickeltes Video, das sich aus den Themen der Kinder entwickelt.

Im Anschluss findet ein eher informeller Teil statt, innerhalb dessen eine Pizza
mit Softdrinks serviert wird und innerhalb dessen ein Austausch zwischen den
Familien angeregt wird. Den Abschluss bilden das gemeinsame Anschauen der
innerhalb der Kinder- und Jugendlichenrgruppe erstellten Videos und die
gemeinsame Reflexion der hierin enthaltenen Themen.

Hierdurch wird das Thema elterlicher psychischer Erkrankung stets zumindest
indirekt adressiert, wodurch ein unmittelbarer Bezug zu dem Erleben der Kinder
und Jugendlichen deutlich wird und eine gemeinsame Reflexion hierzu mdglich
wird.

Folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber eine typische Kidstime-Struktur:

15.00 Treffen des Teams, inhaltliche Feinabstimmung und Raumvorbereitung
15.45 Eintreffen der Familien
16.00 Start in der Gesamtgruppe, spielerische Eingangsitbung, Seminar mit

Input zu psychischer Erkrankung

16.30 Parallele Kinder- und Elterngruppe

17.45 Gemeinsam Mahlzeit (Pizza) mit informellen Austausch




18.15

18.45

19.00

19.15

7.

Bericht aus der Elterngruppe, Anschauen und Reflexion des Films
Gesamtgruppe mit Abschlussiibung, Schlussreflexion, organisatorische
Fragen und Vereinbarungen fir den Folgetermin, Feedback und
Evaluationsbbgen
Familien verlassen Kidstime, bei Bedarf Nachgesprache (kurz, einzeln,
Folgegesprache kénnen vereinbart werden
Debriefing und Nachbesprechung des Teams

Personal

(Wer ist fir die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfluhrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfiihrenden?)

Die Projektleitung liegt bei dem AGAPLESION Diakonieklinikum, vertreten durch

Das Team ist multiprofessionell zusammengesetzt und besteht neben der
Projektleitung aus Sozialpadagoglnnen, Lehrkraften, Kunst- und
Kreativpadagoginnen aus den Bereichen Schule, Gesundheitsamt und
freiberuflicher Tatigkeit. . Mindestens eine Mitarbeiter_in verflgt Gber eine
Ausbildung in Systemischer Therapie und / oder Multifamilientherapie.

Alle an dem Projekt beteiligten Personen haben an einer zweitagigen Schulung
durch die Kidstimefoundation oder von diesem zur Ausbildung ermachtigten
Trainer teilgenommen. Das Personal arbeitet auf freiberuflicher Basis im
Rahmen des Kidstime-Projektes. Hierzu kooperiert der Trager mit dem Verein
Kidstime Deutschland e. V, der entsprechend geschultes und geeignetes
Personal zur Verfigung stellt (weitere Informationen zu Kidstime Deutschland e.
V. Und die Vereinssatzung finden sich auf www.kidstime-netzwerk.de).

Aktuell setzt sich das Kernteam aus folgenden sechs Personen zusammen, von
denen vier regelmafig die Kidstime-Workshops anleiten:

. _Psychologe, hauptamtliche Beschaftigung im
AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Sozialpadiatrisches Zentrum)

. _(Physiotherapeutin, hauptamtliche Beschaftigung
SPZ Oldenburg)


http://www.kidstime-netzwerk.de/
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Textfeld

dirk.vogel
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. _(Marte-Meo Therapeutin, Multifamilientrainering,
hauptamtliche Beschaftigung im AGAPLESION Diakonieklinikum
Rotenburg, Bereich Zentrum fir psychosozilae Medizin)

. _(Ergotherapeutin, hauptamtliche Beschaftigung im
AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Bereich Zentrum fir
psychosozilae Medizin)

I (Sozialpadagogin, hauptamtliche Beschaftigung

Zentrum fur psychosozilae Medizin)

( Kranken- und Gesundheitspflegerin, hauptamtliche
Beschaftigung im AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg, Bereich
Zentrum fur psychosozilae Medizin)

Administrativ geleitet wird das Programm von ||| GGG

(Multifamilientherapeut und Lehrtherapeut, Kidstime-Training Director,
systemischer Therapeut, hauptberuflich am SPZ des Agaplesion
Diakonieklinkums Rotenburg) und von_ Leitender Arzt des
Sozialpadiatrischen Zentrums am AGAPLESION Diakonieklinikum Rotenburg,

Kooperationen

(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot
mit anderen Angeboten fir junge Familien vernetzt?)

Das Projekt wird in Kooperation des AGAPLESION Diakonieklinikums mit dem
gemeinnutzigen Verein Kidstime Deutschland e. V. durchgefuhrt, dabei besteht
eine Kooperation mit weiteren Kidstime-Workshops sowohl innerhalb wie
aullerhalb des Landkreises Rotenburg.

Ein supervisorischer Kontakt besteht zu der Ourtimefoundation (friher:
Kidstimefoundation) in London sowie zu systemeo GbR, eine Vernetzung zu
anderen Kidstime-Anbietern besteht Uber das Netzwerk von Kidstime
Deutschland e. V. (u. a. mit monatlichem zoom-basierten Intervisionsangebot)
und zur Bundesarbeitsgemeinschaft Kinder psychisch erkrankter Eltern (BAG
kipe).

Eine wissenschaftliche Begleitung erfolgt in Kooperation mit der Universitat
oldenburg |GGG stitut fir Rehabilitationspadagogik) und
der Fachhochschule Heidelberg | ~2chbereich Soziale
Arbeit und Sozialpadagogik). Bei Bedarf kooperiert das Kidstime-Team und nach
vertraulichkeitswahrender Absprache mit weiteren Akteuren im Helfersystem der
Familien (z. B. Familienhelfer_Innen, Sozialpsychiatrischem Dienst, Hausarzten
oder Schulen).
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Weitere ideelle Unterstiitzung erhalt Kidstime u. a. von der Robert-Enke-Stiftung,
der Kroschke-Kinderstiftung und dem Lionsclub Rotenburg, eine ergénzende
Drittmittelfinanzierung durch Spenden wird wie in den letzten Jahren angestrebt.



Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: IEvangelisch—Lutherisches Diakonissen Mutterhaus e. V.

Projekt/ MaBnahme: Iln einem Boot

Planung fiir das Jahr: | 2022
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Amt fur Jugend und Familie 10.000,00 €
Erwartete Spenden 1.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Arbeitszeit, eigene Kosteniibernahmen 3.900,00 €
Eigenanteil: 26,17%
Summe:| 14.900,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 10.000,00
Qualifizierungs- und Supervisionskosten 1.000,00
Raumkosten 1.500,00
Verbrauchsmaterialien 1.800,00
Evaluation und Ergebnissicherung 600,00
Summe:| 14.900,00 €
Differenz: 0,00 €




Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: IAgapIesion Diakonieklinikum in Kooperation mit Heilpddagogischen Kinder- und Jugendheil

Projekt/ MaRBnahme: [Kidstime Plus |

Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Amt fur Jugend und Familie 10.000,00 €
Erwartete Spenden 2.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Arbeitszeit, eigene Kosteniibernahmen 3.950,00 €
Eigenanteil: 24,76%
Summe:| 15.950,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 10.500,00
Qualifizierungs- und Supervisionskosten 1.150,00
Raumkosten 2.000,00
Verbrauchsmaterialien 1.800,00
Evaluation und Ergebnissicherung 500,00

Summe:| 15.950,00 €

Differenz: 0,00 €



Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: IAgapIesion Diakonieklinikum

Projekt/ MaBnahme: IKidstime Young

Planung fiir das Jahr: | 2022
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Amt fur Jugend und Familie 10.000,00 €
Erwartete Spenden 2.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Arbeitszeit, eigene Kosteniibernahmen 3.950,00 €
Eigenanteil: 24,76%
Summe:| 15.950,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 10.500,00
Qualifizierungs- und Supervisionskosten 1.150,00
Raumkosten 2.000,00
Verbrauchsmaterialien 1.800,00
Evaluation und Ergebnissicherung 500,00
Summe:| 15.950,00 €
Differenz: 0,00 €




Anlage 3

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MafRnahme:

Erlauterung:

PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk
Bremervorde/Zeven

1. Projekt ,Offenes Café fir Schwangere und Eltern mit
Neugeborenen, Delfi extra, Verlassene Vater*

2. Projekt ,Elternberatung/aufsuchende Familienarbeit/
Kinderschutz®

3. Projekt ,Elternbildungsangebote®

1. In Bremervorde soll ein offenes Café fiir Schwangere und Eltern
mit Neugeborenen etabliert werden, welches eine niedrigschwellige
Anlaufstelle darstellt, insbesondere flir Schwangere und Eltern mit
Neugeborenen, die keine Hebamme gefunden haben. Es wird
geleitet von einer Kinderkrankenschwester und erganzt durch die
Hebammen der Entbindungsstation der OsteMed Klinik. Daneben
soll der Kurs ,Delfi extra“ einmal in der Woche fiir eine Stunde
stattfinden. Familien, die Bedarf aufweisen, werden durch
Netzwerkpartner der Frihen Hilfen auf den Kurs aufmerksam
gemacht und melden sich an. Es kdnnen max. acht Erwachsene und
Kinder gleichzeitig an dem Kurs teilnehmen. Der Kurs wird von 1-2
Kursleitungen geleitet, wovon mindestens eine den Kursleiterinnenschein
fur Delfi-Kurse haben muss.

2. Eine sozialpadagogische Fachkraft ist zur fachlichen Beratung
von Eltern, zur Analyse der Eltern-Kind-Interaktion, zur Férderung
der kindlichen Entwicklung sowie zur Uberleitung in andere
MaRnahmen, ggf. auch zur Gefdhrdungseinschatzung tatig. Das
Angebot kann von jungen Familien auch im eigenen Haushalt
angenommen werden.

3. Das Projekt beinhaltet die Organisation und Durchfiihrung der
folgenden Elternbildungsangebote:

3.1 den Familienkurs ,Fit fir den Start” fir werdende Mutter und
Vater ab dem vierten Schwangerschaftsmonat. In der Durchfiihrung
des Kurses werden je eine Trainerin und ein Trainer die werdenden
Eltern an vier Treffen wahrend der Schwangerschaft und an zwei
Treffen nach der Geburt mit ihrem Kind begleiten. Es werden
insgesamt drei Kurse im Jahr 2021 angeboten.

3.2 den Ernahrungskurs "Gesunde Kindesernahrung fur Sduglinge
und Kleinkinder". Der Kurs soll an sechs Tagen im Jahr fiir jeweils
10-12 Teilnehmer zur Vermittlung theoretischen und praktischen
Basiswissens zur ausgewogener Sauglings- und Kleinkindernahrung
stattfinden.



Finanzierung:

3.3 den Kurs ,Erste Hilfe am Kind“ (0 -6 Jahre). Der Kurs soll
zweimal jahrlich in einer auf 20 Teilnehmer/innen begrenzten
Gruppe stattfinden. Die Eltern lernen kindliche Notfallsituationen zu
erkennen, zu vermeiden und adaquat darauf zu reagieren.

3.4 Vortragsreihe "Gesund ins Leben". Es finden Fachvortrage zu
spezifischen aktuellen Themen statt, die sich am Bedarf der Eltern
orientieren. Hierzu kdnnen Themen gehdren wie: ,Impfen, was,
wann, wogegen, warum®, ,mein Kind schlaft nicht durch®, ,unser
Kind ist ein schlechter Esser*, ,Ist unser Kind ein Schreibaby?*,
~Was tun wenn die Sauberkeitserziehung Stress macht?“, etc. Die

Eltern erhalten fachliche Informationen und Hinweise auf weiterflihrende
Hilfen.

1. Projekt ,,Offenes Café fiir Schwangere und Eltern mit
Neugeborenen, Delfi extra, Verlassene Viter*

Kosten: 13.400 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung
mogliche Forderung: 10.000 €

2. Projekt ,,Elternberatung/aufsuchende Familienarbeit/
Kinderschutz“

Kosten: 13.300 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 10.000 €
3. Projekt ,,Elternbildung“

Kosten: 13.300 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdogliche Férderung: 10.000 €



An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):

PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervorde/Zeven
- Wilhelm Helmers-

Kirchenstr. 10

27432Bremervorde

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Férderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der freien
Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Projekt Elternbildungsangebote

1.1. Durchfihrung vom 01.01.2022 — 31.12.2022

Organisation und Durchfuhrung von Elternbildungsangeboten:

- Kursreihe ,Fit fur den Start®: Familienkurs fir werdende Eltern an 4 Treffen
wahrend der Schwangerschaft und an 2 Treffen nach der Geburt mit ihrem Kind
(3 Kurse/Jahr)

- Ernahrungskurs fur 10-12 Personen (Kurs 6 T./Jahr)

- Kurs ,Erste Hilfe am Kind" fir 20 Personen (Kurs 2x/Jahr)

- Vortragsangebote nach Bedarf

1.2. Ort: Raume des Familienzentrums in Bremervorde, des diakonischen Werkes
Bremervorde/Zeven, der Gemeinde Gnarrenburg und Geestequelle sowie Kuche im
EWE-Gebaude Bremervorde

1.3. Zeitrahmen: ganzjahrig
2. Ziel und Zielgruppe:
21. Ziele

Vorbereitung auf die Elternrolle in ihrer Komplexitat und deren Begleitung
Starkung einer entwicklungsférdernden Eltern-Kind-Beziehung

Starkung der Erziehungskompetenz durch Interaktion und Beratung
Zubereitung gesunder Sauglings- und Kleinkindernahrung

Vorbeugung von und Verhalten in kindlichen Notfallsituationen



2.2. Zielgruppe

Werdende Mutter und Vater ab dem 4. Schwangerschaftsmonat, Kinder von 0-6
Jahren mit ihren Eltern / Erziehungsberechtigten / ggf. Betreuungspersonen (z.B.
GroReltern) aus der Stadt Bremervorde, der Gemeinde Gnarrenburg und dem
weiteren Umfeld innerhalb des nordlichen Landkreises Rotenburg (Wimme)

3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten Malinahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Fordersumme pro Projekt/MalRnahme):

10 000 € (siehe Finanzierungsplan)

X Dem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefiigt (gemal Anlage1).
X Dem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefligt (gemaf Anlage 2).

X Dem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals beigefugt
(geman Anlage 3).

X Die Verwaltungshandreichungen 5.1 und 5.15 habe ich zur Kenntnis genommen.

Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MalRhahmebeginns schriftlich beim Landkreis
Rotenburg (Wimme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am 15.10 schriftlich mit
den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht berlcksichtigt.

01.08.2021 Wilhelm Helmers (elektronisch versandt)
(Datum, Unterschrift)




Anlage 1

Gliederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Trager und Name des Projektes/der MalRnahme
PaNaMa- das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervorde-Zeven
Projekt Elternbildung

2, Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBnahme
21. Arbeit von PaNaMa mit Familien

2.2. PaNaMa bietet unabhangig von bestehenden Institutionen ein niedrigschwelliges
Angebot fur Eltern mit kleinen Kindern,

e dass die Kompetenzen der Eltern zum gesundheits- und entwicklungsférdernden
Umgang mit ihren Kindern starkt

e das hilft, die Eltern-Kind-Bindung von Beginn der Schwangerschaft an positiv zu
gestalten

e dass die Erziehungsverantwortung von Muttern und Vatern positiv starkt,

e das eine gesunde Entwicklung der Babys und Kleinkinder in ihrer Familie und
Gesellschaft fordert

Die Angebote richten sich an Schwangere, werdende Vater, junge Eltern,
Alleinerziehende, Patchwork-Familien und alle Sorgeberechtigten von Sauglingen und
Kleinkindern.

PaNaMa e.V. und der Rechtsnachfolger ,Diakonisches Werk im Kirchenkreis
Bremervorde — Zeven® sind dabei folgenden Prinzipien verpflichtet: Politische, kulturelle
und konfessionelle Unabhangigkeit, Integration von Personen mit unterschiedlichen
sprachlichen, sozialen oder kulturellen Hintergrinden.

2.3. Wissenschaftliche Grundlagen:

2.2.1 Familienkurs , Fit fir den Start” fir werdende Mutter und Vater ab dem 4.
Schwangerschaftsmonat

Der Kurs ,Fit fur den Start* wurde von der Katholischen Familien-Bildungsstatte Osnabriick
in Kooperation mit der Universitat Osnabrick in Stadt und Landkreis Osnabrtick
ausgearbeitet und evaluiert.

Die aktuelle politische Diskussion zu den Themen elterliche Kompetenzen und friihe Hilfen,
aber auch die wissenschaftliche Literatur, weist darauf hin, dass der Ubergang zur
Elternschaft, Mutter und Vater vor grolRe Herausforderungen stellen. Diese bestehen unter
anderem in veranderten Rollen, veranderten Sozialstrukturen und einer Zunahme der
physischen und psychischen Belastungen. Vor allem im Umgang mit dem Saugling wird von
einer grofden Verunsicherung der Eltern berichtet. Hinzu kommen rechtliche und
organisatorische Fragen und magliche Uberforderung, wenn z. B. der Saugling viel schreit.
.Fit fur den Start® ist ein Angebot im Kontext von Gesundheitsférderung und Familienbildung,
das werdende Eltern beim Ubergang zur Elternschaft unterstitzt. Das Projekt ist als
erganzende Familienvorbereitungsmaflnahme gedacht und unterstitzt die Versorgung durch
Gynakologen und Hebammen. Eine enge Vernetzung mit diesen beiden Berufsgruppen ist
unter anderem wichtig, damit werdende Eltern schon wahrend der Schwangerschaft tber ,Fit
fur den Start“ informiert werden.

Ausgangspunkt fir das Angebot ist die Tatsache, dass es eine grofRe Vielfalt von
Entwicklungsverlaufen, Elternverhalten und Sozialisationszielen gibt. Eltern werden in ihren
bestehenden Kompetenzen und ihren eigenen Intuitionen im Umgang mit dem Kind
unterstatzt.



Die Niedrigschwelligkeit des Angebots erleichtert den Zugang auch fir bildungsferne, sozial
schwache und werdende Eltern mit Migrationshintergrund.

In den Kursen geht es neben der Vermittlung von konkreten Inhalten, wie die vorgeburtliche
und frihkindliche Entwicklung, Signale von Sauglingen und Elternverhalten, auch um eine
Auseinandersetzung mit Erziehungszielen und Wertvorstellungen, sowie deren Implikation
im familidren Alltag. Es soll eine Achtung fir die Diversitat von Entwicklungsverlaufen,
Erziehungszielen und Elternverhalten entstehen. Wichtig ist auch die Vernetzung und
Unterstltzung der Eltern untereinander, die im Kurs gefordert wird. Eltern lernen mit Krisen
umzugehen, dadurch dass sie sich besser selbst zu regulieren, durch einen bewussten
Umgang mit Ressourcen und weil sie erfahren, wo sie Hilfe bekommen kénnen.”

2.2.2. Erndhrungskurs "Gesunde Kindesernahrung fur Sduglinge und Kleinkinder"

Nach der KIGGs-Studie des Robert-Koch-Instituts ist mehr als jeder 5. Junge und etwa jedes
6. Madchen im Alter von 14 Jahren in Deutschland Ubergewichtig, damit hat sich der Anteil in
den vergangenen 20 Jahren verdoppelt. Das Aufkommen von Herz-Kreislauf-Erkrankungen,
Bluthochdruck und Diabetes schon im Kindesalter hat erheblich zugenommen. Gerade
Kinder aus bildungsfernen Milieus neigen zu Ubergewicht und Adipositas. Zahlreiche Studien
zur Pravention von Ubergewicht zeigen, dass eine méglichst friihzeitige Intervention
erforderlich ist, um zu einer anhaltenden Verbesserung des Ernahrungs- und
Bewegungsverhaltens zu fihren. Da gesunde Erndhrung nur méglich ist, wenn den Kindern
diese Lebensmittel auch zur Verfligung stehen, muss die Gesundheitsférderung also so friih
wie mdglich bei den Eltern ansetzen.

Im Rahmen von Kochkursen gilt es daher auch immer, das Selbstvertrauen der Eltern in
ihrer Rolle als Erziehende zu starken. Basierend auf den aktuellen Empfehlungen fur
Sauglings- und Kleinkindernahrung méchte der Kochkurs helfen zu entscheiden, wie Eltern
ihren Kindern eine gesunde und ausgewogene Sauglings- und Kleinkindernahrung anbieten
und zu einem gesundheitsférderlichen Verhalten beitragen kdénnen. In kleiner Runde bietet
dieser Kurs die Moglichkeit, die Herstellung von leckerer und vollwertiger Babynahrung
kennen zu lernen. Dabei wird das ganze Spektrum von der Schwangerschaft, dem Anfang
der Beikost (mit ca. 5-6 Monaten) bis zum Ubergang an den Familientisch besprochen.

2.3.3. Kurs Erste Hilfe am Kind (0-6 Jahre)

Temperament und Bewegungsdrang von Kindern sind oft kaum zu zigeln. Da ist schnell ein
kleines Unglick passiert. Meist geht es mit ,Schrammen* oder ,blauen Flecken® glimpflich
ab, aber manchmal kann es leider auch zu ernsten Notfallen kommen, bei denen die Eltern
schnell handeln missen. Erste Hilfe begreifen kommt von ,Greifen” — man muss es mit
seinen Handen selber tun, sonst wird es im Ernstfall héchstwahrscheinlich nicht angewendet!
Dies ist der Grundsatz der Kurse "Erste Hilfe am Kind". Deshalb liegt der Schwerpunkt im
praktischen Training folgender Ersthelfermallnahmen: Versorgung kleiner und grolier
Wunden, Verbrennungen, Knochenbriiche, Schock, Vergiftungen, Veratzungen,
Bauchschmerzen, Kinderkrankheiten (Pseudokrupp, Epiglottitis, Allergien), Druckverband bei
starken Blutungen, stabile Seitenlage, Herz-Lungen-Wiederbelebung bei Erwachsenen,
Kleinkindern und Sauglingen, Fremdkdrperentfernung aus den Atemwegen, korrektes
Absetzen eines Notrufs. Wichtig bei Verletzungen sind die Besonderheiten der kindlichen
Psyche. Die Eltern werden durch den Kurs in die Lage versetzt, haufige Gefahrsituationen
abzuschatzen, typische Unfallmechanismen besonders im hauslichen Alltag zu erkennen
und adaquat zu reagieren.

1 vgl. Kath. Familienbildungsstatte Osnabriick (2009): Abschlussbericht fir das niedersachsische Ministerium fir
Wissenschaft und Kultur. S. 3ff



2.3. Konkrete MaBnahmen

2.3.1. Familienkurs ,, Fit fur den Start” fliir werdende Mutter und Vater ab dem 4.
Schwangerschaftsmonat

Im kommenden Projektzeitraum wird ein neuer Trainer entsprechend dem Grundkonzept
geschult werden. Weiterhin ist eine Information der Offentlichkeit, inhaltliche Entwicklung der
Ausgestaltung des Kurses, Materialbeschaffung, Teambildung und eine Anbindung an die
kath. Fabi Osnabriick zur kollegialen Beratung und ggf. Fortbildung erforderlich. Im Bereich
der Offentlichkeitsarbeit ist zu berlicksichtigen, dass es sich um eine andere Zielgruppe als
die der anderen Angebote des Familienzentrums und damit auch um neue
Ansprechpersonen handelt. Um diese Aufgaben zu erflllen, bedarf es eines eigenen
Bereiches der Offentlichkeitsarbeit und damit einer eigenen Projektleitung. Hier sind
insbesondere die Gynakologen, Hebammen und die Wirtschaftsbetriebe im Einzugsgebiet
anzusprechen.

In der Durchflihrung des Kurses werden je eine Trainerin und ein Trainer die werdenden
Eltern an 4 Treffen wahrend der Schwangerschaft und an 2 Treffen nach der Geburt mit
ihrem Kind begleiten. Es werden insgesamt 3 Kurse im Jahr 2022 angeboten.

2.3.2. Erndhrungskurs "Gesunde Kindesernahrung fur Sauglinge und Kleinkinder"

An 6 Tagen im Jahr fur jeweils 10-12 Teilnehmer wird theoretisch und praktisch das
Basiswissen flr eine ausgewogene Sauglings- und Kleinkindernahrung vermittelt.
Wahrend der Kochkurse wird tber ehrenamtliche Helfer eine Kinderbetreuung angeboten.

2.3.3. Kurs Erste Hilfe am Kind (0-6 Jahre)
2x/Jahr an einem Tag lernen die Eltern (20 Teilnehmer), kindliche Notfallsituationen zu
erkennen und zu vermeiden, sowie adaquat darauf zu reagieren.

2.3.5. Vortragsreihe "Gesund ins Leben"

Es finden Fachvortrage zu spezifischen aktuellen Themen statt, die sich am Bedarf der
Eltern orientieren. Hierzu kbnnen Themen gehéren wie: ,Impfen, was, wann, wogegen,
warum®, ,mein Kind schlaft nicht durch®, ,unser Kind ist ein schlechter Esser*, ,Ist unser Kind
ein Schreibaby?“, ,Was tun wenn die Sauberkeitserziehung Stress macht?“, etc. Die Eltern
erhalten fachliche Informationen und Hinweise auf weiterfiihrende Hilfen

3. Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
MaBnahme

Die Kurse werden in den Raumlichkeiten des Familienzentrums zu festen Terminen
durchgefiihrt. Die Raume befinden sich in einem Ortsteil von Bremervérde, der einen
erhdhten Anteil an Familien aufweist, die als sogenannte Multi — Problemfamilien gelten.
Vom Stadtzentrum sind die Raumlichkeiten zu Ful® zu erreichen (ca. 1,2 km).

Der Kurs "Fit fir den Start" findet 3x im Jahr und jeweils 4x vor der Geburt und 2x
gemeinsam mit dem Saugling statt, das bedeutet 6 x je 2,5 Stunden. Als eine von zwei
Kursleitungen sowie flir die Etablierung und inhaltliche Leitung des neuen Angebotes ist eine
Sozialarbeiterin mit 3 Wochenstunden vorgesehen.

Der Kochkurs wird im Stadtzentrum in der Kiiche des EWE-Gebaudes an 2 Tagen zu je 4
Std. mit 2 Oecothrophologinnen und im Rahmen der offenen Eltern-Kind-Gruppen in den
Raumen des Familienzentrums an weiteren 2 Tagen zu je 4 Stunden mit je 1
Oecothrophologin durchgeflihrt.

Der Erste Hilfe-Kurs wird 2x jahrlich je an einem Tag theoretisch und praktisch tGber 3
Stunden ausgerichtet.

Die Fachvortrage finden abends max. 6x im Jahr zu je 2-3 Stunden statt.



4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme )
(Wie gewahrleisten Sie einen niedrigschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber wen ist
der Zugang moglich?)

Die Kurse sind kostenfrei zu besuchen und fir alle Interessierten offen. Zur Steuerung der
Teilnehmerzahl ist eine Anmeldung erforderlich.

Das Familienzentrum PaNaMa befindet sich in einem sozialen Brennpunkt von Bremervorde
mit hohem Anteil von Familien mit geringem Einkommen oder Hartz IV-Empfanger*innen.
Die Anzahl der Kleinkinder liegt weit iber dem Durchschnitt der Stadt, so dass unsere
Zielgruppe sich in unmittelbarer Nachbarschaft befindet. Ebenfalls in direkter Nachbarschaft
liegen die Kita Sternenlicht mit Krippenbereich, sowie der Stadtteilladen mit Angeboten fir
grofiere Kinder und Erwachsene des Bezirks.

Die Kurse werden Uber die regionale Presse (Bremervorder Zeitung, Sonntagsjournal) sowie
Uber Flyer, Plakate in verschiedenen Institutionen, Schaukasten und verschiedene
Onlineplattformen (eigene Homepage, Facebookseiten etc.) beworben. Die Vernetzung mit
anderen Anbietern in den regionalen Netzwerken Fruher Hilfen tragt ebenfalls dazu bei, dass
entsprechend flr die Angebote geworben oder Klientel weiter vermittelt wird.

Uber Kontakte mit Hebammen, Kinderéarzten, Friihférderung werden zudem Familien, bei
denen Hilfebedarf ersichtlich ist, direkt angesprochen und auf Kurse und Beratungsangebot
hingewiesen. Soweit erwlinscht, kann eine Begleitung zu den ersten Terminen erfolgen.

Das Kursangebot ,Fit fir den Start“ spricht eine sonst wenig erreichte Zielgruppe, namlich
schwangere Erstgebarende und Partner an. Um diese zu erreichen, mussen neue Wege der
Offentlichkeitsarbeit beschritten werden. Neben den guten Kontakten zu den ortsansassigen
Hebammen, sind verstarkt auch die Gynakologen, allgemeine Offentlichkeit und die groen
Wirtschaftsbetriebe im Einzugsgebiet mit einzubeziehen.

5. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz der

Eltern und Entwicklung ihrer Kinder
Hinweis: das Projekt/die Maflinahme richtet sich ausschlie8lich an Kinder/Jugendliche und/oder deren Eltern,
die ihren gewodhnlichen Aufenthalt im Landkreis Rotenburg (Wimme) haben.

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel- oder Gruppenangebot? GruppengréfRe?)

Kinder von 0-6 Jahren mit ihren Eltern / Erziehungsberechtigten / ggf. Betreuungspersonen
(z.B. GroReltern) aus der Stadt Bremervorde, der Gemeinde Gnarrenburg und der
Samtgemeinde Geestequelle.

Besondere Zielgruppen:
Schwangere Erstgebarende und werdende Vater

o Eltern / Erziehungsberechtigte, die tber die Koordinierungsstelle durch
Familienhebammen betreut werden

o Alleinerziehende Elternteile

e Kinder und Eltern mit Migrationshintergrund

e Familien in prekaren Lebenslagen



6. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Vermittlung von wichtigen Basiskompetenzen fir eine gesunde Kindesentwicklung:

Entlastung, Sicherheit und Zutrauen bei der Versorgung des Kindes

mit anderen Eltern in Kontakt kommen und sich austauschen

Eltern setzen sich mit gesunder und altersgerechter Erndhrung auseinander
Mahizeiten schnell und einfach selbst zubereiten, statt auf Fertigprodukte
zurtickzugreifen

Abschatzung und Vermeidung von Gefahrensituationen fur das Kind
Regelrechte MalRnahmen bei Erkrankung und Unfall

Kinderkrankheiten erkennen, adaquater Umgang mit kranken Kindern
Besonderheiten der kindlichen Psyche in Ausnahmesituationen

Familie und Haushalt organisieren

Vorbereitung auf die Veranderung vom Paar zu Eltern

Sicherheit in der Sauglingsversorgung erlangen

Kenntnisse Uber regionale und Uberregionale Unterstitzungsangebote erhalten
Eltern in ihren bestehenden Kompetenzen und ihrer eigenen Intuitionen im Umgang mit
dem Kind unterstitzten

7. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik
(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Durchfiihrung "Fit fiir den Start"

Durch die Projektleitung werden Informationsveranstaltungen, Aus- und Fortbildung der
Mitarbeiter*innen, Einwerbung von Projektmitteln, Teambildung und Beratung der
Mitarbeiter*innen wahrend der Durchfiihrungsphase organisiert. Des Weiteren ist sie als
Trainerin ein fester Bestandteil der Kursdurchflihrung.

Wahrend des Kurses werden die werdenden Eltern darin unterstitzt, Verantwortung fir
die individuelle Entwicklung und Gesundheit ihres Babys zu ibernehmen und eine
wertschatzende Grundhaltung zum Kind als ,Akteur seiner eigenen Entwicklung®
vermittelt. Sie werden befahigt, die Signale des Kindes wahrzunehmen, zu verstehen und
angemessen darauf einzugehen.

Die Eltern werden in der Wahrnehmung, Auerung und méglichen Umsetzung ihrer
individuellen Bedurfnisse ermutigt und dazu motiviert, miteinander Unterstitzungs-
mdglichkeiten zu entwickeln.

Die Vorstellungen elterlichen Verhaltens in der Familie, insbesondere zwischen

den Eltern werden abgeglichen und mégliche Diskrepanzen bearbeitet.

Es werden Kontakte schwangerer Frauen/ werdender Eltern untereinander geschaffen
und gefdrdert, um sich so in ihrer veranderten Lebenssituation auch Uber den Kursbesuch
hinaus zusammenzuschlieRen und gegenseitig nachhaltig zu

unterstitzen.

Durch gegenseitige Wertschatzung in der neuen Lebenssituation, durch

Information und Wissensvermittlung, Vermittlung geeigneter Ansprechpartner in
speziellen Fachfragen (Beruf, Recht, Medizin usw.) kénnen die bereits vorhandenen
Ressourcen gestarkt und ausgebaut werden.

Die Kurseinheiten werden methodisch unterschiedlich gestaltet. Es werden
Gruppengesprache angeleitet, Arbeitsblatter bearbeitet, Filme angesehen und
gemeinsame Ubungen ausgefiihrt.



I bernommen.

Durchfiihrung "Kochkurs fiir Sauglinge und Kleinkinder"

Der Kurs ist eine Kombination aus Theorievermittlung und eigenem Kochen. Basierend
auf den aktuellen Empfehlungen fir Sduglings- und Kleinkindererndhrung der Deutschen
Gesellschaft fir Ernahrung wird standardisiertes Wissen zur Sauglings- und
Kleinkindernahrung vermittelt und sofort auch aktiv umgesetzt. Dadurch wird ein deutlich
nachhaltigerer Lerneffekt erreicht. Die Eltern werden so in die Lage versetzt, einfache,
kostengiinstige Gerichte mit wenig Aufwand zu Hause nachzukochen. Daneben kénnen
weitere Fragen der Eltern zu ausgewogener Sauglings- und Kleinkindernahrung und zur
Allergiepravention beantwortet werden. Die Kocheinheiten sollen dazu beitragen,
veranderte Verhaltensmuster in Alltagssituationen zu festigen.

Durchfiihrung "Erste Hilfe am Kind"

Wichtig ist auch hier die Kombination aus theoretischer Ausbildung und praktischer
Umsetzung des erworbenen Wissens. Alle Bestandteile des Theorieunterrichts werden in
praktischen Partner- und Gruppenibungen mehrfach trainiert. Diese Effektivitat
gewahrleistet, dass die Kursteilnehmer die entscheidenden Handgriffe intensiv iben und
somit intuitiv richtig anwenden kénnen, wenn es darauf ankommt. Der Kursleiter leistet
gezielt Hilfestellung bei der Durchfiihrung der Ubungen, klart offene Fragen umfassend
und stellt so einen hohen Lerneffekt sicher. Dadurch wird die Hemmschwelle abgebaut,
im Notfall zu handeln und damit wird insgesamt die Eltern-Kind-Bindung gefestigt.

Durchfiihrung der Fachvortrage

Die Fachvortrage richten sich an Eltern die im Alltag mit ihren Kindern vor besonderen
Herausforderungen/Situationen/Fragestellungen stehen. Sie sollen den Eltern eine
fachlich versierte Einflihrung in die Thematik und erste Impulse zum Umgang mit der
Situation geben. Dartber hinaus enthalten sie Hinweise wo weiterfihrende individuelle
Hilfestellung gegeben werden kann.

Personal

(Wer ist fir die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchflihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchflihrenden?)

Die Kurse werden jeweils von qualifizierten und zertifizierten Kursleitern betreut:

Far den Kurs ,Fit fir den Start” werden Fachkrafte mit einer paddagogischen Vorbildung zu
Trainer*innen ausgebildet. Die Durchflihrung gestalten pro Termin ein Trainer und eine
Trainerin.

Um das Kursangebot ,Fit fir den Start“ zu etablieren sind MaRnahmen der inhaltlichen
Ausgestaltung, Teambildung, Organisation und Betreuung des laufenden Kurses
notwendig, die eine Projektleitung erfordern, diese wird von einer Sozialarbeiterir-

Der Kochkurs wird von zwei Okotrophologinnen _

geleitet
Der Erste-Hilfe-Kurs wird unter fachkundiger Anleitung der Abteilung Erste Hilfe vom DRK
durchgefihrt.

Die Stundenanteile von Honorarkraften und Ehrenamtlichen sind den einzelnen
MafRnahmen jeweils im Finanzierungsplan zugeordnet. Zusatzlich werden 3
Wochenstunden fiir die Leitung, inhaltliche Ausgestaltung und Etablierung des neuen
Kursangebotes veranschlagt. Die Angebote sind auf Dauer angelegt, dabei orientieren
sich Inhalte und zeitlicher Rahmen an den aktuellen Bedarfen.


dirk.vogel
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dirk.vogel
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9. Kooperationen
(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot mit anderen
Angeboten fur junge Familien vernetzt?)

Kooperationspartner:

o Netzwerke Frihe Hilfen (insbesondere Wellcome, Hebammenpraxen, Frihférderung,
Schwangerenberatung, Diakonisches Werk)

Stadtteilladen

Familienzentrum Zeven, projektbezogen intensiver Austausch
Kinderschutzbund

Familienserviceburo

Arbeitskreis Soziales

EWE

Frauen- und Kinderarztpraxen

Hebammen

Familienhebammen/ -kinderkrankenschwestern
Kindertagesstatten

Flichtlingshilfe

Familienhelferinnen

OsteMed Kliniken Bremervoérde



Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: IPaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervérde/Zeven

Projekt/ MaBnahme: IProjekt Elternbildungsangebote

Planung fiir das Jahr: |

Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Férdersumme des Landkreises ROW 10.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Zuschiisse Stadt Bremervorde, Gemeinde Gnarrenburg und Samtgemeinde Geestequeele als Eigenmittelanteil 3.300,00 €
Eigenanteil: 24,81%
Summe:| 13.300,00 €
Ausgaben:

Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten sozialpad. Fachkraft Entgeltgr.TvOD SuE 11b, St.3 fiir Projektleitung, 3 Wochenstunden 4.499,71
Personalkosten Referentinnen gesunde Erndhrung 8x4x35€ 1.120,00
Personalkosten "Fit fuir den Start" 18x2,5x35€ 1.575,00
Personalkosten Referentinnen Erste Hilfe 2x10x35€ 700,00
Kosten Referent*innen Fachvortrige 500,00
Werbung, Zeitung, Flyer 100,00
Fahrtkosten 300,00
Verpflegung/Getranke 250,00
Telefonkosten 150,00
Biicher, Info-/Demo-Material 735,12
anteilige Miet- und Nutzungkosten 1.631,91
Offentlichkeitsarbeit 300,00
Materialkosten 1.000,00
Verwaltungskosten 438,26

Summe:| 13.300,00 €

Differenz: 0,00 €




An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):

PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervorde/Zeven
- Wilhelm Helmers-

Kirchenstr. 10

27432 Bremervorde

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

offenes Cafe fur Schwangere und Eltern mit Neugeborenen, Delfi extra,
Verlassene Viter

1.1. Durchfiihrung vom 01.01.2022 — 31.12.2022
1.2.  Ort: Bremervorde

Das Café flir Schwangere findet in Kooperation mit der OsteMed Klinik
Bremervorde statt. Diese stellen uns Raume zur Verfugung. Das Kursangebot Delfi
extra findet in den Raumen des Familienzentrums statt. Der Kurs verlassene Vater
findet in den Raumen des Familienzentrums oder diakonischen Werkes statt.

1.3. Zeitrahmen:

Der Zeitrahmen der Angebote umfasst fur das Café 2 Stunden in der Woche und fur
Delfi extra 1,5 Stunden in der Woche an 40 Wochen im Jahr zuzlglich Zeiten flr
Vor- und Nachbereitung. Der Kurs verlassene Vater findet einmal monatlich fur 2
Stunden statt, zuzlglich Zeit flr Vor- und Nachbereitung. Die Angebote sind
dauerhaft angelegt.

Die Teilnahme ist fur die Familien kostenlos.
2. Ziel und Zielgruppe:

21. Ziele
e Fodrderung einer gesunden Lebensweise in der Schwangerschaft
e Kontrolle der Gewichtszunahme und der Entwicklung des Kindes
e Fordern einer positiven Bindungsentwicklung



Erkennen von Wochenbettdepressionen und Angsterkrankungen
Entlastung, Sicherheit und Zutrauen bei der Versorgung des Kindes
Uberforderungssituationen entgegenwirken

mit anderen Eltern in Kontakt kommen und sich austauschen

Sicherheit in der Sauglingsversorgung erlangen

Eltern in ihren bestehenden Kompetenzen und ihrer eigenen Intuitionen im Umgang
mit dem Kind unterstitzten

Starkung der Erziehungskompetenz durch Interaktion und Beratung
Starkung einer entwicklungsfordernden Eltern-Kind-Beziehung

Umgang mit konflikthaften Trennungen

Gestaltung einer gesunden Beziehung zum Kind in Trennungssituationen

2.2. Zielgruppe

Schwangere und Eltern mit Neugeborenen, insbesondere diejenigen die keine
Hebamme gefunden haben aus der Stadt Bremervorde, der Gemeinde
Gnarrenburg sowie der Samtgemeinde Geestequelle und dem weiteren Umfeld
innerhalb des nordlichen Landkreises Rotenburg (Wumme). Eltern mit Kindern im
ersten Lebensjahr aus psychosozial belasteten Lebenssituationen. Vater die nach
der Trennung den Kontakt zu ihren Kindern verloren oder sehr stark begrenzt
bekommen und diese Situation gerne verandern mdchten.

3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten Malinahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Fordersumme pro Projekt/MalRnahme):

10.000 € (siehe Finanzierungsplan)

X Dem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefiigt (gemaf Anlage1).
X Dem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefligt (gemanR Anlage 2).

X Dem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals
beigefligt (gemal Anlage 3).

X Die Verwaltungshandreichungen 5.1 und 5.15 habe ich zur Kenntnis genommen.
Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des Malihahmenbeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wumme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am
15.10 schriftich mit den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht
berucksichtigt.

01.08.2021  Wilhelm Helmers (elektronisch versandt)
(Datum, Unterschrift)




Anlage

Gliederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Trager und Name des Projektes/der MalRnahme
PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervorde-Zeven
Projekt Eltern in Not

2, Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBnahme
21. Arbeit von PaNaMa mit Familien

2.2,

PaNaMa bietet unabhangig von bestehenden Institutionen ein niedrigschwelliges Angebot flr

Eltern mit kleinen Kindern,

e das die Kompetenzen der Eltern zum gesundheits- und entwicklungsférdernden
Umgang mit ihren Kindern starkt

e das hilft, die Eltern-Kind-Bindung von Beginn der Schwangerschaft positiv zu gestalten
das die Erziehungsverantwortung von Muttern und Vatern positiv starkt,

e das eine gesunde Entwicklung der Babys, Kleinkinder in ihrer Familie und Gesellschaft
fordert

Die Angebote richten sich an Schwangere, werdende Vater, junge Eltern,
Alleinerziehende, Patchwork-Familien und alle Sorgeberechtigten von Sauglingen und
Kleinkindern.

PaNaMa ist dabei folgenden Prinzipien verpflichtet: Politische, kulturelle und
konfessionelle Unabhangigkeit, Integration von Personen mit unterschiedlichen
sprachlichen, sozialen oder kulturellen Hintergrinden.

2.3. Wissenschaftliche Grundlagen:

2.3.1 Schutzraum fiir Schwangere und Familien mit Neugeborenen

In Deutschland wurden im Jahr 2020 1,54 Kindern pro Frau geboren’. Im Marz 2021
zeichnet sich ein sprunghafter Anstieg von 10% mehr Geburten als im Vorjahr ab?. Die
Anzahl der Hebammen ist in den letzten Jahren gleich geblieben®. Wie der Zahlenspiegel zur
Situation der Hebammen zeigt, arbeiten mehr als 70% der Hebammen in Teilzeit und es gibt
einen Rickgang der Krankenhauser mit Entbindungsstation von tber 30% *

In Bremervorde arbeiten die meisten Hebammen in der klinischen Geburtshilfe und
Ubernehmen dem entsprechend nur einen geringen Teil an ambulanten Nachsorgen. Es gibt
eine Hebammen die in Bremervorde mit einer eigenen Praxis selbstandig ist.

1 Statistisches Bundesamt (2020):Lebendgeborene und Verinderungen im Vergleich zum Vorjahr
https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Bevoelkerung/Geburten/ inhalt.html (Download
14.7.2021)

2 Statistisches Bundesamt (2021): Presse. Geburtenzahlen im Marz 2021.
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2021/06/PD21 280 126.html;jsessionid=EC4F146604
34AA632B8670F1CE5AE127.live732 (Download 14.7.2021)

3 R. Radtke (2019): Anzahl der Hebammen und Entbindungspfleger in Deutschland in den Jahren 2000-
2017. Statista: file:///C:/Users/admin/Desktop/Hebammen%20und%20Entbindungspfleger%20-
%20Anzahl%20in%20Deutschland%20bis%202017%20 %20Statista.html (Download 11.7.2019)

4 Deutscher Hebammenverband (2019): Zahlenspiegel zur Situation der Hebammen 6/2017




Hebammen leisten einen wichtigen Beitrag zu einem gesunden Start ins Leben. Sie begleitet
den Beziehungsaufbau zwischen Mutter und Kind, beobachtet die kindliche Entwicklung und
den Abheilungs- und Rickbildungsprozef} bei der Mutter. In Krisensituationen vermitteln sie

an andere Hilfsangebote. °

Das Angebot an Schwangerenvorsorge und Wochenbettbetreuung durch Hebammen ist
weniger geworden. Insbesondere im landlichen Raum, aber auch in Gro3stadten kommt es
zu einer Unterversorgung. Frauen ohne Hebamme suchen vermehrt Frauen- und
Kinderarzte sowie Notaufnahmen auf. Das bedeutet Stress und ein erhdhtes Infektionsrisiko
fur Mutter und Kind.

Der Berufsverband der Kind- und Jugendarzte warnt explizit, dass der Hebammenmangel
die Gesundheit Neugeborener gefahrdet.®

Auch im Einzugsgebiet des PaNaMa Familienzentrums gibt es regelmafig Eltern die keine
Hebamme gefunden haben. Dadurch bedingte ungtinstige Entwicklungen werden dann erst
spat oder gar nicht erkannt.

Der Zeitraum der ersten Tage und Wochen nach der Geburt, bedarf aufgrund der starken
Veranderungen fur Eltern und Kind und der besonderen Bedeutung fur die weitere
gesundheitliche und psychosoziale Entwicklung, eines besonderen Schutzraumes. Dieser ist
auch durch die Zeit des Wochenbettes bereits gesetzlich verankert.

Schwangere und Eltern mit Neugeborenen kommen selten in die normalen offenen
Krabbelgruppen des Familienzentrums. Diese Gruppen entsprechen von der Grolde,
Lautstarke und dem inhaltlichen Angebot nicht den Bedurfnissen von Muttern und ihren
Babys in der Zeit des Mutterschutzes und Wochenbettes. Hier bedarf es eines eigenen
Schutzraumes.

2.3.2 Delfi extra

DELFI richtet sich als Gruppenangebot an Eltern mit ihren Kindern im gesamten ersten
Lebensjahr. Ziel ist, durch spezielle Anregungen die Bewegungs- und Sinnesentwicklung des
Kindes zu férdern und die Beziehung zwischen Eltern und Kind zu starken.

DELFI entstand aus den praktischen Erfahrungen der Bildungsarbeit in Familien-
Bildungsstatten: Mutter (und Vater) suchen Sicherheit im Umgang mit ihrem Kind in Hinblick
auf Pflege, bestmdgliche Entwicklung und die Gestaltung des familialen Umfeldes. DELFI will
der Verunsicherung der Eltern entgegenwirken, indem zum einen die Entwicklung Uber das
erste Lebensjahr fachlich begleitet wird, zum anderen die Eltern in ihren Kompetenzen
gestarkt werden: sie lernen, ihre Beobachtung zu scharfen und auf ihre Geflihle zu
vertrauen. Ausgehend von der Erkenntnis, dass Bindung die Voraussetzung fir jede Bildung
ist (Bildung wird hier nicht nur in Hinblick auf Wissen gesehen), will DELFI durch die
Gruppenstunden die Bindung zwischen Baby und Eltern starken und die seelische und
korperliche Entwicklung des Kindes fordern.”

Es gibt Familien in besonders belasteten Familiensituationen, die an den angebotenen
DELFI-Kursen nicht teiinehmen und die Uber den normalen DELFI-Kurs hinaus, einen
erhéhten Bedarf an Informationen zur Pflege und Versorgung von Sauglingen aufweisen.
Diese Familien kénnen einen Delfi-Kurs meistens nicht finanzieren und wissen nicht wann
und wo solche Kurse stattfinden. Gleichzeitig haben sie in vielen Fallen Kontakt zu anderen

5 Deutscher Hebammenverband (2018): Die Aufgaben einer Hebamme. Download 3.7.2019:
https://www.hebammenverband.de/index.php?id=766

6 Mother hood (2017): Infoblatt zur aktuellen Situation in der Geburtshilfe. Bonn. S 1

Download 3.7.2019: https://www.mother-
hood.de/fileadmin/user upload/Medien/Dokumente/MH Infoblatt Geburtshilfe 2017-07.pdf

7 Vgl. Staatsinstitut fur Frihpadagogik. Online-Familienhandbuch (2011):
https://www.familienhandbuch.de/unterstuetzungsangebote/bildungsangebote/DELFIl.php




Institutionen oder Personen von denen sie Unterstlitzung erhalten wie z.B. Jugendamt,
Familienhebammen, Familienzentren, Erziehungsberatungsstellen, Kinderarztinnen, etc.

2.3.3 Verlassene Vater

Im Jahr 2019 gab es in Deutschland 1,34 Millionen alleinerziehende Mutter und 185.000
alleinerziehende Vater mit mindestens einem minderjahrigen Kind. Die grofite Gruppe unter
den 1,52 Millionen Alleinerziehenden-Haushalten war im Jahr 2019 mit 48,3 Prozent die der
alleinerziehenden Mutter mit einem Kind. An zweiter Stelle standen mit 29,9 Prozent die
alleinerziehenden Mutter mit zwei Kindern. Mit groRem Abstand folgten die alleinerziehenden
Mutter mit drei und mehr Kindern sowie die alleinerziehenden Vater mit einem Kind (9,7 bzw.
7,7 Prozent).®

Die Geburt eines Kindes stellt Paare vor neue Herausforderungen. Soziale Fragen stellen
sich neu, Fragen und Herausforderungen an die Beziehung und Familie stellen die Familien
in eine besondere Situation. Einige Familien zerbrechen in dieser Zeit. Trennung der Paare
sind festzustellen. Daraus folgen rechtliche und soziale Probleme, die das Paar nach der
Trennung meistern missen. In einem besonderen Fokus in diesen Trennungen sind die
Kinder. Oftmals begleiten Rechtsbeistande die Interessen der Kinder, Jugendamter, Gerichte
sind oftmals involviert und Rechtsanwalte. Insgesamt ist dieses ein komplexes Konstrukt, die
Trennung ohne Verletzungen und Enttduschungen zu vollziehen. Oftmals bestehen Konflikte
weiterhin zwischen den Eltern, Kinder wachsen in einem Zweispalt auf.

Vielfach werden die Konflikte zwischen den Eltern mit Hilfe der Kinder als Medium
ausgetragen. Satze wie ,Unser Kind soll von der Trennung wenig beeintrachtigt werden®,
oder ,wir bleiben die Eltern dieser Kinder und miissen uns arrangieren®, helfen zwar etwas,
unterdriickt aber die innere Verfassung beider Eltern. Eine Erfahrung aus der Mediation ist,
dass Vater sich von den Institutionen, die eine Trennung begleiten, oft benachteiligt fihlen.

2.3. Konkrete MaBnahmen

2.3.1. Schutzraum schaffen

In Bremervorde soll ein offenes Café fir Schwangere und Eltern mit Neugeborenen etabliert
werden, welches eine niedrigschwellige Anlaufstelle darstellt, insbesondere fir Schwangere
und Eltern mit Neugeborenen die keine Hebamme gefunden haben. Es wird geleitet von
einer Kinderkrankenschwester und erganzt durch die Hebammen der Entbindungsstation der
OsteMed Kiinik.

2.3.2 Delfi extra

Der Kurs Delfi extra findet einmal in der Woche fur 1 Stunde statt. Familien die Bedarf
aufweisen werden durch Netzwerkpartner der Frihen Hilfen auf den Kurs aufmerksam
gemacht und melden sich an. Es kdnnen max. 8 Erwachsene und Kinder gleichzeitig an dem
Kurs teilnehmen. Der Kurs wird von 1-2 Kursleitungen geleitet, wovon mindestens eine den
Kursleiterinnenschein fur Delfi-Kurse haben muss.

2.3.3 Verlassene Vater

Es soll ein Kurs fir Vater mit Kindern im Vorschulalter etabliert werden. Dieser umfasst eine
feste Gruppe von 6-8 Mannern denen kein oder kaum Kontakt zu ihren Kindern ermdglicht
wird. Sie erhalten einen Rahmen, innerhalb dessen sie sich austauschen kénnen und
professionelle Hilfe erhalten, um einen konstruktiven Umgang mit dieser Situation zu finden
und eine gelungene Vater-Kind-Beziehung zu gestalten.

8 Bundeszentrale fiir politische Bildung (2019): https://www.bpb.de/nachschlagen/zahlen-und-
fakten/soziale-situation-in-deutschland/61581/alleinerziehende (Download 14.7.2021)




Das Projekt erhalt eine eigene Projektleitung mit einer Wochenstunde, aufgrund der hohen
koordinativen Anforderungen. Die Zielgruppe des Projektes braucht eine intensive
Ansprache und Offentlichkeitsarbeit um sie zu erreichen. Die iiblichen Wege der
Offentlichkeitsarbeit sind hier nicht ausreichend. Dariiber hinaus ist die Kooperation mit
anderen Institutionen und Referenten besonders intensiv um den neuen Kurs des Projektes
zu etablieren, personell gut auszustatten und bekannter zu machen.

3. Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
MaBnahme

Café fur Schwangere und Neugeborene
Das Café 6ffnet einmal in der Woche jeweils 2 Stunden an 40 Wochen im Jahr. Es findet im
Kursraum der Entbindungsstation der OsteMed Klinik Bremervorde statt.

Delfi extra
Fortlaufend aufRerhalb der Schulferien findet der Kurs wochentlich fiir 1,5 Stunden in den
Raumen des Familienzentrums statt.

Verlassene Vater
Die Gruppe der verlassenen Vater trifft sich einmal im Monat fir 2 Stunden in den Raumen
des Familienzentrums.

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme )
(Wie gewanhrleisten Sie einen niedrigschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber wen ist
der Zugang moglich?)

Das Café ist kostenfrei und offen fir alle Schwangeren und Eltern mit Baby’s in den ersten
drei Lebensmonaten. Es wird Uber die regionale Presse (Bremervorder Zeitung,
Sonntagsjournal) sowie Uber Flyer, Plakate in verschiedenen Institutionen, Schaukasten und
verschiedene Onlineplattformen (eigene Homepage, Facebookseiten etc.) beworben. Die
Vernetzung mit anderen Anbietern in den regionalen Netzwerken Friher Hilfen tragt
ebenfalls dazu bei, dass entsprechend fir die Angebote geworben oder Klientel weiter
vermittelt wird. Insbesondere Uber Kontakte mit Hebammen, Gynakologen und Kinderarzten
ist die definierte Zielgruppe erreichbar.

Das Kursangebot Delfi extra ist flir die Teilnehmenden kostenfrei und wird Uber die
Fachkrafte der Frihen Hilfen in den Netzwerken beworben. Insbesondere die
Mitarbeiter*innen der sozialpadagogischen Familienhilfe, der Jugendamter und der
Familienhebammen sind wichtige Begleiter*innen fir die Familien.

Das Kursangebot fiur verlassene Vater ist kostenfrei. Der Zugang erfolgt in Kooperation mit
der Sozialberatung, der Familienberatungsstelle und der Lebensberatung in Bremervorde.
Daruber hinaus wird er beworben Uber die ortliche Presse und alle vorhandenen
Méglichkeiten der Offentlichkeitsarbeit des Familienzentrums.

5. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz der

Eltern und Entwicklung ihrer Kinder
Hinweis: das Projekt/die Maflinahme richtet sich ausschliellich an Kinder/Jugendliche und/oder deren Eltern,
die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Landkreis Rotenburg (Wimme) haben.

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel- oder Gruppenangebot? GruppengréfRe?)

Schwangere und Eltern mit Neugeborenen in den ersten drei Lebensmonaten aus der Stadt
Bremervorde, der Gemeinde Gnarrenburg und der Samtgemeinde Geestequelle.
Insbesondere Erstgebarende, Schwangerer und Eltern mit Neugeborenen ohne Hebamme,



Familien mit Migrationshintergrund und Familien in prekaren Lebenslagen mit Kindern im
ersten Lebensjahr.

Des weiteren Vater von Kindern im Vorschulalter die nach einer Trennung kaum oder keinen
Kontakt zu ihren Kindern haben.

Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Das offene Café kann und soll die Hebammentatigkeit nicht ersetzen, aber im Sinne der
Ziele der Frihen Hilfen den Schutz und die gesunde Entwicklung des Ungeborenen und
Neugeborenen unterstitzen.

Das Kursangebot Delfi extra soll wichtige Basiskompetenzen fir eine gesunde
Kindesentwicklung vermitteln.

Das Kursangebot fiir verlassene Vater soll unterstiitzen auf der Paarebene einen
konstruktiven Umgang mit der Trennungssituation zu finden und den Vatern die
Gestaltung einer gelungenen Vater-Kind-Beziehung ermdéglichen.

Erreicht werden soll

Forderung einer gesunden Lebensweise in der Schwangerschaft

Fdérderung der Stillbeziehung

Kontrolle der Gewichtszunahme und der Entwicklung des Kindes

Fordern einer positiven Bindungsentwicklung

Erkennen von Wochenbettdepressionen und Angsterkrankungen

Bei Bedarf die Vermittlung in adaquate Unterstlitzungsangebote

Entlastung, Sicherheit und Zutrauen bei der Versorgung des Kindes
Uberforderungssituationen entgegenwirken

mit anderen Eltern in Kontakt kommen und sich austauschen

Sicherheit in der Sauglingsversorgung erlangen

Eltern in ihren bestehenden Kompetenzen und ihrer eigenen Intuitionen im Umgang mit
dem Kind unterstitzten

Vermitteln von Kenntnissen Uber die kindliche Entwicklung und angemessene
Versorgung und Erziehung des Kindes

Fordern eines hilfreichen Umganges mit der Trennungssituation.

Gestalten einer guten Vater-Kind-Beziehung

Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik
(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Café Schwangere/Neugeborene

Durch eine breit angelegte Offentlichkeitsarbeit, werden werdende Eltern schon friih auf
das Angebot des Cafés aufmerksam gemacht.

Das Café 6ffnet wochentlich fur 2 Stunden und wird durch eine
medizinische/sozialpadagogische Fachkraft geleitet. Das Café findet in der OsteMed
Klinik Bremervorde statt, um mdglichst viele Betroffene zu erreichen. Dartber hinaus
nehmen die Hebammen der Entbindungsstation abwechselnd zur Beratung teil. Bei
immobilen Personen mit hohem Bedarf kann eine telefonische Beratung und ggf. auch ein
Hausbesuch stattfinden.



Eltern kénnen sich Uber gesunde Erndhrung und Verhaltensweisen, sowie Utber
vorgeburtliche und nachgeburtliche Entwicklung des Kindes informieren. Sie kénnen ihre
Kinder wiegen und fur diese Wiegekarten anlegen und wdchentlich fortfiihren. In einer
kleinen Runde von Eltern in der gleichen Situation werden Erfahrungen ausgetauscht,
Kontakte geknipft und Sorgen geteilt. Die anwesende Fachkraft unterstiitzt die Eltern mit
ihrem Fachwissen, vermittelt Zuversicht und Ruhe im Umgang mit den Neugeborenen.
Sie beobachtet das Wickeln, Tragen und Halten des Babys und Unterstitzt bei Bedarf.

Delfi extra

Durch eine enge Zusammenarbeit mit anderen Akteuren der Frihen Hilfen, wird auf das
bestehende Kursangebot aufmerksam gemacht. Eine Anmeldung ist aufgrund der
begrenzten Platzzahl erforderlich, der Kurs jedoch kostenfrei und kann fortlaufend
aulerhalb von Schulferien bis zu Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes
besucht werden.

Eltern kdnnen zu den ersten Kursterminen bei Bedarf von Fachkraften die bereits mit der
Familie arbeiten begleitet werden. Des Weiteren werden Eltern aus den offenen Gruppen
des Familienzentrums auf das Kursangebot aufmerksam gemacht.

Aufgrund der Altersspanne von 0-12 Monaten, der verschiedenen Entwicklungsstadien
der Kinder in diesem Alter und des erhdhten Bedarfes an Beratung und Information der
teilnehmenden Eltern, wird der Kurs von 2 Fachkraften geleitet. Die Eltern erhalten
wahrend des Kursverlaufes adaquate Spiel- und Beschaftigungsangebote fir ihr Kind,
Informationen zu gesunder Ernahrung und Entwicklungsférderndem Umgang mit dem
Kind.

Verlassene Vater
In diesem Projekt soll den Mannern in Trennungssituationen ein Anlaufpunkt gegeben

werden. In einem begrenzten Zeitraum sollen sich Manner in dieser Lebenssituation
austauschen kénnen und ihre Lebenssituation selber erlernen konstruktiv zu reflektieren und
Handlungsmaoglichkeiten entwickeln.

Inhalte sollen der Austausch im Gesprach sein, die eigene Lebenssituation auf3erhalb des
eigenen sozialen Umfeldes reflektieren zu kénnen und inhaltliche Impulse mit Hilfe von
Referenten gegeben werden. Zudem sollen starkende Elemente Inhalt sein.

Inhalte kdnnten sein: rechtliche Fragen zu Umgang und Sorgerecht,
Entwicklungspsychologie des Kindesalters, Trennung und Scheidung, das eigene Handeln
als Mann / Vater in dieser Trennungszeit vom Kind, die Vater-Kind-Beziehung, ....

8. Personal
(Wer ist fir die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchflihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchflihrenden?)

Zur Koordination und Bewerbung des Angebotes wird eine Sozialarbeiterin mit 1
Wochenstunde angestellt.

Die Durchfiihrung des Cafés gestaltet eine Kinderkrankenschwester. Diese wird mit 3
Wochenstunden veranschlagt, die dem Aufwand zur Vorbereitung und Offnung des Cafés
entsprechen. Sie wird unterstitzt von den Hebammen der Entbindungsstation der
OsteMed Klinik Bremervorde.



Der Kurs Delfi extra wird von einer Kinderkrankenschwester oder von einer Frihférderin
mit Delfi-Kursleiterinnenschein geleitet. Eine Fachkraft wird mit 3 Wochenstunden
veranschlagt, was dem Aufwand zur Vorbereitung und Nachbereitung des
Gruppentreffens entspricht.

Die Angebote sind auf Dauer angelegt und finden wéchentlich an 40 Wochen im Jahr
statt.

Der Kurs flir verlassene Vater findet einmal monatlich statt und wird von einem Diplom
Sozialpadagogen mit 3 Stunden im Monat durchgeflihrt. Dies entspricht dem zeitlichen
Aufwand zur Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung der monatlichen Treffen.
Hinzu kommen in unregelmafligen Abstanden Kosten fir Referenten oder einen Anwalt.

Kooperationen
(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot mit anderen
Angeboten fir junge Familien vernetzt?)

Kooperationspartner:

o Netzwerke Friihe Hilfen (insbesondere Wellcome, Hebammenpraxen, Frihférderung,
Schwangerenberatung, Diakonisches Werk)
Familienservicebiro

Frauen- und Kinderarztpraxen

Hebammen

Familienhebammen/ -kinderkrankenschwestern
Diakonie

Flichtlingshilfe

Familienhelferinnen

OsteMed Kliniken Bremervorde
Familienberatungsstelle des Landkreises
Lebensberatungsstelle



Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: IPaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervérde/Zeven

Projekt/ MaBnahme: IProjekt Familie in Not

Planung fiir das Jahr: | 2022
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Férdersumme des Landkreises ROW 10.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Zuschiisse der Stadt Bremervorde als Eigenmittelanteil 3.399,90 €
Eigenanteil: 25,37%
Summe:| 13.399,90 €
Ausgaben:

Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten sozialpad. Fachkraft Entgeltgr.TvOD SuE 11b, St.3, 1 Wochenstunde 1.499,90
Personalkosten sozialpad. Fachkraft Entgeltgr.TvOD SuE 11b, St.3, 1 Wochenstunde 1.499,90
Personalkosten medizinische Fachkraft Entgeltgr.TvOD SuE 11b, St.2, 3 Wochenstunden 4.292,70
Personalkosten Referentinnen Delfi extra 40x3x35€ 4.200,00
Arbeitsmaterial, Kopierkosten 150,00
Personalkosten Referenten zu fachspezifischen Themen wie Anwilte, Mediatoren etc. 300,00
Werbung, Zeitung, Flyer 100,00
Fahrtkosten 100,00
Verpflegung/Getranke 100,00
Telefonkosten 80,00
Bicher, Info-/Demo-Material 435,12
Miet- und Nutzungkosten an unterschiedlichen Standorten sowie im Diakonischen Werk 542,28
Offentlichkeitsarbeit 100,00

Summe:| 13.399,90 €

Differenz: 0,00 €




An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):

PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervorde/Zeven
- Wilhelm Helmers-

Kirchenstr. 10

27432 Bremervorde

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Elternberatung/aufsuchende Familienarbeit/Kinderschutz
1.1. Durchfiihrung vom 01.01.2022 — 31.12.2022

1.2. Ort:

Die offenen Gruppen finden in den Raumlichkeiten und dem Aulengelande des
Familienzentrums in Bremervorde, des diakonischen Werkes Bremervorde/Zeven
und in Raumen der Gemeinde Gnarrenburg statt. In der Samtgemeinde
Geestequelle werden Raume des MGH Oerel sowie der Krippe in Alfstedt genutzt.

1.3. Zeitrahmen:

Das Projekt umfasst 8 Wochenstunden zur Beratung von Familien im Rahmen der
offenen Gruppen, fur Hausbesuche, Gefahrdungseinschazungen und Begleitung
von Familien zu anderen Institutionen und Amtern.

Die Beratung ist fur die Teilnehmenden kostenlos.

2. Ziel und Zielgruppe:

21. Ziele

Starkung einer entwicklungsférdernden Eltern-Kind-Beziehung
Starkung der Erziehungskompetenz durch Interaktion und Beratung
Bedarfsorientierte Vermittlung von weiteren Unterstlitzungsangeboten
Gefahrdungseinschatzung bei vermuteter Kindeswohlgefahrdung



2.2. Zielgruppe

Werdende Eltern und Eltern / Erziehungsberechtigte / ggf. Betreuungspersonen
(z.B. GroReltern) von Kinder im Alter von 0-6 Jahren aus der Stadt Bremervorde,
der Gemeinde Gnarrenburg sowie der Samtgemeinde Geestequelle und dem
weiteren Umfeld innerhalb des ndrdlichen Landkreises Rotenburg (Wimme).

3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten Malinahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Fordersumme pro Projekt/MalRnahme):

10.000 € (siehe Finanzierungsplan)

X Dem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefligt (gemaf Anlage1).
X Dem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefligt (gemar Anlage 2).

X Dem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals
beigefligt (gemal Anlage 3).

X Die Verwaltungshandreichungen 5.1 und 5.15 habe ich zur Kenntnis genommen.
Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des Mallihahmenbeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wumme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am
15.10 schriftich mit den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht
berucksichtigt.

01.08.2021  Wilhelm Helmers (elektronisch versandt)
(Datum, Unterschrift)




Anlage 1

Gliederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Trager und Name des Projektes/der MaBRnahme
PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervorde-Zeven

Elternberatung/aufsuchende Familienarbeit/Kinderschutz

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBnahme
21. Arbeit von PaNaMa mit Familien

PaNaMa bietet unabhangig von bestehenden Institutionen ein niedrigschwelliges Angebot flr

Eltern mit kleinen Kindern,

das die Kompetenzen der Eltern zum gesundheits- und entwicklungsférdernden
Umgang mit ihren Kindern starkt

das hilft, die Eltern-Kind-Bindung von Beginn der Schwangerschaft an positiv zu
gestalten

das die Erziehungsverantwortung von Muttern und Vatern starkt,

das eine gesunde Entwicklung der Sauglinge und Kleinkinder in ihrer Familie und
Gesellschaft fordert

Die Angebote richten sich an Schwangere, werdende Vater, junge Eltern,
Alleinerziehende, Patchwork-Familien und alle Sorgeberechtigten von Sauglingen und
Kleinkindern.

PaNaMa ist dabei folgenden Prinzipien verpflichtet: politische, kulturelle und
konfessionelle Unabhangigkeit, Integration von Personen mit unterschiedlichen
sprachlichen, sozialen oder kulturellen Hintergriinden.

2.2, Wissenschaftliche Grundlagen:

Wie das Landesgesundheitsamt in Baden-Wurttemberg feststellt, sehen sich Familien
heute mit tiefgreifenden gesellschaftlichen Veranderungen konfrontiert, die Eltern in der
Erziehung und Begleitung der Kinder vor grof3e Herausforderungen stellen. Zu nennen
sind hier exemplarisch;

e eine starkere Individualisierung, die die Verantwortung flir Lebensrisiken starker
auf Familie Ubertragt

¢ eine strukturelle Veranderung der Arbeitswelt die hohe Flexibilitat und Mobilitat,
sowie lebenslanges Lernen erfordern

e Eltern, die den Spagat zwischen Beruf und Familien bewerkstelligen wollen

e eine Vielzahl von Medien und deren Nutzung, die in der Erziehung zunehmend
mit erziehen

Diese gesellschaftlichen Entwicklungen fiihren zu Veranderungen im Familienleben:

Zunahme von Alleinerziehenden

Entlastungen durch Netzwerke und Anbindung an GroRRfamilien fallen weg
Zunahme der Unsicherheit bei Eltern in Bezug auf ihre Entscheidungen

Neben der Erziehung der Kinder treten Veranderungen auch in der Partnerschaft,
der Identitdt und den sozialen Beziehungen auf

Nicht alle Eltern verfiigen tuber dhnliche Ressourcen. So kommen bei einigen Familien zu
den genannten Veranderungen auch noch Bedingungen wie Armut, Migration und Flucht,



Arbeitslosigkeit, etc. hinzu. Leben diese Familien zudem in Stadtteilen mit besonderem
Entwicklungsbedarf, sind die Familien auf mehreren Ebenen benachteiligt. Sie haben
durch geringere Qualifikation eingeschranktere Aussichten auf Arbeit und dadurch
bleiben sie auf der sozialen und kulturellen Ebene benachteiligt, weil sie zu vielem keinen
Zugang haben.’

Der Familienreport der Bundesrepublik Deutschland beschreibt, dass Angebote der
Eltern- und Familienbildung die Bildungs- und Lebenschancen, besonders von sozio-
okonomisch benachteiligten Kindern, nachhaltig positiv beeinflussen. Zur Vermittlung
dieser Angebote ist eine gute Vernetzung der Akteure und eine Begleitung der Familien
erforderlich.? Raumliche Nahe und Formen der aufsuchenden Familienarbeit, sind gerade
in der genannten Gruppe von Familien, wesentliche Faktoren die darliber entscheiden,
ob diese Angebote Uberhaupt wahrgenommen werden. Sozialraumorientierung
berilcksichtigt auRerdem den Aspekt, dass Bildung von Kindern immer in ihrem
gesamten Umfeld stattfindet. So kann die Anbindung von Familien in schwierigen
Lebenslagen an ein Familienzentrum, ein wesentlicher Baustein zu ihrer
Weiterentwicklung sein.?

Wie das Landesgesundheitsamt weiter feststellt, sind nur 15% der Teilnehmer an
Familienbildungsangeboten sozial schwache Familien. Kinder in diesen Familien haben
jedoch das héchste Risiko seelisch oder kérperlich zu erkranken und die geringsten
Bildungschancen. Zur Gruppe der schwer erreichbaren Familien gehéren sozial
benachteiligte Familien, bildungsferne Eltern, Familien mit Migrationshintergrund und
Multiproblemfamilien. Um diese Gruppe von Eltern zu erreichen, ist der Abbau von
Barrieren, die konzeptionelle Ausrichtung der Angebote entsprechend der Bedlirfnisse
der Zielgruppen und ein zeitintensiver Prozess der Vertrauensbildung,
Uberzeugungsarbeit, Ermutigung, Bewerbung und Kontaktanbahnung erforderlich.*

2.3. Konkrete MaBnahmen

Viele Eltern, insbesondere auch bildungsferne Familien, nutzen selten offene
Sprechstunden. Beratung ergibt sich vielmehr tiber den Aufbau einer persdnlichen
Beziehung im Wohnumfeld oder im Setting der offenen Gruppen. Nur auf der Basis einer
vertrauensvollen Beziehung werden personliche Schwierigkeiten angesprochen und
kénnen beratend unterstitzt werden. Eine gute Beziehung zur sozialpadagogischen
Fachkraft kann sich nur aufbauen, wenn diese regelmaRig an den Gruppenangeboten
teilnimmt, im Stadtteil und im Netzwerk der Frihen Hilfen bekannt ist und den
Beziehungsaufbau aktiv gestaltet.

Eine Vielzahl von Familien nimmt bereits jetzt an den regelmafligen offenen Gruppen des
Familienzentrums teil.

Die Gruppen werden durch Ehrenamtliche vorbereitet und durchgefiihrt. Zur fachlichen
Beratung der Eltern, Beobachtung der Eltern-Kind-Interaktion, der kindlichen
Entwicklung, sowie zur Uberleitung in andere MaRnahmen und ggf.
Gefahrdungseinschatzung, ist die Anwesenheit einer sozialpadagogischen Fachkraft in
den offenen Gruppen erforderlich.

Wenn die Beratung von Eltern zu Bildungs- und Fdérderangeboten fir sich und ihre Kinder
stattgefunden hat, ist ein erster Schritt getan. Oft zeigt sich jedoch, dass Familien aus

1 vgl. Landesgesundheitsamt Baden-Wiirttemberg (2008 ): Elternarbeit in der Gesundheitsfrderung. S. 6ff
2Vgl. Bundesministerium fuir Familien, Senioren, Frauen und Jugend (2017): Familienreport 2017. S. 59

3 Vgl. Bundesministerium fiir Familien, Senioren, Frauen und Jugend (2016): Familie und friihe Bildung. S. 18f
4 vgl. Landesgesundheitsamt Baden-Wirttemberg (2008 ): Elternarbeit in der Gesundheitsférderung. S. 12ff



verschiedenen Griinden, diese Angebote dennoch nicht aufsuchen. Neben einer
bewussten Entscheidung gegen das Angebot, spielen haufig auch Griinde wie fehlende
finanzielle oder zeitliche Ressourcen, schlechte Erfahrungen im Kontakt mit
Mitarbeiter*innen verschiedener Institutionen, fehlender Antrieb etc. eine Rolle. Um diese
Grinde zu reduzieren, brauchen manche Familien eine Begleitung und Unterstitzung
Uber die Beratung hinaus. Dies kann eine gemeinsame Bearbeitung von Antragen bis hin
zur Begleitung der Familien zu anderen Institutionen bedeuten.

Es gibt Familien, fiir die selbst die Teilnahme an den niedrigschwelligen Angeboten eine
Hirde darstellt. Hier ist es erforderlich Angebote zu schaffen, die auf diese Zielgruppe hin
zugeschnitten sind. Hierzu werden Mallnahmen der aufsuchenden Arbeit, wie z.B.
Hausbesuche, mobile Spielangebote, etc. stattfinden.

Kommt es zu der Beobachtung einer unglnstigen Entwicklung in der Familie, muss eine
Einschatzung hinsichtlich der Gefahrdung des Kindeswohles vorgenommen werden.
Hierzu arbeitet die Fachkraft eng mit Kollegen:innen aus den Friihen Hilfen zusammen
und erarbeitet sich ein umfassendes Bild der vorhandenen Ressourcen und
Schwierigkeiten der betreffenden Familie.

3. Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
MaRnahme

Die offenen Gruppen finden in den Raumlichkeiten und dem AufRengelande des
Familienzentrums in Bremervorde, dem diakonischen Werk und in Rdumen der
Kirchengemeinde Gnarrenburg statt. In der Samtgemeinde Geestequelle bestehen
Méoglichkeiten im MGH Oerel sowie den Raumen der Krippe in Alfstedt.

Das Projekt ist aber auf Dauer angelegt.

Es umfasst 8 Wochenstunden zur Beratung von Familien im Rahmen der offenen
Gruppen, fir Hausbesuche, Beziehungsaufbau, Begleitung von Familien zu anderen
Institutionen und Gefahrdungseinschatzungen.

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme )
(Wie gewabhrleisten Sie einen niedrigschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber
wen ist der Zugang moglich?)

Das Familienzentrum PaNaMa befindet sich in einem sozialen Brennpunkt von
Bremervérde mit hohem Anteil an Familien mit geringem Einkommen, beengten
Wohnverhaltnissen, Migrations- und Fluchterfahrungen und/oder weiteren prekaren
Familiensituationen. Die Anzahl der Kinder in diesem Stadtteil liegt weit Gber dem
Durchschnitt der Stadt, so dass das gewinschte Klientel sich in unmittelbarer Nahe zum
Familienzentrum befindet.

In der Gemeinde Gnarrenburg konnten wir Raumlichkeiten im Stadtzentrum anmieten,
so dass eine gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln gegeben ist.

Die offenen Gruppen und Beratungsmoglichkeiten werden Uber verschiedene Wege der
Offentlichkeitsarbeit bekannt gegeben. Es besteht eine gute Zusammenarbeit mit
anderen Akteuren der frihen Hilfen, die Familien auf unsere Angebote aufmerksam
machen.

Alle Angebote der Beratung und aufsuchenden Arbeit sind kostenlos, ohne Anmeldung
zuganglich und freiwillig.



Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder

(An  wen richtet sich das Angebot? Einzel- oder Gruppenangebot?
GruppengrofBe?)

Eltern / Erziehungsberechtigte / ggf. Betreuungspersonen (z.B. GroReltern) mit
Kindern von 0-6 Jahren, aus der Stadt Bremervérde, der Gemeinde Gnarrenburg und
der Samtgemeinde Geestequelle.

Beratungen kénnen im Kontext der offenen Gruppen, sowie in Einzelgesprachen, mit
und ohne Termine, im Familienzentrum oder zu Hause stattfinden.

Besondere Zielgruppen:

Eltern, die von Armut bedroht oder betroffen sind
alleinerziehende Elternteile

bildungsferne und Familien in prekaren Lebenslagen
Kinder und Eltern mit Migrationshintergrund/Fluchterfahrung
Schwangere und Eltern unter 21 Jahren

Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)
o Eltern kdnnen im Gesprach mit der Fachkraft Alltags- und Erziehungsthemen
reflektieren
e Eltern erfahren fachliche Beratung und Unterstlitzung sowie ggf. Vermittlung
von weitergehenden Unterstlitzungsangeboten
e Die Fachkraft beobachtet die Eltern-Kind-Interaktion und kindliche
Entwicklung und nimmt ggf. bestehende Problemlagen wahr
Die Fachkraft nimmt bei Bedarf Gefahrdungseinschatzungen vor
o Eltern erfahren bei Bedarf Begleitung in der Vermittlung zu anderen
Institutionen/passgenauen Hilfen
e Eltern erhalten Unterstlitzung bei der Antragstellung zur Sicherung ihres
Lebensunterhaltes, zur Inanspruchnahme von Bildungs- und
Unterstlitzungsangeboten flir sich und ihre Kinder
o Es werden Hemmschwellen zur Inanspruchnahme der Angebote des
Familienzentrums abgebaut.

Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik
(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Die padagogische Fachkraft sucht den Kontakt zu Elternteilen /
Erziehungsberechtigten und Kindern und baut eine persénliche Beziehung auf.
Wenn sich im Rahmen der offenen Gruppen Beratungsbedarf ergibt, kann ein
Einzelgesprach mit der sozialpadagogischen Fachkraft gefiihrt oder ggf. zu einem
anderen Zeitpunkt vereinbart werden.

Die padagogische Fachkraft vermittelt im Bedarfsfall Hilfe und Unterstlitzung in
andere Institutionen und bietet Begleitung an



Bei Familien mit Unterstlitzungsbedarf tauscht die sozialpadagogisch Fachkraft
Kontaktdaten aus, um im Bedarfsfall mit den Familien Kontakt halten zu konnen
Bei Bedarf werden Hausbesuche durchgefihrt

Personal

(Wer ist fur die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfiihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und
ehrenamtlich Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfiihrenden?)

Far die Durchfuhrung verantwortlich ist die sozialpadagogische Fachkraft mit einem
Umfang von 8 Wochenstunden. Diese hat ein Studium der Sozialen Arbeit BA und die
Zertifizierung zur Fachkraft im Kinderschutz abgeschlossen.

Die Angebote sind auf Dauer angelegt, dabei orientieren sich Inhalte und zeitlicher
Rahmen an den aktuellen Bedarfen.

Kooperationen
(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot mit
anderen Angeboten flr junge Familien vernetzt?)

Kooperationspartner:
Netzwerke Friihe Hilfen (insbesondere Wellcome, Hebammenpraxen, Frihférderung,
Schwangerenberatung, Diakonisches Werk, Kindergarten/Krippen,

Migrationsberatung)

Stadtteilladen

Familienzentrum Zeven, projektbezogen intensiver Austausch

Familienzentrum SIMBAV Rotenburg

Kinderschutzbund

Fruhférderung der Lebenshilfe Bremervorde/Zeven

Arbeitskreis Bausteine in Gnarrenburg

Landkreis: Migration und Teilhabe, Familienservicebliro, Erziehungsberatungsstelle
Familienhebammen und Familienkinderkrankenschwestern



Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: |PaNaMa - das Familienzentrum im diakonischen Werk Bremervérde/Zeven

Projekt/ MaBnahme: |Pr0jekt Beratung/aufsuchende Sozialarbeit/Kinderschutz

Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Fordersumme des Landkreises ROW 10.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Zuschisse der Stadt Bremervorde, Gemeinde Gnarrenburg und Geestequelle als Eigenmittelanteil 3.300,00 €
Eigenanteil: 24,81%
Summe:| 13.300,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten sozialpdd. Fachkraft Entgeltgr.TvOD SuE 11b, St.3, 8 Wochenstunden 11.999,25
Arbeitsmaterial, Kopierkosten 50,00
Fahrtkosten 400,00
Verpflegung/Getrinke 100,00
Telefonkosten 55,00
Sachkosten 400,00
Anteil Miet- und Nutzungkosten 245,75
Sonstige Kosten (zB Riicklastschriften) 50,00
Summe:| 13.300,00 €
Differenz: 0,00 €



Anlage 4
Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5: Forderantrage auf Gewaidhrung von Zuschissen
Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller: SIMBAYV e.V.

MaBnahme: 1. Projekt ,,Elternberatung & Elternbildung“
2. Projekt ,,Gemeinsam GESUND & LECKER*“

3. Projekt ,Wellcome und mehr...“

gem.

1. Projekt ,,Elternberatung & Elternbildung. Das Angebot besteht

aus zwei Modulen:

Modul 1 Beratung fir Eltern: Mit zusatzlichen Personalstunden
sollen Eltern erreicht werden, die nicht oder noch nicht in Eltern-
Kind-Gruppen angebunden sind. Das Angebot hat insbesondere das
Ziel, Eltern in schwierigen Lebenssituationen einen einfachen
Einstieg zu einem Beratungsangebot zu 6ffnen und kurzfristig zu
entlasten. Wartezeiten sollen Familien erspart bleiben, da diese sich

vielfach erst dann melden, wenn sie sich schon

Familienleben zu beeintrachtigen.

in einer
Notsituation befinden und die Belastung beginnt,

das

Modul 2 Elternbildung mit unterschiedlichem Ansatz: Elternbildung
soll auf unterschiedliche Weise und je nach Bedarf ermdglicht

werden. Dazu gibt es drei verschiedene Angebote:

1. Besonders niedrigschwellige Elternbildungsangebote durch
entsprechende Fachleute wie Hebammen, Mediziner/innen,
Familienkinderkrankenschwestern, Frihférderin/-er etc. im Rahmen

der Eltern-Kind-Gruppen.

2. Elternbildungskurse, z. B. Starke Eltern—Starke
Bewegungsentwicklung von Kindern.

3. Vortrage und moderierte Gesprachsrunden fur Eltern

2. Projekt ,,Gemeinsam GESUND & LECKER*:

Kinder,

Der Projektschwerpunkt liegt auf gesunder Erndhrung, Beratung von
Eltern in Bezug auf Familienkost sowie auf offenen kulinarischen
Treffs fur Eltern mit ihren Kindern. Es soll erreicht werden, dass
Eltern aus unterschiedlichen Lebenswelten an einen Tisch kommen.

Das Projekt besteht aus zwei Modulen:

Modul 1: Parallel zu den Eltern-Kind-Gruppen soll ein von einer
Dipl. Okotrophologin angeleitetes Kochangebot durchgefiihrt
werden. Ziel des  Angebotes ist es, Fehlernadhrung
entgegenzuwirken. Das Angebot soll einmal pro Monat stattfinden.

Modul 2 Drei offene ,Kulinarische Angebote fur Familien®:



Finanzierung:

1. Frihstuckstreff fir Eltern mit ihren Kindern (einmal wdchentlich)
2. Mittagstisch fur Familien (einmal wochentlich)
3. Familienabendbrot (einmal monatlich)

Die Angebote sollen Familien einen Raum bieten, gemeinsam an
einen Tisch zu kommen und Anregungen fir Familienmahlzeiten zu
bekommen. Eine Gruppenleitung sorgt dafiir, dass neue Familien
integriert werden, z.B. Familien mit besonderem Hintergrund
(schwierige soziale Bedingungen, Flichtlinge etc.) und Gesprache
teilweise moderiert werden, um alle Teilnehmer einzubinden.

3. Das Projekt ,Wellcome und mehr” bietet praktische Hilfe fir
Familien im ersten Lebensjahr nach Geburt eines Kindes. Die
Unterstitzung wendet sich insbesondere an Familien mit
besonderen Belastungen, z. B. Eltern mit Mehrlingsgeburten,
Alleinerziehende. Ein/e Ehrenamtliche/r kommt unterstitzend ein-
bis zweimal in der Woche fir zwei bis drei Stunden zu Eltern nach
Hause, unabhangig davon ob es um das erste Kind geht oder ob es
bereits Geschwisterkinder gibt. Die fachliche Anleitung und
Begleitung der Ehrenamtlichen erfolgt durch eine Fachkraft. Das
Wellcome-Angebot  soll durch  einen  Frihstlckstreff  fir
Schwangere und Eltern mit Babys erweitert werden, um noch mehr
Eltern zu erreichen sowie Ehrenamtliche fir die Durchfihrung der
Arbeit zu gewinnen.

1. Projekt ,,Elternberatung & Elternbildung“

Kosten: 13.493 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 10.000 €
2. Projekt ,,Gemeinsam GESUND & LECKER*“

Kosten: 16.989 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mogliche Forderung: 10.000 €
3. Projekt ,Wellcome und mehr...“

Kosten: 13.347 €

beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mogliche Forderung: 10.000 €



An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):
SIMBAV e.V.

Am Pferdemarkt 3
27356 Rotenburg

Ansprechpartner: Ina Helwig
04261/9438996
i.helwig@simbav.de

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Elternberatung & Elternbildung

Das Projekt findet in Rotenburg sowie bedarfsorientiert in den Verwaltungseinheiten
Sottrum, Bothel, Visselhdvede, Fintel (Lauenbriick) und Scheellel iber das gesamte
Forderjahr 2022 statt.

2. Ziel und Zielgruppe:

Beratung von Eltern zu unterschiedlichen Themen auflerhalb der Beratungsarbeit
des Kompetenzzentrums Frihe Hilfen sowie niedrigschwellige Elternbildung

Eltern von Kinder (i.d.R.) von 0 — 3 Jahren

3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten Malinahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Fordersumme pro Projekt/MalRnahme):

10.000,00 Euro

XDem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefugt (gemafl Anlage 1).

XIDem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigeftigt (gemaf Anlage 2).



[JDem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals
beigefugt (gemal Anlage 3).

[1Die Verwaltungshandreichung fir die Gewahrung von Zuschissen und Zuweisungen
aus Kreismitteln sowie die Verwaltungshandreichung zur Forderung der freien
Jugendhilfe habe ich zur Kenntnis genommen.

Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MalRnahmebeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wimme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am
15.10 schriftich mit den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht
berucksichtigt.

(Datum, Unterschrift)



Handlungskonzept

Projekt 1: Elternberatung & Elternbildung
Trager: SIMBAV e.V., Am Pferdemarkt 3, 27356 Rotenburg

1. Kurze Beschreibung des Projektes

Das Projekt Elternberatung & Elternbildung besteht aus zwei Modulen und geht auf den
bestehenden Mehrbedarf an Elternberatung ein. Dieser wird in der Arbeit des Vereins immer
wieder deutlich.

Modul 1: Elternberatung

Gemeint sind hier Bedarfe, die sich aufierhalb des vorgehaltenen Beratungsangebots durch
das Kompetenzzentrum Friihe Hilfen fir den sudlichen Landkreis Rotenburg wiederfinden
(Beratung zur frihkindlichen Entwicklung, Weiterleitung an bestehende Angebote der Frihen
Hilfen). Das Beratungsangebot hat vielmehr das Ziel, kurzfristig auch fur andere
Beratungsanliegen wie z.B. entlastende Beratungsgespréche bei Uberforderungssituationen
von Eltern, schwierige Lebenssituationen (z.B. Trennung der Eltern) etc. da zu sein. Hier
sind oft Folgetermine notwendig, um Eltern bei einer individuellen und fur sie stimmigen
Problemlésung zu begleiten. Weiterhin ermdglicht das Projekt die Moglichkeit einer
niedrigschwelligen Beratungsmadglichkeit in bestehenden Angeboten fir Familien von
SIMBAV e.V.. Diese sind eine gute Plattform, Eltern aus unterschiedlichen Lebenswelten zu
erreichen und ihnen die Mdglichkeit einer Beratung anzubieten, ohne dass sie sich dafur
selber ,auf den Weg machen® missen.

Modul 2: Elternbildung mit unterschiedlichem Ansatz

Um Elternbildung auf unterschiedliche Weise und je nach Bedarf der Eltern méglich zu
machen, beinhaltet dieses Projektmodul drei verschiede Ansatze von Angeboten:

* Besonders niederschwellige Elternbildungsangebote im Rahmen der Eltern-Kind-
Gruppen von SIMBAYV e.V. durch entsprechende Fachleute wie Hebammen,
Mediziner, Familienkinderkrankenschwestern, Frihférderin etc. (z.B. Handling von
unruhigen Babys, frihkindliche Entwicklung, Gesundheitsthemen etc.) um mdglichst
viele Eltern zu erreichen — vorallem Familien, die sich nicht von alleine ,auf den Weg
machen® wiurden

* Elternbildungskurse (z.B. Starke Eltern — Starke Kinder), die die Selbstreflexion von
Eltern sensibilisieren und ihnen Sicherheit in ihrer Haltung und Elternrolle vermitteln
und durch das Projekt kostengtinstiger fur Eltern angeboten werden kénnen

* Vortrage und gefiihrte Gesprachsrunden fir Eltern (auch in Kleingruppen)

2. Standort, Zeitrahmen

Far die Arbeit aus dem Modul 1 stehen durchschnittich 6 Wochenarbeitsstunden zu
Verfiigung. Die Beratungen finden in der Regel im Beratungsraum am Rotenburger Standort
des Vereins, an den Orten der Eltern-Kind-Gruppen bzw. der anderen Angebote des Vereins
statt. Bei Bedarf sind Beratungen bei den Familien zu Hause mdglich. In der Pandemiezeit hat
sich auch die Mdglichkeit von Online-Angeboten bewahrt (Vortrage, Videokonferenzen). Die
Angebote aus Modul 2 finden in ihrer Anzahl bedarfsorientiert statt. Die Umsetzung hangt in
der Pandemiezeit auch immer von den Inzidenzumstanden und der damit verbundenen
Verflugbarkeit von Fachleuten statt.
Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
Stand 03/2015



3. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes

Wie bei allen Angeboten des Vereins wird im Projekt ,Elternberatung & Elternbildung®
groBer Wert auf die Niedrigschwelligkeit des Angebots gelegt. Das ist wichtig, damit
Familien aus allen Lebenswelten erreicht werden und von den Projektinhalten profitieren
koénnen.

Der Zugang zu den Angeboten erfolgt durch Offentlichkeitsarbeit auf unterschiedlichen

Wegen:
*  Website
* Flyer

* Newsletter

* Informationen Uber unterschiedliche bestehende Eltern-Whatsapp-Gruppen

* Beratungen und Eltern-Kontakte im Rahmen der Arbeit der Koordinatorinnen des
Kompetenzzentrums Friihe Hilfen

* Informationen in den unterschiedlichen Eltern-Kind-Gruppen und anderen
Angeboten von SIMBAV e.V.

* Netzwerk Frihe Hilfen

* Aushange

* Presse

* Gezielte Ansprache von Eltern (auch im Rahmen von Besuchen des offenen
Treffpunkts ,Dit & Dat“ von SIMBAV e.V.)

Um die Niedrigschwelligkeit so hoch wie mdglich zu gestalten, ist die individuelle Ansprache
der Eltern wichtig. Weitere Punkte die hier im Rahmen der Projektumsetzung Beachtung
finden sind:

Das Angebot ist (i.d.R.) kostenlos. Sollten Elternkurse kostenpflichtig sein, besteht fur
Eltern mit wenig Familiengeld immer die Moglichkeit eines geringeren Kostenbeitrags
bzgl. der kostenlosen Teilnahme. Dieses wird von allen Mitarbeiterinnen transparent
kommuniziert und sensibel an die Eltern weitergegeben.

Die Projektinhalte werden in unterschiedlichen Settings umgesetzt, um maglichst viele
Eltern mit ihren unterschiedlichen Bedurfnissen zu erreichen. Es hat sich gezeigt, dass
bestehende offene Angebote wie Eltern-Kind-Gruppen oder die kulinarischen
Gruppenangebote des Vereins eine hervorragende Mdglichkeit sind, viele Eltern zu
erreichen, ohne dass diese sich selber gezielt auf den Weg machen missen. Sie
erfahren so ,ganz nebenbei“ von der Méglichkeit eines Beratungsgesprachs, die sie fur
sich in Anspruch nehmen konnen. Auch die Vermittlung von Elternbildung kann in
diesen Angeboten umgesetzt werden, ohne dass Eltern zusatzliche Termine in ihren
Familienalltag einbauen mussen. Elternkurse und —vortrage erreichen zumeist Eltern,
die sich gezielt oder zusatzlich mit bestimmten Themen auseinandersetzen mochten.
Die Moglichkeit, bedarfsorientierte gefihrte Gesprachsrunden etc. im Rahmen des
Projektes zu ermdglichen ist wichtig, um Themen von Eltern, die ,im gleichen Boot®
sitzen ernst zu nehmen. Sie bieten einen vertrauteren Rahmen als ein Vortrag und
kénnen personlicher gestaltet werden (z.B. bei Schlafproblemen, emotionale Probleme
nach der Geburt etc.). Im Bereich der Beratungsgesprache profitieren Eltern zudem
davon, dass der Rahmen auf ihre Bedurfnisse angepasst werden kann (z.B.
Méglichkeit von Hausbesuchen) und von der Mdglichkeit kurzfristiger Termine. Bedarf
es einer langerfristigen Beratung mit einer Anbindung an einen anderen Tréager,
kénnen Ubergangszeiten im Rahmen des Projektes begleitet werden, sodass Eltern
sich nicht allein gelassen werden.

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
Stand 03/2015



Offene Angebote: Einige Angebote des Projekis werden im Rahmen der offenen
Eltern-Kind-Gruppen umgesetzt. Auch die Vortrage sind offene Angebote, fir die keine
vorherige Anmeldung erforderlich ist.

Bedarfsorientierte Herangehensweise und Einbindung der Eltern in die
Angebotsplanung (Partizipativer Ansatz): Es besteht ein regelmafliger Austausch mit
den Eltern, welche Angebote/Themen sie sich winschen und wie die Umsetzung ihnen
eine Teilnahme ermoglicht (Wochentag, Uhrzeit, mit/ohne Kinder...)

4. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick auf
Erziehungskompetenz der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder

Das Projekt richtet sich an Eltern (i.d.R. mit Kindern von 0 — 3 Jahren und alteren
Geschwisterkinder aus dem Landkreis Rotenburg. Das Projekt erreicht Eltern aus allen
Lebenswelten:

* Eltern ohne erkennbaren Bedarf, die fur sich und ihre Kinder auf einfachem Weg
besonders von den niedrigschwelligen Bildungsangeboten profitieren und sich
dadurch in ihrer Rolle gestéarkt flhlen

* Eltern die ,mit beiden Beinen im Leben stehen® und lediglich einen Beratungsbedarf
aufgrund von einzelnen Unsicherheiten aufzeigen

* Eltern in Kirisensituationen, die eine kurzzeitige Begleitung oder eine
Ubergangsbegleitung in eine andere Hilfe bendtigen

* Eltern mit allgemein herausfordernden Lebenssituationen (alleinerziehende,
finanziell schlecht gestellte Eltern etc.)

* Bildungsferne Eltern

* Eltern mit Migrationshintergrund

Das Projekt deckt sowohl die Méglichkeit von Einzel- wie auch Gruppenangeboten ab. Die
Gruppengrole ist hierbei nicht festgelegt.

5. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

Oberste Ziel des Projektes ist es, Eltern in ihrer Rolle und ihren Kompetenzen zu starken und
ihnen kurzfristig sowie unkompliziert Unterstitzung zu bieten, damit sich elterliche/familiare
Probleme nicht negativ auf die Lebenssituation und Entwicklung ihrer Kinder auswirken.

Ziele im Einzelnen:

Eltern in schwierigen Lebenssituationen finden kurzfristig Entlastung

Der Weg in ein Gesprach wird Eltern so einfach wie mdglich gestaltet (aufgrund
unterschiedlicher und niedrigschwelliger Zugange)

Lange Wartezeiten werden vermieden, um Uberforderungssituationen vorzubeugen
und Eltern nicht wieder ,zu verlieren® die Hilfebedarf anmelden

Ubergénge in andere Hilfen mit Wartezeit werden begleitet

Eltern aus unterschiedlichen Lebenswelten werden erreicht

Eltern aus unterschiedlichen Lebenswelten nehmen an Elternbildungsangeboten teil
Eltern vernetzen sich wahrend der Angebote untereinander um uber ,den eigenen
Tellerrand“ hinauszuschauen und Hemmschwellen abzubauen

Landkreis Rotenburg (Wimme)
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6. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Beratung:

Verschiedene Modelle von Beratungsarbeit sollen durch das Projekt moglich sein und nach
zuvor eingeschatztem Bedarf eingesetzt werden:

* Vereinbarte Gesprache im Beratungsraum von SIMBAV e.V. (Einzelberatungen,
Elternberatungen, Paarberatungen)

* Offenes (und niederschwelliges) Beratungsangebot wahrend der Zeiten der Eltern-
Kind-Gruppen (Besonders fir Eltern, fiir die eine Terminvereinbarung ein
Hinderungsgrund ware)

* Gruppenarbeit

* Aufsuchende Beratungsarbeit in besonderen Féllen (z.B. berufstatige
Alleinerziehende, etc.) auch bei den Familien zu Hause mit Rucksicht auf mégliche
Zeiten

Elternbildung

* Gruppenarbeit (Im Rahmen der Eltern-Kind-Gruppen)

* Gefuhrte Gesprachsrunden mit einem bestimmten Schwerpunktthema
* Vortrage

* Elternkurse

7. Personal

Beratung:

Die Beratungen werden von einer sozialpddagogischen Fachkraft oder einer Fachkraft mit
vergleichbarer Qualifikation durchgefihrt. Fiir das Projekt sind fir das Férderjahr 2020
zunachst wochentlich 6 Fachleistungsstunden geplant.

Elternbildung:

Die Elternbildungsangebote werden von unterschiedlichen Referenten durchgefuhrt. Der
zeitliche Einsatz wird bedarfsorientiert geplant.

8. Kooperationen

Es besteht eine enge Vernetzung zu den anderen Angeboten des beantragenden Tragers,
insbesondere zu den Angeboten des Kompetenzzentrums Friihe Hilfen (Eltern-Kind-Gruppen
sowie der Arbeit der Koordinatorinnen). Weiterhin besteht eine Vernetzung und Kooperation
zu unterschiedlichen Fachleuten, die im Bereich der Elternbildung aktiv im Projekt mitarbeiten
(Hebammen, Mediziner, Frihférderung etc.). Zusatzlich bedarf es einer Vernetzung zu
anderen Tragern im Bereich Beratung, Kitas, Behoérden etc., um Eltern dort bei Bedarf
anzubinden. Eine Vernetzung zum Netzwerk Fruhe Hilfen ist obligatorisch.

Landkreis Rotenburg (Wimme)
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An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):
SIMBAV e.V.

Am Pferdemarkt 3
27356 Rotenburg

Ansprechpartner: Ina Helwig
04261/9438996
i.helwig@simbav.de

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MaRnahme / des Projektes (Name, Ort,
Dauer, Zeitrahmen):

Gemeinsam Gesund & Lecker

Das Projekt findet in Rotenburg gesamte Férderjahr 2022 statt.

Ziel und Zielgruppe:

Ziel des Projektes ist der praventive Ansatz gegen Fehlernahrung sowie sowie das
Thema ,gesunde Ernahrung® praxisorientiert an Familien aus unterschiedlichen
Lebenswelten zu bringen.

3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten MaBnahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Fordersumme pro Projekt/MaBRnahme):

10.000,00 Euro

XDem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefugt (gemafl Anlage 1).
XDem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefugt (gemaf Anlage 2).

XIDem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals



beigefugt (gemal Anlage 3).

X Die Verwaltungshandreichung fur die Gewahrung von Zuschissen und Zuweisungen
aus Kreismitteln sowie die Verwaltungshandreichung zur Forderung der freien
Jugendhilfe habe ich zur Kenntnis genommen.

Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MalRnahmebeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wimme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am
15.10 schriftich mit den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht
berucksichtigt.

(Datum, Unterschrift)



Handlungskonzept

Projekt 2: Gemeinsam Gesund & Lecker

Trager: SIMBAV e.V., Am Pferdemarkt 3, 27356 Rotenburg

1. Kurze Beschreibung des Projektes

Der Projektschwerpunkt liegt auf gesunder Erndhrung, Beratung von Eltern in Bezug auf
Familienkost sowie auf offenen kulinarischen Treffs fir Eltern mit ihren Kindern. Das Projekt
,Gemeinsam Gesund & Lecker” besteht aus zwei Modulen und geht auf den bestehenden
Mehrbedarf an niedrigschwelliger Elternberatung im Bereich gesunde
Ernadhrung/Familienkost sowie der Wichtigkeit eines guten Miteinanders ,am Tisch* ein.
Weiterhin bekommen Eltern in den kulinarischen Angeboten Anregungen fiir
abwechslungsreiche und leicht umzusetzende Familienmahlzeiten.

Modul 1: Gesunde Erndhrung

Um Eltern gesunde Ernahrung auf einem niederschwelligen Weg nahezubringen, werden sie
dort abgeholt werden, wo sie sowieso gern hingehen und in gro3er Zahl vertreten sind: In die
Eltern-Kind-Gruppen von SIMBAYV e.V.. Hierzu wird es parallel zu den Gruppenzeiten
Kochangebote geben, die von einer Dipl. Okotrophologin durchgefiihrt werden und in denen
Eltern mit ihren Kindern gesund, lecker, einfach umsetzbar und kostengiinstig kochen
— anschlielend wird gemeinsam gegessen. Das Angebot findet tGber das Jahr verteilt in
regelmafligen Abstanden an den unterschiedlichen Standorten statt. Sollte an einem
Standort keine Kiichenzeile/Kiche vorhanden sein, bringt die Erndhrungsberaterin mobile
Kochplatten mit. Die Erndhrungseinheiten kdnnen bei Bedarf auch theoretisch durchgefuhrt
werden (z.B. auf Wunsch der Eltern etc.).

Weiterhin wird die Dipl. Okotrophologin einmal im Monat das Familienfriihstiick im offenen
Treffpunkt DUt und Dat von SIMBAV e.V. in Rotenburg begleiten, um auch die Eltern zu
erreichen, die an den Eltern-Kind-Gruppenangeboten nicht teilnehmen. Der Frihstiickstreff
ist ein besonders guter Rahmen, um Eltern in Bezug auf ihre Kinder niederschwellig in
Ernahrungsfragen (auch in Bezug auf Ubergewicht, Allergien, Neurodermitis,
Unvertraglichkeiten etc.) zur Verfugung zu stehen. Eine fachliche Begleitung bzw.
Absprachen mit der Projektmitarbeiterin fir das Modul 2 sind obligatorisch.

Beispiele fiir inhaltliche Themen, die wiahrend des Koch-
Ernahrungsberatungsangebots behandelt werden:

Erndhrung

+ Was Mutter in der Stillzeit brauchen

+ Wenn nicht gestillt wird (industriell hergestellte Sduglingsmilch)

« Einfuhrung der B(r)eikost, Schritt fur Schritt

+ Die ganze Familie an einem Tisch (Ubergang zum Familienessen)

» Mahlzeitenverteilung beim Eintritt in die Krippe, die Kindertagesstatte oder den
Kindergarten

» Kochen und Mahlzeitenzubereitung

« Einkaufstraining

Psychosoziales

* Hunger, Appetit und Sattigung
* Selbstwahrnehmung des Essverhaltens

Landkreis Rotenburg (Wimme)
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* Individuelle Konflikte am Familientisch

Modul 2: Kulinarische (offene) Angebote flir Familien

Das Projekt umfasst drei kulinarische Angebote fur Familien:

* Frahstuckstreff fur Eltern mit ihren Kindern (einmal wochentlich)
* Mittagstisch fur Familien (einmal wdchentlich)
* Familienabendbrot (einmal wochentlich)

Die Angebote sollen Familien einen Raum bieten, gemeinsam an einen Tisch zu kommen
und Anregungen fur Familienmahlzeiten zu bekommen. Kinder sollen in der Gruppe
angeregt werden, neue Dinge am Tisch auszuprobieren (getreu dem Motto ,woanders
schmeckt es immer besser). Die Projektmitarbeiterin (bei Bedarf zusatzlich eine
ehrenamtliche Gruppenleitung) unterstitzt, dass neue Familien in die Gruppe integriert
werden, Familien mit besonderem Hintergrund sich wohl und willkommen fuhlen (z.B.
Familien mit schwierigen sozialen Bedingungen, Flichtlinge etc.) und Gesprache teilweise
moderiert werden, um wirklich alle Teilnehmer mit einzubinden und Eltern anzuregen, sich
Uber familienrelevante Themen auszutauschen. Neben der Férderung eines guten sozialen
Miteinanders unter den Familien liegt der Modulschwerpunkt darauf, den teilnehmenden
Eltern kreative (selbstgemachte), gesunden und leckeren Ideen fur Familienkost sowie sowie
wichtige Aspekte fir das Miteinander am Tisch zu vermitteln. Dieses wird durch das Erklaren
der Zubereitungsschritte unterstitzt (z.B. Brétchen selber backen, Aufstriche zubereiten etc.)
unterstitzt. Themen wie ,Handyfreie Zone am Tisch“ oder ein aufmerksames gegenseitiges
Zuhoren, regelmalige Mahlzeiten etc. werden gemeinsam am Tisch besprochen. SIMBAV
sorgt bei Bedarf fur eine Unterstiitzung des Angebotes durch eine Ehrenamtliche
Mitarbeiterin. Speziell das Familienabendbrot soll auch Vater (die oft noch als
Hauptverdiener ganztagig arbeiten) ansprechen, Angebote gemeinsam mit der Familie
wahrzunehmen.

Es ist eine enge Zusammenarbeit der zustandigen Mitarbeiterin mi Dipl.
Okotrophologin) geplant, um fachliche Aspekte von gesunder und Ernahrung
mit einzubringen. Hierzu sind fortbildende Treffen mit der zustédndigen Mitarbeiterin sowie 12

Besuche der Angebote Fruhstick/Familienabendbrot (offenes Angebot Erndhrungsberatung
fur Eltern) im Forderjahr vorgesehen.

Coronabedingt besteht die Mdglichkeit, dass einzelne Projektinhalte in abgewandelter Form
stattfinden mussen!

2. Standort, Zeitrahmen

Das Angebot aus Modul 1 “Gesunde Erndhrung — Kochen mit Eltern und Kindern” wird einmal
pro Monat bei SIMBAV e.V. in Rotenburg/Wimme angeboten. Das Angebot findet auch in den
Gruppen in Hellwege/ReeRum, Scheelel, Bothel, Visselhévede und Lauenbriick statt,
allerdings pro Standort nur zweimal pro Halbjahr. Es wird praktisch gearbeitet, wenn eine
Kiche bzw. Kuchenzeile vorhanden ist. Der Veranstaltungsort kann variieren, wenn eine
Gruppe aus besonderen Grinden den Standort wechselt oder ein besonderes
Erndhrungsangebot aufllerhalb der reguldren Angebotszeit stattfindet. Eine Kurseinheit
erstreckt sich Uber 180 Minuten (inkl. Vor- und Nachbereitungszeit). Fur die Begleitung des
Familienfriihstiicks durch die Okotrophologin sind 12 Termine pro Jahr vorgesehen.

Die Angebote aus Modul 2 ,Kulinarische (offene) Angebote® finden jeweils einmal wochentlich
(jeweils mind. 44 x pro Kalender) in Rotenburg statt. Aufgrund der Corona-Pandemie werden
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die Angebote z.T. und bei Bedarf auch als ,To Go* — also zum Abholen angeboten. Neben der
Méglichkeit, das Angebot auch wahrend Zeiten von hohen Inzidenzen aufrecht zu erhalten,
bietet es auch Eltern die keine Zeit haben an den Angeboten in Prasenz teilzunehmen, die
Méglichkeit von dem Angebot zu profitieren. Sollte sich ein Angebot nicht bewahren, wird eine
Méglichkeit gefunden, es in anderer aber dhnlicher Form umzusetzen.

3. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes

Wie bei allen Angeboten des Vereins wird im Projekt ,Gemeinsam Gesund & Lecker” grol3er
Wert auf die Niedrigschwelligkeit des Angebots gelegt. Das ist wichtig, damit Familien aus
allen Lebenswelten erreicht werden und von den Projektinhalten profitieren kdnnen.

Der Zugang zu den Angeboten erfolgt durch Offentlichkeitsarbeit auf unterschiedlichen
Wegen:

*  Website

* Flyer

* Newsletter

* Informationen Uber unterschiedliche bestehende Eltern-Whatsapp-Gruppen

* Beratungen und Eltern-Kontakte im Rahmen der Arbeit der Koordinatorinnen des
Kompetenzzentrums Friihe Hilfen

* Informationen in den unterschiedlichen Eltern-Kind-Gruppen und anderen
Angeboten von SIMBAV e.V.

* Netzwerk Friihe Hilfen

* Facebook

* Gezielte Ansprache von Eltern (auch im Rahmen von Besuchen des offenen
Treffpunkts ,Dit & Dat“ von SIMBAV e.V.)

Um die Niedrigschwelligkeit so hoch wie mdglich zu gestalten, ist die individuelle Ansprache
der Eltern wichtig. Weitere Punkte die hier im Rahmen der Projektumsetzung Beachtung
finden sind:

* Das Angebot ist kostenlos.

* Offenes Angebot (um eine Anmeldung wird zwecks besserer Planung ,nur® gebeten —
spontane Teilnehmer sind immer willkommen!

* Bedarfsorientierte Herangehensweise: Es besteht ein regelmaRiger Austausch mit den
Eltern, welche Themen sie sich winschen.

* Durch die Umsetzung der Erndhrungsberatung wahrend der Eltern-Kind-Gruppen
entschlieRen sich Eltern oft auch kurzfristig fir die Teilnahme am gemeinsamen
Kochen und der Erndhrungsberatung. Es werden somit auch Eltern motiviert, die sich
fur ein separates Erndhrungsangebot nicht anmelden wirden.

4. Zielgruppe des Projektes im Hinblick auf Erziehungskompetenz der Eltern und
Entwicklung ihrer Kinder

Das Projekt richtet sich an Eltern mit Kindern zwischen 0 — 6 Jahren und alteren
Geschwisterkinder aus dem Landkreis Rotenburg sowie die Kinder selbst. Das Projekt erreicht
Familien aus allen Lebenswelten:
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* Eltern ohne erkennbaren Bedarf, die einfach neugierig auf neue Anregungen im
Bereich der gesunden Erndhrung haben und gerne an kulinarischen
Gruppenangeboten mit anderen Familien teilnehmen

* Eltern mit Bedarf an Unterstitzung in Bezug auf die Umsetzung einer gesunden
Familienkost

* Eltern von Kindern mit Unvertraglichkeiten

* Eltern von ,Schwierigen Essern®

* Familien mit ,speziellen“ Erndhrungsthemen (Vegetarische und vegane Kost bei
Kindern)

* Eltern mit Migrationshintergrund — Gemeinsam Essen braucht keine gemeinsame
Sprache — man kann sie am Tisch mit anderen Menschen aber leichter lernen als
allein fur sich zu Hause

* Kinder die Spaf} haben neue Lebensmittel am Tisch zu probieren

* Kinder die davon profitieren, gemeinsam mit der eigenen und anderen Familien
gemeinsam an einem Tisch zu essen

* Kinder, die von zu Hause keine ,Tischkultur® kennen und diese wahrend der
Angebote kennenlernen

* Kinder, deren Eltern in den Angeboten wichtige Dinge Uber gesunde und leckere
Erndhrung lernen und diese dann zu Hause umsetzen

Die Inhalte des Projektes werden in der Arbeit mit Gruppen aus Eltern und deren Kindern
umgesetzt.

5. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

Oberste Ziel des Projektes ist der praventive Ansatz gegen Fehlerndhrung sowie das Thema
,Gesunde Ernadhrung“ praxisorientiert, niedrigschwellig und mit Spal} an Familien aus allen
Lebenswelten zu bringen.

Durch das Projekt sollen Eltern mit ihren Kindern vermittelt bekommen, wie sie mit einfachen
Mitteln gesund und lecker Mahlzeiten fur die Familie herstellen kdnnen — und das ohne grofRen
finanziellen und zeitlichen Aufwand. Es soll ermutigt werden, frisch und selber zu kochen,
anstatt Fertigprodukte zu verwenden.

Ziele im Einzelnen:

* Eltern lernen fir sie Neues aus dem Bereich ,Gesunde Erndhrung® in Bezug auf die
Wichtigkeit fur eine gesunde Entwicklung ihres Kindes

* Eltern erkennen, dass sie fir die Gesundheit ihres Kindes auch in Bezug auf dessen
Ernahrung verantwortlich sind

* Eltern erfahren Neues Uber bestimmte Themen (Zusatzstoffe, Zucker,
Erndhrungspyramide etc.)

* Eltern bekommen Anregungen zur Lésung individueller Schwierigkeiten (Mein Kind
mag kein Gemuse... etc.)

e Eltern bekommen fachliche Beratung bei ernsten Problemen (Ubergewicht, Allergien
etc.)

* Eltern nehmen die Ideen und Anregungen aus den kulinarischen Angeboten mit nach
Hause und setzen sie im Familienalltag um (gesunde und selbstgemachte
Lebensmittel und Mahlzeiten, Tischregeln, Tischkultur etc.)

* Kinder werden (in der Gruppe) mutiger, neue Lebensmittel auszuprobieren

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
Stand 03/2015



* Kinder profitieren von einer wachsenden Ernahrungskompetenz ihrer Eltern in Bezug
auf ihre korperliche Entwicklung und ihres Essverhaltens

* Kinder profitieren auch zu Hause davon, wenn Eltern die Wichtigkeit gemeinsamer und
harmonischer Mahlzeiten durch die Teilnahme am Projekt erkennen

* Familien mit Migrationshintergrund finden Anschluss an andere Familien — sie fuhlen
sich willkommen und lernen die Sprache ein Stick einfacher

6. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Das Elternbildungsangebot wird praxisorientiert durchgefihrt — getreu dem Motto ,Learning by
doing“ um Hemmschellen gegeniber unbekannten Lebensmitteln abzubauen und Kreativitat
beim Kochen zu férdern.

Methoden:

* Ernahrungsberatung zum Thema Essverhalten, Lebensmittelauswahl,
Produktinformation, Lebensflhrung (auch praktische Einheiten)

* Anleitung zur Selbstverantwortung

» Starkung von Motivation und Eigenkompetenz

* Informationsvermittlung (u.a. wissenschaftlich aktuelle Standards der Deutschen
Gesellschaft fir Erndhrung e.V. und dem Forschungsinstitut fir Kindererndhrung)

* Gruppenarbeit mit niedrigschwelligem Ansatz

* Bei Bedarf auch Einzelgesprache

* Lernen am Modell (Kulinarische Angebote)

 Learning by doing (Kochen mit der Okotrophologin)

7. Personal

Ernahrungsberatung:

Okotrophologin: 140 Unterrichtseinheiten (UE) fir das gesamte Projektjahr

Kulinarische (offene) Angebote:

Durch die Férderung von Personalstunden soll ermdglicht werden, dass sich eine
Mitarbeiterin um die Planung, den Einkauf sowie die Vor- und Nachbereitung der offenen
kulinarischen Angebote kimmert, um ein verlassliches Stattfinden zu ermdglichen und einen
einheitlichen Qualitatsstandart zu erreichen. Zur Vor- und Nachbereitung gehoért neben dem
Vorbereiten des Tisches auch das Herstellen von gesunden Lebensmitteln fir das Frihstiick
(z.B. selbstgemachten Aufstrichen etc., das Kochen des Mittagessens fir den Mittagstisch
sowie das Abraumen nach dem Angebot.

Wird weitere Unterstitzung bendtigt, werden Ehrenamtliche oder Eltern in die Projektarbeit
integriert, um mitzuhelfen (Tisch abraumen etc.).

8. Kooperationen/Vernetzung

Es besteht eine enge Vernetzung zu den anderen Angeboten des beantragenden Tragers,
insbesondere zu den Angeboten des Kompetenzzentrums Friihe Hilfen (Eltern-Kind-Gruppen
sowie der Arbeit der Koordinatorinnen).
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An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):
SIMBAV e.V.

Am Pferdemarkt 3
27356 Rotenburg

Ansprechpartner: Ina Helwig
04261/9438996
i.helwig@simbav.de

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Wellcome

Das Projekt findet in Rotenburg sowie bedarfsorientiert in den Verwaltungseinheiten
Sottrum, Bothel, Visselhévede, Fintel (Lauenbriick) und ScheeBel liber das gesamte
Forderjahr 2022 statt. Die Einsatzorte hangen immer auch von der Verfiigbarkeit
ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen statt.

2. Ziel und Zielgruppe:
Unterstilitzung/Moderne Nachbarschaftshilfe fir Eltern mit Babys zwischen 0
— 1 Jahr sowie ein niedrigschwelliges Friihsticksangebot mit integrierter

wellcome-Sprechstunde.

Das Angebot richtet sich an Schwangere und Eltern mit Babys von 0 — 1 Jahr.

3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten Malinahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Fordersumme pro Projekt/MalRnahme):

10.000,00 Euro

X Dem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefugt (gemafs Anlage 1).



XDem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefugt (gemaf Anlage 2).

XIDem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals
beigefligt (gemal Anlage 3).

X Die Verwaltungshandreichung fur die Gewahrung von Zuschussen und Zuweisungen
aus Kreismitteln sowie die Verwaltungshandreichung zur Forderung der freien
Jugendhilfe habe ich zur Kenntnis genommen.

Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MalRnahmebeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wimme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am
15.10 schriftich mit den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht
bertcksichtigt.

(Datum, Unterschrift)



Handlungskonzept

Projekt 3 : wellcome und mebhr...

Trager: SIMBAV e.V., Am Pferdemarkt 3, 27356 Rotenburg

Beschreibung der MaBRnahme

Die Projektinhalte des Projektes ,wellcome und mehr‘ umfassen zum einen das klassische
Projekt wellcome (Praktische Hilfe fir Familien nach der Geburt) sowie einen Frihstiickstreff
fur werdende Eltern bzw. fur Eltern mit Babys im ersten Lebensjahr.

Das Projekt wellcome unterstitzt Eltern nach der Geburt bis zum ersten Geburtstag des
Kindes. Ehrenamtliche gehen hierfur ein- bis zweimal pro Woche in die Familie und helfen da,
wo Hilfe gebraucht wird: Auf das Baby schauen, damit die Mutter sich ausschlafen kann,
Begleiten von Einkaufen, spielen mit Geschwisterkindern etc.. Ausgenommen von der
wellcome-Unterstitzung sind Arbeiten im Haushalt. Die Arbeit des Projektes wird durch eine
ortliche Koordinatorin sichergestellt. Sie ist die Schnittstelle zwischen den interessierten
Familien und den ehrenamtlichen Helfern und Ansprechpartner fir diese. Sie plant die
Einsatze in den Familien und sorgt zudem fur Fortbildungen etc. fir die Ehrenamtlichen.

Das Projekt wellcome ist ausdrucklich nicht als Hilfe zur Erziehung gedacht. Es ist vielmehr
als moderne Nachbarschaftshilfe und als praventives Unterstitzungsangebot zu verstehen.

Besonders junge Eltern, die ihre eigenen Eltern nicht vor Ort haben und in der ersten Zeit als
Familien sehr auf sich allein gestellt sind, kbnnen von der Projektidee profitieren. Auch Eltern
von Mehrlingen freuen sich Uber zwei Hande mehr, um bestimmte Situationen im Alltag
gelassener zu meistern. Der Name des Projektes ist als Kofferwort zu verstehen: wellcome
setzt sich aus den Woértern ,wellness” und ,welcome“ zusammen - er spielgelt somit den Sinn
des Projektes wieder: Familien werden dazu eingeladen, Unterstitzung anzunehmen, damit
die Eltern ein wenig Entspannung im Alltag genief3en kénnen. Die Eltern zahlen (sofern sie
kénnen) eine kleine Gebihr fur die Inanspruchnahme des Projektes. Die Ehrenamtlichen
bekommen ihre Fahrtkosten erstattet. Die Projektidee von wellcome gewann 2001 einen
Bundespreis und wird seitdem in ganz Deutschland umgesetzt.

Das Projekt ,wellcome und mehr* beinhaltet neben dem klassischen Angebot ,wellcome*®
zusatzlich einen wdéchentlichen Frihstlckstreff fur Schwangere und werdende Vater sowie
Eltern von Babys im ersten Lebensjahr. Dieses regelmafRige Treffen soll Eltern die Mdglichkeit
bieten, untereinander in Kontakt zu kommen und Anschluss an Gleichgesinnte zu finden.
Wenn Eltern Fragen haben, kdnnen sie sie hier auf kurzem Wege loswerden. Die wellcome-
Koordinatorin bietet wahrend der Frihstiickzeit eine offene Sprechstunde fir die Eltern an,
sodass diese hier Uber das wellcome Angebot informiert werden und auch eine Beratung
hierzu in Anspruch nehmen kdénnen. Auch ist das Frihstick eine gute Gelegenheit,
Ehrenamtliche und Eltern ,zusammen zu bringen®. Um die Niedrigschwelligkeit zu wahren ist
das Angebot kostenlos.
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Standort, Zeitrahmen, Dauer des Projektes

Die Sprechstunden der wellcome-Koordinatorin wie auch der Frihstuckstreff fur werdende
Eltern etc. finden im SIMBAV Zentrum fir Familien in Rotenburg statt. Auch die Beratungen
der Eltern und von interessierten Ehrenamtlichen werden hier angeboten — bei Bedarf fahrt die
Koordinatorin auch zu den Familien.

Eine regelmalige offene Sprechstunde der wellcome-Koordinatorin findet wahrend des
Fruhstuckstreffs fir Schwangere etc. statt (ca. 46 Termine im Jahr fir jeweils zwei Stunden)
Weitere Termine sind kurzfristig Uber die Telefonnummer der Koordinatorin oder des SIMBAV-
Blros zu vereinbaren.

Die Ehrenamtlichen besuchen die Familien ein- bis zweimal pro Woche. Die Zeiten werden
individuell mit den Familien und Ehrenamtlichen abgesprochen. Die Einsatze finden ganzjahrig
statt.

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBRnahme

Der Zugang zum Projekt ist telefonisch oder persdnlichen mdglich. Die Telefonnummer der
wellcome-Koordinatorin findet sich im Flyer und auch auf der Website des Vereins. Fir einen
guten personlichen Zugang sorgen die ganztagigen Offnungszeiten von SIMBAV e.V. (Mo. —
Fr. 9:00 bis 18:00 Uhr, Sa. 9:00 bis 13:00 Uhr).

Die Niedrigschwelligkeit wird durch unterschiedliche Faktoren unterstutzt:

* Eltern mit wenig Geld profitieren davon, dass Angebot auch kostenlos nutzten zu
kénnen. Daflr akquiriert der Verein Spenden.

* Durch den Laden ,Dit & Dat® von SIMBAYV e.V. haben die Eltern einen Grund, erstmal
,Sschnuppern“ zu kommen, um z.B. nach Babykleidung zu schauen. Sie kénnen so
erstmal Vertrauen fassen, bevor sie ihren Bedarf ansprechen. Andersrum informieren
die Mitarbeiten aus dem ,Dit & Dat“ die Eltern tber die laufenden Angebote, sodass
auch Eltern davon Kenntnis erhalten, die sich selbstandig nicht informieren.

* Der Fruhstlckstreff ist ein sehr beliebtes Angebot — vorallem bei den schwangeren
Frauen, zu dem sie gerne kommen. Hier werden sie dann Uber das Angebot informiert.
Die Gruppendynamik kann hier sehr hilfreich sein, besonders wenn Eltern Erfahrung
mit wellcome haben und positiv berichten. Der Frihstlckstreff ist kostenlos.

* Die groRe Willkommenskultur ist bei SIMBAV e.V. das A und O — selbstverstandlich
auch in der Arbeit des Projektes ,wellcome und mehr®. Dieses macht es auch
schichternen Familien leicht, sich wohlzufiihlen und Vertrauen zu fassen.

* Vernetzung zu anderen Fachleuten bzw. zu anderen Angeboten von SIMBAV e.V.
macht es moglich, Eltern gezielt anzusprechen bzw. sie uber gute Angebote wie dieses
zu informieren und anzubinden.
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Zielgruppe des Projektes im Hinblick auf Erziehungskompetenz der Eltern und
Entwicklung ihrer Kinder

Die Zielgruppe des Projektes sind Eltern und ihre Kinder. Eltern profitieren durch die
Unterstutzung der Ehrenamtlichen und finden Entlastung in ihrem neuen Alltag mit einem
Baby. Fir eine gute Entwicklung der Kinder ist es férderlich, wenn sie ihre Eltern entspannt
und bei Kraften erleben. Auch a&lteren Geschwisterkinder kommt das Projekt zugute
(besonders dann wenn Oma und Opa nicht vor Ort leben): Durch die Zeit der Ehrenamtlichen
kommen sie auf ihre Kosten (z.B. Spielplatzbesuche ohne das neue Geschwisterchen,
alleinige ,Mama-Zeit“ oder auch einfach dem Gefuhl gestarkter Eltern).

Das Projekt wellcome ist fur Eltern aus allen Lebenswelten aus dem Landkreis Rotenburg
gedacht und wird auch bislang so umgesetzt. Eine Voraussetzung ist, dass der/die
Ehrenamtliche und die Familie zusammenpassen — nur so kann Hilfe gegeben aber auch
angenommen werden.

Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

Besonders in der ersten Zeit nach der Geburt des Babys kommen auf die meisten Eltern viele
unterschiedliche Herausforderungen zu. Schlafmangel, Geschwisterkonflikte, sich mit den
vielen Aufgaben allein zu flihlen und wenig Zeit fir sich selber zu haben, sind Themen, die
selbst gut funktionierende Familiensysteme herausfordern. Wellcome soll hier Abhilfe
schaffen: Indem Ehrenamtliche als unterstitzende Person in die Familie kommen, haben die
Eltern (oft vorallem die Mama) ein bisschen Verwohn-Zeit, Unterstitzung im Alltag mit dem
Baby (z.B. Einkaufen) oder bei der Versorgung der Geschwisterkinder. Manchmal sind die
Ehrenamtlichen aber auch einfach nur ,Zuhérer oder Trdster® die Verstandnis fur die neue
Situation wie selbstversténdlich mit in die Familie bringen.

Das oberste Ziel hierbei ist, dass Eltern zwischen all den Anforderungen an sie auch
entspannte Momente erleben. Sie sollen erfahren, dass es nicht unangenehm sein muss, Hilfe
anzunehmen, sondern genau das fur alle Beteiligten hilfreich ist.

Wellcome ist ausdriicklich KEIN Ersatz fiir eine Fachkraft z.B. aus dem Bereich ,Hilfen zu
Erziehung®, sondern praventives Unterstitzungsangebot.

Der Friuhstickstreff hat das Ziel, dass moéglichst viele Eltern von der offenen Sprechstunde der
wellcome-Koordinatorin profitieren. Das attraktive Angebot eines Frihstlickstreffs wird von den
werdenden Eltern gerne angenommen und dient als ,Turéffner” des Projektes — auch fir
Eltern, die sich "nicht allein wegen der wellcome-Md&glichkeit auf den Weg machen wirden.
Weiterhin ist auch ein ungezwungenes Kennenlernen der Schwangeren und Ehrenamtlichen
untereinander so gut moglich, so dass auch Eltern ohne soziales Netzwerk Anschluss an
Gleichgesinnte finden.
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Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Beratung:

Die Koordinatorin berat Eltern zu ihrem Anliegen und den Moglichkeiten des Projektes
wellcome. Sollten Eltern einen weiteren Hilfebedarf haben, bindet die Koordinatorin die Eltern
i.d.R. an die Mitarbeiterinnen des Kompetenzzentrums Frihe Hilfen an.

Zugang zum Beratungsangebot durch die Koordinatorin:

Die Koordinatorin bietet eine woéchentliche Sprechstunde im Rahmen des Frihstlckstreffs fir
Schwangere und Eltern mit kleinen Babys an. Der Rahmen ist bewusst gewahit, um die
Ansprechbarkeit der Koordinatorin moglich niedrigschwellig zu halten. Weiterhin ist die
Koordinatorin von Montag bis Freitag telefonisch erreichbar (z.T. auch Uber die Mobilbox).
Zudem koénnen Eltern einen Termin Uber das SIMBAV-Buro vereinbaren.

Akquise und Begleitung der Ehrenamtlichen:

Die Koordinatorin wirbt regelmaRig fir das ehrenamtlichen Engagement im Rahmen des
Projektes. Ein regelmaBiger und intensiver Austausch mit den Ehrenamtlichen ist fir eine gute
Qualitdt der Projektarbeit. Um dieses neben den Einzelgesprachen zwischen den
Ehrenamtlichen und der Koordinatorin zu erreiche, finden regelmaRig Gruppentreffen mit den
Ehrenamtlichen statt. Weiterhin findet mindestens einmal pro Jahre eine Fortbildung fir die
Ehrenamtlichen statt (beliebt ist hier ,Erste Hilfe am Kind).

Aufsuchende Hilfe in der Familien durch die Ehrenamtlichen

Der Einsatzort der Ehrenamtlichen ist das Zuhause der Familien.

Gruppenarbeit:

Der Fruhstuckstreff fir Schwangere und Eltern mit kleinen Babys bietet Eltern die Mdglichkeit,
Anschluss bei Gleichgesinnten zu finden. Hier bernimmt die wellcome-Koordinatorin als
Begleiterin des Fruhstlcks die Aufgabe, neue oder sozial eher isolierte Eltern an die anderen
Teilnehmerinnen anzubinden. Weiterhin ist hier Raum fiir intensive Gesprache unter den
Eltern. Die Koordinatorin kann hier bei Bedarf eine moderierende Rolle einnehmen, dass alle
Eltern an den Gesprachen beteiligt werden. Diese profitieren besonders bei Problemen davon,
dass eine Gruppe Interesse und Empathie zeigt.

Personal

Fir die Durchfihrung des Projektes ist in erster Linie die wellcome-Koordinatorin
verantwortlich. Sie ist gelernte Blrokauffrau und ist seit vielen Jahren Teil des SIMBAV-
Teams. Dadurch konnte sie viele Erfahrungen in der niedrigschwelligen Arbeit mit Familien
sammeln. Auch in der Rolle der wellcome-Koordinatorin hat sie bereit mehrjahrige Erfahrung.
Die Stelle der Koordinatorin ist ein Mini-Job (450,00 Euro-Basis) und hat einen
Stundenumfang von 10 Wochenarbeitsstunden. Die Ehrenamtlichen sind je nach Bedarf im
Einsatz (1 — 2 x die Woche fir ca. jeweils 2 -4 Stunden). Dieses ist vorab jedoch nicht
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planbar. Die Verwaltung des Projektes obliegt der Leitung und Buchhaltung und wird durch
die Verwaltungskostenpausche abgedeckt.

Kooperationen

Eine enge Zusammenarbeit besteht mit den anderen Angeboten des Tragers SIMBAV e.V.
(Angebote Kompetenzzentrum, Angebote Mutterzentren, Angebote der Frihen Hilfen u.a.).
Weiterhin findet eine Vernetzung zu anderen Tragern (i.d.R. Uber das Netzwerk Frihe Hilfen)
statt.
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Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: [sivBAV e.v.

Projekt/ MaBnahme: IEIternberatung und Elternbildung

Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Landkreis Rotenburg Verwaltungshandreichung 5.2 10.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Spenden, Gelder aus anderen Fordermitteln 3.492,50 €
Eigenanteil: 25,88%
Summe:| 13.492,50 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten fiir 6 Fachleistungsstunden fiir eine sozialpddagogische Fachkraft (oder
vergleichbare Qualifikation flr die Tatigkeit) pro Woche (16 % einer Vollzeitstelle) 10.000,00
Referentengelder fiir Fachinformationen in den Eltern-Kind-Gruppen, Fachvortrage undgefiihrte
Gesprachsrunden sowie Kursleitungen fir Eltern-Bildungs-Kurse (mit und ohne Kinder) 2.500,00
Sachkosten 350,00
Verwaltungskostenpauschale 5 % der Gesamtkosten 642,50
Summe:| 13.492,50 €
Differenz: 0,00 €



Finanzierungsplan

Name/ Triger: [sivBave.v.

Projekt/ MaRBnahme: |we||come und mehr...

Planung fiir das Jahr: | 2022
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Landkreis Rotenburg Verwaltungshandreichung 5.2 10.000,00 €]
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Spenden sowie Mittel aus anderen Férderungen 3.346,50 €
Eigenanteil: 25,07%
Summe:| 13.346,50€
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten Friihstiick fir Schwangere und Eltern mit kleinen Babys: 8 % einer Vollzeitstelle
(SUE 3 St. 2; 3 Wochenstd.)212,00 Euro x 12 Monate + Arbeitgebernebenkosten 3.080,00
Jahresbeitrag wellcome 750,00
Personalkosten Koordinatorin 5.400,00
Pauschale Lohnnebenkosten Koordinatorin 1.800,00
Sachkosten (Raumnutzung, Lebensmittel, Material, ggf. Fortbildung Koordinaorin, etc.) 1.700,00
Verwaltungskostenpauschale 616,50
Summe:| 13.346,50€
Differenz: 0,00 €




Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Triger: [sivBave.v.

Projekt/ MaRBnahme: |Gemeinsam GESUND & LECKER

Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:

Art der Einnahme Betrag

Forderung Landkreis Rotenburg Verwaltungshandreichung 5.2 10.000,00 €]

Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag

Eigenmittel Betrag

Forderung ggf. iber Krankenkasse, Spenden etc. 6.989,00 €

Eigenanteil: 41,14%
Summe:| 16.989,00 €
Ausgaben:

Art der Ausgabe Betrag

Personalkosten Familienfriihstiick, Familienmittagstisch und Kochen mit Eltern und Kindern: 26 %

einer Vollzeitstelle (SuE 3 St. 2; 10 Wochenstd.) inkl. Arbeitsgebernebenkosten 840,00 Euro x12

Monate 10.080,00

Honorare Ernahrungsberaterin fir das Modul 1 (128 UE je 35,00 Euro) 4.480,00

Honorare Ernahrungsberaterin fir das Modul 2 (12 UE je 35,00 Euro) 420,00

Sachkosten (Material, Raumnutzung, Lebensmittel etc.) 1.200,00

Verwaltungskostenpauschale 5 % der Gesamtkosten 809,00
Summe:| 16.989,00 €
Differenz: 0,00 €



Anlage 5

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MafRnahme:

Erlauterung:

Finanzierung:

TANDEM e.V.

1. Projekt “Kidstime® in Zeven

2. Projekt “Kidstime* in Bremervorde

Das Projekt ,Kidstime* ist ein regelmafiges, niedrigschwelliges und
praventiv ausgerichtetes Angebot fir Kinder psychisch kranker
Eltern und ihrer Familien. Die Workshops finden einmal im Monat im
Umfang von 3,5 Stunden statt. Ziele der Malnahme sind die
Starkung der kindlichen Resilienz, die Aktivierung individueller und
familidrer Ressourcen, die Férderung von Kommunikation, ein
Erfahrungsaustausch sowie die Verhinderung von Isolation. Durch
den Trager Tandem e.V. soll das Projekt in Zeven und Bremervoérde
vorgehalten werden.

1. Projekt ,Kidstime* in Zeven

Kosten: 15.800 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 10.000 €
2. Projekt ,,Kidstime“ in Bremervorde

Kosten: 15.800 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mogliche Forderung: 10.000 €






Anlage 1

Gliederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1.

Trager und Name des Projektes/der MalRnahme
Tandem e. V.: Kidstime Bremervorde
Kurze Beschreibung des Projektes/der Mallnahme

(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Verdffentlichungen oder Erkenntnisse,
die die Notwenigkeit des Angebotes unterstreichen?)

Kidstime Workshops sind ein regelmaflliges Angebot fir Kinder psychisch
erkrankter Eltern und ihre Familien, das einmal im Monat im Umfang von 3,5
Stunden an einem Nachmittag stattfindet. Dieses Angebot besteht im Landkreis
Rotenburg bereits seit 2015, seit 2019 wird Kidstime auch am Standort
Bremervorde angeboten.

In den vergangenen Jahren sind Kinder von psychisch kranken Eltern, zu denen
auch Eltern mit Suchterkrankungen zahlen, als Hochrisikogruppe fir
Entwicklungsgefahrdungen immer starker in den Fokus von Politik und
Gesellschaft gertickt. 2017 wurde im Auftrag der Bundesregierung eine
interministerielle Arbeitsgruppe eingerichtet, die sich mit der Situation von
Kindern psychisch kranker Eltern beschaftigt und 2019 interdisziplinare
Expertisen zu den Themen ,Gute Praxis®, ,Stand der Forschung“ und ,Recht®
veroffentlicht hat. Schatzungen gehen von ca. 3,8 Millionen Kindern und
Jugendlichen aus, bei denen mindestens ein Elternteil von einer psychischen
Erkrankung betroffen ist (Mattejat & Remschmidt, 2008). Eine psychische
elterliche Erkrankung hat eine Vielzahl unterschiedlicher Auswirkungen, die meist
das gesamte Familiensystem betreffen. Viele Eltern finden geeignete Wege, mit
der besonderen Herausforderung von seelischer Erkrankung und Elternschaft
umzugehen und Belastungen fir die Kinder zu vermeiden. Eine Beeintrachtigung
der psychischen Gesundheit kann aber auch einen Risikofaktor fiir die kindliche
Entwicklung darstellen. Risikofaktoren wie beispielsweise Armut, unzureichende
Wohnverhéaltnisse, Arbeitslosigkeit, fehlendes soziales Unterstiitzungssystem,
anhaltende Partnerschaftskonflikte gdfs. mit Partnerschaftsgewalt,
alleinerziehende Elternteile koénnen sich gegenseitig verstarken (Lenz &
Wiegand-Grefe, 2017). Nicht selten entwickeln die betroffenen Eltern starke
Schuld- und Schamgefiihle, ziehen sich sozial zurlick und suchen aus Angst vor
Stigma, fehlendem Krankheitsbewusstsein, mdglichen familienrechtlichen
Konsequenzen oder Sorge um die Versorgung der Kinder keine Hilfe auf. Dabei
wird ein verleugnender und tabuisierender Umgang mit der eigenen Erkrankung
als folgenreicher Risikofaktor fir die emotionale Befindlichkeit der Kinder
betrachtet (Beardslee, 2002). Haufig entsteht ein negativer Teufelskreis aus



fehlendem Selbstwirksamkeitserleben der Eltern in  ihrem Er- und
Beziehungsverhalten und emotionaler Belastung der Kinder sowie kindlichem
Problemverhalten (Korittko & Pleyer, 2010).

Die Kinder und Jugendlichen sehen sich der Erkrankung ihrer Eltern hilflos
ausgesetzt, fihlen sich allein gelassen, fir die Erkrankung verantwortlich
(Parentifizierung z. T. mit Rollenumkehr) oder haben Angst, selbst eine
psychische Krankheit zu entwickeln (Dunn, 1993; Lenz, 2005). Aufgrund der
kumulativen  Wechselwirkungen des  Zusammenspiels aus  sozialen
Komponenten, besonders schwierigen Lebens- und Entwicklungsbedingungen
sowie genetischen Faktoren ist bei Kindern psychisch kranker Eltern die
Wahrscheinlichkeit, selbst eine psychische Stérung oder Erkrankung zu
entwickeln, grolBer als bei Kindern mit psychisch gesunden Eltern. Ohne
passende Unterstitzung tragen Kinder und Jugendliche aus Familien mit einem
psychisch erkrankten Elternteil ein mindestens dreifaches Risiko, selbst
psychisch zu erkranken (Wiegand-Grefe et al., 2009). Andere Studien gehen
davon aus, dass bis zu 77% der Kinder von Eltern mit psychischen
Erkrankungen ebenfalls im Laufe ihres Lebens psychische Stérungen entwickeln
(Hosman, Doesum, & Santvoort, 2009). Dies steht ferner in Verbindung mit
Auswirkungen auf die schulische und soziale Teilhabe der Kinder, mit einer
reduzierten Lebenserwartung (Felitti, Anda, & Larkin, 2014) und erheblichen
gesellschaftlichen Folgekosten (Mattejat & Remschmidt, 2008). Auch wenn
allgemein  bekannt ist, dass psychische Erkrankungen mehrerer
Familienmitglieder einen Hochrisikofaktor fir die seelische Gesundheit aller
Beteiligten darstellen, gibt es in Deutschland bislang kaum verfigbare
koordinierte, niedrigschwellige Versorgungsangebote (Lenz & Wiegand-Grefe,
2017). Hinzu kommen andere systembedingte erschwerende Zugangsbarrieren
(Schnittstellenprobleme  mit  unterschiedlichen  Systemlogiken, fehlender
gemeinsamer Sprache, fehlender flachendeckender, verlasslicher Kooperation,
unverbundenen Leistungen im SGB V und VIII, fehlendem Case Management,
unterschiedlichen Finanzierungsgrundlagen etc.) (Reale & Bonati, 2015). Vor
dem skizzierten Hintergrund konstatierte die Arbeitsgruppe ,Kinder psychisch-
und suchterkrankter Eltern“ einen erheblichen Handlungsbedarf und legte am 12.
Marz 2018 einvernehmliche Empfehlungen vor: ,Von entscheidender Bedeutung
fur bessere Bedingungen fiir die betroffenen jungen Menschen und ihre Familien
sind dabei u. a. leichte Zugange und die Starkung praventiver Angebote. Es ist
wichtig, dass die betroffenen Familien frihzeitig, niedrigschwellig und direkt
erreicht werden kénnen.“ (AG-KPKE, 2019, S. 3). Neben dem unmittelbaren und
flexiblen Zugang sollen die ambulanten Hilfen auch kontinuierlich und flexibel fur
die schwankenden Bedarfslagen der Familien zur Verfigung stehen
(Empfehlung Nr. 2). Die Leistungen der Pravention und Gesundheitsférderung
sollen an den spezifischen Bedarfen der Kinder- und Jugendlichen aus
suchtbelasteten oder psychisch belasteten Familien ausgerichtet sein
(Empfehlung Nr. 7). Die Kommune wird als besonders geeignete Lebenswelt fir



4.

Gesundheitsférderung und Pravention angesehen, da sie andere Lebenswelten
(Kindertagesstatten, Schulen) mit umfasst und so die Menschen ohne
Stigmatisierung in ihren taglichen Lebenszusammenhangen erreichen kann (AG-
KPKE, 2019, S. 14). Flr eine zielgenaue Steuerung und wirksame Umsetzung
der Hilfen werden interdisziplindre und systemibergreifende, kommunal
verankerte Unterstitzungsnetzwerke mit moéglichst flachendeckendem Auf- und
Ausbau strukturierter, verbindlicher und qualitatsgesicherter Kooperations- und
Koordinationsstrukturen angeregt, welche die Lebenssituation der gesamten
Familie bericksichtigen (Empfehlungen Nr. 15, 16, 17, 18, 19).

Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
Malnahme

Wie in den Vorjahren sollen die fiir 2022 geplanten Workshops findet einmalig im
Monat fur die Dauer von jeweils 3,5 Stunden statt. Fur das Projekt wird zunachst
eine Anschlussfinanzierung fir 12 Monate beantragt, mittelfristig angestrebt wird
eine Ubernahme in die Regelfinanzierung. Standort des Projektes ist
Bremervorde, genutzt werden Uberwiegend die Raumlichkeiten des Dietrich-
Bonhoffer-Hauses in der Brackmannstralie.

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der Mallnahme

(Wie gewahrleisten Sie einen niederschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber
wen ist der Zugang méglich?)

Der Zugang zu dem Projekt erfolgt Gber TANDEM e. V., hierbei konnen sich die
betroffenen Familien selbst an das Projekt wenden. Zusatzlich ist eine
Kontaktaufnahme und  Zuweisung Uber Dritte (z. B.  Schulen,
Sozialpsychiatrischer Dienst, Amt fir Jugend und Familie, niedergelassene
Arztiinnen, KiTas) méglich. Nach einem der gegenseitigen Information
dienenden Vorgesprach zwischen der Familie und der Projektleitung, ist der
Einstieg in die Workshops grundsatzlich jederzeit mdoglich. Seitens der
Projektleitung wird auf eine angemessene Gruppengrolie (idealerweise ca.
sechs bis acht Familien) geachtet, darliber hinaus werden Neueinstiege so
gestaltet, dass Uberforderungen fir die Gruppe vermieden werden. Bewahrt hat
es sich, bei laufendem Workshopprozess nur ein bis maximal zwei Familien zu
einer Veranstaltungseinheit neu hinzukommen zu lassen. Die Teilnahme ist flr
die Familien kostenfrei.

Zielgruppe des Projektes/der MaRnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder .

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot?
GruppengrofRe?)



S.

Das Projekt richtet sich an Familien im Landkreis Rotenburg/Wimme mit
mindestens einem psychisch erkrankten Elternteil, der zumeist im gemeinsamen
Haushalt lebt. Nach Vereinbarung kénnen auch Familien teiinehmen, bei denen
die Kinder z. B. fremdplatziert wohnen oder in denen die betroffenen Elternteile
aulderhalb des gemeinsamen Haushaltes leben.

Kidstime versteht sich als ein Multifamilienangebot, bei dem sowohl die Eltern
wie auch die Kinder teilnehmen, somit mindestens zwei Generationen. ,Familie®
wird dabei in einem erweiterten Sinne verstanden und umfasst neben den
Kindern und leiblichen Eltern auch Stiefelternteile, GroReltern und weitere
Angehdrige, ,queere Partnerschaften“ und bei Bedarf auch weitere Akteur:innen
im Helfersystem, wenn dieses von den Familien gewinscht ist und die
Teilnahme am Projekt dadurch erleichtert wird.

Der bisherige Verlauf hat gezeigt, dass die Eltern insbesondere hinsichtlich des
Einflhlungsvermégens in ihre Kinder und deren Bedirfnisse profitieren.
Rickmeldungen legen darlber hinaus nahe, dass Eltern wie Kinder eine
verbesserte Gefilhlsregulation entwickeln und insofern wechselseitig profitieren —
was insbesondere jlingere Kinder in ihrer Entwicklung unterstitzt. Die Kinder
selbst erlangen durch Erklarungen und Austausch zu psychischer Erkrankung,
die sozusagen eine Auliensicht auf elterliche Symptome auch in Krisenzeiten
ermoglicht, damit eine Differenzierung schafft und die Sogwirkung psychischer
Erkrankungen innerhalb der Familie vermindert.

Bei jeweils ca. sechs bis acht teiinehmenden Familien rechnen wir auch fiir 2022
mit ca. 20- 30 Personen pro Workshopeinheit und ca. 12-15 im Jahresverlauf
erreichbaren Familien.

Ziele des Projektes/der Malinahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)
Kinder psychisch erkrankter Eltern au3ern gewoéhnlich drei Kernbeduirfnisse:

e stabile und vertrauenswirdige Erwachsene als verlassliche
Ansprechpartner, auch und gerade aulierhalb der Familie

e eine Erklarung zu psychischer Erkrankung (insbesondere zur eigenen
Entlastung im Umgang mit eigenen Schuldgefiihlen und Sorgen vor
Ansteckung)

e Zugang zu einer Gruppe von Kindern und Jugendlichen in ahnlicher
Situation zum Austausch, zum Erleben von Gemeinsamkeiten, zum Spiel
und zum Emotionsausdruck



Diese von den Kindern und Jugendlichen selbst formulierten Bedirfnisse zeigen eine
hohe Ubereinstimmung mit den Ergebnissen von Studien zur Resilienzentwicklung bei
Kindern psychisch erkrankter Eltern. Besonders bedeutsam sind demnach:

e Information / kindgerechte Psychoedukation zu psychischer Erkrankung

o Entlastung durch Entdecken von Gemeinsamkeiten und gegenseitige
Vernetzung

e Vertraut machen mit institutionellen und nichtinstitutionellen Hilfen im
Gesundheitssystem und Sozialraum

o Foérderung von Kommunikation und Austausch zum Thema psychischer
Erkrankung zwischen den Familien und innerhalb der Familien

e Spielerische und kreative Angebote zum Ausdruck von Geflihlen und
Entdecken von Ressourcen

Die Kinder stehen im Fokus der Kidstimeangebote — auch wahrend der
parallelen Arbeit in der Elterngruppe. Innerhalb der Multifamilienarbeit erhalten
aber auch die Eltern Anregungen zum wechselseitigen Austausch und
Unterstltzung darin, die kindlichen Entwicklungsbedirfnisse wieder starker in
den Fokus zu ricken. Es profitieren insofern alle Generationen und die ganze
Familie von diesem Angebot.

6. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Das Projekt ,Kidstime® verbindet Methoden der systemischen Therapie und
Beratung mit den besonderen Elementen der Mehrfamilienarbeit, Methoden der
kreativen Kindertherapie und theaterpadagogischer Arbeit.

Die Familien kommen in Form einer halboffenen Gruppe in den Raumlichkeiten
des Dietrich-Bonhoffer-Hauses fir die Dauer eines Nachmittags (15.00-18.00
Uhr) an einem Samstag zusammen. Den Auftakt bilden gemeinsame Ubungen in
der Gesamtgruppe, in deren Mittelpunkt zumeist kurze Wochenreflexionen,
vertiefendes Kennenlernen und das jeweilige BegriiRen neuer Familien steht. Im
Anschluss werden in Form eines flir alle Altersgruppen passenden Seminarteils
(ca. 10-15 Minuten) psychoedukative Inhalte zu fiir die Gruppe aktuellen Themen
durch das Team angeboten, die gleichzeitig einen inhaltlichen Stimulus fir den
weiteren Verlauf bieten.

In der anschlieBenden parallelen Kinder- und Erwachsenengruppe werden
jeweils getrennt voneinander fortlaufende Themen bearbeitet und mit
spielerischen Ubungen angereichert. Schwerpunkt der Erwachsenengruppe sind



z. B. Themen wie Stressmanagement und Umgang mit Alltagskonflikten, wobei
der Fokus jeweils auf die Rolle der Kinder in der Familie gelegt wird. Dabei
folgen die Inhalte keiner vorab festgelegten Agenda, sondern orientieren sich an
den aktuellen Bedurfnissen der Familien.

In der Kinder- und Jugendlichengruppe stehen kreative Methoden und
spielerische Ubungen neben der Vermittlung von Informationen zu psychischer
Erkrankung im Mittelpunkt. Dabei steht am Ende der jeweiligen Arbeit in der
Kinder- und Jugendlichengruppe typischerweise ein kurzes von den Kindern
entwickeltes Video, das sich aus den Themen der Kinder entwickelt.

Im Anschluss findet ein eher informeller Teil statt, innerhalb dessen eine Pizza
mit Softdrinks serviert wird und innerhalb dessen ein Austausch zwischen den
Familien angeregt wird. Den Abschluss bilden das gemeinsame Anschauen der
innerhalb der Kinder- und Jugendlichengruppe erstellten Videos und die
gemeinsame Reflexion der hierin enthaltenen Themen.

Hierdurch wird das Thema elterlicher psychischer Erkrankung stets zumindest
indirekt adressiert, wodurch ein unmittelbarer Bezug zu dem Erleben der Kinder
und Jugendlichen deutlich wird und eine gemeinsame Reflexion hierzu madglich
wird.

Folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber eine typische Kidstime-Struktur:

14.00 Treffen des Teams, inhaltliche Feinabstimmung und Raumvorbereitung
14.45 Eintreffen der Familien
15.00 Start in der Gesamtgruppe, spielerische Eingangsibung, Seminar mit

Input zu psychischer Erkrankung

15.30 Parallele Kinder- und Elterngruppe

16.45 Gemeinsam Mahlzeit (Pizza) mit informellen Austausch

17.15 Bericht aus der Elterngruppe, Anschauen und Reflexion des Films

17.45 Gesamtgruppe mit Abschlussibung, Schlussreflexion, organisatorische

Fragen und Vereinbarungen fir den Folgetermin, Feedback und
Evaluationsbbgen

18.00 Familien verlassen Kidstime, bei Bedarf Nachgesprache (kurz, einzeln,
Folgegesprache kénnen vereinbart werden




18.15 Debriefing und Nachbesprechung des Teams

7. Personal

(Wer ist fur die Durchfihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfiihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfihrenden?)

Die Projektleitung liegt bei TANDEM e. V., vertreten durch _

Das Team ist multiprofessionell zusammengesetzt und besteht neben der
Projektleitung aus  Sozialpadagoglinnen, Lehrkraften, Kunst- und
Kreativpddagoginnen aus den Bereichen Schule, Gesundheitsamt und
freiberuflicher Tatigkeit. . Mindestens eine Mitarbeiter_in verfligt Uber eine
Ausbildung in Systemischer Therapie und / oder Multifamilientherapie.

Alle an dem Projekt beteiligten Personen haben an einer zweitdgigen Schulung
durch die Kidstimefoundation oder von diesem zur Ausbildung ermachtigten
Trainer teilgenommen. Das Personal arbeitet auf freiberuflicher Basis im
Rahmen des Kidstime-Projektes. Hierzu kooperiert der Trager mit dem Verein
Kidstime Deutschland e. V, der entsprechend geschultes und geeignetes
Personal zur Verfligung stellt (weitere Informationen zu Kidstime Deutschland e.
V. Und die Vereinssatzung finden sich auf www.kidstime-netzwerk.de).

Aktuell setzt sich das Kernteam aus folgenden vier Personen zusammen, die
regelmaRig die Kidstime-Workshops anleiten:

« I Soziolarbeiterin, hauptamtliche Beschaftigung im
Sozialpsychiatrischen Dienst LK Cuxhaven)

« I (Sozialarbeiterin, hauptamtliche Beschaftigung an der
Realschule Bremervorde)

o _(Lehrerin und Beratungslehrerin, Schulzentrum Stade,
Multifamilientrainerin)

o _(freiberuﬂiche Kunstlerin)

Administrativ geleitet wird das Programm von _
(Multifamilientherapeut  und  Lehrtherapeut, Kidstime-Training Irectofr,

systemischer  Therapeut, hauptberufich am SPZ des Agaplesion
Diakonieklinkums Rotenburg) und von TANDEM e. V.

8. Kooperationen
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(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot
mit anderen Angeboten flr junge Familien vernetzt?)

Das Projekt wird von TANDEM e. V. Angeboten, dabei besteht eine Kooperation
mit weiteren Kidstime-Workshops sowohl innerhalb wie aulerhalb des
Landkreises Rotenburg.

Ein supervisorischer Kontakt besteht zu der Ourtimefoundation (friher:
Kidstimefoundation) in London sowie zu systemeo GbR, eine Vernetzung zu
anderen Kidstime-Anbietern besteht Uber das Netzwerk von Kidstime
Deutschland e. V. (u. A mit monatlichem zoom-basierten Intervisionsangebot)
und hiertber auch zur Bundesarbeitsgemeinschaft Kinder psychisch erkrankter
Eltern (BAG kipe).

Eine wissenschaftliche Begleitung erfolgt in Kooperation mit der Universitat
Oldenburg ( Institut fir Rehabilitationspadagogik) und
der Fachhochschule Heidelbe Fachbereich Soziale
Arbeit und Sozialpadagogik). Bei Bedarf kooperiert das Kidstime-Team und nach
Vertraulichkeit wahrender Absprache mit weiteren Akteuren im Helfersystem der
Familien (z. B. Familienhelfer_Innen, Sozialpsychiatrischem Dienst, Hausarzten
oder Schulen).

Weitere ideelle Unterstitzung erhalt Kidstime u. a. von der Robert-Enke-Stiftung
und dem Lionsclub Rotenburg, eine ergadnzende Drittmittelfinanzierung durch
Spenden wird wie in den letzten Jahren angestrebt.
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Anlage 2

Finanzierungsplan
Name/ Triger: | TANDEM e.V.
Projekt/ MaRnahme: | Kidstime Bremervorde
Planung fiir das Jahr: | 2022
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Amt fiir Jugend und Familie 10.000,00 €
Erwartete Spenden 1.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
eigene Kostenlibernahme 4.800,00 €
Eigenanteil: 30,38%
Summe:| 15.800,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 10.500,00
Qualifizierungs- und Supervisionskosten 1.000,00
Raumkosten 2.000,00
Verbrauchsmaterialien 1.800,00
Evaluation und Ergebnissicherung 500,00
Summe:| 15.800,00 €
Differenz: 0,00 €







Anlage 1

Gliederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1.

Trager und Name des Projektes/der Mallnahme
Tandem e. V.: Kidstime Zeven
Kurze Beschreibung des Projektes/der Mallnahme

(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Verdffentlichungen oder Erkenntnisse,
die die Notwenigkeit des Angebotes unterstreichen?)

Kidstime Workshops sind ein regelmaflliges Angebot fir Kinder psychisch
erkrankter Eltern und ihre Familien, das einmal im Monat im Umfang von 3,5
Stunden an einem Nachmittag stattfindet. Dieses Angebot besteht im Landkreis
Rotenburg bereits seit 2015, seit 2020 wird Kidstime auch am Standort Zeven
angeboten.

In den vergangenen Jahren sind Kinder von psychisch kranken Eltern, zu denen
auch Eltern mit Suchterkrankungen zahlen, als Hochrisikogruppe fir
Entwicklungsgefahrdungen immer starker in den Fokus von Politik und
Gesellschaft gertickt. 2017 wurde im Auftrag der Bundesregierung eine
interministerielle Arbeitsgruppe eingerichtet, die sich mit der Situation von
Kindern psychisch kranker Eltern beschaftigt und 2019 interdisziplinare
Expertisen zu den Themen ,Gute Praxis®, ,Stand der Forschung“ und ,Recht®
veroffentlicht hat. Schatzungen gehen von ca. 3,8 Millionen Kindern und
Jugendlichen aus, bei denen mindestens ein Elternteil von einer psychischen
Erkrankung betroffen ist (Mattejat & Remschmidt, 2008). Eine psychische
elterliche Erkrankung hat eine Vielzahl unterschiedlicher Auswirkungen, die meist
das gesamte Familiensystem betreffen. Viele Eltern finden geeignete Wege, mit
der besonderen Herausforderung von seelischer Erkrankung und Elternschaft
umzugehen und Belastungen fir die Kinder zu vermeiden. Eine Beeintrachtigung
der psychischen Gesundheit kann aber auch einen Risikofaktor fiir die kindliche
Entwicklung darstellen. Risikofaktoren wie beispielsweise Armut, unzureichende
Wohnverhéaltnisse, Arbeitslosigkeit, fehlendes soziales Unterstiitzungssystem,
anhaltende Partnerschaftskonflikte gdfs. mit Partnerschaftsgewalt,
alleinerziehende Elternteile koénnen sich gegenseitig verstarken (Lenz &
Wiegand-Grefe, 2017). Nicht selten entwickeln die betroffenen Eltern starke
Schuld- und Schamgefiihle, ziehen sich sozial zurlick und suchen aus Angst vor
Stigma, fehlendem Krankheitsbewusstsein, mdglichen familienrechtlichen
Konsequenzen oder Sorge um die Versorgung der Kinder keine Hilfe auf. Dabei
wird ein verleugnender und tabuisierender Umgang mit der eigenen Erkrankung
als folgenreicher Risikofaktor fir die emotionale Befindlichkeit der Kinder
betrachtet (Beardslee, 2002). Haufig entsteht ein negativer Teufelskreis aus



fehlendem Selbstwirksamkeitserleben der Eltern in  ihrem Er- und
Beziehungsverhalten und emotionaler Belastung der Kinder sowie kindlichem
Problemverhalten (Korittko & Pleyer, 2010).

Die Kinder und Jugendlichen sehen sich der Erkrankung ihrer Eltern hilflos
ausgesetzt, fihlen sich allein gelassen, fir die Erkrankung verantwortlich
(Parentifizierung z. T. mit Rollenumkehr) oder haben Angst, selbst eine
psychische Krankheit zu entwickeln (Dunn, 1993; Lenz, 2005). Aufgrund der
kumulativen  Wechselwirkungen des  Zusammenspiels aus  sozialen
Komponenten, besonders schwierigen Lebens- und Entwicklungsbedingungen
sowie genetischen Faktoren ist bei Kindern psychisch kranker Eltern die
Wahrscheinlichkeit, selbst eine psychische Stérung oder Erkrankung zu
entwickeln, groRBer als bei Kindern mit psychisch gesunden Eltern. Ohne
passende Unterstitzung tragen Kinder und Jugendliche aus Familien mit einem
psychisch erkrankten Elternteil ein mindestens dreifaches Risiko, selbst
psychisch zu erkranken (Wiegand-Grefe et al., 2009). Andere Studien gehen
davon aus, dass bis zu 77% der Kinder von Eltern mit psychischen
Erkrankungen ebenfalls im Laufe ihres Lebens psychische Stérungen entwickeln
(Hosman, Doesum, & Santvoort, 2009). Dies steht ferner in Verbindung mit
Auswirkungen auf die schulische und soziale Teilhabe der Kinder, mit einer
reduzierten Lebenserwartung (Felitti, Anda, & Larkin, 2014) und erheblichen
gesellschaftlichen Folgekosten (Mattejat & Remschmidt, 2008). Auch wenn
allgemein  bekannt ist, dass psychische Erkrankungen mehrerer
Familienmitglieder einen Hochrisikofaktor fir die seelische Gesundheit aller
Beteiligten darstellen, gibt es in Deutschland bislang kaum verfigbare
koordinierte, niedrigschwellige Versorgungsangebote (Lenz & Wiegand-Grefe,
2017). Hinzu kommen andere systembedingte erschwerende Zugangsbarrieren
(Schnittstellenprobleme  mit  unterschiedlichen  Systemlogiken, fehlender
gemeinsamer Sprache, fehlender flachendeckender, verlasslicher Kooperation,
unverbundenen Leistungen im SGB V und VIII, fehlendem Case Management,
unterschiedlichen Finanzierungsgrundlagen etc.) (Reale & Bonati, 2015). Vor
dem skizzierten Hintergrund konstatierte die Arbeitsgruppe ,Kinder psychisch-
und suchterkrankter Eltern“ einen erheblichen Handlungsbedarf und legte am 12.
Marz 2018 einvernehmliche Empfehlungen vor: ,Von entscheidender Bedeutung
fur bessere Bedingungen fiir die betroffenen jungen Menschen und ihre Familien
sind dabei u. a. leichte Zugange und die Starkung praventiver Angebote. Es ist
wichtig, dass die betroffenen Familien frihzeitig, niedrigschwellig und direkt
erreicht werden kénnen.“ (AG-KPKE, 2019, S. 3). Neben dem unmittelbaren und
flexiblen Zugang sollen die ambulanten Hilfen auch kontinuierlich und flexibel fur
die schwankenden Bedarfslagen der Familien zur Verfigung stehen
(Empfehlung Nr. 2). Die Leistungen der Pravention und Gesundheitsférderung
sollen an den spezifischen Bedarfen der Kinder- und Jugendlichen aus
suchtbelasteten oder psychisch belasteten Familien ausgerichtet sein
(Empfehlung Nr. 7). Die Kommune wird als besonders geeignete Lebenswelt fir



4.

Gesundheitsférderung und Pravention angesehen, da sie andere Lebenswelten
(Kindertagesstatten, Schulen) mit umfasst und so die Menschen ohne
Stigmatisierung in ihren taglichen Lebenszusammenhangen erreichen kann (AG-
KPKE, 2019, S. 14). Flr eine zielgenaue Steuerung und wirksame Umsetzung
der Hilfen werden interdisziplindre und systemibergreifende, kommunal
verankerte Unterstitzungsnetzwerke mit moéglichst flachendeckendem Auf- und
Ausbau strukturierter, verbindlicher und qualitatsgesicherter Kooperations- und
Koordinationsstrukturen angeregt, welche die Lebenssituation der gesamten
Familie bericksichtigen (Empfehlungen Nr. 15, 16, 17, 18, 19).

Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
Malnahme

Wie in den Vorjahren sollen die fiir 2022 geplanten Workshops findet einmalig im
Monat fur die Dauer von jeweils 3,5 Stunden statt. Fur das Projekt wird zunachst
eine Anschlussfinanzierung fir 12 Monate beantragt, mittelfristig angestrebt wird
eine Ubernahme in die Regelfinanzierung. Standort des Projektes ist Zeven,
genutzt werden Uberwiegend die Raumlichkeiten des QUAB (Raume der GESO,
Auf dem Quabben 14 a in 27404 Zeven).

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der Mallnahme

(Wie gewahrleisten Sie einen niederschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber
wen ist der Zugang méglich?)

Der Zugang zu dem Projekt erfolgt Gber TANDEM e. V., hierbei konnen sich die
betroffenen Familien selbst an das Projekt wenden. Zusatzlich ist eine
Kontaktaufnahme und  Zuweisung Uber Dritte (z. B.  Schulen,
Sozialpsychiatrischer Dienst, Amt fir Jugend und Familie, niedergelassene
Arztiinnen, KiTas) méglich. Nach einem der gegenseitigen Information
dienenden Vorgesprach zwischen der Familie und der Projektleitung, ist der
Einstieg in die Workshops grundsatzlich jederzeit mdoglich. Seitens der
Projektleitung wird auf eine angemessene Gruppengrolie (idealerweise ca.
sechs bis acht Familien) geachtet, darliber hinaus werden Neueinstiege so
gestaltet, dass Uberforderungen fir die Gruppe vermieden werden. Bewahrt hat
es sich, bei laufendem Workshopprozess nur ein bis maximal zwei Familien zu
einer Veranstaltungseinheit neu hinzukommen zu lassen. Die Teilnahme ist flr
die Familien kostenfrei.

Zielgruppe des Projektes/der MaRnahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder .

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot?
GruppengrofRe?)



S.

Das Projekt richtet sich an Familien im Landkreis Rotenburg/Wimme mit
mindestens einem psychisch erkrankten Elternteil, der zumeist im gemeinsamen
Haushalt lebt. Nach Vereinbarung kénnen auch Familien teiinehmen, bei denen
die Kinder z. B. fremdplatziert wohnen oder in denen die betroffenen Elternteile
aulderhalb des gemeinsamen Haushaltes leben.

Kidstime versteht sich als ein Multifamilienangebot, bei dem sowohl die Eltern
wie auch die Kinder teilnehmen, somit mindestens zwei Generationen. ,Familie®
wird dabei in einem erweiterten Sinne verstanden und umfasst neben den
Kindern und leiblichen Eltern auch Stiefelternteile, GroReltern und weitere
Angehdrige, ,queere Partnerschaften“ und bei Bedarf auch weitere Akteur:innen
im Helfersystem, wenn dieses von den Familien gewinscht ist und die
Teilnahme am Projekt dadurch erleichtert wird.

Der bisherige Verlauf hat gezeigt, dass die Eltern insbesondere hinsichtlich des
Einflhlungsvermégens in ihre Kinder und deren Bedirfnisse profitieren.
Rickmeldungen legen darlber hinaus nahe, dass Eltern wie Kinder eine
verbesserte Gefilhlsregulation entwickeln und insofern wechselseitig profitieren —
was insbesondere jlingere Kinder in ihrer Entwicklung unterstitzt. Die Kinder
selbst erlangen durch Erklarungen und Austausch zu psychischer Erkrankung,
die sozusagen eine Auliensicht auf elterliche Symptome auch in Krisenzeiten
ermoglicht, damit eine Differenzierung schafft und die Sogwirkung psychischer
Erkrankungen innerhalb der Familie vermindert.

Bei jeweils ca. sechs bis acht teiinehmenden Familien rechnen wir auch fiir 2022
mit ca. 20- 30 Personen pro Workshopeinheit und ca. 12-15 im Jahresverlauf
erreichbaren Familien.

Ziele des Projektes/der Malinahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)
Kinder psychisch erkrankter Eltern au3ern gewoéhnlich drei Kernbeduirfnisse:

e stabile und vertrauenswirdige Erwachsene als  verlassliche
Ansprechpartner, auch und gerade aulierhalb der Familie

e eine Erklarung zu psychischer Erkrankung (insbesondere zur eigenen
Entlastung im Umgang mit eigenen Schuldgefiihlen und Sorgen vor
Ansteckung)

e Zugang zu einer Gruppe von Kindern und Jugendlichen in ahnlicher
Situation zum Austausch, zum Erleben von Gemeinsamkeiten, zum Spiel
und zum Emotionsausdruck



Diese von den Kindern und Jugendlichen selbst formulierten Bedirfnisse zeigen eine
hohe Ubereinstimmung mit den Ergebnissen von Studien zur Resilienzentwicklung bei
Kindern psychisch erkrankter Eltern. Besonders bedeutsam sind demnach:

e Information / kindgerechte Psychoedukation zu psychischer Erkrankung

o Entlastung durch Entdecken von Gemeinsamkeiten und gegenseitige
Vernetzung

e Vertraut machen mit institutionellen und nichtinstitutionellen Hilfen im
Gesundheitssystem und Sozialraum

o Foérderung von Kommunikation und Austausch zum Thema psychischer
Erkrankung zwischen den Familien und innerhalb der Familien

e Spielerische und kreative Angebote zum Ausdruck von Geflihlen und
Entdecken von Ressourcen

Die Kinder stehen im Fokus der Kidstimeangebote — auch wahrend der
parallelen Arbeit in der Elterngruppe. Innerhalb der Multifamilienarbeit erhalten
aber auch die Eltern Anregungen zum wechselseitigen Austausch und
Unterstltzung darin, die kindlichen Entwicklungsbedirfnisse wieder starker in
den Fokus zu ricken. Es profitieren insofern alle Generationen und die ganze
Familie von diesem Angebot.

6. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Das Projekt ,Kidstime® verbindet Methoden der systemischen Therapie und
Beratung mit den besonderen Elementen der Mehrfamilienarbeit, Methoden der
kreativen Kindertherapie und theaterpadagogischer Arbeit.

Die Familien kommen in Form einer halboffenen Gruppe in den Raumlichkeiten
des Quab in Zeven fir die Dauer eines Nachmittags (16.00-19.00 Uhr) an einem
Montag zusammen. Den Auftakt bilden gemeinsame Ubungen in der
Gesamtgruppe, in deren Mittelpunkt zumeist kurze Wochenreflexionen,
vertiefendes Kennenlernen und das jeweilige BegriiRen neuer Familien steht. Im
Anschluss werden in Form eines flir alle Altersgruppen passenden Seminarteils
(ca. 10-15 Minuten) psychoedukative Inhalte zu fiir die Gruppe aktuellen Themen
durch das Team angeboten, die gleichzeitig einen inhaltlichen Stimulus fir den
weiteren Verlauf bieten.

In der anschlieBenden parallelen Kinder- und Erwachsenengruppe werden
jeweils getrennt voneinander fortlaufende Themen bearbeitet und mit
spielerischen Ubungen angereichert. Schwerpunkt der Erwachsenengruppe sind



z. B. Themen wie Stressmanagement und Umgang mit Alltagskonflikten, wobei
der Fokus jeweils auf die Rolle der Kinder in der Familie gelegt wird. Dabei
folgen die Inhalte keiner vorab festgelegten Agenda, sondern orientieren sich an
den aktuellen Bedurfnissen der Familien.

In der Kinder- und Jugendlichengruppe stehen kreative Methoden und
spielerische Ubungen neben der Vermittlung von Informationen zu psychischer
Erkrankung im Mittelpunkt. Dabei steht am Ende der jeweiligen Arbeit in der
Kinder- und Jugendlichengruppe typischerweise ein kurzes von den Kindern
entwickeltes Video, das sich aus den Themen der Kinder entwickelt.

Im Anschluss findet ein eher informeller Teil statt, innerhalb dessen eine Pizza
mit Softdrinks serviert wird und innerhalb dessen ein Austausch zwischen den
Familien angeregt wird. Den Abschluss bilden das gemeinsame Anschauen der
innerhalb der Kinder- und Jugendlichengruppe erstellten Videos und die
gemeinsame Reflexion der hierin enthaltenen Themen.

Hierdurch wird das Thema elterlicher psychischer Erkrankung stets zumindest
indirekt adressiert, wodurch ein unmittelbarer Bezug zu dem Erleben der Kinder
und Jugendlichen deutlich wird und eine gemeinsame Reflexion hierzu madglich
wird.

Folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber eine typische Kidstime-Struktur:

15.00 Treffen des Teams, inhaltliche Feinabstimmung und Raumvorbereitung
15.45 Eintreffen der Familien
16.00 Start in der Gesamtgruppe, spielerische Eingangsibung, Seminar mit

Input zu psychischer Erkrankung

16.30 Parallele Kinder- und Elterngruppe

17.45 Gemeinsam Mahlzeit (Pizza) mit informellen Austausch

18.15 Bericht aus der Elterngruppe, Anschauen und Reflexion des Films

18.45 Gesamtgruppe mit Abschlussibung, Schlussreflexion, organisatorische

Fragen und Vereinbarungen fir den Folgetermin, Feedback und
Evaluationsbbgen

19.00 Familien verlassen Kidstime, bei Bedarf Nachgesprache (kurz, einzeln,
Folgegesprache kénnen vereinbart werden




19.15

Debriefing und Nachbesprechung des Teams

7.

Personal

(Wer ist fur die Durchfihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfiihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfihrenden?)

Die Projektleitung liegt bei TANDEM e. V., vertreten durch | | GGG

Das Team ist multiprofessionell zusammengesetzt und besteht neben der
Projektleitung aus  Sozialpadagoglinnen, Lehrkraften, Kunst- und
Kreativpddagoginnen aus den Bereichen Schule, Gesundheitsamt und
freiberuflicher Tatigkeit. . Mindestens eine Mitarbeiter_in verfligt Uber eine
Ausbildung in Systemischer Therapie und / oder Multifamilientherapie.

Alle an dem Projekt beteiligten Personen haben an einer zweitdgigen Schulung
durch die Kidstimefoundation oder von diesem zur Ausbildung ermachtigten
Trainer teilgenommen. Das Personal arbeitet auf freiberuflicher Basis im
Rahmen des Kidstime-Projektes. Hierzu kooperiert der Trager mit dem Verein
Kidstime Deutschland e. V, der entsprechend geschultes und geeignetes
Personal zur Verfligung stellt (weitere Informationen zu Kidstime Deutschland e.
V. Und die Vereinssatzung finden sich auf www.kidstime-netzwerk.de).

Aktuell setzt sich das Kernteam aus folgenden vier Personen zusammen, die
regelmaRig die Kidstime-Workshops anleiten:

I sozialarbeiterin, Praventionsfachkraft)

o _ (Sozialarbeiter)
I -crderschullehrerin)

o _(Sozialarbeiterin)
Administrativ geleitet wird das Programm von _

(Multifamilientherapeut  und  Lehrtherapeut, Kidstime-Training Director,
systemischer  Therapeut, hauptberufich am SPZ des Agaplesion
Diakonieklinkums Rotenburg) und von TANDEM e. V.

Kooperationen

(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot
mit anderen Angeboten flr junge Familien vernetzt?)
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Das Projekt wird von TANDEM e. V. Angeboten, dabei besteht eine Kooperation
mit weiteren Kidstime-Workshops sowohl innerhalb wie aulierhalb des
Landkreises Rotenburg.

Ein supervisorischer Kontakt besteht zu der Ourtimefoundation (friher:
Kidstimefoundation) in London sowie zu systemeo GbR, eine Vernetzung zu
anderen Kidstime-Anbietern besteht U(ber das Netzwerk von Kidstime
Deutschland e. V. (u. A mit monatlichem zoom-basierten Intervisionsangebot)
und hieriber auch zur Bundesarbeitsgemeinschaft Kinder psychisch erkrankter
Eltern (BAG kipe).

Eine wissenschaftliche Begleitung erfolgt in Kooperation mit der Universitat

Oldenburg Institut fir Rehabilitationspadagogik) und
der Fachhochschule Heidelberg Fachbereich Soziale

Arbeit und Sozialpadagogik). Bei Bedarf kooperiert das Kidstime-Team und nach
Vertraulichkeit wahrender Absprache mit weiteren Akteuren im Helfersystem der
Familien (z. B. Familienhelfer_Innen, Sozialpsychiatrischem Dienst, Hausarzten
oder Schulen).

Weitere ideelle Unterstitzung erhalt Kidstime u. a. von der Robert-Enke-Stiftung
und dem Lionsclub Rotenburg, eine erganzende Drittmittelfinanzierung durch
Spenden wird wie in den letzten Jahren angestrebt.
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Anlage 2

Finanzierungsplan
Name/ Triger: | TANDEM e.V.
Projekt/ MaRnahme: | Kidstime Zeven
Planung fiir das Jahr: | 2022
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Forderung Amt fiir Jugend und Familie 10.000,00 €
Erwartete Spenden 1.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
eigene Kostenlibernahme 4.800,00 €
Eigenanteil: 30,38%
Summe:| 15.800,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 10.500,00
Qualifizierungs- und Supervisionskosten 1.000,00
Raumkosten 2.000,00
Verbrauchsmaterialien 1.800,00
Evaluation und Ergebnissicherung 500,00
Summe:| 15.800,00 €
Differenz: 0,00 €




Anlage 6

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MaBnahme:

Erlauterung:

DRK Kreisverband Bremervorde e.V.

1. Angebote zur Pravention von Kindeswohlgefahrdung und
Kindesmisshandlung im Landkreis Rotenburg (Wiimme)

2. Angebot ,,Gesunde Ernahrung*“

3. Beratungs- und Bildungsangebote fiir Eltern und Kinder in
der Region Zeven

1. Kindeswohlgefdhrdung und Kindesmisshandlung soll mit
verschiedenen Angeboten entgegengewirkt werden. Geplant sind:
1.1. Ein Informationselternabend zum Thema ,Schreikinder®

1.2. Ein Fachtag ,Augen aufl® fur Multiplikatoren/innen und
Ehrenamtliche, z. B. Familienbesucher/innen, Ehrenamtliche aus

dem Projekt Wellcome, Gruppenleitungen in Familienzentren

1.3. Zwei Elternkurse ,Erste Hilfe am Kind“ und ,Erste Hilfe am Kind
Plus®

1.4. Bedarfsentsprechend ein bis drei Geburtsvorbereitungskurse
Lotartklar® fir besondere Zielgruppen, z. B. werdende Teenie-Eltern,
Familien in mehrfach belasteten Lebenssituationen

1.5. Der Betrieb des Café Anker

2. Angebot Gesunde Ernahrung
Im Projektzeitraum sollen folgende Angebote stattfinden:

2.1. Einmal monatlich ein von einer Fachkraft begleitetes Eltern-
Kind-Frihstick

2.2. Einmal monatlich ein von einer Fachkraft begleitetes
,Familienabendbrot*

2.3. Dreimal jahrlich ein Startklar-Beikost-Workshop fir Eltern mit
Séauglingen

2.4. Einmal bis zweimal monatlich an Kochangebot fiir junge Eltern

2.5. Einmal wdchentlich eine Stillsprechstunde, jeweils wechselnd in
Zeven und Bremervorde

3. Beratungs- und Bildungsangebote fiir Eltern und Kinder in



Finanzierung:

der Region Zeven

Im Projektzeitraum sollen folgende Angebote stattfinden:

3.1. Einflihrung, Beratung und Unterstitzung von Eltern unter
Einbindung des Familienordners. Dieser enthélt Informationen zu
aktuellen familienunterstitzenden Angeboten sowie aktuelle
Antragsformulare.

3.2. Einmal monatlich das Gruppenangebot ,Wir sind bunt® fir
Eltern, die sich in besonders schwierigen Situationen mit ihren nicht
altersgerecht entwickelten Kindern befinden

3.3. Babysitterausbildung und Babysitterborse

3.4. Elternkurs ,Erziehung ist kein Kinderspiel®, einmal jahrlich

3.5. Elterngesprachskreis, einmal monatlich in Zeven

3.6 Drei Kurse ,Startklar® als jeweils zehnteiliges Kursangebot, das
sich an Eltern in besonderen Problemlagen richtet und auf
Entwicklungsférderung zielt.

3.7. Fruhkindliche Sprachférderung und Literacy in Kooperation mit
der Bucherei Tarmstedt und der Bibliothek Zeven. Eine
padagogische Fachkraft halt 14-tagig Angebote flr Eltern mit ihren
Kindern im Alter von 0-3 Jahren zur Férderung von Sprache und
Heranflihrung an Literatur vor.

3.8. Elternberatung mit der Marte-Meo Methode.

1. Angebote zur Pravention von Kindeswohlgefahrdung und
Kindesmisshandlung im Landkreis Rotenburg (Wiimme)

Kosten: 13.398 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 10.000 €
2. Angebot ,,Gesunde Ernahrung““

Kosten: 15.131€
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mogliche Forderung: 10.000 €

3. Beratungs- und Bildungsangebote fiir Eltern und Kinder in
der Region Zeven

Kosten: 13.398 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 10.000 €






An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Bremervorde e.V.
Iris Weber

Godenstedter StralRe 61

27404 Zeven

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag 2 auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Forderung
der freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MaRRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Angebote zur Pravention von Kindeswohlgefahrdung und Kindesmisshandlung im
Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Durchfiihrung vom 01.01.2022 — 31.12. 2022.

e Angebote flr Eltern: ,Erste Hilfe am Kind +“, Vortrage / 6ffentliche
Elternabende z.B. ,Schreikinder”

e Geburtsvorbereitung flir Schwangere und deren Partner in multiplen
Problemlagen. _

» Angebote flir Fachkrafte und Ehrenamtliche im niedrigschwelligen Bereich
zum Thema Kindeswohlgefahrdung / Kindesmisshandlung.

e Café Anker — ein niedrigschwelliges Angebot fir Eltern kleiner Kinder mit
psychischer Belastung / Erkrankung






Anlage 1 zu Antrag 1:

Angebote zur Pravention von Kindeswohlgefahrdung und
Kindesmisshandlung im Landkreis Rotenburg /Wimme 2022

Zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Trager und Name des Projektes/der Malinahme
DRK Kreisverband Bremervorde e.V.

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MalRnahme

iy 18 Arbeit des DRK Kreisverbandes mit Familien

Der DRK Kreisverband engagiert sich seit vielen Jahren in der Arbeit mit Familien als
Trager von 6 Kindertagesstatten, 2 Mehrgenerationenhdusern und Familienzentren,
sowie auch in der Arbeit mit Kindern und deren Eltern mit Handicap im
Familienunterstiitzenden Dienst und der Koordinierungsstelle fir Familienhebammen im
Landkreis Rotenburg (Wimme).

In unserer Arbeit mit Familien werden wir immer wieder mit dem Thema
Kindeswohlgefahrdung und Kindesmisshandlung konfrontiert. Aus unserer Erfahrung in
den Kitas und der Arbeit mit Familien in multiplen Problemlagen wie sie z.B. Uber die
Koordinierungsstelle fiir Familienhebammen und Familienkinderkrankenschwestern
betreut werden, hat sich fiir uns der Bedarf fir dieses Projekt ergeben.

Aufklarung, Fortbildung und Vernetzung im niedrigschwelligen Bereich

Wahrend im Bereich der institutionalisierten Erziehung und Betreuung
(Kindertagesstatten, Tagespflege) klare Verfahren zum Erkennen eines Verdachtes auf
Kindeswohlgefahrdung vorliegen, Fachkréafte flachendeckend geschult werden und
Vertrédge mit den Tragern vorliegen, gibt es bisher im Landkreis Rotenburg (Wimme)
noch relativ wenig Schulung und Beratung im niedrigschwelligen Bereich.

Seit 2016 haben wir eine Konzeption fiir flichendeckende Aufklarung, Fortbildung und
Vernetzung innerhalb der regionalen Netzwerke ,Friihe Hilfen" von Multiplikatoren im
niedrigschwelligen Bereich im Landkreis Rotenburg /Wiimme entwickelt. Seitdem finden
unterschiedliche Angebote statt. Unsere bisherigen Erfahrungen zeigen, dass es hier auf
Dauer einen Aufklarungsbedarf einerseits und einen Bedarf an adéaquaten Angeboten fir
Familien in multiplen Problemlagen andererseits gibt, sind doch aktuell wieder Falle von
Kindesmisshandlung (u.a. durch schiitteln) im Landkreis Rotenburg (Wimme)
aufgetreten. So dass das Projekt zur Pravention von Kindeswohlgefahrdung und
Kindesmisshandlung auf Dauer angelegt ist.






2.3. Konkrete MaBRnahmen

Information und Fortbildung zum Thema Kindeswohlgefahrdung und
Kindesmisshandlung

Informationselternabend zum Thema ,Schreikinder” / ,Bindung“ / ,Hochsensibilitat*
oder ahnlichen aktuell nachgefragten Themen 1 x jahrlich

Fachtag ,,Augen auf!” fir Multiplikatoren und Ehrenamtliche
(Familienbesucherinnen, Wellcome, Gruppenleiter in Familienzentren usw. 1 x
jahrlich ggf. mit unterschiedlichen Themenschwerpunkten

Erste Hilfe am Kind- Kurse flir interessierte Eltern, Menschen die Hilfen zum
Lebensunterhalt erhalten, werden finanziell unterstiitzt.

,Erste Hilfe am Kind Plus*“ - Kurse fir Eltern 2 x jahrlich

.Erste-Hilfe-am-Kind+“ haben wir gemeinsam mit unserer Erste-Hilfe-
Ausbildungsleiterin speziell fir Eltern, und Multiplikatoren entwickelt. Es handelt sich
hier um eine 3 stiindige Veranstaltung die im Gegensatz zur klassischen Ersten Hilfe
insbesondere auf die Bereiche Unfélle / Gifte / Sicherungssysteme aber eben auch
auf das Thema Misshandlung und ,Schitteln* eingeht.

»Startklar” eine Geburtsvorbereitung fiir besondere Zielgruppen (werdende Teenie-
Eltern, Familien in mehrfach belasteten Lebenssituationen) entwickelt worden, dass
regelmanig 1-3 x jahrlich nach Bedarf stattfindet und seit Sommer 2018 auch in den
Ré&umen der Diakonie in Rotenburg von unseren Fachkréften angeboten wird.

e Café Anker

Durch den engen und vertrauten Umgang mit den Familien konnten in den letzten
Jahren die Zunahme von peripartalen Depressionen speziell bei den ganz jungen
Schwangeren beobachtet werden. Aber auch die Zahl der Mutter mit diagnostizierten
psychischen Erkrankungen (Depressionen, Bipolare Storung, Borderline-Stérung und
Posttraumatische Belastungsstorung) hat signifikant zugenommen. Gerade diese
Zielgruppe ist durch die Situation der Schwangerschaft bzw. mit den kleinen Kindern
von 0 bis 3 Jahre oft nur unter groRen zusatzlichen Belastungen in der Lage,
Unterstlitzung, Hilfen oder Therapien anzunehmen. Ein erster Schritt — auch aus der
Isolation heraus — soll durch das ,Café Anker“ angeboten werden. Den Betroffenen
soll vermittelt werden, dass sie nicht allein mit ihren Belastungen sind. Das Café soll
sowohl die Mdglichkeit zum Austausch mit anderen Betroffenen bieten, als auch
fachliche Beratung und Unterstiitzung gewahrleisten. Es wird eine enge Verzahnung
mit Netzwerkpartner aus dem Landkreis Rotenburg/Wimme erfolgen
(Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialpadiatrisches Zentrum Agaplesion
Diakonieklinikum Rotenburg, Fachéarzte, Erziehungsberatungsstellen, ...). Wichtig bei
der Konzeption ist uns auBerdem, dass die Betroffenen mit ihrem Kind/ihren Kindern
an dem Angebot teilnehmen kénnen, einerseits als Entlastung, aber auch um
Themen wie Bindungen, Verhalten, Angste etc. im Umgang mit den Kindern vor Ort
zu bearbeiten. Das Angebot soll von einer Psychologin geleitet und durch mindestens
eine weitere padagogische / medizinische Fachkraft mit einer Zusatzqualifikation
unterstitzt werden. Fiir Fachbeitrage, Vorstellung von Hilfeeinrichtungen etc. ist der
regelmaRige Einsatz von externen Referenten geplant.



Das Angebot wird in erster Linie durch Flyer beworben und zu Beginn des Projekts
durch die persdnliche Ansprache der Betroffenen durch die Netzwerkmitglieder wie
Familienhebammen, Familienkinderkrankenschwestern, Erzieher, Frihférderung,
Arzte, Beratungsstellen.

. Standort, Zeitrahmen Dauer des Projektes/der MaBnahme

Die Angebote werden durch Fachkrafte mit medizinischer, psychologischer,
sozialpadagogischer oder therapeutischer Qualifikation durchgefiihrt. Die Angebote
werden in den Seminarrdumen Gruppenraumen/in der Aula des Familienzentrums
durchgefiihrt. Der Zeitrahmen der einzelnen Angebote ist unterschiedlich. Elternabend
und Fortbildung fiir Multiplikator/innen, Café Anker sowie die Geburtsvorbereitung fur
besondere Zielgruppen sind fiir die Teilnehmer/innen kostenfrei. Fir die Erste-Hilfe-
am-Kind-Ausbildungen sollen geringe Teilnehmergebihren erhoben werden, um
einerseits die Bedeutsamkeit zu unterstreichen, aber andererseits den Zugang jedem
zu ermoglichen. Fir Menschen die Sozialleistungen zum Lebensunterhalt erhalten
kann der Teilnehmerbeitrag aus unserem Fond ,DRK Bildungspatenschaften*
unterstiitzt werden. Das Projekt ist dauerhaft angelegt.

. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme

Die Angebote werden tber die regionale Presse (Zevener Zeitung, ggf. weitere
Regionalzeitungen, Sonntagsjournale) sowie liber den monatlich erscheinenden Flyer
und Newsletter, und im Internet (iber eine Facebookseite, die Homepages des DRK
Kreisverbandes und der Stadt Zeven. Die Kooperation und Vernetzung mit anderen
Anbietern in den regionalen Netzwerken Friher Hilfen tragt auch dazu bei, dass
entsprechend fiir die Angebote geworben oder Klientel weiter vermittelt wird. Die
Teilnehmergewinnung soll dartiber hinaus tiber den direkten Kontakt zu den Eltern in
den offenen Eltern-Kind-Angeboten und zu den Familien die Uber die
Familienhebammen und Familienkinderkrankenschwestern betreut werden, erfolgen.
Um die Teilnahme am Café Anker von Eltern auch aus etwas weiterer Entfernung von
Zeven zu ermdglichen soll nach Maglichkeit ein Fahrdienst durch einen
Bundesfreiwilligendienstleistenden ermoglicht werden.

. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick auf
Erziehungskompetenz der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder

Eltern / Erziehungsberechtigten / ggf. Betreuungspersonen und Jugendliche (im
Rahmen der Babysitterausbildung) aus der Stadt Zeven und der Samtgemeinde
Zeven und dem weiteren Umfeld innerhalb des Landkreises Rotenburg (Wimme).
Gruppenleiter in Familienzentren und anderen niedrigschwelligen Angeboten fur
Kinder, interessierte Fachkrafte, Wellcome-Besucherinnen aus dem gesamten
Landkreis Rotenburg (Wimme)

Besondere Zielgruppen:



Eltern / Erziehungsberechtigte in multiplen Problemlagen, die Uber die
Koordinierungsstelle durch Familienhebammen betreut werden
Alleinerziehende Elternteile

Eltern mit Migrationshintergrund

Eltern mit frGhgeborenen Kindern

Eltern mit diagnostizierten oder drohenden psychischen Erkrankungen oder
Belastungen

6. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

Eltern, andere Betreuungspersonen (und ,die Offentlichkeit) kennen das Risiko
fur Gesundheit und Leben wenn ein Kind geschiittelt wird oder andere Gewalt
erfahrt

Eltern lernen Uberforderungssituationen vorzubeugen

Eltern lernen sich in Uberforderungssituationen Hilfe zu holen und diese durch
entsprechende Mallnahmen zu bewaltigen

Haupt- und Ehrenamtliche die mit Eltern und Kindern arbeiten werden fur das
Thema Kindesmisshandlung sensibilisiert und lernen Uberforderungssituationen
mit Eltern zu thematisieren

Haupt- u. Ehrenamtliche vernetzen sich und bilden sich fachlich zum Thema
Kinderschutz fort.

Werdende Eltern in multiplen Problemlagen bereiten sich auf die Geburt ihres
Kindes vor

Eltern mit diagnostizierten oder drohenden psychischen Erkrankungen oder
Belastungen finden Hilfe und Unterstiitzung.

7. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

In den Kursangeboten (Erste Hilfe am Kind +; Babysitterausbildung, Fachtag
»Augen auf!" fir Fachkrafte und Ehrenamtliche) werden die klassischen
Methoden interaktiver Erwachsenenbildung angewandt

In der Geburtsvorbereitung flir Menschen in multiplen Problemlagen soll es 1-2 x
jahrlich (nach Bedarf) kompakte, eintdgige Veranstaltungen in sehr kleiner
Gruppe (3-6 Teilnehmerinnen) mit Versorgung (Essen, Getranke) geben, da die
Erfahrung zeigt, dass diese Zielgruppe haufig in ihrer Alltagsstruktur nicht in der
Lage ist, verlasslich an einem mehrwdchigen Kursangebot teilzunehmen. Dem
Thema Kinderschutz wird im Seminar besondere Aufmerksamkeit geschenkt.

Das Café Anker soll 10 x jahrlich flr 2 Stunden stattfinden.

Im Finanzierungsplan sind Kosten fiir Personalstunden, Honorare, Versorgung,
Raumnutzung und Logistik kalkuliert, da die Durchfiihrung der Angebote (ber
angestellte Fachkrafte und Honorarkrafte erfolgen soll.

8. Personal
Alle MaRnahmen werden durch Fachpersonal des Tragers aus unterschiedlichen
Bereichen durchgefiihrt und durch Honorarkréafte und Freiwillige ergénzt. Die
Zuordnung der Personalstunden fest angestellter Mitarbeiter erfolgt Giber eine
Umbuchung, auf die Kostenstelle Forderprojekt ,Pravention Kindeswohligefahrdung®.
Die Vergiitung von Honoraren bzw. Aufwandsentschadigungen werden ebenfalls auf
der Kostenstelle hinterlegt. Fir die Veranstaltungsorganisation, Einkauf und Logistik



stehen flir das Familienzentrum insgesamt 30 Wochenstunden im
Bundesfreiwilligendienst zur Verfligung. Im Finanzierungsplan sind fur dieses Projekt
5 Wochenstunden kalkuliert. Fiir die Reinigung der Raumlichkeiten stehen flr das
Familienzentrum insgesamt durchschnittlich 20 Wochenstunden zur Verfligung, sie
finden sich im Finanzierungsplan in der Kalkulation der Raumnutzung anteilig wieder.
Die fachliche Leitung obliegt der Fachbereichsleitung der padagogischen
Einrichtungen (Dipl. Sozialpadagogin, Zusatzqualifikation
Supervision/Praxisberatung, Freiwilligenmanagement, Marte Meo Supervisorin i.A.)
Die Angebote sind auf Dauer angelegt, dabei orientieren sich Inhalte und zeitlicher
Rahmen an den aktuellen Bedarfen.

. Kooperationen

Kooperationspartner:

Netzwerke Friihe Hilfen (insbesondere Familienzentrum Panama e.V. Bremervorde,
Frahforderstelle ,Alle in einem Boot“, Hebammenpraxen, Schwangerenberatung
Diakonisches Werk)

Familienunterstitzender Dienst

Koordinierungsstelle fir Familienhebammen

Familienserviceburo, ASD






An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Bremervorde e.V.
Iris Weber

Godenstedter Strale 61

27404 Zeven

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Beratungs- und Bildungsangebote in der Region Zeven

Durchfiihrung in der Region Zeven vom 01.01.2022 - 31.12.2022

¢ Weiterfiihrung, Aktualisierung und Verwendung Familienordner

* Elterngruppe ,Wir sind bunt"

e Elternkurs: ,Meilensteine kindlicher Entwicklung*

o ,Startklar Entwicklungsférderung*

e Babysitterkurs und Babysitterbdrse

e Literacy und Libreleo in Kooperation mit den Biichereien Tarmstedt und Zeven

Begleitend zu den offenen Angeboten wird grundsétzlich niedrigschwellige Beratung durch
die Fachkraft angeboten. Bei Bedarf konnen Beratungsangebote einer Familienhebamme /
Familienkinderkrankenschwester in Anspruch genommen werden.






Anlage 1 zu Antrag 3 Bildungsangebote fiir Eltern und Kinder in der Region Zeven

Zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Trager und Name des Projektes/der Maltnahme
DRK Kreisverband Bremervorde e.V.

Beratungs- und Bildungsangebote fur Eltern und Kinder in der
Region Zeven 2022

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MaRnahme
i @ Arbeit des DRK Kreisverbandes mit Familien

Der DRK Kreisverband engagiert sich seit vielen Jahren in der Arbeit mit Familien als
Trager von mittlerweile 6 Kindertagesstatten, 2 Mehrgenerationenhausern und
Familienzentren, sowie auch in der Arbeit mit Kindern und deren Eltern mit Handicap im
Familienunterstiitzenden Dienst und der Koordinierungsstelle fir Familienhebammen im
Landkreis Rotenburg (Wimme).

In unserer Arbeit beobachten wir insbesondere 2 Phanomene, die uns dazu bewogen
haben, uns noch starker fiir die Bereiche Forderung von Kindern und Elternbildung
einzusetzen. Zum einen sind sich die padagogischen Fachkréfte einig, dass es bei Eltern
eine zunehmende Erziehungsverunsicherung und Uberforderung mit der sog.
»Familienverwaltung* gibt, zum anderen, dass Kinder immer haufiger in ihrer
Gesamtentwicklung oder in Teilbereichen (z.B. Sprache) verzogert sind. Die
Bildungsangebote in der Region Zeven sind deshalb schwerpunktmaBig auf die
Forderung dieser Problematiken ausgerichtet.

2.2, Konkrete MaBRnahmen

¢ Einfiihrung, Beratung und Unterstiitzung mit dem Familienordner

Seit 2016 arbeitet das Familienzentrum Zeven an einem Familienordner fur die Region
Zeven, der als Lose-Blatt-Sammlung die jeweils aktuellen Angebote zur Unterstitzung
von Familien, sowie aktuelle Antragsformulare enthalt. In 2020 soll der Familienordner
weitergeftihrt, sowie laufend auf aktuellem Stand gehalten werden. Insbesondere — aber
nicht nur - Familien in Problemlagen, bendtigen Hilfe und Unterstiitzung beim Verstehen,
der Aufgaben die als sog. ,Familienverwaltung” zu erledigen sind und beim Ausftllen der
entsprechenden Antrage und Formulare, wie die Erfahrung der letzten Jahre gezeigt hat.
Durch die enge Zusammenarbeit mit den Familienservicebiros
(Familienbesucherinnen) und der Koordinierungsstelle Familienhebammen konnen
anndhernd alle Familien der Region erreicht werden. Im Familienzentrum Zeven konnen
Eltern bei Bedarf mehrmals wéchentlich Unterstlitzung beim Ausflllen von Formularen
durch die anwesenden Fachkrafte oder in Kooperation mit dem Mehrgenerationenhaus
und dem Herbergsverein ,Wohnen und Leben e.V." erhalten. Der Ordner soll auch
weiterhin fir 5,- € an Familien abgegeben werden. Familien die Sozialleistungen zum
Lebensunterhalt (ALG Il, Wohngeld, erhdhtes Kindergeld) erhalten, bekommen den
Ordner kostenlos.






e Elterngesprachskreis

Das Familienzentrum Zeven bietet seit 2019 einen 1x monatlich stattfindenden
Elterngesprachskreis an. Hier kdnnen Eltern, in vertrauter Atmosphére Erziehungsthemen
besprechen und erhalten Beratung zu Erziehungsthemen. Der Kurs wird von einer
Erzieherin mit Zusatzqualifikation ,Elternberaterin“ und Marte Meo Therapist Ausbildung
angeboten

o Startklar Entwicklungsférderung

Das Familienzentrum bietet seit mehreren Jahren Pekip und Delfi — Kurse uber
ausgebildete Kursleiter an. Diese Kurse werden in der Regel von gutsituierten und stabilen
Eltern genutzt. Nur selten gelingt es Eltern in besonderen Problemlagen zu motivieren
(auch bei finanzieller Unterstiitzung) ein solches Angebot anzunehmen und dann auch
regelmafig teilzunehmen. Diese Eltern fiihlen sich oft nicht wohl, weil sie feststellen, dass
die Themen, der sprachliche Ausdruck, Aussehen und Ausstattung der anderen Eltern mit
ihren Kindern anders und als hochwertiger empfunden wird. Da aber gerade diese Eltern
Anregungen zur Entwicklungsférderung ihrer Kinder benétigen starten wir in 2020 mit
einem ,Startklar* Angebot (vergleiche ,Startklar Geburtsvorbereitung” und ,Startklar
Beikost") dass sich ausschlieflich an diese Zielgruppe wendet. Es sollen mindestens 3
Kurse a 10 Einheiten in 2020 stattfinden. Durchgefiihrt werden sie von einer erfahrenen
Kursleiterin.

e Friihkindliche Sprachférderung: Literacy und Libreleo in Kooperation mit der
Biicherei Tarmstedt und der Bibliothek Zeven

Eine padagogische Fachkraft der Blicherei Tarmstedt macht 14-tdgig Angebote flr
Eltern mit ihren Kindern im Alter von 0-3 Jahren) zur Férderung von Sprache und
Literacy. Spielerisch werden Inhalte von Bilderblichern, Fingerreime und Kinderlieder
vermittelt. Das Angebot findet seit 2018 in der Schul- und Samtgemeindeblcherei
Tarmstedt sowie in der Bibliothek Zeven statt. Das Angebot ist fiir die Familien
kostenlos.

¢ Elternberatung mit der Marte Meo Methode

In den vergangenen 2 Jahren haben wir Fachkréafte mit padagogischer und
medizinischer Grundqualifikation (Erzieherinnen, Familienhebammen /
Familienkinderkrankenschwestern) zu Marte Meo Practitioner (Marte Meo Anwender)
ausgebildet. Das Team des Familienzentrums verfiigt iber 3 Fachkréafte mit
Ausbildungsberechtigung, so dass die Fortbildungen intern stattfinden kénnen. In allen
Eltern-Kind Angeboten wenden die Kollegen als Vorbild die entwicklungsunterstiitzende
Kommunikation mit Kindern und Eltern an und informieren Eltern iber die Methode.
Zurzeit sind einige Kolleginnen in der Langzeitweiterbildung zur/m Marte Meo Therapist
(Marte Meo Therapeut), die nun auch gezielt Familien in Beratungsprozessen mit
Videointeraktionsanalyse begleiten konnen. Dieses Angebot machen wir Familien in
multiplen Problemlagen, wenn Bindungsproblematiken und Uberforderungstendenzen in
der Erziehung der kleinen Kinder (0-3 Jahre) zu beobachten sind und die Eltern gezielt



um Unterstltzung bitten. Dieses spezielle Beratungsangebot kann in 2022 zunachst nur
in Zeven umgesetzt werden.

3. Standort, Zeitrahmen, Dauer des Projektes/der MaBnahme

Die Angebote werden Uberwiegend durch Fachkrafte durchgefihrt und ggf. durch freiwillig
Tatige unterstitzt. Einzelne Angebote werden durch geschulte Freiwillige durchgefiihrt.
Die Angebote werden in Zeven in den Gruppenraumen des Familienzentrums, in
Tarmstedt in der Biicherei durchgefiihrt. Der Zeitrahmen der einzelnen Angebote ist
unterschiedlich.

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaRnahme

Das Familienzentrum Zeven befindet sich in direkter Anbindung zu unserer DRK Kita und
zum Mehrgenerationenhaus im Holland-Haus, sowie in Nachbarschaft der Ev. Kita
Vituszwerge und der Kita Berliner Strae. Die Angebote werden wéchentlich lber die
regionale Presse (Zevener Zeitung, Sonntagsjournal) sowie tber den monatlich
erscheinenden Flyer und Newsletter, und im Internet Uber eine Facebookseite, die
Homepages des DRK Kreisverbandes und der Stadt Zeven beworben. Die Kooperation
und Vernetzung mit anderen Anbietern in den regionalen Netzwerken Friiher Hilfen tragt
auch dazu bei, dass entsprechend fiir die Angebote geworben oder Klientel weiter
vermittelt wird. Fir die Angebote in Tarmstedt wird in den gleichen Medien geworben.

5. Zielgruppe des Projektes / der MaBnahme im Hinblick auf
Erziehungskompetenz der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder

« Werdende Eltern

e Eltern von Kindern im Alter von 0-6 Jahren in der Region Zeven

e Kinder von 0-6 Jahren mit ihren Eltern / Erziehungsberechtigten / ggf.
Betreuungspersonen (z.B. GroReltern) aus der Region Zeven

Besondere Zielgruppen:
e Eltern / Erziehungsberechtigte die liber die Koordinierungsstelle durch
Familienhebammen / Familienkinderkrankenschwestern betreut werden
e Alleinerziehende Elternteile
e Kinder und Eltern mit Migrationshintergrund
e Kinder und Eltern mit Handicap



6. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

Beratung und Unterstiitzung mit dem Familienordner

Eltern informieren sich (iber die aktuellen Rechte und Pflichten fiir Eltern und
Familien

Eltern informieren sich lber die aktuellen Angebote friher Hilfen flr Familien in der
Region Zeven und dem Landkreis Rotenburg (Wimme)

Eltern lernen mit Unterstltzung Antrage fristgerecht zu stellen und entsprechende
Unterlagen und Bescheide zu ordnen

Elterngruppe ,,Wir sind bunt“

Eltern von Kindern mit besonderen Entwicklungsschwierigkeiten:

kénnen im Gesprach mit den Fachkraften Alltags- und Erziehungsthemen reflektieren
erhalten Beratungsleistungen zu Férderwegen/Geldern/Ausstattung fur Kind und
Familie und Informationen zu spezifischen institutionalisierten Beratungsstellen
konnen miteinander in Kontakt kommen und sich austauschen

erfahren gegenseitige und fachliche Unterstitzung

erleben dass ihr Kind eines von mehreren ist, das besondere Unterstlitzung braucht

Eltern in besonderen psychischen Belastungssituationen / mit psychischen
Erkrankungen (hier sind die Kinder eher die Symptomtréager) erleben, dass Sie selbst
eine/einer von mehreren ist, die besondere Unterstitzung brauchen

Kurs ,,Erziehung ist (k)ein Kinderspiel*

Eltern

bekommen Informationen zur motorischen, sprachlichen, sowie zur
Selbststandigkeitsentwicklung.

Lernen die Sinnhaftigkeit von Regeln, Grenzen und angemessenen Konsequenzen
Erkennen den Zusammenhang von Erziehungsverhalten sozial-emotionaler
Entwicklung

Absolvieren nach Bedarf den Eltern-Stéarken-Test (von Fr. Prof.Dr.S.Tschope-
Scheffler)

Bekommen Unterstiitzung und niedrigschwellige Beratung bei ihren Anliegen im
Erziehungsbereich

Bekommen Gelegenheit Austausch mit anderen Eltern

Literacy und Libreleo

Eltern werden dazu angeregt, Bilderbuchbetrachtungen, Fingerreime und Lieder in
den Alltag mit ihren Kindern zu integrieren.

Am Beispiel der Fachkréfte konnen sie beobachten, wie es maglich ist, sich mit dem
Kind gemeinsam ein Bilderbuch zu erschlieen und dabei im Dialog mit dem Kind zu
sein und so die sprachliche Kompetenz der Kinder anzuregen.



7.

Die Familien erschlieen sich gemeinsam den Raum der Blicherei, kénnen
eventuelle Hemmschwellen abbauen und haben dabei die Moglichkeit, Blicher und
andere Medien fir sich und ihre Kinder auszuleihen.

Kinder lernen die Blicherei und eine groe Vielfalt an Blichern kennen.

Kinder entdecken den Zusammenhang zwischen Abbildung und Realitat und kdnnen
so Zusammenhange verstehen und verkniipfen.

Die Kinder entwickeln innere Bilder, die Phantasie wird angeregt, es werden kognitive
Anreize geschaffen.

Kinder erweitern den aktiven und passiven Wortschatz und die Grammatik

Kindern erlernen den Umgang mit dem Buch (von links nach rechts, Seiten
umschlagen...)

Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Durchfiihrung niedrigschwelliger Bildungsangebote

Eltern-Gruppe ,,Wir sind bunt®

BegrufRung

Eingangsrunde mit aktueller Themenabfrage

Informationen und / oder Referenten zu einem vorher verabredeten Thema
Gegenseitiger Austausch und gegenseitige Beratung mit Moderation und
Unterstltzung der Gruppenleiterinnen

Abschlussrund ggf. Verabredung eines nachsten Themas

Kurs ,,Erziehung ist (k)ein Kinderspiel“ / Elterngesprachskreis

Der Kurs wird nach dem vorgegebenen Curriculum durchgefihrt.

Literacy und Libreleo

BegriiRungsritual fiir Eltern und Kinder (z.B. BegruRungslied), gemeinsamer Beginn
Altersgerechte angeleitete Aktivitdten z.B. Bilderbuchbetrachtungen, (Finger-Spiele,
Lieder unter Einbeziehung einer Handpuppe, gemeinsamer Abschluss des
angeleiteten Teils

AnschlieBend besteht die Moglichkeit, zwanglos beieinander zu sein und ins
Gesprach zu kommen, wahrend die Kinder Blicher betrachten und die Biicherei
erkunden kénnen.

Inhaltliche, konzeptionelle Gestaltung und Methoden

In den Beratungs- und Kursangeboten werden die klassischen Methoden interaktiver
Erwachsenenbildung und kollegialer Beratung angewandt

Die Gruppenleitung sucht den Kontakt zu Elternteilen / Erziehungsberechtigten und
Kinder und baut eine personliche Beziehung auf.



- Die Kommunikation der Gruppenleitung ist unterstiitzend, zugewandt und offen und
damit beispielhaft fir den Umgang untereinander in der Gruppe und in der
Kommunikation mit den Kindern.

- Die Gruppenleitung vermittelt im Bedarfsfall Hilfe und Unterstiitzung an
niedrigschwellige und institutionalisierte Beratungsangebote (z.B.
Familienserviceblro, Erziehungsberatungsstelle, Beratung bei
Behordenangelegenheiten, Schuldnerberatung u.a.) und verweist z.B. auf
Kursangebote (Delfi, Pekip) und auf bereits vorhandene Unterstlitzungsangebote
(z.B. auch den DRK Kleidershop, Kinderschutzbund, soziales Kaufhaus).

-> Die Gruppenleitung férdert Kontakt und Beziehung unter den Teilnehmerinnen, so
dass Familien sich ein soziales Umfeld schaffen konnen.

8. Personal

Alle Mallnahmen werden durch Fachpersonal und geschulte Freiwillige des Tragers aus
unterschiedlichen Bereichen durchgefiuhrt und ggf. durch Honorarkrafte erganzt. Die
Zuordnung der Personalstunden erfolgt iber eine Umbuchung der einzelnen
Kostenstellen auf die Kostenstelle Familienzentrum, sofern das Personal nicht im
Familienzentrum angestellt ist. Fiir die Veranstaltungsorganisation, Einkauf und Logistik
stehen fur das Familienzentrum insgesamt 30 Wochenstunden im
Bundesfreiwilligendienst zur Verfligung. Im Finanzierungsplan sind fiir dieses Projekt 3
Wochenstunden kalkuliert. Fiir die Reinigung der Raumlichkeiten stehen fiir das
Familienzentrum insgesamt durchschnittlich 20 Wochenstunden zur Verfuigung, sie
finden sich im Finanzierungsplan in der Kalkulation der Raumnutzung anteilig wieder. Die
fachliche Leitung obliegt der Gesamtleitung der Mehrgenerationenhauses und
Familienzentrums (Dipl. Sozialpadagogin, Zusatzqualifikation
Supervision/Praxisberatung, Freiwilligenmanagement). Die Angebote sind auf Dauer
angelegt, dabei orientieren sich Inhalte und zeitlicher Rahmen an den aktuellen
Bedarfen.

9. Kooperationen
Kooperationspartner:

* Netzwerke Friihe Hilfen (insbesondere Hebammenpraxen, Fruhférderung, Panama
e.V., Schwangerenberatung Diakonisches Werk, Simbav e.V.)

¢ Familienunterstitzender Dienst

e Kinderschutzbund

« Kitas in der Region Zeven

e Arbeitsgemeinschaft ,Friihkindliche Bildung Tarmstedt”

e Weitere DRK Angebote am Standort z.B. Krippe + Kita, Mehrgenerationenhaus (z.B.
Beratung bei Behdrdenangelegenheiten), Kleidershop

» Familienservicebiiro, ggf. Tagespflegestitzpunkt

e Koordinierungsstelle Familienhebammen / Familienkinderkrankenschwestern im
Landkreis Rotenburg (Wimme)






An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller (Trager):

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Bremervorde e.V.
Iris Weber

Godenstedter StralRe 61

27404 Zeven

Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Foérderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MalRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Gesunde Erndhrung

Durchfiihrung in der Region Zeven vom 01.01.2022 - 31.12.2022

1x monatlich Eltern-Kind-Friihstliick und 1 x monatlich Familienabendbrot in Zeven
3 x jahrlich Startklar Beikost

1 x wochentlich Stillsprechstunde im Wechsel Zeven und Bremervorde

1-2 x monatlich Kochangebot fir junge Eltern

Begleitend zu den offenen Angeboten wird grundsatzlich niedrigschwellige Beratung durch
die Fachkraft angeboten. Bei Bedarf konnen Beratungsangebote einer Familienhebamme /
Familienkinderkrankenschwester in Anspruch genommen werden.









Wenn es um das Thema Stillen geht, nehmen wir die stetige Abnahme praktizierender
Hebammen und das Vorhandensein nur weniger Stillberaterinnen, deren Dienst meist auch
kostenpflichtig ist, in unserer Arbeit verstarkt wahr. In Zeven und Umgebung tragt nicht zuletzt
auch die SchlieBung des Zevener Krankenhauses zu einem mangelhaften Angebot bei.
Gleichzeitig ist der Bedarf an Hilfe und Unterstiitzung bei diesem sensiblen Thema natirlich
vorhanden, wie steigende Anfragen und Rickmeldungen von mehreren Netzwerkpartnern
(Hebammen, Frihforderer, Kinderarzt), aber auch eigene Kolleginnen, Teilnehmerinnen der
Eltern-Kind Gruppen in Familienzentren und DELFI/PEKIP zeigen. Frauen mit Stillproblemen
haben kaum noch Anlaufstellen, dabei hat das Stillen ein wirkliche Funktion in Bezug auf
Gesundheit von Mutter und Kind und Probleme in dem Bereich kénnen ein Indiz fir viel
tiefergehende Probleme sein. So kénnen als Ursachen nicht nur fehlendes Wissen oder eine
schlechte Anfangsberatung ausgemacht werden, sondern nicht zuletzt auch oft psychische
Probleme der Mutter. Gerade fiir Familien in belasteten Lebenslagen und ihre Kinder ist es
wichtig, ihnen den Zugang zum Stillen zu erleichtern. Deshalb ist es unser Anliegen eine
niedrigschwellige Sprechstunde anzubieten, in welcher Frauen geholfen wird, ihre Probleme in
Sachen Stillen und Sauglingspflege zu bewaltigen, sie dariiber hinaus aber auch an weitere
(Hilfs-) Angebote der Friihen Hilfen (z.B. Familienzentrum) weiterzuleiten und somit
ganzheitlich aufzufangen. Damit ist das Angebot in den Frithen Hilfen und nicht in der
medizinischen Betreuung zu verorten.

In der Phase kurz nach der Geburt ist das Stillen ein wesentliches Element im Regelkreis der
physiologischen Umstellung nach der Schwangerschaft. Die beteiligten Hormone férdern die
Riickbildungsvorginge und verbessern die Wundheilung; dadurch sinkt das Risiko fiir Infekti-
onen der Gebiirmutter, der Kaiserschnittnaht und der Dammschnittnaht (Perl 2003).

Stillen kann auch das psychische Wohlbefinden und die Schlafqualitit der Mutter fordern
(Doan u.a. 2014; Uvnis-Moberg/Petersson 2005). Ob das gelingt, hiingt allerdings davon ab,
ob es eine adiiquate Stillberatung vor und nach der Geburt gab und wie stillfreundlich die
Umgebungsfaktoren am Geburtsort waren. Unter giinstigen Bedingungen gleicht sich beim
Stillen der Schlaf~Wach-Rhythmus von Mutter und Kind einander an. Das Hormon Oxytocin,
das beim Stillen ausgeschiittet wird, senkt den Blutdruck und den Cortisolspiegel. Es wirkt
beruhigend und stimmungsaufhellend.

Eine rdumliche Trennung von Mutter und Kind, starre Regeln in Bezug auf die Stillfre-
quenz und ambivalente Botschaften zum Thema Stillen kénnen Miitter jedoch verunsichern
und das Einspielen einer unkomplizierten Stillbeziechung behindern.

Viele lingerfristige Auswirkungen auf die kérperliche Gesundheit sind umso stirker aus-
geprigt, je linger die Mutter ausschliefilich bzw. tiberhaupt stillt. Bei einer Stillzeit von min-
destens drei Monaten ist bei Miittern mit Gestationsdiabetes das Risiko, einen Diabetes Typ 2
zu entwickeln, deutlich verringert. Zum Teil ist dies auf einen niedrigeren BMI bei stillenden
Frauen zuriickzufiihren. Stillen verbessert aber auch die Insulinempfindlichkeit und wirkt sich
giinstig auf den Fett- und Zuckerstoffwechsel der Mutter aus. Diese Effekte halten auch noch
lange nach dem Ende der Stillzeit an (Much u.a. 2016). Das Brustkrebsrisiko sinkt um 4,3 %
pro zwdlf Monate Stillzeit (Victora u.a. 2016). Auch das Risiko fiir Eierstockkrebs sinkt bei
lingerer Stillzeit (ebd.).

Allerdings gibt es auch medizinische Griinde, die es Miittern nicht moglich machen zu
stillen, wie zum Beispiel akute Krebserkrankungen oder Suchterkrankungen. Dann ist es be-
sonders wichtig, keinen unnétigen Druck aufzubauen und Versagensgefithlen der Miitter ent-
gegenzuwirken. Zudem sollten Méglichkeiten angeboten werden, die Erfahrungen von Nihe

und Geborgenheit, wie sie durch das Stillen hergestellt werden, zu erméglichen.

Quelle: Stillen als Ressource nutzen im Kontext der Friihen Hilfen / BZgA



1.1 Konkrete MaRnahmen
Das Familienzentrum in Zeven bietet an:

* 1x monatlich ein Eltern-Kind-Fruhstiick, begleitet durch eine Fachkraft an
verschiedenen Standorten (bei Bedarf in den Verwaltungseinheiten des regionalen
Kompetenzzentrums)

¢ 1 x monatlich ein ,Familienabendbrot‘ begleitet durch eine Fachkraft
e 3 xjahrlich ,Startklar Beikost" fiir Eltern mit Sauglingen

¢ 1-2 x monatlich ,Selbstgekocht - ,Junge” Eltern kochen®, niedrigschwellige Kochkurse
mit Vermittlung von Wissen Uber Fertigkeiten im Kochen und gesunde Familien-
Ernahrung, die sich speziell an Eltern mit Kindern unter 3 Jahren richten und die
kaum/kein Wissen in diesem Bereich haben.

e In Zeven und Bremervorde ,Erste Hilfe bei Stillproblemen®- die Stillsprechstunde
jeweils 14-tagig

14-tagig Milchcafé

»Erste Hilfe bei Stillproblemen® - Stillsprechstunde
Beratungsangebot fur Frauen mit Still- und tiefergehenden Problemen

Geplant ist ein niedrigschwelliges Beratungsangebot, mit einem Schwerpunkt auf das Stillen in
Verbindung mit der Vorstellung der Arbeit der Friihen Hilfen. Hauseigene Zahlen zeigen, dass
aus einer ,gewohnlichen” Stillberatung, mit max. zwei Besuchen, in den vergangenen
dreieinhalb Jahren immer haufiger ein ,Fall“ wurde (mehrere Besuche, Vernetzung mit
Angeboten des Familienzentrums, etc). Abgesehen davon, dass der Bedarf an sich stieg.
Wahrend 2016 insgesamt sechs Familien eine Stillberatung in Anspruch nahmen, wobei sich
in finf Familien weitergehender Bedarf herausstellte, fragten 2018 bereits 31 Familien eine
Stillberatung nach, wobei sich in 17 Familien weitergehender Bedarf herausstellte.

Uber das Angebot der Sprechstunde ,Erste Hilfe bei Stillproblemen” haben Familien die
Maglichkeit, trotz des Riicklaufes der Hebammenbetreuung Unterstiitzung in allen Belangen,
aber auch rund um das Thema Stillen/Milchbildung zu erlangen.

2. Standort, Zeitrahmen, Dauer des Projektes/der MaBnahme
Die Angebote werden grundsatzlich nicht durch Laien, sondern durch Fachkrafte mit
medizinischer, sozialpaddagogischer oder therapeutischer Qualifikation durchgefihrt und ggf.
durch ehrenamtlich Tatige unterstiitzt. Die Angebote werden in Zeven in den
Gruppenraumen des Familienzentrums durchgefiihrt. Der Zeitrahmen der einzelnen
Angebote ist unterschiedlich. Die Teilnehmer von Eltern-Kind-Frihstick und
Familienabendbrot geben i.d.R. eine Spende (ca. 3,50 €) pro Erwachsenen. Dies entspricht
dem Selbstkostenpreis fiir die Lebensmittel und Getranke fiir Eltern und Kinder.
Dier Startklar-Beikost-Seminare, die Stillsprechstunde und das Kochangebot
sind fur Eltern kostenfrei.



3. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaRnahme

Das Familienzentrum Zeven befindet sich in direkter Anbindung zu unserer DRK Kita und
zum Mehrgenerationenhaus im Holland-Haus, sowie in Nachbarschaft der Ev. Kita
Vituszwerge und der Kita Berliner Stralle. Die Angebote werden wéchentlich {iber die
regionale Presse (Zevener Zeitung, Sonntagsjournal) sowie Uber den monatlich
erscheinenden Flyer und Newsletter, und im Internet liber eine Facebookseite, die
Homespages des DRK Kreisverbandes und der Stadt Zeven beworben. Die Kooperation und
Vernetzung mit anderen Anbietern in den regionalen Netzwerken Friiher Hilfen tragt auch
dazu bei, dass entsprechend fiir die Angebote geworben oder Klientel weiter vermittelt wird.
Fur die Angebote an anderen Standorten wird in den lokalen Printmedien und ebenfalls online
geworben. Begleitend zum Eltern-Kind-Frihstiick und Familienabendbrot in Zeven ist eine
Familienhebamme / Familienkinderkrankenschwester fir Beratung ansprechbar — was
Uberaus haufig in Anspruch genommen wird. Fiir andere Standorte streben wir die gleiche
Konstellation an. Durch den personlichen Kontakt zu den Familienhebammen /
Familienkinderkrankenschwestern gelingt es auch Familien in multiplen Problemlagen in den
Familienzentren zu verorten bzw. zur Teilnahme an den Erndhrungsangeboten in anderen
Verwaltungseinheiten der Region Zeven und in Bremervorde zu motivieren.

Das Angebot ,Stillsprechstunde” wird von einer ausgebildeten und zertifizierten Still- und
Laktationsberaterin durchgefiihrt werden, die darliber hinaus Familien-
Kinderkrankenschwester ist und sich in den Angeboten des Familienzentrums bestens
auskennt. Geplant ist eine wochentliche Sprechstunde von zwei Stunden, die immer im
Wechsel in den Rdumen des Familienzentrums Zeven und in Bremervérde in den
Raumlichkeiten der OsteMed Klinik, welche eine Entbindungsstation hat, stattfindet. Die
Frauen werden hier vom Personal auf die Sprechstunde aufmerksam gemacht. Ein
Kooperationsgesprach mit der Pflegedienstleitung dazu hat bereits stattgefunden.

4. Zielgruppe des Projektes / der MaBnahme im Hinblick auf
Erziehungskompetenz der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder

Kinder von 0-6 Jahren mit ihren Eltern / Erziehungsberechtigten / ggf. Betreuungspersonen
(z.B. GroReltern) aus der Stadt Zeven, der Samtgemeinde Zeven / dem Ort und der
Samtgemeinde Tarmstedt und dem naheren Umfeld innerhalb des Landkreises Rotenburg

(Wimme)

» Werdende Eltern
e Miitter von Sauglingen und Kindern, die gestillt werden

Besondere Zielgruppen:
e Eltern / Erziehungsberechtigte die tber die Koordinierungsstelle durch Familienhebammen

/ Familienkinderkrankenschwestern betreut werden
¢ Alleinerziehende Elternteile
¢ Kinder und Eltern mit Migrationshintergrund
¢ Kinder und Eltern mit Handicap



. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

Eltern kénnen in allen Angeboten im Gesprach mit den Fachkréften Ernahrungsthemen
reflektieren

Eltern erhalten Beratungsleistungen zu Férderwegen/Geldern/Ausstattung fir Kind und
Familie und Informationen zu spezifischen institutionalisierten Beratungsstellen

Eltern konnen miteinander in Kontakt kommen und sich austauschen

Eltern und Kinder erleben beim Eltern-Kind.-Friihstiick und Familienabendbrot:
eine positive Esskultur

Eltern und Kinder lernen Rituale kennen und erleben dadurch Sicherheit

Eltern und Kinder lernen neue, gesunde Nahrungsmittel kennen.

Eltern und Kinder lernen Rituale kennen und erleben dadurch Sicherheit

Eltern lernen durch Beobachtung am Beispiel der Fachkréafte und anderer Eltern den
Umgang mit dem eigenen Kind.

Eltern und Kind erleben die Situation ,Gemeinsames Essen” die zuhause haufig
konfliktbeladen ist, als positiv

Die Eltern-Kind-Beziehung wird durch gemeinsame Aktivitaten gestérkt

Kinder erleben ihre Eltern / Erziehungsberechtigten als zugewandt und liebevoll im
Umgang

Eltern lernen im ,,Startklar-Beikost“-Seminar und im Kochangebot , Selbstgekocht” die
Zubereitung gesunden, altersgerechten Essens fiir |hr Kind / ihre Kinder

Eltern erlernen Grundfertigkeiten im Bereich Kochen und gewinnen an Handlungssicherheit
in der eigenen Kiiche

Eltern sollen lernen, Gerichte aus natiirlichen, unverarbeiteten Nahrungsmitteln zu kochen,
um auf Convenience-Produkte und Fast-Food verzichten zu kénnen.

Verbesserung der Erndhrungssituation in den Familien durch Schulung und Empowerment
der Eltern im Kochkurs

Weiterfiihrung der Kochworkshops nach Projektende, um somit auch einen nachhaltigen,
aber auch partizipativen Effekt fiir die Eltern im Landkreis zu erzielen.

Miitter kénnen im vertraulichem Rahmen der Stillsprechstunde ,,Erste Hilfe bei
Stillproblemen* (ber ihre Probleme sprechen und Entlastung erleben

Die Mitter konnen Tipps und Hilfestellungen von der Beraterin erhalten

Beratung und Aufklérung der Mtter (iber Angebote des Familienzentrums/der Frihen
Hilfen und Vermittlung an konkrete Angebote

Die Miitter erfahren eine psychische Starkung (Funktionierendes Stillen starkt das
Selbstbewusstsein der Frauen und ist Pravention bei z. B. Wochenbettdepressionen)
Der Schutz des Kindes (Risiko fur Vernachlassigung/Misshandlung ist reduziert, auch Gber
die Stillzeit hinaus)

Ermutigung der Miitter zum Stillen und Verhindern des ( im Zweifel unndtigen) zu frihen
Abstillens



6. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Methodischer Ablauf Eltern-Kind-Friihstiick / Familienabendbrot

Nach Mdaglichkeit Einbeziehung der Kinder und Eltern in die Vorbereitungen
BegriiRungsritual fir Eltern und Kinder, gemeinsamer Beginn (z.B. mit einem Tischspruch)
Gemeinsames Essen

Austausch und niedrigschwellige Beratung z.B. zu gesunder Ernahrung,
Essgewohnheiten, Austausch von Rezepten usw.

Es gibt ein Angebot an gesunden Nahrungsmitteln, das variiert

Wenn die Kinder gegessen haben, steht altersgerechtes padagogisches Spielmaterial zur
Verfligung, so dass die Eltern noch miteinander im Gespréach bleiben kénnen.
Ehrenamtliche im Bundesfreiwilligendienst unterstiitzen bei Bedarf die Spielsituationen, so
dass die begleitende Fachkraft mit den Eltern im Gesprach bleiben kann.

Gemeinsames Aufrdumen

Gemeinsames Abschiedsritual

Konzeptionelle Ausrichtung Eltern-Kind-Friihstiick / Familienabendbrot:

Die begleitende Fachkraft sucht den Kontakt zu Elternteilen / Erziehungsberechtigten und
Kinder und baut eine personliche Beziehung auf.

Die Kommunikation der begleitenden Fachkraft ist unterstiitzend, zugewandt und offen und
damit beispielhaft fiir den Umgang untereinander in der Gruppe und in der Kommunikation
mit den Kindern.

Dir begleitende Fachkraft kommen mit den Eltern tiber Erndhrungsgewohnheiten und
—themen ins Gesprach und bietet ggf. z.B. an ein gemeinsames Kochen zu organisieren
und durchzufiihren

Die Gruppenleitung vermittelt im Bedarfsfall Hilfe und Unterstutzung an eine
Familienhebamme / Familienkinderkrankenschwester sowie an niedrigschwellige und
institutionalisierte Beratungsangebote (z.B. Familienserviceblro,
Erziehungsberatungsstelle)

Die begleitende Fachktaft fordert Kontakt und Beziehung unter den Teilnehmerinnen, so
dass Familien in ihr soziales Umfeld eingebunden werden.

In den ,Startklar-Beikost‘- Seminaren werden die klassischen Methoden interaktiver
Erwachsenenbildung angewandt. Wichtig ist hier vor allem die schrittweise; praktische
Umsetzung der Zubereitung, damit der Transfer des Gelernten im Alltag der
Teilnehmerinnen gelingt. .

Methodischer Ablauf ,,Selbstgekocht”

BegriiBung und Besprechen des weiteren Vorgehens, Aufgabenverteilung
Gemeinsames Kochen

Austausch und niedrigschwellige Beratung, z.B. zu gesunder Ernahrung,
Essgewohnheiten

Gemeinsames Essen der zubereiteten Speisen

Gemeinsames Aufraumen



Mitbestimmung der teilnehmenden Personen ab dem zweiten Termin (Rezeptauswahl)
und Verabschiedung

Rezepte werden, in einer von den teilnehmern Personen ausgewahiten Art,
dokumentiert/aufbewahrt (z.B. Rezeptheft, Foodblog mit Fotos, etc).

Konzeptionelle Ausrichtung,,Selbstgekocht* :

Das Projekt ist inhaltlich genau zwischen dem Beikost-Workshop und den beiden
Angeboten ,Eltern-Kind-Frihstlck" und ,Familienabendbrot platziert, die im
Familienzentrum bereits regelmafig stattfinden.

Die begleitende Fachkraft sucht den Kontakt zu den teilnehmenden Personen und baut
eine personliche Beziehung auf.

Die Kommunikation der begleitenden Fachkraft ist unterstitzend, zugewandt und offen und
damit beispielhaft fir den Umgang untereinander in der Gruppe

Die begleitende Fachkraft kommen mit den Eltern tiber Erndhrungsgewohnheiten und -
themen ins Gesprach und motiviert dazu, das Erlernte zuhause anzuwenden.

Die Gruppenleitung vermittelt im Bedarfsfall Hilfe und Unterstlitzung an eine
Familienhebamme / Familienkinderkrankenschwester sowie an niedrigschwellige und
institutionalisierte Beratungsangebote (z.B. Familienserviceblro,
Erziehungsberatungsstelle)

Die begleitende Fachkraft fordert Kontakt und Beziehung unter den Teilnehmerinnen, so
dass Familien in ihr soziales Umfeld eingebunden werden.

Methodischer Ablauf ,Stillsprechstunde*

BegriuRung und Vorstellung der Personen

Zugewandtes Anhoéren der Problematik

Fachliche und personliche Unterstiitzung durch die Beraterin

Verabschiedung, ggf Verabredung von MalRhahmen, etc

Jedes Gesprach ist abhangig von den teilnehmenden Personen und den vorgetragenen
Problemen und kann daher auch individuell verlaufen.

pro Woche zwei Stunden offene Sprechstunde, Zeven und Bremervérde im Wechsel
Die Miitter konnen so oft wiederkommen, wie sie Unterstiitzung brauchen

Konzeptionelle Ausrichtung ,,Stillsprechstunde*:

In der Sprechstunde werden Wissen und Fertigkeiten aus Fortbildungen zur Still- und
Laktationsberaterin angewandt.

Die Beraterin hat eine offene Haltung gegentiber der ratsuchenden Mutter und vermittelt
das Geflihl von Vertraulichkeit.

Die Kommunikation der Beraterin ist unterstiitzend, zugewandt und offen.

Die Beraterin vermittelt im Bedarfsfall Hilfe und Unterstiitzung an niedrigschwellige und
institutionalisierte Beratungsangebote (z.B. Familienservicebdro,
Erziehungsberatungsstelle, Beratung bei Behdrdenangelegenheiten, Schuldnerberatung
u.a.) und verweist z.B. auf Kursangebote (Delfi, Pekip) und auf bereits vorhandene
Unterstiitzungsangebote (z.B. auch den DRK Kleidershop, Kinderschutzbund, soziales

Kaufhaus).



7. Personal

Alle Angebote werden durch Fachpersonal des Tragers aus unterschiedlichen Bereichen
durchgefiihrt und ggf. durch Honorarkrafte und Freiwillige erganzt. Die Zuordnung der
Personalstunden erfolgt liber eine Umbuchung der einzelnen Kostenstellen auf die
Kostenstelle Familienzentrum, wenn das Personal in anderen Bereichen des DRK
Kreisverbandes angestellt ist. Fir die Veranstaltungsorganisation, Einkauf und Logistik
stehen fiir das Familienzentrum insgesamt 30 Wochenstunden im Bundesfreiwilligendienst
zur Verfiigung. Im Finanzierungsplan sind flr dieses Projekt 5 Wochenstunden kalkuliert.
Fir die Reinigung der Raumlichkeiten stehen fir das Familienzentrum insgesamt
durchschnittlich 20 Wochenstunden zur Verfligung, sie finden sich im Finanzierungsplan in
der Kalkulation der Raumnutzung anteilig wieder. Fir ,Selbstgekocht® soll, vorzugsweise,
ein/e Okotrophologe/in angeworben werben, um die Fachlichkeit zu gewéhren.

Die fachliche Leitung obliegt der Gesamtleitung der Mehrgenerationenhauses und
Familienzentrums (Dipl. Sozialpadagogin, Zusatzqualifikation Supervision/Praxisberatung,
Freiwilligenmanagement). Die Angebote sind auf Dauer angelegt, dabei orientieren sich
Inhalte und zeitlicher Rahmen an den aktuellen Bedarfen.

8. Kooperationen
Kooperationspartner:

e Netzwerke Friihe Hilfen (insbesondere Hebammenpraxen, Friinférderung, Panama e.V.,
Schwangerenberatung Diakonisches Werk)

e Kitas in Tarmstedt

¢ Arbeitsgemeinschaft ,Friihkindliche Bildung Tarmstedt"

e Weitere DRK Angebote am Standort z.B. Krippe + Kita, Mehrgenerationenhaus (z.B.
Beratung bei Behdrdenangelegenheiten), Kleidershop

e Familienservicebiiro, ggf. Tagespflegestutzpunkt

e Koordinierungsstelle Familienhebammen / Familienkinderkrankenschwestern im Landkreis
Rotenburg (Wimme)

e AOK Gesundheitskasse Zeven

¢ OsteMed-Klinik Bremervorde






Anlage 7

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MafRnahme:

Erlauterung:

Finanzierung:

Sambucus e.V.

»Wir2 Bindungstraining®

Das Wir2 Bindungstraining ist ein evaluiertes, professionell
begleitetes Gruppenprogramm fir Alleinerziehende.

Das Projekt findet parallel in zwei Gruppen — einer Gruppe fir
Matter/Vater und einer Kindergruppe — statt. Es umfasst zwanzig
Kurseinheiten a 150 Minuten. Ziel des Projektes ist die Starkung
des mautterlichen bzw. vaterlichen Selbstvertrauens und der Eltern-
Kind-Bindung, die  Vorbeugung und Verbesserung von
psychosomatischen Belastungen, das Erlernen der Trennung
zwischen Paarkonflikten und Elternverantwortung sowie das
EinUben sozialer Kompetenzen.

Kosten: 14.750 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mdgliche Férderung: 10.000 €



An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

Antragsteller:
Sambucus e.V.
Auf der Worth 34
27389 Vahide

Kontaktperson: Angela von Beesten, Telefon 04267 — 8243, E-Mail: info@sambucus.org

Antrag auf Forderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Forderung der freien
Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MaBnahme / des Projektes
Name: wir2 Bindungstraining fur alleinerziehende Eltern und wir2plus Kindergruppe
Ort: Mehrgenerationenhaus Waffensen
Dauer und Zeitrahmen:
Voraussichtlich ab April 2022 bieten wir das wir2-Seminar flr alleinerziehende Eltern und parallel
dazu das wir2plus-Seminar fur deren Kinder wochentlich an zwanzig Nachmittagen zu je 150
Minuten parallel an.

2. Ziele des wissenschaftlich evaluierten Programmes sind neben der Starkung der Elternkompetenzen
die Stabilisierung der Eltern-Kind-Beziehung, die Vorbeugung und Verbesserung
mutterlicher/vaterlicher Depressionen, die Trennung von Paarkonflikt und Elternverantwortung und
die Einubung sozialer Kompetenzen.

Zielgruppe: Alleinerziehende Mutter/Vater und ihre Kinder im Alter von drei bis zehn Jahren.

3. Hohe der beantragten Férderung des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Férdersumme pro Projekt/MaRnahme): 10.000 EUR

X Dem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefligt (geman Anlage 1).
XIDem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigefligt (gemaf Anlage 2).

XIDem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen-Personals beigefligt (gemafl Anlage
3). (Kein hauptamtliches Personal sondern vier Gruppenleiter auf Honorarbasis)

XIDem Antrag ist der aktuelle Freistellungsbescheid beigefugt.

X Die Verwaltungshandreichungen 5.1 und 5.15 habe ich zur Kenntnis genommen.

Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MaRnahmenbeginns schriftich beim Landkreis Rotenburg
(Wimme) eingereicht werden. Antrage, die nicht spatestens am 15.10 schriftlich mit den notwendigen Unterlagen
eingegangen sind werden nicht berlicksichtigt.

Vahlde, den14.08.2021

Agpka o Lo

Angela von Beesten Dr. Christoph Dembowski
(Vorstand) (Vorstand)




Anlage 1

zum Antrag auf Férderung des wir2 Bindungstrainings fiir Alleinerziehende im Jahr 2022

Handlungskonzept

1.

Trager der MaBnahme: Sambucus e.V.

Name des Projektes: wir2 Bindungstraining

Kurze Beschreibung des Projektes:

Ab April 2021 wollen wir das dritte ,wir2“ und ,,wir2plus® Seminar im Landkreis Rotenburg
(Wimme) anbieten, ein bindungsorientiertes, emotionszentriertes und wissenschaftlich
evaluiertes Gruppenprogramm fir alleinerziehende Eltern und ihre Kinder (Altersgruppe drei bis
zehn Jahre). Die bereits durchgefiihrten Seminare bestatigen einen deutlichen Bedarf der
Unterstutzung alleinerziehender Eltern durch dieses Elterntraining. Neben unseren
Abschlussberichten 2017 / 2018 belegen auch etliche Publikationen den Sinn und die
Notwendigkeit des Angebotes (Siehe Hinweise im Anhang)

Standort und Zeitrahmen

Das Projekt wird parallel in einer Gruppe fur die Mutter und einer Kindergruppe durchgefiihrt. Es
umfasst zwanzig Kurseinheiten a 150 Minuten, die wochentlich stattfinden.

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes

Um die Bedingungen fir den landlichen Raum optimal zu nutzen, méchten wir die Seminare
wieder im Mehrgenerationenhaus Waffensen durchfiihren. Hier besteht auRer zur Stadt
Rotenburg eine gute Anbindung und Erreichbarkeit fur die Gemeinden Sottrum, Horstedt und
Botersen. Der Ort hat sich fur die Durchflihrung der parallel laufenden Eltern- und Kindergruppe
bei den bereits durchgefiihrten Projekten bestens bewahrt.

Der Zugang soll Uber die Mitglieder des Netzwerkes Fruhe Hilfen, Haus- und Kinderarzte, das
SPZ, Beratungsstellen, Jobcenter, Anwalte, Kindertagesstatten und Kindergarten sowie Uber
Schulen vermittelt werden.

Die Teilnahme am Projekt ist fur alleinerziehende Eltern und Kinder kostenlos.

SAMBUCUS e.V. ¢ Auf der Worth 34 e D-27389 Vahlde OT Riepe e telefon +49 (0) 4267/8243
E-Mail: info@sambucus.org ¢ www.sambucus.org
Vereinsregistereintragung Amtsgericht Walsrode, VR 170422 e Steuer Nr.: 40/201/11188
Bankverbindung: Sparkasse ScheefBel ¢ IBAN DE29 29152 55000 00831040 « BIC BRLADE21SHL



6. Zielgruppe des Projektes im Hinblick auf Erziehungskompetenz der Eltern und
Entwicklung ihrer Kinder

Zielgruppe sind alleinerziehende Mutter und Vater und deren Kinder aus dem Landkreis
Rotenburg. Es ist ein Gruppenangebot flir zehn bis flinfzehn Mutter/Vater und deren Kinder im
Alter von drei bis zehn Jahren.

7. Ziele des praventiven Programmes ,,wir2“ und wir2plus sind:

Starkung der Elternkompetenzen (Feinflhligkeit), Stabilisierung der Mutter/Vater - Kind-
Beziehung, Trennung von Paarkonflikt und Elternverantwortung, Eintibung sozialer
Kompetenzen, Vorbeugung und Verbesserung von Depressivitat.

8. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Die Gruppenarbeit erfolgt nach dem von n der Universitat Disseldorf
wissenschaftlich evaluierten Manual des wir2- Bindungstrainings. Das Programm ist in die
folgenden vier Module unterteilt:

1. Selbstbild und Geflihlswahrnehmung der Alleinerziehenden (Sitzung 1 — 5)
2. Einflihlung in das Erleben und die Bedlirfnisse des Kindes (Sitzung 6 bis 9)

3. Trennung von Paarkonflikt und Elternverantwortung sowie die Bedeutung des Vaters
(Sitzung 10 bis 14)

4. Konflikt- und Alltagsbewaltigung auf der Verhaltensebene (Sitzung 15 bis 20)

9. Personal

Verantwortlich fir die Elterngruppe ist das Gruppenleiterpaar Dr. med_
(Kinder- und Jugendarzt) und_ (Arztin fir Psychotherapie).

Die Leitung der Kindergruppe haben
und- (Arztin fur Kinder und Jugendliche).

Die Leiter*in der Elterngruppe und aben die Weiterbildungskurse zur wir2 +
Gruppenleitung mit Zertifikat abgeschlossen. ird die Weiterbildung voraussichtlich
bis zum Kursbeginn absolviert haben.

SAMBUCUS e.V. ¢ Auf der Worth 34 ¢ D-27389 Vahlde OT Riepe o telefon +49 (0) 4267/8243
E-Mail: info@sambucus.org ¢ www.sambucus.org
Vereinsregistereintragung Amtsgericht Walsrode, VR 170422 e Steuer Nr.: 40/201/11188
Bankverbindung: Sparkasse ScheefBel ¢ IBAN DE29 29152 55000 00831040 « BIC BRLADE21SHL
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Der zeitliche Einsatz betragt pro Woche fir jede*n Gruppenleiter*in etwa drei Stunden.

Hinzu kommen organisatorische Aufgaben, die fiinf Wochenstunden umfassen und von der

zentralen Ansprechpartnerin _Ubernommen werden.

Die Gruppenleiter*innen arbeiten auf Honorarbasis und ehrenamtlich.

10. Kooperationen

Das Projekt ist eingebunden in das Netzwerk friihe Hilfen des Landkreises Rotenburg (Wimme).
Es besteht eine Kooperation mit der Klinik fir Psychosomatik am Agaplesion Diakonieklinikum
Rotenburg, falls Kriseninterventionen erforderlich sind sowie mit Lebens- und
Erziehungsberatungsstellen und anderen Institutionen des Netzwerks Friihe Hilfen.

Hinweise

1. Matthias Franz et al.: Wirksamkeit eines bindungsorientierten Elterntrainings flr alleinerziehende
Mutter & ihre Kinder. Psychotherapeut 2009 (54), 357-369.

2. Matthias Franz et al.: Effekte eines bindungstheoretisch fundierten Gruppenprogramms flr
alleinerziehende Miitter & ihre Kinder. Kindheit & Entwicklung 19 (2), 90-101

3. S. Mitters et al.: Diagnose Depression: Unterschiede bei Frauen und Mannern. Hrsg. Robert Koch-
Institut Berlin BGE kompakt 4(2) 2013

4. www.wir2-bindungstraining.de
5. SOPHIA-Schuleingangsuntersuchungen des Landkreises Rotenburg 2013

6. Mehrere Rehakliniken haben inzwischen das wir2 — Konzept in ihre therapeutische Arbeit
aufgenommen (siehe http://www.wir2-bindungstraining.de/aktuelles/)

7. Katrin Hoérnlein, Jeanette Otto: Kann das gut gehen? Patchworkfamilien flhren ein Leben zwischen
Hoffnung und Verzweiflung, Die Zeit N° 32, 2.08.2018

SAMBUCUS e.V. ¢ Auf der Worth 34 e D-27389 Vahlde OT Riepe e telefon +49 (0) 4267/8243
E-Mail: info@sambucus.org ¢ www.sambucus.org
Vereinsregistereintragung Amtsgericht Walsrode, VR 170422 e Steuer Nr.: 40/201/11188
Bankverbindung: Sparkasse ScheefBel ¢ IBAN DE29 29152 55000 00831040 « BIC BRLADE21SHL
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Anlage 2

Finanzierungsplan
Name/ Triger: [sambucus e.v. I
Projekt/ MaRnahme: IWir 2 Bindungstrainig fiir alleinerziehende Eltern und wir2plus fiir ihre Kinder I
Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Beantragte Forderung durch den Landkreis 10.000,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
4.750,00 €
Eigenanteil: 32,20%
Summe:| 14.750,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Honorare fir 2 Gruppenleiter Mittergruppe = 2 x 50 Stunden (jeweils 20 x 2 1/2 Wochenstd.) 4 35 € 3.500,00
Honorare flr 2 Gruppenleiterinnen Kindergruppe = 2 x 50 Stunden (jeweils 20 x 2 1/2 Wochenstd.) 4 35 € 3.500,00
Jahresaufwand wir2 Organisation, zentraler Ansprechpartner: 5 Wochenst. = 240 Std. im Jahr 4 20,00 € 4.800,00
Raumkosten fiir 20 Nachmittage MGH Waffensen 250,00
Werbung, Organisation incl. Fahrtkosten und Druckkosten 2.100,00
Evaluations- und Supervisionskosten 600,00
Summe:| 14.750,00 €
Differenz: 0,00 €



Anlage 8

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MafRnahme:

Erlauterung:

Finanzierung:

Ev.- luth. Auferstehungskirche Bremervorde

Projekt ,Stadtteilladen Mittelkamp*

Die ev.-luth. Auferstehungskirche betreibt den Stadteilladen
Mittelkamp, in dem verschiedene, niedrigschwellige Angebote (z. B.
aufsuchende Elternarbeit, Beratung und Vermittlung in
Fachberatungsstellen, Hausaufgabenhilfe, Gruppenarbeit)
stattfinden. Die Durchfuihrung obliegt einer hauptamtlichen
sozialpadagogischen Fachkraft. Es handelt sich um den Folgeantrag
aus dem vergangenen Jahr. Der Antrag auf Férderung des
Projektes ,Stadtteilladen Mittelkamp* fir 2021 wurde beim
Sozialamt des Landkreises Rotenburg (Wimme) gestellt. Von den
beantragten 3.500 € entfallen 350 € auf das Angebot im Rahmen
des SGB VIII.

Da der gestellte Antrag in Teilen Bezug zum SGB VIl hat und tber
die Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe,
analog der Beschlussfassung aus dem JHA am 17.11.2020, abzuwickeln
ist, soll das Projekt mit einem Betrag von 350 € gefordert werden

Kosten: 74.500 €
beantrage Férderung beim Landkreis

Rotenburg (Wimme): 3.500 €
gem. Verwaltungshandreichung

mogliche Forderung: 350 €
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( é&\ Fvangelisch - lutherische

=ewy AUferstehungskirche
. i Bremervorde

Ev -futh, Auferstehungskirche Bremervtirde | Neues Feld 62 | 27432 Bremervitde

Landkreis Rotenburg (W frmme)

Landkreis Rotenburg / Wiimmg Pastor Volker Rosenfeld
. Neues Feld 62
Sozialamt Eing. aq Aug. 20A 27432 Bremervorde

Hopfengarten 2
Telefon: 04761 5650

AME avvereiiens ANl eienna Telefax: 04761 73804

27356 Rotenburg / W
E-Mait:

KG Auferstehung Bremervoerde@evlka.de
Internet:
www, auferstehung-bremervoerde de

05.05.2021

Forderung freiwilliger Leistungen im sozialen Bereich / Projekt Stadtteilladen Bremervérde
Fortsetzungsantrag fiir das Jahr 2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Landkreis Rotenburg férdert das Projekt Stadtteilladen Bremervérde, insbesondere hier die
Arbeit mit Kindern und Familien mit Migrationshintergrund im laufenden Jahr mit 3.350 £
{Sozialamt: 3.000 €, Jugendamt 350 €).

Wiéhrend der Pandemie hat sich das in der Vergangenheit erarbeitete Vertrauensverhiltnis vieler
Anwochner unseres Viertels zum Stadtteilladen ausgesprochen bewihrt und die Nachfrage nach
Hausaufgabenbetreuung und Beratung weiter intensiviert. Die Arbeit konnte in Abstimmung mit
dem Gesundheitsamt mit phasenweise stark beschrankter Teiinehmerzahl, telefonisch oder digita
auch in den Zeiten hdchster Corona-Inzidenzen erfolgreich und kontinuierlich aufrechterhalten
werden. Daher soll die Arbeit auch 2022ff fortgefihrt werden,

und wir beantragen hier die Summe von 3.500 € fiir das Kalenderjahr 2022.
Das im Vorjahr eingereichte zielgerichtete Leistungskonzept sowie die damals iibersandte
Arbeitsplatzbeschreibung fiir die paddagogische Leiterin der Arbeit gelten weiterhin und werden

deshalb hier nicht erneut beigefiigt. In der Anlage der Finanzierungsplan flr das Jahr 2022.

Mit freundlichen GriiRen

V. %& (xp/é/(

Anlagen: Artikel aus der Bremervorder Zeitung

Adresse Telefon und Telefax Internet und E-Mail Banhverbindung



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name{ Triger: [

Ev.-luth. Auferstehungskirche Bremerviroe

Projekt/ MaRnahme: I

Staditeilladen Bremervérde - Migrantenkindar und ihre EMern stirken, bilden und integrieren

Planung fiir das Jahr: | 022
Einnahmen Vorjahr {Plan): Einnahmen Férderjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Einnalime Botrag Art der Einnahme Batrag
LAG soz Brenppunkis 2475000 £ LAG soz. Brennpurnkie 20.000,66 €
Mittei von Stsdien, Gemeinden, . B ) : )
1 1 L
Samtgemeinden oder dem Landkreis Beteag le.tﬂjl vor Stadtan, Gemeinden, Samtgemeinden oder dem Landkreis Betrag
Stadt Bremervorde 4000000 Stadt Bremarvarde 42.000,00 €
Landkrets Rotenbutl FESHO0E Landhreis Rotenburg 3.500,00 €
Eigenmittel - Betrag Eigenmitte} Betrag
irchenkreis, Kirchengamaeitdse 15 300,00 € Kirchenkreis, Kirchengemeinde 2150006 €
Eigenantell: 18,35% Eigenanteil.] 2584%
Summe:] 8340008 € Summe:{85.400,00 €|
Laufende Ausgaben Vorjahr (Planj: Laufende Ausgaben Forderjahr (Plan}):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefihrt wurde]
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Botrag
Parsonat 70.800,00 [Personal 72.500,60
Migte 4.000,00 | [piete 4.000,00
[Bewirtsghaftung 2.606,00 Bewirtschaftung 2.900,00
fSachmitted, Projektrnitiel 6.000,00 Sachmittel, Projektmittel 6.000,00
Summe:| £3.400,08 & Summe; | 85,40{,00 €
Differenz: 0,00 € Diffarenz: 0,00 €

Ausgaben fir investitionen Vorjahr {Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefithrt wurde)

Nachrichtlich: Ausgaben fir Investitionen Férderjahr (Plan):

Art der Ausgabe Betray

Art der Ausgabe

Botrag

Summe:

.00 £
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Anlage 1

Zielgerichtetes Leistungskonzept

1.

Trager und Name des Projektes/der Malnahme

Titel: ,, Stadtteilladen Bremervérde - Migrantenkinder und ihre Eltern stdrken, bilden
und integrieren

Trdger: Ev.-luth. Auferstehungskirche Bremervorde, Neues Feld 62, 27432
Bremervorde

Kurze Beschreibung des Projektes/der Malinahme
(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Veroéffentlichungen oder Erkenntnisse, die die
Notwendigkeit des Angebotes unterstreichen?)

In den vergangenen 15 Jahren haben gravierende soziale Verinderungen den
Stadtteil rund um die Auferstehungskirche erfasst, die mit zwei Sozialraumanalysen in
den Jahren 2013 und 2015 beschrieben wurden: Nach einer neueren Zihlung leben
derzeit ca. 130 Kinder unter 14 Jahren mit ihren Familien (oftmals kinderreich, von
ALG II lebend), unter ihnen zahlreiche Migranten- und Fliichtlingskinder, in z.T.
prekdren Verhdltnissen. Diese Familien in ihrer Situation haben nur bedingt teil am
gesellschaftlichen Leben vor Ort. Der Stadtteilladen Bremervirde ist eine seit 2014
bestehende Einrichtung und Anlaufstelle fiir Kinder und ratsuchende Erwachsene, die
von einer Klientel aus dem Stadtteil, aus der gesamten Stadt Bremervorde und den
umliegenden Dorfern besucht wird. In den vergangenen Jahren hat sich als
Schwerpunkt der Arbeit die Integration von Migrantenkindern und die Beratung und
Alltagsunterstiitzung von Fliichtlingsfamilien als Schwerpunkt herauskristallisiert.
Entsprechende Angebote des Stadtteilladens sind: Forderung von Sprachkenntnissen
und Alltagshilfen bei Behordensachen, Gesundheitsfiirsorge, Bewerbungsverfahren,
Kindergarten- und Schulanmeldungen, Vermittlung und Begleitung in Fachberatung,
aufsuchende Familienarbeit, Netzwerkarbeit.

Die Arbeit des Stadtteilladens wurde schon von 2014 bis 2017 und in den Jahren 2020
und 2021 durch den Landkreis Rotenburg gefordert, im laufenden Jahr mit einer
Summe von 3.350 €.

Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
Malinahme

Betrieb des Stadtteilladens, Mittelkamp 14

Offnungszeiten: Mo — Do jeweils 10-17.30 Uhr, Fr 10-14.30 Uhr

Dauer: 01.07.2020 — 30.06.2023

Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der Malnahme
(Wie gewahrleisten Sie einen niedrigschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber wen
ist der Zugang mdglich?)

Landkreis Rotenburg (Wimme)

Jugendamt
Stand 03/2015



Die Angebote im Stadtteilladen sind aufgrund der Lage des Ladens im Stadtteil fiir jeden
einfach und fufldufig zu erreichen (insbes. auch fiir Kinder und fiir nicht-motorisierte
Personen). Sie sind kostenfrei und niedrigschwellig. Sie sind Angebote der
Kirchengemeinde, aber in angemieteten, nicht-kirchlichem Rdumen, so dass sie gern
auch von Kindern und Erwachsene anderer Religionszugehorigkeit (mehrheitlich
Muslimen) wahrgenommen werden.

Die Angebote werden per Aushang, per Handzettel usw. bekannt gemacht.

Zielgruppe des Projektes/der Mallnahme im Hinblick auf Abwendung, Beseitigung oder
Milderung sozialer Schwierigkeiten sowie Forderung der Selbsthilfe.

Hinweis: das Projekt/die MalRnahme richtet sich ausschlief3lich an Personen, die ihren
gewohnlichen Aufenthalt im Landkreis Rotenburg (Wimme) haben.

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot? Gruppengréfe?)

a. Zielgruppe Kinder zwischen 6 und 12 Jahren, in Ausnahmefdllen bis 14 Jahren,

mehrheitlich aus Fliichtlingsfamilien, hauptsdchlich Grundschulkinder, werden in
ihrer schulischen und sozialen Kompetenz gefordert (Einzel- und Gruppenangebote):
Pdd. sinnvolle Freizeitgestaltung, Hausaufgabenbetreuung, Lese- und Sprechtraining.
In der derzeitigen Pandemie-Situation konzentrieren sich die Angebote stark auf die
individuelle Forderung schulischer Leistungen der Kinder, die mit Homeschooling
und entsprechenden weitgehend selbstindigen Arbeitsweisen z.T. sehr iiberfordert
sind und deren Eltern mangels Sprach- und Computerkenntnissen wenig unterstiitzen
konnen. In Ferienzeiten findet wihrend der Pandemie ein Kinderferienprogramm in
Kleingruppen statt, aber auch die schulische Lernforderung wird fortgesetzt.
Geschdtzt tiber 90 % dieser Kinder wachsen in Familien ohne bzw. mit wenig eigenem
Erwerbseinkommen auf und sind deshalb im SGB II-Bezug oder zumindest
Wohngeldbezug.

b. Zielgruppe Erwachsene: (Einzelangebote): Eltern erhalten personliche Beratung im
Stadtteilladen oder im Rahmen nachgehender Familienarbeit. Der Stadtteilladen mit
seinem niedrigschwelligen Angebot ermoglicht ratsuchenden Eltern einen einfachen
Zugang (Erreichbarkeit, Kostenfreiheit, verldssliche, regelmdfige Ansprechbarkeit

vor Ort. Geschditzte 80 % dieser Zielgruppe leben von SGB-Leistungen.

(Gruppenangebote): Elternkreis, Elternabende, internationaler Frauenkreis — miissen
derzeit aus Griinden der Pandemie ruhen.

Insgesamt liegt die Anzahl der unterschiedlichen Personen, die den Stadtteilladen z.T.
mehrfach in der Woche besuchen, bei ca. 50 Kindern und 40 Erwachsenen, darunter
auch etliche dltere Anwohner, die den Stadtteilladen als Begegnungsort nutzen. Von
der genannten Gesamtzahl stehen ca. 70 % in SGB-Bezug. Pandemiebedingt liegen
die Kinderzahlen derzeit etwas tiber der Hdlfte der normalen Besucherzahlen.

Ziele des Projektes/der MaRnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
Stand 03/2015



a. Zielgruppe Kinder: Stirkung, Integration und Prdvention durch gezielte

niedrigschwellige Angebote fiir Kinder, iiberwiegend aus Migrantenfamilien mit einem
inklusiven gemeinwesen-orientierten Ansatz. Forderung des regelmdpfSigen
Schulbesuches (tigliche Hausaufgabenbetreuung), des fairen Umgangs miteinander
(gewaltfreies Konfliktlosungsverhalten), der Sicherheit im StrafSenverkehr, einer
sinnvollen Freizeitgestaltung (Gruppenangebote fiir tiglich bis zu 20 teilnehmende
Kinder)

Problemstellungen, die hier besonders bearbeitet werden, sind: Kulturelle und
sprachliche Zugangsbarrieren, kriegs- und fluchtbedingte Traumatisierungen,
Schulabsentismus, Lernschwdchen (kognitive, sensorische und motorische Defizite),
Forderung elementarer digitaler Kompetenzen, Motivationsschwierigkeiten im
Hausaufgabenverhalten, Schulabsentismus, Erfahrungen hduslicher Gewalt

b. Zielgruppe Erwachsene: Erziehende Eltern mit Migrationshintergrund werden in
ihrer sozio-kulturellen Kompetenz fiir das Leben und Zusammenleben in Deutschland

gestdrkt. Der Stadtteilladen ist ein Ort der Begegnung zwischen Migranten und
Deutschen. Forderung des Spracherwerbs durch alltagsbezogene Kommunikation in
Einzelforderung und in Gruppen.

Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

a. Zielgruppe Kinder:

Schultdgliche Hausaufgabenbetreuung, Gruppenangebote fiir Kinder (in den
Sommerferien z.B. niedrigschwelliges Kinder-Ferienprogramm ohne
Teilnehmerbeitrdge). Die emotionale, soziale und kognitive Entwicklung der Kinder
wird gefordert durch gezielte Sprach- und Hausaufgabenforderung (in Zusammenarbeit
mit ehrenamtlich arbeitenden pensionierten Lehrkrdften), Verbesserung der
Lernmotivation, Schaffung eines ,,sicheren Ortes“ (emotionale Annahme, verldssliche
Regeln), kulturelle Integration (gemeinsame Feste und Unternehmungen), Forderung
digitaler Kompetenzen, Prdvention durch gezielte Gesundheitserziehung, Anti-Gewalt-
Programm und Verkehrssicherheitstraining. Partizipation bei der Gestaltung des
Stadtteilladens und seiner Aktivititen, gemeinsames Spielen, Kochen, Backen, Basteln,
USW.

b. Zielgruppe Erwachsene - Beratung und Begleitung fiir Eltern und Erwachsene,
aufsuchende Familienarbeit (Hausbesuche). Hilfe in Fragen des Alltags,

Behordenangelegenheiten und beim Ausfiillen von Antrédgen, z.B. fiir eine Forderung
aus dem Bildungs- und Teilhabepaket, Kindergartenanmeldung, Wahl der Schulform,
Hilfestellung bei Schulabsentismus der Kinder, in Fragen rund um Gesundheit und bei
Arztbesuchen etc. Ratsuchende werden an Fachberatungsstellen des Landkreises
Rotenburg und der Diakonie vermittelt und ggf. begleitet.

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
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Gruppenangebote: Wéochentliches internationales Frauentreffen Im Elternkreis haben
Eltern die Moglichkeit, sich unter pddagogischer Anleitung mit Themen rund um
Alltagsfragen zu befassen und dabei zugleich im Austausch mit Deutschen ihre
Sprachkenntnisse zu vertiefen (internationaler Frauenkreis, Elternabende). Eltern
verabreden sich unter Anleitung zu gemeinsamen Aktivitdten fiir und mit ihren
Kindern (Ausfliige etc).

Personal

(Wer ist fur die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchflihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchflihrenden?)

Angestellte Mitarbeiterin der Kirche: ||| b NI ¢! -pid. und Diakonin, in

Vollzeit, koordiniert ein Team von derzeit 15 Ehrenamtlichen.

Ehrenamtliche kommen besonders in folgenden Arbeitsfeldern zum Einsatz:
Hausaufgabenbetreuung, pdd. Freizeitangebote, Ausfliige, Kinderferienprogramm

Auferdem: Ehrenamtliche, die am Programm der Koordinierungsstelle fiir
ehrenamtliche Arbeit beim Landkreis Rotenburg: ,, Niedrigschwellige Patenschaften “
teilnehmen.

Kooperationen

(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot mit
anderen Angeboten vernetzt?)

Ev. Kita Sternenlicht, Grundschulen in Bremervorde, Kinderschutzbund Bremervorde,
Familienzentrum PaNaMa e.V., Beratungsstellen des Landkreises und der Diakonie in
Bremervorde, Netzwerk Friihe Hilfen, Koordinierungsstelle fiir ehrenamtliche Arbeit
im Landkreis Rotenburg, Polizei Bremervorde.

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Jugendamt
Stand 03/2015
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Anlage 9

Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 5:

Forderantrage auf Gewahrung von  Zuschiissen gem.

Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe

Antragsteller:

MafRnahme:

Erlauterung:

Finanzierung:

Bundnis fur Naturschutz und Inklusion gGmbH

Saen, pflegen, ernten 2022: Naturerlebnis und gesundes Essen von
klein auf. Hochbeete-Projekt in Kitas und an Grundschulen und zur
Férderung des ehrenamtlichen Engagements.

Es handelt sich um die Fortfihrung des in 2019 und 2020
begonnenen und aufgrund der Pandemiebeschrankungen 2021
ausgesetzten Projekts.

In der Kindheit werden die Grundlagen fir eine spatere Erndhrung
gelegt. Gesundes Gemise gehort auf jeden Speisezettel. Oft ist in
den Familien wenig Zeit zum Gartnern oder es fehlt der Garten,
manchmal ist das alte Wissen auch verloren gegangen. Hier setzt
das Projekt an. Ehrenamtliche bewirtschaften gemeinsam mit
Kindern Hochbeete, von denen spater die eigenen Produkte
geerntet und zubereitet werden. So wird ein nachhaltiges
Bewusstsein flir gesunde Ernahrung und lebensgrundlegende
Zusammenhange geschaffen sowie mit Eigenverantwortung und
positiven Erlebnissen verknupft.

Im Projektjahr 2022 sollen 10-12 neue Kitas zum Zuge kommen und
deren Paten entsprechend ausgestattet, ausgebildet und betreut
werden. Zusatzlich werden die bereits vorab im Projekt

eingebundenen Kitas weiter betreut und beraten und nehmen am
Erfahrungsaustausch teil.

Kosten: 58.600 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung

mogliche Forderung: 9.500 €



An den

Landkreis Rotenburg (W.) Landkreis Rotenburg (Wamme)
Jugendamt i

Hopfengarten 2 eng. 02, Aug. 2021
27336 Rotenburg (W.) Y TR -V | R

Antragsteller (Tréger):

Biindnis fiir Naturschutz und Inklusion gGmbH
Gerberstrate 17
27356 Rotenburg

Termin: 15.8. des Vorjahres

{Angchrift, Kentaktperson, Telefon, E-Mail): Roland Meyer, Moordamm 1,
27383 Scheelel, 04263-911208, r.meyer@nabu-rotenburg.de

Antrag auf Férderung nach der Verwaltungshandreichung 5.15 zur Férderung der
freien Jugendhilfe

1. Kurzbeschreibung der geplanten MaRnahme / des Projektes (Name, Ort, Dauer,
Zeitrahmen):

Name: Séen, pflegen, ernten 2022 Naturerlebnis und gesundes Essen von klein auf.
Hochbeete-Projekt in Kitas und an Grundschulen und zur Férderung des
ehrenamtlichen Engagements (Letzteres soweit mit Riicksicht auf Corona
mdglich)

Ort: 36 bis 38 Kitas im Lk Rotenburg, Mitmach- und Erlebnisgarten am
Hartmannshof in Rotenburg

Dauer und Zeitrahmen: Jan. bis Dez. 2022 (Fortsetzung des 2019 und 2020

begonnenen und wegen der Pandemie 2021 ausgesetzten Projekis).

2. Ziel und Zielgruppe:

Zielgruppen: Kinder im Krippen- und Kitaalter sowie deren Eltern und Senioren (letztere
soweit mit Rlcksicht auf Corona méglich)
Zigle:
- Kindern und ihren Familien Lust auf gesunde Ermahrung machen.

Bewusstsein fUr Vielfait von Gemiise wecken.

Bewusstsein fir den Wert alter, samenfester Arten stéarken.
- Wissen im Anbau und in der Nutzung von Gemilse verbreiten und erhaiten. Gartnemn
ohne Torf und Gift.
- Kindern eigene Erfahrung mit Saen, Pflegen und Ernten erméglichen. Ehrfurcht vor dem
Leben wecken.
- Jahreszeiten erlebbar machen.
- Zusammenhalt im Dorf und zwischen Generationen starken. Ehrenamtliches Engagement
wecken. (Soweit Arbeit mit ehrenamtl. Paten mit Rucksicht auf Corona méglich.)




3. Hohe der beantragten Forderung der geplanten Manahme / des Projektes
(Personal- und Sachkosten, Férdersumme pro Projekt/MaRnahme):

9.500 Euro fir das Projektjahr 2022,

XIDem Antrag ist ein Handlungskonzept beigefiigt (gemaR Anlage 1).
XDem Antrag ist ein Finanzierungsplan beigeflgt (gemaR Anlage 2).

MXDem Antrag ist eine Arbeitsplatzbeschreibung des hauptamtlichen Personals
beigefigt (gemal Anlage 3).

XDie Verwaltungshandreichungen 5.1 und 5.15 habe ich zur Kenntnis genommen.
Antrage sollen bis zum 15.08. des Vorjahres des MaBRnahmebeginns schriftlich beim
Landkreis Rotenburg (Wimme) eingereicht werden. Antrige, die nicht spatestens am
15.10 schriftlich mit den notwendigen Unterlagen eingegangen sind, werden nicht
beriicksichtigt.

(Datum, Unterschrift) 7
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Anlage 1

Gliederung fiir ein zielgerichtetes Handlungskonzept

1. Tréger und Name des Projektes/der MaRnahme

Trager. Bundnis far Naturschutz und Inklusion gGmbH
Projektname: S&en, ernten, pflegen 2022: Naturerlebnis und gesundes Essen von
klein auf

Anmerkung: Es handelt sich um das letzte Projektjahr eines fir drei Jahre (2019 bis
2021) geplanten Projekts, das der NABU Rotenburg konzipiert hat. In Abstimmung
mit den malgeblichen Férderern (Bingo-Umweltstiftung; Jugendamt des Landkreises
Rotenburg) wurde das dritte Projektjiahr wegen der Pandemie nicht 2021
durchgefuhrt, sondern soll 2022 durchgefiihrt werden.

Die Projektleitung obliegt einer vom NABU Rotenburg gegriindeten gemeinnitzigen
GmbH. Auf Bitte des Hauptférderers, der Bingo-Umweltstiftung, tritt die gGmbH von
Beginn an nicht als Auftragnehmer des NABU auf, sondern direkt als Trager. Einer
der Vorteile ist, dass so keine Mehrwertsteuer anfilit.

Der NABU Rotenburg steht mit seiner Erfahrung und seinem Wissen hinter dem
Projekt, auch hinsichtlich der ehrenamtlichen Mitarbeit. Die gGmbH Bandnis fir
Naturschutz und Inklusion ist beim Amtsgericht Walsrode unter der Nummer HRB
207135 eingetragen und vom Finanzamt Rotenburg als gemeinnitzig anerkannt.

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBnahme
(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Verdffentlichungen oder Erkenntnisse,
die die Notwenigkeit des Angebotes unterstreichen?)

Die Grundlage fir gesunde Erndhrung wird im Kindesalter gelegt. Damit
qualitatsvolles GemUise gegen viel beworbene, aber oft ungesunde (Fertig-)Gerichte
bestehen kann, ist es hilfreich, sie mit positiven Erlebnissen zu verkniipfen. Das sind
in hohem Mafe eigenes Saen, Ernten, Pflegen und Zubereiten. Sie sind zudem
wichtig fur die Entwicklung und helfen, die Grundlage fur Liebe zur Natur zu legen.
Jedoch: In vielen Familien fehlen Platz, Zeit oder Wissen zum Gértnern. Und Schulen
und Kitas sind meist weder personell noch sachlich ausgestattet, um die Liicke zu
schlieBen. Zentrale Angebote engagierter Anbieter funktionieren auf dem Land
wegen der weiten, teuren Anfahrtswege nicht oder wenig.

Nachdem bereits 2012 zehn Kitas und (probeweise) eine Grundschule mit insgesamt
19 Hochbeeten, Geraten und Saatgut ausgestattet wurden, sind 2020 zusétzliche 16
Kitas und Krippen sowie die IGS Rotenburg mit insgesamt 34 Hochbeeten zum Zuge
gekommen. 2022 mdchte der Antragsteller das 2021 wegen der Pandemie
unterbrochene Projekt erstens an weiteren zehn bis zwdlf Kitas und Krippen
einfihren; zweitens soll (soweit dies mit Ricksicht auf Corona méglich ist) erneut
ehrenamtliches Personal gewonnen werden, das mit den Kindern gértnert und -
drittens — daflir geschult und begleitet wird.
Landkreis Rotenburg (Wimme])
Jugendamt
Stand 03/2015



Dass im neuen Projekijahr lediglich zehn bis zwdlf und nicht wie 2020 16 neue Kitas
zum Zuge kommen sollen, ist eine Folge von Corona. Die neuen Kitas aus 2020
konnten nicht so starten, wie es wilnschenswert gewesen wére. Damit die Arbeit an
Hochbeeten dort dennoch nachhaltig eingefiihrt wird, plant die Projektleitung, sie zum
Ausgleich auch 2021 recht intensiv zu betreuen. Das verursacht Aufwand und
verlangt Zeit.

Die Sinnhaftigkeit der oben genannten Primarerfahrungen Séen, Pflegen und Ernten
ist allgemein anerkannt. Siehe zum Beispiel die bereits eingereichte Stellungnahme
zum Projekt aus erziehungswissenschattlicher Sicht von Professor Dr. Walter Sauer.

Dass das Konzept funktioniert, hat sich in den beiden ersten Jahren 2019 und 2020
gezeigt. Nach einem Aufruf dber die Zeitungen haben sich in beiden Jahren sofort
Kitas und ehrenamtliche Paten gefunden wund beworben. Nach dem
Windhundverfahren waren zusammen 26 zur Verfiigung stehenden Plitze sehr
schnell vergeben. Kitas, die sich zu spst beworben haben, wurden mit der Hoffnung
auf 2021 vertrostet. Auf der entsprechenden Warteliste stehen bereits zwélf
Einrichtungen.

Im Projektjahr 2022 sollen zehn bis zw6lif weitere Kitas und deren Paten zum Zuge
kommen. Sie werden entsprechend ausgestattet, ausgebildet und betreut, wie die
Teilnehmer 2019 und 2020. Zus#tzlich werden diese ,Ali-Einrichtungen® weiter
betreut und beraten und nehmen am Erfahrungsaustausch teil. Beteiligt am Projekt
sind 2022 voraussichtlich also insgesamt 36 Kitas und zwei Schulen.

FOr das Projektjahr 2012 wurden 24 ehrenamtliche Paten gewonnen, for 2020
weitere 32. Dem Konzept gemaR handelte es sich jeweils ganz Uberwiegend um
Senioren. Bedingt durch Corona konnten die ihre Arbeit nach dem Marz 2020 kaum
noch durchfiihren, weil sie erstens selbst zur Risikogruppe gehdren und zweitens an
den Kitas lange Zeit keine Besuche erlaubt waren. Dankenswerterweise sind
engagierte Erzieherinnen in die Bresche gesprungen, so dass (iberall trotz Corona an
den Beeten mit den Kindern gearbeitet wurde. Kompensiert wurde der Ausfall der
Paten zudem durch einen erhéhten Einsatz der Projekileitung (zusstzliche
Ortstermine, Einzelschulungen zum Hochbeetbau und zum Teil praktische Hilfe beim
Bestellen der Beete).

2019 und 2020 wurden die benétigten Hochbeete nicht gekauft, sondern unter
Anleitung der Projektleitung und ehrenamtiicher NABU-Helfer mit Schiilern der
Beekeschule Scheelel {(2019) und der IGS Rotenburg (2020) im Werkunterricht aus
Larchenholz gefertigt. Dadurch hatten die 8.- bzw- 9.-Klassler die Maglichkeit, im
Unterricht mit guten Rohstoffen langlebige Produkte herzustellen, die wirklich bendétigt
werden, und zwar fir einen nachvollziehbar guten Zweck. Das hat die Schiler sehr
motiviert und allen Beteiligten Freude gemacht. Zudem wurden gegeniiber einem
Kauf der Beete Kosten gespart. Mit der IGS Rotenburg ist abgesprochen, dass dort
gemeinsam méglichst auch fiir das Projektjahr 2022 die benstigten Beete gefertigt
werden.

Landkreis Rotenburg {(Wiimme}
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FUr 2022 geht der Antragstelier davon aus, dass sich die Lage hinsichtlich Corona
soweit entspannt hat, dass die Seniorpaten ihre Arbeit in den Kitas mit kleineren
Gruppen von Kindern {wieder) aufnehmen kénnen. Dabei sollen die Paten, die 2020
keine oder kaum Erfahrungen an den Beeten sammeln konnten, zusatzlich zu den
neuen Paten von der Projektileitung gut mitbetreut werden, damit auch sie einen
guten Einstieg bekommen. — Solite die Corona-Situation eine Mitarbeit der Senioren
wider Erwarten nicht erlauben, wird sich das Projekt wie 2020 wieder auf engagierte
Erzieherinnen und ggf. einzelne Eltern sowie einen erhdhten Einsatz der
Projektleitung stiitzen. Dass das auch funktioniert, hat sich 2020 und in etlichen
Einrichtungen sogar 2021 herausgestelt. Und ein Abstrich gegeniber dem
ursprunglichen Konzept mit Senioren ist fur die Kinder allemal besser, als wenn sie
an den Beeten gar keine Erfahrungen machen kénnten.

. Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
Manahme

- im Jahr 2022 kénnen zehn bis zwdlf weitere Kitas zum Zuge kommen. Auf der
Warteliste stehen bereits zwdlf. Das neue Projektjahr soll am 1. Januar 2022
beginnen. Zunachst werden die zwdif Einrichtungen aus der Warteliste angefragt.
Solite es dann noch freie Platze geben, wird das Projekt iber die Presse in der
Region und der Offentlichkeit bekannt gemacht und wird zur Teilnahme aufgerufen.
Die Einrichtungen sollen méglichst ein oder zwei Paten benennen, die bereit sind,
moglichst langerfristig mit den Kindern an den klnftigen Hochbeeten zu arbeiten.

- Der Projektirager stellt pro neuer Einrichtung ein oder zwei Hochbeete zur
Verfugung. Soweit die Corona-Lage es zul&sst, schult er die Paten in drei Workshops
im Mitmach- und Erlebnisgarten am Hartmannshof. Hinzu kommen (bers Jahr verteilt
mdglichst drei Besuche in den Kitas vor Ort. Am Jahresende gibt es ein Treffen, das
die Teilnehmenden weiter vernetzt und ihnen Gelegenheit zum Austausch von
Anregungen gibt. Sollte das nicht persénlich méglich sein, wird eine virtuelle
Veranstaltung via Internet angestrebt.

- Die Teilnehmenden aus den Jahren 2019 und 2020 vertiefen 2022 weitgehend die
Erfahrungen, die sie bereits gemacht haben. Dabei werden inshesondere die Paten,
die 2020 eigentlich erstmals hatten arbeiten sollen und das wegen Corona nur sehr
eingeschrankt (etwa beim Vorziehen) tun konnten, besonders begleitet. Alle werden
im Jahr 2022 vom NABU bzw. dem Projekttrager besucht und nehmen im Herbst an
einem Treffen zum Erfahrungsaustausch teil.

For Ende 2022 ist ein Abschlusstreffen mit allen Teilnehmenden aus allen drei
Projektphasen vorgesehen. Sie kommen fast alle aus dem Sudkreis Rotenburg.
Dabei wird eruiert, ob das Konzept der Arbeit mit Kindern an Hochbeeten in
Einrichtungen nach jeweils zwei bis drei EinfUhrungsjahren pro Einrichtung
selbststéndig funktioniert. Diese Uberpriifung kann bei der Entscheidung helfen, ein
dhnliches neues Projekt auch fur den nordiichen Teil des Landkreises Rotenburg
oder benachbarte Kreise anzuregen.

Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Jugendamt,
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Zur Nachhaltigkeit: Die langlebig konstruierten Hochbeete bleiben den Einrichtungen
auch nach Projektende erhalten. Die Arbeit mit ibnen ist durch das Projekt in jeder
einzelnen Einrichtung gut eingefiihrt und die Teilnehmer der verschiedenen Kitas sind
dann gut miteinander vernetzt und haben dariiber hinaus Kontakt zu ehrenamtlichen
Mitarbeitern des NABU Rotenburg. Die Hauptarbeit im Projekt falit fur die Paten von
Mai bis September an, so dass es auch lange Erholungsphasen gibt. Das alles I3sst
erwarten, dass in den allermeisten Kitas die Arbeit sicher auch in den Folgejahren
weitergeht, so dass viele weitere Jahrgénge von dem Projekt profitieren.

FUr den Fall, dass in einzelnen Einrichtungen Paten ihr Amt nach einigen Jahren aus
welchen Granden auch immer aufgeben missen oder méchten, suchen die
Einrichtungen und der NABU und der Projekitrager nach Ersatz. Falls das nicht gleich
gelingt und auch Erzieherinnen nicht einspringen kénnen, stellt der NABL attraktive
Bithmischungen far Insekten zum EinsZen in die zeitweise nicht bewirtschafteten
Beete bereit oder {ibernimmt das Einséen selbst. Dadurch ist sichergestellt, dass die
Hochbeete erstens nicht verwahrlosen, sondern ihren auffordernden Charakter
behalten; zweitens ermdéglichen die blihenden Flachen den Kindern dann weiterhin
viele Beobachtungen und Naturerlebnisse.

. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaRnahme
(Wie gewidhrleisten Sie einen niedrigschwelligen Zugang zu dem Angebot?
Uber wen ist der Zugang maglich?)

Im Laufe des Jahres 2022 sind zwei Schulen und 386 bis 38 Kitas (zehn aus 2019, 16
aus 2020 und zehn bis zwélf ,neue”) am Projekt beteiligt. Das entspricht etwa 60
Prozent der Kitas im Siidkreis Rotenburg. Eine Warteliste von zwéif Kitas, die bereits
2020 haften einsteigen wollen, aber keinen Platz mehr erhalten haben und nun auf
2022 hoffen, liegt vor.. Zusatzlich steit mit der IGS Rotenburg sine weiterfithrende
Schule zur Verfigung, in der mit einem neuen Jahrgang im Werkunterricht
Hochbeete gefertigt werden sollen.

. Zielgruppe des Projektes/der Manahme im Hinblick auf Erziehungskompetenz
der Eltern und Entwicklung ihrer Kinder

Hinweis: das Projekt/die MaBnahme richtet sich ausschlieflich an
Kinder/Jugendliche und/oder deren Eltern, die ihren gewdhniichen Aufenthalt
im Landkreis Rotenburg {(Wiimme) haben.

{An  wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot?
GruppengrdBe?)

Das Projekt findet ausschlieflich im Landkreis Rotenburg statt. Wie 2019 und 2020
wendet es sich 2022 an Kindergérten. Es hat sich bestatigt, dass fir diesen Bereich
gut Paten zu gewinnen sind. Ein Vorteil ist, dass der Tagesablauf in Kitas noch nicht
in Facher untergliedert ist und sich deshalb freier einteilen lasst — mal falit wenig
Arbeit am Beet an, mal recht viel. Auch lasst sich die GruppengréBe in Kitas leichter
den Erfordernissen (auch im Hinblick auf Corona) und jeweiligen Zielen anpassen.

Haufig nehmen junge Eltern die neuen Erfahrungen und Kenntnisse, die ihr Kind in
Kita oder Schule erworben hat, zum Anlass, diesen Bereich selbst fiir sich und die

Landkreis Rotenburg (Wiimme}
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Familie erstmals oder noch einmal neu zu entdecken. Das ist zum Beispiel beim
Basteln und auch beim Musizieren und Singen gut zu beobachten und findet auch im
Bereich des Gartens und der Naturbeobachtung statt. 2018 haben die Kitas berichtet,
dass viele Eltern die Arbeit an den Hochbeeten genau verfolgen und sie sich zum
Beispiel beim Abholen der Kinder anschauen. 2020 hat es in diesem Bereich bedingt
durch Corona Abstriche gegeben. Einige Kitas haben kleine Ausstellungen im Foyer
erstellt.

Als Paten fur die Hochbeete wurden und sollen vor allem Senioren gewonnen
werden, und zwar mindestens ein bis zwei pro Einrichtung. H#ufig wohnen Kinder
und etwaige Enkel nicht mehr im selben Ort. Dann bietet das Patenamt fur ein
Hochbeet dennoch die Moglichkeit, in der Kita ein wenig in die GroRvater- bzw.
mutterrolle zu schliipfen. Solche Beziehungen zur Einrichtung in der Nachbarschaft
sind unabhangig von der eigenen Familie und dem Aufwachsen des eigenen
Nachwuchses und kénnen daher viele Jahre anhalten. Vorlese-Omas und von
Senioren geleitete Plattdeutsch-AGs an Kitas und Grundschulen sind gute Beispiel
dafiir, dass soiche Konzepte (ber lange Zeit verldssiich funktionieren. Fir das Jahr
2019 haben sich fir zehn Kitas insgesamt 24 ehrenamtiiche Paten beteiligt, 2120
standen fur 16 neue Kitas insgesamt 32 zur Verfugung. — Wie oben erwahnt sind die
Paten 2020 bedingt durch Corona nicht im eigentlich vorgesehenen Mafe zum
Einsatz gekommen. Der Antragsteller geht davon aus, dass in dieser Hinsicht 2022
Lockerungen méglich sind. Sollte das nicht der Fall sein, hat sich 2020 gezeigt, dass
engagierte Erzieherinnen mit Unterstitzung der Projektleitung imstande sind, die
Liicke zu schlieRen.

Zusitzlich haben von dem Projekt 2019 etwa 15 Schiller der 8. Kiassen der
Beekeschule ScheeBel und 2020 neun 9.-Klassler der IGS Rotenburg profitiert. Sie
haben gemeinsam mit NABU-Helfern in der Werk-AG die zusammen 53 bisher
bendtigten Hochbeete gefertigt. Sie hatten dadurch erstens eine echte Aufgabe und
wurden wirklich bendtigt — eine Erfahrung, die fir junge Menschen heute alles andere
als (blich ist; zweitens konnten sie mit hochwertigem Holz und Maschinen arbeiten
(Schrauber, Bohrer, Frase, Hobel), zu denen sie sonst keinen Zugang haben und die
zum Teit an den Schulen nicht einmal vorhanden waren.

6. Ziele des Projektes/der Malnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Kindern und ihren Familien Lust auf gesunde Emahrung machen.

Bewusstsein fir Vielfalt von Gemiise wecken..
- Bewusstsein fir den Wert alter, samenfester Arten starken.
- Wissen im Anbau und in der Nutzung von Gemiise verbreiten und erhalten.
Géartnern ohne Torf und Gift.
- Kindem eigene Erfahrung mit Sden, Pflegen und Ernten erméglichen. Enrfurcht vor
dem Leben wecken.
- Jahreszeiten erlebbar machen.
- Zusammenhalt im Dorf und zwischen Generationen stirken. Ehrenamtliches
Engagement wecken. (Soweit mit Ricksicht auf Corona méglich.)

7. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Landkreis Rotenburg {(Wiimme)
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{Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. aufsuchende Elternarbeit, spezielles
Beratungsangebot)

Anknipfung an das erfolgreiche Projekt ,Mitmach- und Erlebnisgarten®
- Schulung von ehrenamtlichen Paten fir die Hochbeete
- Ankniipfung an die erfolgreichen Projektjahre 2019 und 2020.
- Unmittelbare Erfahrung und Erfolgseriebnisse der Kinder beim gemeinsamen Saen,
Pflegen, Ernten, Zubereiten und Schmecken.
- durch die Erfahrungen der Kinder geweckte Neugier der Eltem und Familien.

. Personal

{Wer ist fir die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchfiihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und
ehrenamtlich Tétigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfithrenden?)

Der NABU Rotenburg hat die gemeinnitzige GmbH Blndnis fir Naturschutz und
Inklusion gegriindet. Die hat fur das Projekt in Teilzeit einen erfahrenen Projektleiter
angestellt. Der setzt das Projekt gemeinsam mit den Kitas und Grundschulen, den
Paten und ehrenamtlichen Mitarbeitenden des NABU-Rotenburg um.

Der ehrenamtliche Anteil an dem Projekt ist auBerordenttich hoch. Ein vorsichtiger
Uberschlag: 2022 gibt es zehn bis zwolf neue Einrichtungen. Nehmen davon
durchschnittich 1.5 Paten an drei dreistindigen Workshops und dem
Erfahrungsaustausch teil und befassen sie sich in den 20 Wochen Vegetationsphase
(Mai bis September) jeweils nur eine Stunde mit den Beeten, den Kindern und der
Vorbereitung, so kommen allein dadurch rund 500 Stunden zusammen. Setzen in
den 26 Kitas, die 2019 oder 2020 gestartet sind, vorsichtig geschatzt nur 20 Paten
thre Tatigkeit mit den Kindern 2022 fort (bzw. steigen ein), bedeutet das weitere 400
Stunden ehrenamtlicher Arbeit. Hinzu kommen mindestens 200 Stunden
ehrenamtlicher Unterstitzung durch NABU-Helfer, etwa beim Bau der Hochbeete und
erfahrungsgemag Unterstiitzung durch Eltern bei Abholung und Aufbau der Beete.

. Kooperationen

(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot
mit anderen Angeboten fiir junge Familien vernetzt?)

In den drei Jahren mit 38 bis 38 Kitas, einer Grundschule und zwei weiterfihrenden
Schulen. FUr qualifizierten Input stehen auRer dem Projektleiter Gemisegértner des
Hartmannshofes (Rotenburger Werke), ein selbststandiger Koch, ein selbststandiger
GemUsegartner, der Verein Ackern und Rackemn, der bekannte Gartner, Padagoge
und Schuthofgestalter Hein Benjes und viele weitere erfahrene und motivierte
Mitglieder des NABU Rotenburg bereit.

Landkreis Rotenburg (Wiimme)
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Anlage 2
Finanzierungsplan

Name/ Trager: |B(j|nc|nis fiir Naturschutz

Projekt/ MaBnahme: |Séen, ernten pflegen: Naturerlebnis und gesundes Essen von klein auf

Planung fiir das Jahr: | 2022 |
Einnahmen:
Art der Einnahme Betrag
Zuschuss Bingo Umweltstiftung 19.300,00 €
Zuschuss Landkreis Rotenburg (Wimme) 9.500,00 €
Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
Eigenmittel Betrag
Ehrenamt (NABU ca. 213/Std a 15€, Seniorpaten ca. 1340 Std. a 15€)(bei 10€/h: 15.500) 23.300,00 4]
Kostenbeteiligung NABU Rotenburg 6.500,00 €
Eigenanteil: 50,85%
Summe:| 58.600,00 €
Ausgaben:
Art der Ausgabe Betrag
Material fir Hochbeete u. Zubehor, Boden, Kompost, Saatgut, Gartengerate usw. 55.500,00
Sachkosten fur die Betreuung der Kitas, Schulen und Paten: Workshops, Erfahrungsaustausch, Absch 1.550,00
Projektleitung (Arbeitgeberbrutto), inklusive Nebenkosten 28.200,00
Ehrenamt (NABU ca. 214/Std a 15€, Seniorpaten ca. 1125 Std a 15€ (bei 10€/h: 15.100€) 23.300,00
Summe:| 108.550,00 €
Differenz: -49.950,00 €



Beschlussvorla ge Drucksachen-Nr.: 2021-26/0051
Jugendamt Status: offentlich

Tagesordnungspunkt: 6 Datum: 19.11.2021

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:
Ja Nein Enthalt.

01.12.2021 Jugendhilfeausschuss
16.12.2021 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Foérderantrage auf Gewahrung von Zuschissen gemaf Verwaltungshandreichung zur Férderung
der Kinder- und Jugendarbeit

Sachverhalt:

In den Anlagen 1 bis 3 sind die Antrage auf einen Zuschuss fir den Bau und die Einrichtung von
Jugendraumen dargestelit.

Die Voraussetzungen einer Forderung nach der Verwaltungshandreichung ,Forderung der
Kinder- und Jugendarbeit” liegen vor.

- Die Antrage sind fristgemalf eingegangen, alle notwendigen Unterlagen liegen vor.

- Die Antragsteller haben ihren Sitz im Landkreis Rotenburg (Wimme) und es handelt sich um
anerkannte Trager der Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII bzw. um kreisangehérige Kommunen

- Die fachlichen Voraussetzungen sind erflllt (Bezug zum § 11 SGB VIII, Nutzungskonzepte
mit Benennung von Zielgruppen und Zielen liegen vor)

- Die Vereinbarungen zur Umsetzung des Schutzauftrages nach § 8a und § 72a SGB VIl sind
geschlossen.

- Die Kostenschatzungen und die Finanzierungsplane sind plausibel. Die Trager bieten die
Gewahr fur eine zweckentsprechende und wirtschaftliche Verwendung der Mittel.

- Der Anteil der zu erbringenden Eigenleistung betragt jeweils i. d. R. mindestens 25% der
férderfahigen Ausgaben.

- Der Zuschuss betragt jeweils maximal 20% der anerkannten notwendigen und durch
beabsichtigte jugendpflegerische Nutzung bedingten Kosten, wobei der Zuschuss pro
MafRnahme maximal 20.000 € betragt.

Die Voraussetzungen einer Forderung nach der Verwaltungshandreichung ,Férderung der
Kinder- und Jugendarbeit” (Nr. 1.2.6) liegen vor. Der Gesamtzuschussbedarf fur das Jahr 2022
belauft sich auf voraussichtlich 36.282,20 €.



Nr. | Antragssteller Antrag/ Bemerkung
veranschlagt
1 Stadt Visselhévede 20.000 €
2 Ev.-luth. Kirchengemeinde 2.482,20€ Zuschusse von Stadt und Gemeinden
Gnarrenburg werden als Eigenmittel anerkannt.
3 Gemeinde Scheel3el 13.800 €
Summe 36.282,20 €

Beschlussvorschlag:

Prietz

Den Foérderantragen wird entsprechend der jeweils im Einzelfall veranschlagten

Haushaltsmittel zugestimmt.




Anlage 1
Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 6: Forderantrage auf Gewahrung von Zuschiissen gemaR
Verwaltungshandreichung ,,Férderung der Kinder- und Jugendarbeit“ (Nr. 1.2.6)

Antragsteller: Stadt Visselhdvede
MaBnahme: Schaffung eines neuen Jugendtreffs
Erlauterung: Der Jugendtreff Visselhovede soll in die alte Gastronomie des

Hallenbades in Visselhdvede umziehen. Die Jugendsozialarbeit ist
seit 2021 Teil des Gemeinwesenprojektes in Visselhévede und wird
von zwei Halbtagskraften geleistet. Es sollen ein Besprechungsraum
/ Buro, ein groRer Mehrzweckraum mit Kiche, zwei Abstellrdume
sowie WCs geschaffen werden. Die Terrasse soll von den
Jugendlichen selbst gestaltet werden.

Finanzierung: Kosten: 102.600 €
gem. Verwaltungshandreichung anzuerkennen: 102.600 €

beantragte und gem. Verwaltungshandreichung
mogliche Forderung: 20.000 €

Beschlussvorschlag: Der Umbau der alten Gastronomie im Hallenbad zum neuen
Jugendtreff  der Stadt Visselhdvede wird gem. der
Verwaltungshandreichung ,Férderung der Jugendarbeit® mit
maximal 20.000 € geférdert. Die Haushaltsmittel werden im Jahr
2022 bereitgestellt.



An den .
Landkreis Rotenburg (W.) Landireis Rotenburg wWarmg
Jugendamt g, 1 _
Hopfengarten 2 2 Juli 2021
27356 Rotenburg (W.) Ao, ARl

Antragsteller (Triger):

Stadt Visselhdvede

Heiko Grilnhagen

Marktplatz 2

27374 Visselhtivede

04262/3011561, heiko.gruenhagen@visselhoevede.de

Termin: 15. 8. des Vorjahres

(Anschrift, Kontaktperson, Telefon, E-Mail)

Antrag auf Férderung des Baus und der Einrichtung von Jugendriumen nach Nr.
1.2.6 der Verwaltungshandrslchung ,Férderung der Kinder- und Jugendarbeit®

1. Kurzbeschrsibung der geplanten MaRnahme:

Derzeit liegen elnige Gebaudebestandsteile des ehemaligen Gastrobereichs im Hallonbad
brach. In einem Teilbereich soll gin neues Jugendzentrum mit einem
Besprechungsraum/Biiro, einen groRen Mehrzweckraum mit Kiiche, zwei Abstellriumen
und Toilettenanlagen entstehen. (s. Anlage)

XDem Antrag sind ein Kosten- und Finanzierungsplan sowie ein Nutzungskonzept mit
Benennung der Zielgruppe und der Ziele beigefiigt.

RDie Verwaltungshandreichung ,Férderung der Kinder- und Jugendarbeit’ in der
Fassung vom 03.03.2021 habe ich zur Kenntnis genommen.

Xlch beantrage die Erlaubnis zum vorzeitigen MaRnahmebeginn. Hieraus kann jedoch
nicht geschlossen werden, dass ein Zuschuss auch tatsschiich gewdhit wird.

Solte die MaRnahme nicht durchgefuhrt werden, teile ich dies dem Jugendamt
unverziglich mit.

Visselhbve




nd Finanzierungsplan : >+
Nutzungsénderung Jugendzentrum Visselhtvede
Positionen Erd  wungen inzeiposiionesn f vischen- und
€ €
1. Kostengruppe / Gewerk
KG 100 Grundstick Q.00
KG 200 ErschileRen 0.00
KIG 300 Baukenstruktion €3.000,00
KG 400 Technische Anlagen 22.500,00
KG 500 AuRenanlagen 0.00
KG 600 Ausstatiung Q.00
KiG 700 Nebenkosten 17.100,00
Gesaritausizben des Projektes gesand X 102.800,00
- } I
Prialinu
I " E n Einze- i
€ €
1. Eigenmittel 82.600,00 82.600,00
2, gesicherte Drittmitte!
21, Féderung dwrch ............ .. 0,00
2.2. Férdarung durch ..., ... 0.00
23.N.N. 0,00
Summe der 2. Hauptposition b 0,00
3. geplante hzw. erwartete Einnahmen / Drittmittel
3.1. Landkreis Rotenburg (Wimme) Verwaltungshandreichung "Férderung 20.000,00
3.2. Férderung dureh ... ...... .. 0,00
3.3. Forderungdurch ... ........... 0,00
Summe der 3. Hauplposition I 20.000,00
|Sesamteinnahmen und Deckungsmiitel ¢ s Projeites gezamt X 102,600,00

Stand:09.07.20
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1. Einleitung/Ausgangssituation

Die neve lugendsozialarbeit wird in der Kernstadt Visselhdvede ausgefiihrt. In diesem Gebiet
leben ca. 5000 Menschen, davon sind ungefahr 720 Jugendliche zwischen 12 und 18 jzhren.
Die bisherige lugendsozialarbeit wurde von Sofa eV. mit einem Jugendtreff in der
GaswerkstraBBe ausgefihrt. In diesem Treffpunkt fanden Madchentreff, offene Treffs und
Ferienprogramm statt. Diese Arbeit wird ab 15. Februar 2021 von der DAA abgeldst,
fortgesetzt und erweitert. Neben dem bisherigen lugendtreff wird die aufsuchende
Jugendsoziatarbeit etabliert. Zusétzlich sollen Projekte und Aktionen mit den Jugendlichen
erarbeitet und durchgefiihrt werden. Die einzelnen Aspekte werden im weiteren Verlauf
dieser Konzeption im Detail erdrtert. Die Arbeit wird vom Gemeinwesenarbeiter durch
Vernetzung und Kooperationen unterstiitzt.

2. Rahmenbedingungen

¢ Die Jugendsozialarbeit ist seit 2021 Teil des Gemeinwesen-Projekies in Visselhévede,
weiches seit 2018 besteht. Dieses Projekt wird durch das Programm LForderprojekt
der Gemeinwesenarbeit und Quartiersmanagement in Niedersachsen” vom
Niederséchsischen Ministerium filr Umwelt, Energie, Bauen und Klimaschutz zu 75%
finanziell unterstitzt, wihrend die Stadt Visselhévede 25% tragt. Die DAA stellt der
Stadt und dem Priventionsrat zwei Mitarbeiter, Herrn Stefan Gaudies und Frau Iris
Weis, mit jeweils einer halben Stelle, das heilRt mit 19 und 20 Stunden pro Woche.

* Als Organisationsschnittstelle dient im Haus der Bildung das Biiro des Gemeinwesen-
Arbeiters Christian Oddoy,

3. Raumne
» Das neue Jugendzentrum entsteht ab Herbst 2021 in der ehemaligen Gastronomie am

Schwimmbad und stellt der Jugendsozialarbeit einen Besprechungsraum/Biiro, einen
groRen Mehrzweckraum mit Kiiche, zwei Abstellrdume sowie zwei WC.

» Fir Angebote im Freien wird das Gelédnde um das Schwimmbad und der Spielpiatz im
Blrgerpark genutzt. Die neuen Raume fiir das Jugendzentrum Visselhdvede in der
ehemaligen Schwimmbadgaststitte sind in Planung,

* Die direkt am lugendzentrum befindliche Terrasse wird von den Jugendlichen selbst
gestaltet und gehért zum Nutzungsbereich der Jugendarbeit

4 Ziele
Wir wollen mit den Jugendlichen Perspektiven &ffnen und Talente férdern, Integration,
Beteiligung und Bildung voranbringen sowie Gemeinschaft und Sozialwesen als Werte

vermitteln.

» Mit verschiedenen Aktionen, Projekten und Kooperationen wollen wir die

Generationen vernetzen:
o Musikalische Angebote iiber Bildung und Teilhabe des Landkreises sollen

unseren jugendlichen das Erlernen eines Instrumentes ermbglichen.



o Einbindung der Jugend am NaSchpark Projekt: Angedacht ist ein gesonderter

Bereich, den die Jugendlichen wihrend der Offnungszeiten des
Jugendzentrums kreativ gestalten, bepflanzen und pflegen kénnen

Jung hilft Alt und umgekehrt — Kompetenzen teilen, z. B. Handy und PC

Auch im Rahmen der aufsuchenden Jugendarbeit sollen Sportangebote und
Spiele im Freien im Biirgerpark zum gemeinsamen Erleben und Freizeitspal
animieren.

Das NaSchpark-Projekt soll sukzessiv auch ein Projekt der Jugend werden, die dieses
unterstiitzen und kreativ bereichern woilen. Im Verlauf des Jahres werden
Nachhaltigkeit sowie biologische Kreisliufe mit allen Sinnen erlebbar gemacht.

Koch-, Handwerks- und Umweltprojekte entwickeln wollen wir mit den Jugendlichen
gemeinsam entwickeln,

5. Jugendzentrum

Ansprechpartner:
Iris Weis:

Stefan Gaudies: 0162 -2 849751
Biiro im Haus der Bildung: 04262 — 9198 933

0152-24648142

Vertretung:

Christian Oddoy: 04262 — 9198 933
Erreichbarkeit:

Montag: 9:00 bis 12:00 Uhr

Dienstag: 9:00 his 12:00 Uhr und 14:00 bis 18:00 Uhr
Mittwoch:  9:00 bis 12:00 Uhr und 14.00 bis 18:00 Uhr
Donnerstag: 9:00 bis 12:00 Uhr und 14:00 bis 18:00 Uhr
Freitag: 9:00 bis 12:00 Uhr

Angedachte Angebote — Anpassung entsprechend den Wiinsche der Jugendiichen:

Midi - Madchenzeit am Dienstag
Zielgruppe: Madchen 12 bis 18 Jahre

feit:
Ort:

Dienstag zwischen 15 und 18 Uhr
Jugendzentrum

Programm: Kreativ, Kochen, Beauty, Individuell, ...

Freier Sport Treff — aufsuchende Jugendarbeit
Zielgruppe: Jugendliche ab 14 Jahre bis junge Erwachsene

Zeit:
Ort:

Mittwoch und Donnerstag, frither Abend bis 21:00
Jugendzentrum umzu

Programm: OQutdoor-Sport an Gerdten, Ausdauertraining, Kickboxen in

Zusammenarbeit mit Herrn Synak




» Freizeitgestaltung fiir Jugendliche im und am Jugendzentrum

Zielgruppe;
Zeit;
Ort:
Programm:

Jugendliche 12 bis 18 Jahre

Donnerstag zwischen 15:00 und 18:00 Uhr

Jugendzenirum

Musik, Spiele, Basketball, FuRball, NaSchpark, Projekte,
Kochen/Backen...

* Jugendsprechstunde

Zielgruppe:
Zeit:
Ort:
Programm:

Jugendiiche 12 bis 18 Jahre, Jugendliche mit Migrationshintergrund
an 1-2 Tagen pro Woche, nach 13 Uhr fiir 1-2 Stunden

Jugendzentrum

Hilfe beim Bearbeiten behérdlicher Formulare und Antrige,
Hausaufgabenunterstiitzung, allgemeine Beratung und Vermittlung an
entsprechende Institutionen und Organisationen, Gesprach und Trost,
etc.

6. Aufsuchende jugendarbeit

Zielgruppe:
Zeit:

Ort:
Pragramm:

Ziel:

7. Ferienprogramm

Zielgruppe:
Zeit:
Angebote:

Jugendliche, die mit den bisherigen Angeboten nicht erreichbar waren
an 1-3 Tagen pro Woche, in den Abendstunden,

Jje nach Jahreszeit und Wetter zeitlich flexibel

Diverse Treffpunkte im Stadtgebiet Visselhdvede

niedrigschwelliges Kennenlernen, unverbindiiche Gesprache, Vertrauen
gewinnen, Bedarfsermittlung.

Jugendliche durch Gemeinschaft zu respektvollem Umgang mativieren.
Wertschatzung durch Einbindung in das freie Sportangebot und andere
Angebote im lugendzentrum

Kinder zwischen 6 und 16 Jahren

Sommerferien

Sport, Kreativitdt, Umwelt, Musik, Bildung, siehe Programmbhetft

In  den  Sommerferien findet  ein abwechslungsreiches
Kinderferienprogramm in Zusammenarbeit mit Vereinen und
Organisationen statt. Das Ferienprogramm wird in Hinblick auf die
Machbarkeit {Corona) geplant und mit den Kooperationspartnern
organisiert.

8. Netzwerk/Kooperationen:

Wir wollen die lugendlichen dazu motivieren fir ihre Aktionen und Ausstattung selbst tatig zu
werden und h#tten hierfiir handwerklich begabte Unterstiitzung aus dem Praventionisrat und

anderen Gremien.

Das Spektrum der Jugendarbeit mochten wir in Zusammenarbeit mit verschiedenen
Organisationen erweitern, unter anderem mit Vereinen - auch aus den umliegenden
Ortschaften (z.8. SV Schwitschen), Chéren, Spielmannszug, Vff, Repaircafé,
Computermuseum, Artoutlet. AuRerdem sind AG's in Schulen, Kontakte und gemeinsame




Aktionen mit der Jugend religioser Gemeinschaften angedacht. Das alles scil die Vernetzung
regional und die Attraktivitat fiir die Jugendlichen und ihre Freizeitgestaltung in Visselhdvede
férdern.

Um im Stadtgebiet bekannt zu werden, laufen kontinuierlich Kontaktaufnahmen mit
Organisationen und Einzelpersenen zur Einbindung der neuen Jugendarbeiter*innen in das
Netzwerk der Gemeinwesenarbeit. Die AG Jugend ist eine Plattform fir regelmafigen
Austausch. Zur Erstellung des Ferienprogramms und Entwicklung von Projekten bauen wir
Kontakte auf und vernetzen uns mit Bildungseinrichtungen, Schulen und Firmen, Diese Arbeit
ist unsere solide Basis, die Pflege und Zeit beansprucht.

Weiterbildung, Onlineveranstaltungen, MaRnahmen-Férderung des Landkreises sowie
finanzielle Férdermoglichkeiten durch Stiftungen méchten wir nutzen und setzen uns mit
entsprechenden Kontaktpersonen in Verbindung.

Auf der Ausbildungsmesse méchten wir unseren Jugendlichen fir Berufsfindung und
ausbildungsrelevante Themen zur Seite stehen.

Die Gestaltung der Aullenanlagen des Jugendzentrums werden in Kooperation mit den
GalABau Auszubildenden der DAA Rotenburg gestaltet und gepflegt.

9. Offentlichkeitsarbeit
Sacial media:

Um dffentlichkeitswirksam zu sein, ist ein Format in den digitalen Medien, z.B,
Facehook/Instagram vorgesehen, die unsere Arbeit in den Bereichen Netzwerkarbeit,
Berichte und Aktionen zeitnah reprasentieren. Ein Beispiel:

E'g;@m““ T els Sdac gt

Eis 2 s Ty e m‘:mm.._::zfx‘n

Presse:

Aktivititen, die in Zusammenhang mit der jugend stehen, werden regelmaiig in die Presse
gebracht. In Zusammenarbeit mit den Rotenburger Werken fanden am ,,Baum fiir
Visselhévede” an der lohanneskirche bereits verschiedene Aktionen statt, die mit Projekten
der Jugendarbeit unterstiitzt werden und unsere Prasenz und Aktivitat sichtbar werden
lassen.



10. Einbindung weiterer Mitwirkender
Neben ehrenamtlicher Unterstiitzung aus verschiedenen Gremien der Bevélkerung streben

wir die Einbindung von BFD’s, FS)ter und Juleicas an,

1%, Corona Verordnung
Laut Corona Verordnung §2, Abs, 3, Nr. 9 kann Jugendarbeit unter Einhaltung des geltenden

Hygienekonzepts stattfinden. Dabei diirfen die Jugendlichen nach § 3, Abs. 4, Nr.6 bei
ausreichendem Abstand und Beliiftung der Riume auf den Mund-Nasenschutz verzichten.

(Stand 29.03.2021}

Sobald die Corona-Beschrinkungen sich d@ndern oder aufgehoben sind, werden wir die
Angebote und Offnungszeiten entsprechend anpassen.



Anlage 2
Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP 6: Forderantrage auf Gewahrung von Zuschiissen gemaR
Verwaltungshandreichung ,,Férderung der Kinder- und Jugendarbeit“ (Nr. 1.2.6)

Antragsteller: Ev. — luth. Kirchengemeinde Gnarrenburg

MaBnahme: Sanierung eines Jugendraumes im Keller des Jugend- und
Begegnungszentrums ,Oase”

Erlauterung: Die ,Oase” ist ein Jugend- und Begegnungszentrum der Ev. — luth.
Kirchengemeinde Gnarrenburg. Im Keller befindet sich ein
Jugendraum, der vor allem fur die offene Jugendarbeit
(Ruckzugsraum sowie Kicker, Billard, Darts) genutzt wird. Die
Wande des Raumes sind feucht und daher sanierungsbedurftig.

Finanzierung: Kosten: 12.411 €
gem. Verwaltungshandreichung anzuerkennen: 12.411 €

beantragte und gem. Verwaltungshandreichung
maogliche Forderung: 2.482,20 €

Beschlussvorschlag: Die Sanierung des Jugendraumes im Keller des Jugend- und
Begegnungszentrums ,0ase” wird gem. der
Verwaltungshandreichung ,Férderung der Jugendarbeit® mit
maximal 2.482,20 € gefdrdert. Die Haushaltsmittel werden im Jahr
2022 bereitgestellt.



An den
Landkreis Rotenburg (W.)

Jugendamt
Hopfengarten 2
27356 Rotenburg (W.) Landkrels Rotenturg (Wammg)
12 Juli 2091
Antragsteller (Trager):

Ev.luth. Kirchengemeinde Gnarrenburg AMt o, Any

Jugend- und Begegnungszentrum QOase
Timo Litge

Hindenburgstr. 60a

27442 Gnarrenburg

Tel: 04763 3919954

Email: Timo.Luetge@evika.de

.............

(Anschrift, Kontaktperson, Telefon, E-Mail) Termin: 15. 8. des Vorjahres

Antrag auf Férderung des Baus und der Einrichtung von Jugendriumen nach Nr.
1.2.6 der Verwaltungshandreichung sFOrderung der Jugendarbeit®

1. Kurzbeschreibung der geplanten MaRnahme:

Sanierung der Innenwénde eines Jugendraumes, der sich im Keller des Jugendzentrums Oase
befindet. Die Wénde des Kellerraumes sind feucht. Der Putz hat groBflachig Schaden
genommen. Dieser Raum wird von Jugendiichen aus der Region Gnarrenburg regeimaBig
genutzt, um dort Billard, Kicker oder Dart zu spielen, sowie als Ruckzugsort, um ungestért
miteinander Zeit zu verbringen, zu reden und eigene Musik zu héren. Die offene Jugendarbeit
der Oase findet an zwei Tagen in der Woche statt. Montags von 14:30 bis 18:00 Uhr, sowie
freitags von 17:00 bis 19:00 Uhr kénnen Jugendiiche die Angebote der Oase nutzen. Des
Weiteren treffen sich unter der Woche unterschiedliche Jugendgruppen in der Oase, wie z.B.
der Jugendkreis, die Spanischlemgruppe und diverse Jugend-Teams, die ebenfalls die
Spielangebote wahrnehmen, u.a. Billard, Kicker und Dart. Um diesen Jugendraum weiterhin fiir
die Jugendarbeit nutzen zu kdnnen, sind folgende MaRnahmen geplant:
¢ Entfernung des (schadlichen) Altputzes, professionelle Innenabdichtung der

Wandfidchen, Neuverputzen mit Spezialputz.

Anschlielende Emeuerung des Teppichs

Streichen der Wande in Eigenleistung (it Jugendlichen und Erwachsenen)

Anbringen mehrerer Lichtschachtabdeckungen

EDem Antrag sind e2in Kosten- und Finanzierungsplan sowie ein Nutzungskonzept mit
Benennung der Zielgruppe und der Ziele beigefigt.

HDie Verwaltungshandreichung ,Forderung der Jugendarbeit* in der Fassung vom 01.01.2018
habe ich zur Kenntnis genommen,

Hich beantrage die Erlaubnis zum vorzeitigen MaBnahmebeginn. Hieraus kann jedoch nicht
geschlossen werden, dass ein Zuschuss auch tats#chlich gewihrt wird.

Solite die Manahme nicht durchgefithrt werden, teile ich dies dem Jugendamt unverziglich
mit.

{Daturn, Unterschrift)



Raum- und Nutzungsplan der Qase

Mit der OASE hat die Ev.-luth.- Paulus-Kirchengemeinde Gnarrenburg einen Ort der Begegnung fiir
Jung und Alt geschaffen.

Ziele unserer Arbeit:

Freirdume erdffnen

s Kontakte kniipfen

* Begegnungern anbieten

*  Beziehungen bauen

+ Fahigkeiten entfalten

+ Persdnlichkeiten starken
Hoffrung und Glaube teilen

Die Oase - ein Ort der Begegnung:

Jugendlichen und Erwachsenen steht die Oase als ein Raum der Begegnung offen, unabhangig von
evtl. Kirchenzugehdrigkeit oder Alter. In der Oase konnen Jugendliche und Erwachsene Fragen
stellen, Hoffnung und Glaube entdecken und lernen einander mit Respekt zu begegnen,

Die Jugendlichen und Erwachsenen unserer Region haben in der Qase einen sicheren Ort, an dem
sie sich treffen, miteinander reden, lernen und Spaf haben kdnnen, Deshalb richten sich die
Angehote der OASE schwerpunktmaRig an Jugendliche (ab 13 Jahren) und junge Erwachsene.

In der Dase findet jede Person etwas, das sie anspricht und mit dem sie ihre Freizeit Eestalten
kann. Die Jugend ist unser Kapital von Heute und Morgen. Da lohnt es sich zu investieren. Deshalb

engagieren wir uns!
Die Angebote:

Die offenen Angebote der Oase: Die offene Jugendarbeit der Oase findet an zwei Tagden in der
Woche statt. Montags von 14:30 bis 18:00 Uhr, sowie freitags von 17:00 bis 19:00 Uhr kénnen
Jugendliche die Angebote der Oase nulzen. Dazu gehdren unter anderen: Billiard, Kicker, Dart und
Tischtennis, Gesprachsangebote mit den Mitarbeitenden, eine schnelle Internetverbindung,
schnelles WLAN, mehrere Computer mit Drucker, die fiir Internetrecherche, Hausaufgaben,
Projekte und zum Spielen zur Verfigung stehen, Hausaufgabenhilfe, Unterstiitzung  bei
Bewerbungen, sowie diverse Gesellschaftsspiele, die in den R3umen der Oase gespiell werden
kénnen.



Zu festen Terminen_bietet die Oase folgende Angebote an: Spanisch-Nachhiife, Gitarrenkurs,

Jugendkrels, Jugendabende (mit Gruppenspiel, gemeinsamen Essen, Thema und Andacht)

Kraativangebots fiir Jugendliche und/oder Kinder.

Des Weiteren werden themenorientierte Seminare fiir Jugendliche und Erwachsene angeboten.
Miarbeiter®*innen aus der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen erhalten Schulungen zu Themen
aus den Bereichen: Gruppenpadagogik, Rechte und Pflichten, Kindeswoh), Rhetorik, Lettung, sowie
Andachts- und Programmgestafiung,

Die geplante bauliche Mafnahme:

Wir mbchien den Billard-/ Kickerraum sanieren. Die AuBenwande sind feucht. Die Wande ,blithen
auf*. Der Putz brickelt von den Wanden ab. Der Teppich istalt und sollte mit ausgetauscht werden.
Folgendes ist fiir den Raum geplant:

+  Entfernung des (schadhaften) Aftputzes

* Innenabdichtung der Wandfiichen

* Neuverputzen mit Sanierputz

e Aiten Bodenbelag entfernen und entsorgen,

e  Estrich grundieren und spachteln

e Neuen Teppich verlegen und Sackelieisten anbringen
*  Wande neu streichen

* Anbringen von vier Lichtschachtabdeckungen

Das Ziel der baulichen Magnahme;

Die bauliche Mafinahme dient nicht nur der optischen Verschinerung, sondern dem Erhalt des fiir
unsere Jugendarbeilt wichtigen Kellerraumes, in dem Jugendliche regeimaRig Billerd, Kicker und
Dart spielen knnen, sowie einen sicheren Rickzugsort haben, in dem sie ungestért sinender
begegnen, miteinander reden und ihre eigene Musik héren kdnnen, ohne andere Jugendliche oder

Erwachsens zu stdren.
Finanzierung der Mainahme:

Die voraussichtlichen Gesamtkosten belaufen sich auf 12.411,00 Euro. An den Kosten wird sich
der Férderverein der Case, sowie der Landkreis Rotenburg betailigen. 2.000 Euro kénnen wir aus
der Riicklage der Jugendarbeit der Kirchengemeinde nehmen. Zur Finanzierung fehlen uns noch
4.928 Euro (sizhe beiliegende Kalkulation). Wir hoffen auf eine Ubernahme des Defizitbetrages
durch die potitische Gemeinde Gnarrenburg. Der Antrag wird bereits bearbeitet.



Raumdubersicht mit jeweiliger Nutzung

Der Keller:

! « Billardraum: Fiir Jugendliche, fiir

I B = 1\\ \J'\ I e t Begegnungen, Riickzugsort, laut sein

N — \ kdnnen, ohne zu stéren, eigene

N ~— Ly X Musik hdren kdnnen, zum Spielen

\ - I -
3 1Y N von Billiard, Kicker und Dart.
N . N \ » Materialraum: Lagerraum aller
§ N e Materialien. Zugang fiir
=) N Mitarbeitende
) » =) " \ * Heizungsraum

NS Tt _;: ) N ¢ Besenkammer: kleiner Raum mit
i : ,\\5 . g Sicherungskasten und Lagerung der
\\E \ \ )| Getrinke

N e — s  Werkraum (mit AuBentreppe)

y N * Kielner Raum fiir Waschmaschine
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Thekenhbereich

Die Tische werden als Arbeits- und Spielfliche genutzt, sowie zum gemeinsamen
Essen

Die Jugendandachten und -aktionen finden hier statt

Mitarbeitertreffen zur Vorbereitung und Planung verschiedenster Freizeiten und
Aktionen

Teambesprechungen, Schillernachhilfe, Gespriiche mit Jugendlichen und
Erwachsenen

¢ PC-Raum

Q
&)
o
o
o}

Mit 5 PC’s

Sofaecke: hier sitzen Jugendliche gerne zum Kldnen
Kiiche: Zum Zubereiten von Snacks
Behinderten-WC mit Dusche

Fiur mit Garderobe und Putzmittelschrank



1, Etage:

» Herrentoilette mit Dusche

¢ Damentoilette mit Abstellraum
kleiner Abstelfraum fiir elektronische Geriite und Materialien
Jugendraum mit Sofas

o fir persdnliche ungestbrte Gespriche mit Jugendlichen

o Jugendkreistreffen

o Hauskreistreffen

o Gruppentreffen allgemein {z.B. Pilgerwegteam, vertrauliche

Mitarbeitergespriche)

klelne Praktikantenwohnung (Schlafzimmer, Badezimmer mit Dusche, Kochnische)

Remise und Terrasse:
» Jugendkreisprogramme
* Angebote, Programme mit Kindern
¢ Grillen mit Jugendlichen
e (Krduter-) Jugendgartenprojekt
* Kieingruppenarbeit mit Konfirmand®innen
» Chorproben (CHORios)
* Gemeindefeste
+ Weitere Gemeindeveranstaltungen (lebendiger Advent usw.)
*  Tischtennis
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08.07.2021

Kalkulation Sanierung eines Kellerraumes der Oase
(Biiliard-/ Kickerraum fiir die Jugendlichen)

RaumgrdBe: 31,52m? (8,52m x 3,70m)
Ausgaben (voraussichtiich)

MaBnahme Kosteg

Sanlerung mehrerer Innenwiinde des
Kickerraumes: u.A. Entfernung des Altputzes, 5.817.00 €
Innenabdichtung der Wandflachen, Neuverputzen T
(siehe: Angebot der Firma Marko Bautenschutz)

Malerarbeiten {in Eigenieistung) 0,00€
Wandfarbe und Pinsel 300,00 €
Teppich erneuern (Alten Bodenbelag entiernen
und entsorgen, Estrich grundieren, spachteln, 2.014.00 €

Teppich, Teppich verlegen, Sackelleisten) (siehe:
voraussichtliche Kosten bei Neufeld)

Plexlglasplatten (4x Lichtschachtabdeckung) 280,00 €
Ausgaben gesamt 12.411,00€
Einnahmen (voraussichtiich)

Zuschuss vom Landkrels Rotenburg-Wimme
(20% Forderung) 2482 20€

Zuschuss vom Farderverein Oase 3.000,00€
Rircklagen der Qase/Jugendarbeit der

Kirchengemeinde Gnamenburg 2.000,00¢€
Zuschuss von der politischan Gemeinde 4.928.80€
Gnarrenburg

Einnahmen gesamt 12.411.,00 €

Saldo 0,00€



Beschichtungen
\ ® Verpressungen
. ® Abdichtungen
® Sanierungen

A

Bautenschuf: G .nhé-!

MARKD-Bauienschutz GmbH, Am Bauhof B, 27442 Gnatrenburg Miglied seit 1991
TthGbeﬂ GmbH & CO KG D g merT ] DH{W—M.!@L&US“NME“
Baugeschaft L‘:'Z’ UHO i 1K yesehuhe und

. - e Fachunke L
Augustendorf 102 BOUCERSCNUEZ B o pnanienenn
27442 Gnarrenburg

Unsere neus nernetasite
wiww, marko-bautanschulz de

Leistungsempfiinger:

Ev.-luth. Paulus-Kirchengemeinde

Gnarrenburg

Hindenburgsir. 80a

- 27442 Gnarrenburg

Angebot Nummer: AN14725
Projekdt: P008a9
Kunde: 001248
Datum: 28.04.2021

Qbjekt: Gnarrenburg, Hindenburgstr. 62a “Qase™

Leistungan: Innenabdichiung und Sanisrputzarbeiten

Sehr geehrte Damen und Herrer,

wir danken ihnen far ihre Anfrage und bieten thnen nachfolgend an:

Position Menge  Leistung E-Preis G-Prels

1. KG- AuBenwiinde Billlardraum

11 1 Stk Baustelle einrichten

An- und Abfuhr der benétigten Maschinen,
Geréte und Werkzeuge. Veriegen der
eforderlichen Strom- und Wasseriaiiungen an
vorhandene Anschiisse. Strom- und
Wasserverbrauch werden bauseits kostenlos zur

Verfigung gesteil. 80,00 80,00
Bedarfsposition
1.2 1 Stk Bau-WGC vorhalten fir die Dauer der
angebotenen Arbeiten, ca. 6 Wechan 160,00 150,00
Alternativpostion
1.3 2 Stk Abbau und Lagerung der Heizkdrper erfolgt
baussits vorab. ano - NEP
Angebot AN14725 Seite 1
Geeschdlafuhar B, Merkowak! Fevesgericht Tostedt HREB 10082 Barile: Yolkebani o0, Nl Gnarrenburg
Gnesre nburg-arshdten - Am Bauhot & StNe: B2/200/37208 (BAN: DE232ETERAS4A05353700

Telelon 47 63 /8641 - Fak 47 B3 /86432 LIEt A i BE118985980 BIC: GENOBEF DMZ



Objekt: Gnarrenburg, Hindenburgstr. 62a "Oase” 28.04.2021

Position Menge Leistung E-Preis G-Preis
1.4 1 Stk Herstellen und vorhaiten einer Folien-Staub-

schutztUr innerhaib des Tlrrahmens.

Nach Fertigstellung der Arbeiten wieder entfernen 90,50 90,00
1.5 35 m*  Abdecken des Bodenbelags mittels

folienkaschierten Milchtitenpapier. Nach
Feriigstellung der Arbeiten wieder aufiehmen.
Ausfithrung auch bauseits magfich. 3,55 124,25

1.6 35 m*  Abh&ngen der verisifelten Raumdscke mittels
Einwegfolie um Staubeinirag in die Bretterfugen
zu verhindern,
Nach Fertigstellung der Arbeiten wieder entfernan
Ausfuhrung auch bauseits mégfich, 8,70 180 50

17 ! Stk Abdecken und Schitzen des Bitliardfisch mittels
Abdeckfolie und Malerfulies.
Nach Fertigstellung der Arbeiten wieder entfernen
Ausfithrung auch bauseits m&glich. 38,50 38,50

18 15 ifdm  Estrich im Wand- Bodenanschiufibereich et
femnen. Breite des Estrichstreifens ca. 20 cm.
Anfallenden Bauschutt verladen und entsorgen.
Starke: bis Gom 1710 286,50

Eventualposian
1.9 1 lfdm  Zulage zum Entfernen des Estrichstreifens
ie zusatzlichen cm Starke 1,30 NEP -

1.10 15 ifein  Bodenanschiul saubem, lose Telle und haftungs-
mindernde Schichten entfernen durch schieifen
bzw. frasen. Flachen absaugen, anfaltenden Bau-
schutt veriaden und entsorgen. Breite ca.15cm 11,60 174,00

1.11 23 m*  Schadhafien Altpuiz entfernen, schadhafie Fugen
ausraumen, freigelegte Fl4chen saubern,
anfallenden Bauschutt veriaden und enisorgen.
Putzstsirke bis 2em 54,55 7.254,86

1.12 23 m*  Haftungsmindemde Schichten, und lose
Putzreste von den Wandfiachen entfernen durch
frisen baw. nadeln. Fidichen absaugen,
anfallenden Bauschuit veraden und entsorgen. 12,65 290,95

113 15 ifidm  Hohtkehle im Wand-BodenanschiuR mit sinen
mineralischen Sperrmdrtel einbauen 26,70 400,50

1.14 6 lidm E-Kabel, Rohieitungen der Heizung vertiefl in
Mauerwerksoberflche einiassen und mit
sultfatbestéindigen Mortat Kabeischiitz schlieften. 25,40 152,40

1.15 16 Stk Wandvertisfungen fir Elektrodosen und
HeizkGrserhalterungen nutfdrmig vertieft
aufstemmen und Vertiefungen gesondert
abdichten mit einern sulfatbestandigen Mértel: a7.50 600,00

118 4 Std  Facharbeiterstunden fir: Alte Rohriticher, grabe
Fehlstsilen, Vertiefungen, Ausbriiche in den frei-
gelegten Wandfidchen verfilten und egalisisren
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Objeki: Gnarrenburg, Hindenburgstr. 62a "Oase" 28.04.2021

Position Menge Leistung E-Preis G-Preis

mit einem suifatbestandigen Sperrmériel.

Materiaiverbrauch wird gesendert berechnet. 52,40 209,60
147 150 kg  Materiaikosten, Fehlstellen verfilien

sulfatbestandiger mineralischer Marte! 215 322,50
1.18 23 m?  Sulfatbestsndige innenabdichtung auf freigelegte,

vorbereitete Wandflachen mit einer mineralischen
Dichtungsschiamme in 3 Arbeitsgangen

herstellen,

Materialverbrauch mind. 4,0 Kg/m? 54,55 1.254.65
1.19 23 n?  Spritzbewurf, als Haftbriicke, flachig anwerfen

und abbinden lassen. 17,40 400,20
1.20 23 m?  Neuverputzen der Wandflachen mit einem

faserhaltigen Sanierputz aus g{iteGberwachten,
WTA, Werktrockenmartel. Material von Hand auf
den Untergrund auftragen und nach Ansteifen
abreiben. Putzdicke bis 2 cm

Farbton: Allweif}

Oberfidchenstruktur: rau 75,50 1.738,50
Eventuaiposition
1.21 1 m®  Zulage zu Sanierputz fiir Putzstarke Gber 2 cm,

je cm zusgkziiche Starke 28,75 -~ NEP
Bedaifsposition
1.22 23 m*  Wandfischen nach Erhartung des Sanierpuizes

mit einem Feinputz, -Spachte! dtnn Uherarbeiten

und Oberfiachen glatten.

Schichidicke: ca. 2- 3 mm 23,25 534,75
Eventualposition
1.23 1 Std Facharbeitersiunden for zusatzliche oder unvor-

hersehbare Arbelten auf Anweisung bzw. zum
Nachweis, incl. afler Neben- und Gemeinkosten.
Zuschlage f0r Sonn- und Feiertagsarbeit werden

gesondert berechnet. 52,40 —NEP-—

1. KG- Aullenwande Billiardraum —_..824945
Gesamipreis ohhie Umsatzstever € 8.248,45
19% Umsatzsteuer auf 8.249 45 1.567.40
Gesamtpreis inklusive Umsatzsteuer € 9.816.85

Die entsprechenden Raume und Flachen mossen vor Ausfohrung der Arbeiten freigerdumt und zugangtich sein.

Die in den zu sanierenden Raumen vorhandenen Gerste, Mabelstiicke und Einrichtungsgegenstande sind vor
Beginn der Arbeiten zu entfernen. Auf Wunsch kénnen die beweglichen Sachen nach Absprache auch durch
unsere Mitarbeiter vor Ort zwischengelagert werden. Die dadurch entstehenden Mehrkosten werden gesondert

aufgefihrt in Rechnung gesteflt.

Neue Durchdringungen und Leitungen im bzw. unter dem Sanierputzsystem wie Bteckdosen, Schailter, Abuft-
und Abwasserrohre usw. sind vor der Ausflihrung festzulegen und der Einbau im einzeinen ver Beginn der

Arbeiten zu planen.

J& nach den trilichen Bedingungen kann es zur Haarigsbildung im Sanierputz kommen. Diese sind
unbedenklich und sind kein Mangel, da sie den Wert des Putzes nicht begintréchtigen.
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Objekt: Grarrenburg, Hindenburgstr. 82a "Oase” i § 28.04.2021

Sanierputze soliten nicht mit gipshaltigen Materialen aberarbeitet werden. L atex- und Gifarben sowie
Binderfarben sind nicht als Anstrichsysteme aut Sanierpulz gesignet Der Hersteller empfiehlt Silicat- oder
Sanierputzfarben it einem Sd-Wert <= 0,10m als Anstrichsystem. Bei Tapeton sind nur atm ungsaktive,
dinnschichtige geeignet.

Als Glattputze fir die Sanierputzoberfiache diirfen nur Putz- und Spachteimoriel auf zementbasis verwendet
warden. (Gipshaltige Spachtel und Putze sind nicht zulassig).

Die hervorstehende Kémung an der Sanierputzoberfisiche sind vorab mit einem Gitterrabbort abzurabbortieren.
Woeiterhin diirfan nur diinnschichtiege atmungsakiive Tapeten verwendet werden.

Als Farbanstrich nur Farben auf Silikatbasis verwenden mit einem Sd-Wert <= 0,10m.

Die Gewahrleistung beschréinkt sich auf die angebotene Mallnahme. Eine Gewsahrleistung fir die nicht
betroffenen Bereiche der bestehenden Bausubstanz und nicht 2uganglichen Bauteile kann nicht Gbermommen
warden.

FUr Schaden aufgrund ungentigender Bausubstanz bzw. Bauteils iibernehmen wir keine Haftung.

Das Angebot ist gilitig bis 31.07.2021

Das thnen vorliegende Angebot ist Eigentum der MARKO-Bautenschutz GmibH.

Das Verweriungsrecht "Geistiges Eigentumsrecht" obliegt der MARKO-Bautenschutz GmbH, eine
Vervielfaltigung oder Weitergabe an Dritte (Nutzungsrecht) ohne schriftiiche Freigabe des Eigentimers wird
hiermit untersagt!

Strom- und Wasseranschlufl sowie Verbrauch werden bauseits gesteiit.

Abrechnung erfoigt nach Aufmai baw. zum Nachweis.

Zahlungsbedingungen: Abschidge innerhath 21 Tagen, SchiuBrechnung innerhalb 30 Tagen netto Kasse.

Wir wiirden uns freuen, thren Auftrag zu erhalten.

Marko Bautenschutz GmbH
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25.06.2021

Teppicherneuerung im Billard-/Kickerraum

Voraussichiliche Kosten einer Teppicherneuerung durch die Firma"Neufeld"

m2 Einzeig@s _
_ {vermutlich) Gesamtpreis
Alten Bodenbelag
entfernen und 31,52 560€ 176,51 €
entsorgen
Estrich grundieren 31,52 2,30€ 7250€
Estrich spachieln 31,562 3.80€ 122,93 €
Teppich 31,52 30,00 € 94580 €
Teppich verlegen 31,52 720€ 226,94 €
Sockelleisten 31,52 4,70 € 148,14 €

liefemn und anbauen

Summe:  1.692,62 €
19% Mehrwertsteuer: 321,60 €
Gesamtsumme: 2.014,22 €



Anlage 3
Jugendhilfeausschuss am 01.12.2021

TOP X: Forderantrage auf Gewdhrung von Zuschiissen gemaR
Verwaltungshandreichung ,,Férderung der Kinder- und Jugendarbeit“ (Nr. 1.2.6)

Antragsteller: Gemeinde Scheeliel
MaBnahme: Errichtung eines Gebaudes fiir die Westerholzer Dorfjugend
Erlauterung: An das Sporthaus des TuS Westerholz soll ein Raum angebaut

werden, in dem sich die Dorfjugend zu ihren gemeinsamen
Aktivitdten treffen kann. Die Dorfjugend ist Mitglied in der Nds.
Landjugend wund organisiert Veranstaltungen fur die jungen
Menschen, um den Zusammenhalt im Dorf zu férdern.

Finanzierung: Kosten: 69.000 €
gem. Verwaltungshandreichung anzuerkennen: 69.000 €
beantragte und gem. Verwaltungshandreichung
mogliche Forderung: 13.800 €

Beschlussvorschlag: Die Schaffung eines Jugendraumes fir die Dorfjugend Westerholz
wird gem. der Verwaltungshandreichung ,Férderung der

Jugendarbeit mit maximal 13.800 € gefdrdert. Die Haushaltsmittel
werden im Jahr 2022 bereitgestelit.



An den

Landkreis Rotenburg (W.)
Jugendamt

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg (W.)

| Lendkrais Rotenburg (Wimme)
eing. 2 8, Sep, 2020

ﬁmt Y -V | R

Antragsteller (Triger):

Fudibpeerl 30 ©O%26)-920% a9y, Termin: 1. 8. des Vorjahres
o Thisg $hirn @ 2k vt 350!, fe

(Anschrift, Kontaktperson, Telefon, E-Mail)

Antrag auf Férderung des Baus und der Einrichtung von Jugendriumen nach Nr
1.2.6 der Verwaltungshandreichung 5.04 ,,Férderung der Jugendarbeit*

1. Kurzbeschreibung der geplanten Manahime:
Evin dkj Ay GJQ.: alss F,: olat 'Vfgn!h{-IéV 'ol/J.ﬂ& tuot, DbJ ‘:du:...‘
it e wefalanre ke pas "&"',“" v b B Tuy it 2rr Mbs

Des PIRPIA :",/ [ 3 Gmd/t{u‘ So. Co. L1 4‘4..
T wrtifree “té:;-r.-- Ky IR Maen 2o ol . ’
ZIDem Antrag sind ein Kosten- und Finanzierungsplan s?vié-'éin Nutzungskonzept mit
Benennung der Zielgruppe und der Ziele beigefigt. ~> et . 2t n Shed
bt wuhpesaiAf
Die Verwaltungshandreichung 5.04 ,Forderung der Jugendarbeit' in der Fassung vom
1.01.2017 habe ich zur Kenntnis genommen.

[kflch beantrage die Erlaubnis zum vorzeitigen MalRnahmebeginn. Hieraus kann jedoch
nicht geschlossen werden, dass ein Zuschuss auch tatséchlich gewahrt wird.

Sollte die Maltnahme nicht durchgefiihrt werden, fteile ich dies dem Jugendamt
unverzlglich mit.

Gémainds Schasfié)
Die-BtmSermelsterin
23. SphSe Gon  imatnag s

{Datum, Unterschrift)




uq - planung

architekten & ingenieure

DIPL.-ING. UWE QUANTE * Beratender Ingenieur
Bornemannstr. 16 * 29514 Soltau * Tel 05191 /9785-15 * Fax -16

Variante 1

Anbau Dorfjugendtreff an das Sportheim
einschl. WC-Anlage
Westerholz

Gemeinde Scheelel, Untervogtplatz 1, 27383 Scheele!

KOSTENSCHATZUNG

STAND 25.03.2020



-planung

DIPL-TNG. UWE QUANTE * Barateinder Ingenieur
Bornemannstr. 16 * 29614 Sokau * Tel 05191 /9785-15 * Fax-16

KOSTENBERECHNLUNG NACH DIN 276

KGR 100

KGR 200

KGR 300

KGR 400

KGR 500

KGR 500

Grundsiiick

Herrghien, Erschfieen

Baywetk-Saukonstruldicnen

Uberdachung
Gebaude Dorflugend

nicht berticksichtigt

58 gm x 905,00 €

entfallt

entféllt

architekten & ingenieure

000€

52.490,00€

Bauwerk - Technische Antagen

Ubardachung
Gebdude Dorfjugend

0,00 €
18500 €

25 gm x
58 gm x

0,00 €

10.730,00 €

Auflenaniagen

40,00 m*
54,00 m*

BOLCE /m2c
40,00 € /m? =

3.200,00€
2.160,00€

Ausstaftung

entféllt

52.490,00 €

10.730,00 €

5.360,00 €

Gesamt netio KGR 200 - 500

68.580,00 € |

GESAMT NETTO AUFGERUNDET

Solfau, 25.03.2020

69.000,00 €




Dorfjugend Westerholz

Wir sind eine Dorfjugend-Gruppe, Mitglied der Niedersachsischen Landjugend
e.V., und haben aktuell rund 50 Mitglieder. Der Hauptkern der Jugendliche ist
im Alter von 15 Jahren bis Ende 20 und nimmt aktiv an unseren
Veranstaltungen und MaRnahmen teil.

Zu unseren Aktionen gehéren im Kern die Traditons- und Brauchtumspflege
im Ort, aber auch das Engagement in der Kreisgemeinschaft Rotenburg der
NLJ.
Dazu gehort:
- jahriicher Umwelttag in Gemeinschaft mit dem Ortsrat Westerholz
(Milllsammelaktion)

Organistion und Ausrichten des Osterfeuers
- Holzschnitt aus dem Dorf einsammeln
- Zum Pfingstwochenende ist es Tradition die Pfingstbume bei uns im Dorf zu
verteilen und einzupfianzen {jeder Unternehmer bekommt hier einen)
- Teilnahme am Ernteumnzug
- Grillabende, auch mit den Neukonfirmaden
- Ortspfiege wie z.B. Grillplatz am Dorfplatz Streichen, Aussichtspiattform
pflegen und streichen
- Teilnahmen an Sportturnieren im Ort und in der Kreisgemeinschaft
- Teilnahme an Aktionen der NLJ, wie z.B. die 72-h-Aktion, bei der das letzte
Mal die Aussichtsplattform auf dem Bunkerberg entstanden ist. Diese ist
natlrlich fir jedermann zuganglich.

Das ist jetzt nur ein Ausschnitt unser Jahresaktionen, natirlich treffen wir uns
auch an dem einen oder anderen Wochenende und veranstalten dann
Spieleabende /-nachmittage oder verbringen so die Zeit miteinander

Fur Ruckfragen stehe ich natirtich gerne zur Verfligung

Michael Miesner
1. Vorsitzender
Réhberg 27
27383 Westerholz



Beschlussvorla ge Drucksachen-Nr.: 2021-26/0047
Jugendamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 7 Datum: 19.11.2021

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

01.12.2021 Jugendhilfeausschuss

15.12.2021 Ausschuss flur Finanzen, Personal und Organisation

16.12.2021 Kreisausschuss
21.12.2021 Kreistag

Bezeichnung:

Haushaltsplan 2022, Teilhaushalt 5 — Jugend -
Sachverhalt:

Gegenstand der Haushaltsberatungen im Jugendhilfeausschuss sind die Planansatze fir die
folgenden Produkte:

31.5.60 Frauenhaus

34.1.01 Unterhaltsvorschussleistungen

36.1.01 Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

36.2.01 Kinder- und Jugendarbeit

36.3.01 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

36.3.02 Forderung der Erziehung in der Familie

36.3.03 Hilfe zur Erziehung

36.3.04 Hilfen fur junge Volljahrige

36.3.05 Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII

36.3.06 Adoptionsvermittlung, Beistand-, Pfleg-, Vormundschaft, gerichtliche Verfahren
36.3.07 Verwaltung der Jugendhilfe

36.5.01 Tageseinrichtungen fir Kinder

36.7.01 Erziehungs- und Familienberatung

Auf die in der Anlage beigeflugten Ausziige zum Haushaltsplanentwurf 2022 wird verwiesen.

Beschlussvorschlag:

Fir die weiteren Beratungen zum Haushaltsplan 2022 werden die Planansatze der
vorgenannten Produkte mit den in der Sitzung besprochenen Anderungen
empfohlen.

Prietz



Produkt 31.5.60 Frauenhaus

Produktbeschreibung

Beratung und Schutz von Frauen (und ihren Kindern) sowie Beratung von Mannern, die von hauslicher Gewalt
betroffen sind

Auftragsgrundlage

Gesetz zum zivilrechtlichen Schutz vor Gewalttaten und Nachstellungen (Gewaltschutzgesetz - GewSchG)

Istanbuler Konvention

Ziele

Schutz von durch hausliche Gewalt betroffene Frauen und deren Kinder

Starkung der Eigenverantwortung und des Selbstbewusstseins von Frauen, Mannern, ihren Angehorigen oder
Dritten zur Unterbrechung von Gewaltspiralen

Information und Sensibilisierung der Offentlichkeit zum Erkennen und Verhindern von bzw. zum
verantwortungsbewussten Handeln bei hauslicher Gewalt

MaBnahmen zur Zielerreichung

Betrieb eines Frauenhauses zur Sicherstellung des Schutzes und der psychosozialen Betreuung von hauslicher
Gewalt betroffener Frauen und ihrer Kinder

Betrieb einer Beratungs- und Interventionsstelle (BISS) fir Betroffene von héuslicher Gewalt

Durchfiihrung niedrigschwelliger und proaktiver Beratung fiir von Gewalt betroffene Frauen und Manner sowie
ihrer Angehorigen

Vernetzung mit anderen Behdrden, Institutionen und Tragern zur Verbesserung des Schutzes und der Starkung von
héuslicher Gewalt betroffener Frauen und Ménner

Aufklarung und Praventionsarbeit zu (hauslicher) Gewalt und deren Folgen (z. B. Projekte,

Offentlichkeitsarbeit)

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 31.5.60 Frauenhaus
Produktergebnis

Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
fu rzll:w\,\;l::tcijtlijgr?sigtlijgnli sllgememe Umlagen auBer 119.787 90.000 90.000 91.800 93.600 95.400
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
5. 6ffent|ich»rech.tljche Entgelte auBer Beitragen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 119.787 90.000 90.000 91.800 93.600 95.400
13. Personalaufwendungen 195.666 223.500 260.300 265.300 270.600 276.000
14. Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 67 100 100 100 100 100
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 19.672 4.000 4.500 4.500 4.600 4.700
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 215.405 227.600 264.900 269.900 275.300 280.800
21. = ordentliches Ergebnis -95.618 -137.600 -174.900 -178.100 -181.700 -185.400
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -95.618 -137.600 -174.900 -178.100 -181.700 -185.400
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 90.692 121.800 112.500 113.800 116.000 119.000
Saldo ILV -90.692 -121.800 -112.500 -113.800 -116.000 -119.000
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -186.310 -259.400 -287.400 -291.900 -297.700 -304.400
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Produkt 31.5.60 Frauenhaus

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 3,68 3,48

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Versorgungsquote schutzsuchender Frauen in % 100 100 100

Anzahl praventiver MaBnahmen 10 5

Erlauterungen

Zeile 2: Zuwendungen vom Land fiir das Frauenhaus und die Beratungsstelle BISS - Richtlinie, Spenden

Zeile 19: Aufwendungen fir den Betrieb
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Produkt 34.1.01 Unterhaltsvorschussleistungen

Produktbeschreibung

Unterstiitzung der Sicherstellung bestehender, nicht geleisteter Unterhaltsanspriiche von Minderjahrigen
gegenlber nicht mit ihnen zusammenlebenden Elternteilen

Auftragsgrundlage

Unterhaltsvorschussgesetz

Ziele

Sicherstellung des berechtigten Unterhaltsanspruches von Minderjdhrigen
UnterstUtzung alleinerziehender Elternteile
Erflllung und Steigerung der Rickgriffsquote

MaBnahmen zur Zielerreichung

Auszahlung von Unterhaltsvorschuss
Umsetzung von MaBnahmen zur Erflllung und Steigerung der Riickholquote

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 34.1.01 Unterhaltsvorschussleistungen

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

. o s X 0 0 0 0 0 0
fir Investitionstatigkeit

3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 974.252 1.035.400 1.218.800 1.243.100 1.268.000 1.293.000
5. offentlich-rechtliche Entgelte auBer Beitrdgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.422.580 3.507.800 4.167.700 4.251.000 4.336.000 4.421.900
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 4.396.831 4.543.200 5.386.500 5.494.100 5.604.000 5.714.900
13. Personalaufwendungen 570.135 693.700 713.200 727.000 741.700 756.300
14. Versorgungsaufwendungen 4.300 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 5.195 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 4.710.647 4.927.500 5.844.000 5.960.800 6.080.000 6.200.400
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 5.290.276 5.621.200 6.557.200 6.687.800 6.821.700 6.956.700
21. = ordentliches Ergebnis -893.445 -1.078.000 -1.170.700 -1.193.700 -1.217.700 -1.241.800
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -893.445 -1.078.000 -1.170.700 -1.193.700 -1.217.700 -1.241.800
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 207.697 240.500 244.500 247.300 252.100 258.700
Saldo ILV -207.697 -240.500 -244.500 -247.300 -252.100 -258.700
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -1.101.142 -1.318.500 -1.415.200 -1.441.000 -1.469.800 -1.500.500
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Produkt 34.1.01 Unterhaltsvorschussleistungen

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 7,50 7,75

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Einnahmen Unterhalt 805.000 700.000 800.000
Rickholguote in % 18,9 20,0 18,0

Erlauterungen

Zeile 4: Unterhaltsanspriiche gegen Unterhaltsverpflichtete sowie Riickzahlung gewahrter Unterhaltsvorschussleistungen

Zeile 7: Erstattungen von Unterhaltsvorschussleistungen durch das Land
Zeile 18: Leistungen an Berechtigte
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Produkt 36.1.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

Produktbeschreibung

Forderung der Entwicklung, Erziehung und Bildung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege sowie an
der Schnittstelle zum Ubergang zwischen Kindertageseinrichtung und Grundschule

Auftragsgrundlage

§ 22-24 SGB VIII, § 11 KiTaG Niedersachsen

Ziele

Verbesserung der Bildungschancen sowie die soziale und gesellschaftliche Integration von Kindern durch
individuelle, altersgerechte (Frih)Férderung

gemeinsame Forderung von Kindern mit und ohne Behinderung

Verbesserung der Kooperation zwischen Kindertageseinrichtungen und Schulen

Sicherstellung und Entwicklung der Qualitét in der Kindertagesbetreuung

Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

MaBnahmen zur Zielerreichung

Akquise von Tagespflegepersonen und Durchfiihrung eines Qualifizierungskurses sowie bedarfsgerechter
Fortbildung

Umsetzung des Konzeptes fiir Sprachbildung und Sprachférderung

Fachberatung der Trager von Kindertageseinrichtungen, Fach- und Leitungskraften

Qualifizierung von Fach- und Leitungskraften aus Kindertageseinrichtungen

Koordination der Vernetzung zwischen KiTa und Grundschule mit dem Schwerpunkt der Entwicklung eines
gemeinsamen Bildungsverstandnisses

Akquise und Weiterleitung von Fordermitteln

Ubernahme von Elternbeitragen zur Kindertagesbetreuung bei einkommensschwachen Eltern

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.1.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
fzu rzl‘l‘q"\i’:;?t‘i‘gr?;gt‘i‘gnli sllgemei“e Umlagen auBer 2.689.170 2.943.000 2.990.000 3.049.800 3.110.700 3.172.300
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 510.045 600.000 600.000 612.000 624.200 636.600
5. 6ffent|ich»rech.tljche Entgelte auBer Beitragen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 3.199.215 3.543.000 3.590.000 3.661.800 3.734.900 3.808.900
13. Personalaufwendungen 628.068 847.000 832.900 849.100 866.200 883.300
14. Versorgungsaufwendungen 753 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 1.133 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 3.807.548 4.811.000 5.168.000 5.271.300 5.376.700 5.483.100
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 278 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 4.437.778 5.658.000 6.000.900 6.120.400 6.242.900 6.366.400
21. = ordentliches Ergebnis -1.238.563 -2.115.000 -2.410.900 -2.458.600 -2.508.000 -2.557.500
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -1.238.563 -2.115.000 -2.410.900 -2.458.600 -2.508.000 -2.557.500
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 336.426 386.400 373.100 377.400 384.600 394.600
Saldo ILV -336.426 -386.400 -373.100 -377.400 -384.600 -394.600
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -1.574.989 -2.501.400 -2.784.000 -2.836.000 -2.892.600 -2.952.100

Seite 319




Produkt 36.1.01 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

Stellenplanauszug

Plan Vorjahr

Plan Ifd. Jahr

Stellenanteile

11,99

11,67

Leistungsdaten und Kennzahlen

Ist Vorvorjahr

Plan Vorjahr

Plan Ifd. Jahr

Anzahl der GroBtagespflegestellen 7 9
Anzahl der Tagespflegevertretungsstitzpunkte 3
Durchfiihrung Qualifizierungskurse Tagespflege 0 1

Erlauterungen

Zeile 2: Landeszuwendung Kindertagespflege, Sprachférderung gem §18a KitaG, Richtlinie Qualitat und Richtlinie BRUCKE

Zeile 4: Kostenbeitrdge der Sorgeberechtigten zur Kindertagespflege

Zeile 18: Ubernahme der Elternbeitrage fiir einkommensschwache Eltern, Kosten der Tagespflege, Weitergabe der Férderung gem.

Richtlinie Qualitat und Sprachférderung gem. § 18a KitaG, Akquise, Qualifizierung und Fortbildung von

Kindertagespflegepersonen; QualifizierungsmaBnahmen in Kindertageseinrichtungen, Sprachférderung etc.
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Produkt 36.2.01 Kinder- und Jugendarbeit

Produktbeschreibung

MaBnahmen zur Férderung von Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit

Auftragsgrundlage

§§ 11, 12 und 79-81 SGB VI, Beschlussfassungen des Jugendhilfeausschusses

Ziele

Erhalt und Ausbau eines bedarfsgerechten, vielfaltigen Bildungsangebotes in auBerschulischen und
freizeitorientierten Lern- und Erfahrungsfeldern

Vermittlung von sozialen, 6konomischen, politischen und (inter)kulturellen Grundkompetenzen
Forderung der Entwicklung junger Menschen zur Emanzipation, Partizipation und Integration
Forderung des breiten Spektrums an Jugendvereinen und -verbanden

MaBnahmen zur Zielerreichung

Finanzielle Forderung von Ferien- und Tagesfreizeitmal3nahmen gemaB Verwaltungshandreichung
Durchfiihrung von MaBnahmen zur Aus- und Fortbildung von Jugendgruppenleiter/innen
Forderung von MaBnahmen zur Gleichstellung von Kindern und Jugendlichen alles Geschlechter
Beratung und Unterstlitzung von Vereinen, Verbanden, Ehrenamtlichen und Tragern

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.2.01 Kinder- und Jugendarbeit

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
fu rzll:w\,\;l::tcijtlijgr?sigtlijgnli sllgememe Umlagen auBer -30 2,000 2,000 2,000 2,000 2.100
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 1.740 10.000 10.000 10.200 10.400 10.600
Eni)éz?;l:cclpr;\;efgttl:gte Entgelte auBer Beitragen u.a. 0 500 500 500 500 500
6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 1.710 12.500 12.500 12.700 12.900 13.200
13. Personalaufwendungen 80.575 60.200 59.000 59.900 61.100 62.300
14. Versorgungsaufwendungen 215 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 8.241 7.300 26.900 26.900 26.900 26.900
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 45.018 200.000 202.500 206.500 210.600 214.700
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 134.050 267.500 288.400 293.300 298.600 303.900
21. = ordentliches Ergebnis -132.340 -255.000 -275.900 -280.600 -285.700 -290.700
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -132.340 -255.000 -275.900 -280.600 -285.700 -290.700
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 34.605 38.500 34.200 34.700 35.300 36.200
Saldo ILV -34.605 -38.500 -34.200 -34.700 -35.300 -36.200
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -166.945 -293.500 -310.100 -315.300 -321.000 -326.900
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Produkt 36.2.01 Kinder- und Jugendarbeit

Investitionen und InvestitionsforderungsmaBBnahmen

Nr. Bezeichnung Gesamtaus- Ansatz Bisher Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
gabe-/ -ein- 2022 bereitgestellt | ermachtigungen 2023 2024 2025
nahmebedarf (Ansatz)

(Ansatz)

Investitionen ab 20.000 €

2022/51Q10 Blgihilfen an"\/erb'ande 33.800 33.800 0 0 0 0 0

und Vereine fir Jugendraume

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr

Stellenanteile 1,01 0,91

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr

Anzahl der Teilnehmertage bei gem. Verwaltungshandreichung

"Férderung der Jugendarbeit”

geforderter MaBnahmen 6.858 40.000 40.000

Ausgaben fur PraventionsmaBnahmen gem.

Verwaltungshandreichung "Férderung der

Jugendarbeit" auBerhalb von Schulen 3.336 4.000 4.000

Anzahl ausgestellte Juleicas 89 170 150

Erlauterungen

Zeile 2: Zuwendung des Landes fiir Jugendgruppenleiterkurse, Spenden
Zeile 4: Kostenbeitrdge der Eltern fir die Kinderfreizeit des Landkreises

Zeile 5: Teilnehmerbeitrage JuLeica-Kurs

Zeile 18: Zuschisse laut Verwaltungshandreichung fir Ferienfreizeiten u. Arbeitsmaterialien von Verbanden, Vereinen etc.,

Renovierung von Gruppenraumen sowie Ferienfreizeitangebote des LK, Zuschisse fiir Lehrgange u. Tagungen u. ggf.

internationale Jugendbegegnungen
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Produkt 36.3.01 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Produktbeschreibung

MaBnahmen und Angebote zum Ausgleich sozialer und individueller Beeintrachtigung von Kindern und Jugendlichen
sowie zum ihrem Schutz vor gefahrdenden Einfliissen

Auftragsgrundlage

§§ 13, 14 und 79-81 SGB VI, Landesvorgaben zur Kooperation zwischen den Systemen Schule und Kinder- und
Jugendhilfe

Ziele

Weiterentwicklung der Kooperation zwischen Jugendhilfe und Schule
Unterstiitzung der Fahigkeit junger Menschen und Erziehungsberechtigten beim Erkennen und verantwortlichen
Umgang mit Gefahrdungssituationen

MaBnahmen zur Zielerreichung

Forderung praventiver, sozialpadagogischer MaBnahmen, insbesondere im schulischen Bereich
Information und Aufklarung zu gefdhrdenden Einflissen fir Kinder und Jugendliche
Vernetzung und Angebotsabstimmung mit anderen Amtern, Behérden und Tragern

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.01 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

. o s X 0 0 0 0 0 0
fir Investitionstatigkeit

3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte auBer Beitrdgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
13. Personalaufwendungen 67.204 60.000 49.300 50.000 50.900 52.000
14. Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 14.878 50.000 55.000 56.100 57.200 58.300
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 82.082 110.000 104.300 106.100 108.100 110.300
21. = ordentliches Ergebnis -82.082 -110.000 -104.300 -106.100 -108.100 -110.300
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -82.082 -110.000 -104.300 -106.100 -108.100 -110.300
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 34378 38.400 29.000 29.400 30.000 30.800
Saldo ILV -34.378 -38.400 -29.000 -29.400 -30.000 -30.800
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -116.460 -148.400 -133.300 -135.500 -138.100 -141.100
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Produkt 36.3.01 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 1,00 0,75
Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Anzahl der geférderten MaBnahmen gem.

. . . 26 50 30
Kooperationsvereinbarung mit den Schulen

Erlauterungen

Zeile 18: Aufwand fiir Kooperationsvereinbarung Schule - Jugendamt zur Férderung praventiver Aufgaben
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Produkt 36.3.02 Forderung der Erziehung in der Familie

Produktbeschreibung

Angebote zur Unterstlitzung und (friihen) Férderung von Familien sowie Unterstlitzung von Eltern,
Erziehungsberechtigten und jungen Menschen in spezifischen Krisen- oder
Belastungssituationen (z. B. Trennung, Scheidung, Kinderschutz)

Auftragsgrundlage

§§ 8, 8a, 16, 17-18, 19, 20, 21, 79-81 SGB VIII, KKG, §§ 162,213 FamFG, Richtlinien des Landes,
Beschlussfassungen des Jugendhilfeausschussen

Ziele

Entwicklung, Forderung und Starkung familialer Erziehungs- und Beziehungskompetenzen

Entwicklung und Foérderung familialer Strategien zur gewaltfreien Konfliktldsung und Umsetzung des

Kindesrechts auf gewaltfreie Erziehung

Entwicklung einvernehmlicher und kindgerechter Regelungen zu Personensorge und zum Umgang nach elterlicher
Trennung

Weiterentwicklung und Ausbau flachendeckender, bedarfsgerechter, praventiver und niedrigschwelliger Angebote
fur Familien

Weiterentwicklung familienfreundlicher Lebensbedingungen

MaBnahmen zur Zielerreichung

Beratungs- und Unterstiitzungsangebote in spezifischen Krisensituationen (z. B. Trennung und Scheidung,
Ausfall eines Elternteils, Alleinerziehende in Notsituation)

Sicherstellung niedrigschwelliger Friiher Hilfen (Durchfiihrung von Willkommensbesuchen, Vergaben und
Abschlisse von Vereinbarungen zum Betrieb einer Koordinierungs-

stelle fir Familienhebammen sowie dreier regionaler Kompetenzzentren, Férderung bedarfsgerechter Angebote
nach Verwaltungshandreichung)

Organisation und Durchfiihrung von bzw. Mitwirkung an Netzwerkarbeit

Ermittlung, Auf- und Ausbau bedarfsgerechter Unterstiitzung

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.02 Forderung der Erziehung in der Familie

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
fu rzll:w\,\;l::tcijtlijgr?sigtlijgnli sllgememe Umlagen auBer 223.680 125.000 133.000 135.600 138.300 141.100
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 35.189 30.000 30.000 30.600 31.200 31.800
5. 6ffent|ich»rech.tljche Entgelte auBer Beitragen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 258.869 155.000 163.000 166.200 169.500 172.900
13. Personalaufwendungen 680.868 668.800 879.200 896.400 914.400 932.400
14. Versorgungsaufwendungen 2.150 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 1.038.195 1.304.400 1.350.900 1.377.900 1.405.400 1.433.200
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 1.721.213 1.973.200 2.230.100 2.274.300 2.319.800 2.365.600
21. = ordentliches Ergebnis -1.462.344 -1.818.200 -2.067.100 -2.108.100 -2.150.300 -2.192.700
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -1.462.344 -1.818.200 -2.067.100 -2.108.100 -2.150.300 -2.192.700
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 214.620 290.300 418.300 423.100 431.200 442.500
Saldo ILV -214.620 -290.300 -418.300 -423.100 -431.200 -442.500
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -1.676.964 -2.108.500 -2.485.400 -2.531.200 -2.581.500 -2.635.200
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Produkt 36.3.02 Forderung der Erziehung in der Familie

Stellenplanauszug

Plan Vorjahr

Plan Ifd. Jahr

Stellenanteile

9,11

13,45

Leistungsdaten und Kennzahlen

Ist Vorvorjahr

Plan Vorjahr

Plan Ifd. Jahr

Anzahl der geforderten Antrage gem. der
Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien

Jugendhilfe

12

17

Anzahl der geforderten Eltern-Kind-Gruppen

26

26

26

Erlauterungen

Zeile 2: Landeszuwendungen fiir familienunterstiitzende MaBnahmen, Férderung durch Bundesfond Friihe Hilfen

Zeile 4: Kostenbeitrdge flr Personen in Mutter/Vater-Kind-Einrichtungen

Zeile 18: Zuschusse auf Antrag gem. Verwaltungshandreichung an freie Trager, Finanzierung von Kompetenzzentren sowie MaBnahmen im

Bereich Friher Hilfen wie z. B. Willkommensbesuche bei Neugeborenen, Betrieb Koordinierungsstelle zum Einsatz von Familienhebammen.

Insgesamt sollen mit dem Ausbau von praventiven Angeboten im LK niedrigschwellige Angebote fiir junge Familien

geschaffen und ggf. Hilfen zur Erziehung vermieden werden. Vernetzung Schulen. Transferaufwendungen flir Anspruchsleistungen:
Begleiteter Umgang, Betreuung in Notsituationen und Unterbringungen in Mutter-Kind-Einrichtungen.
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Produkt 36.3.03 Hilfe zur Erziehung

Produktbeschreibung

Leistungen, die Eltern aufgrund erzieherischer Probleme anspruchsgerecht zu gewdhren sind. Hilfen zur
Erziehung werden in familienunterstiitzender ambulanter oder

familienerganzender teilstationarer Form oder in stationarer Form auBerhalb der Familie erbracht.
Vorlaufige MaBnahmen zum Schutz von Minderjahrigen (Inobhutnahme) sind i. d. R. stationare Leistungen.

Strafféllig gewordene Jugendliche und Heranwachsende bis 21 Jahren erhalten sozialpddagogische Hilfe.

Auftragsgrundlage

§§ 8a, 27 - 35, 36 SGB VIII, §8 42, 42a und b, 50, 52, 77-79a, 80, 81, 86 SGB VIII; § 10 JGG;

Ziele

Schutz von Kindern und Jugendlichen

Starkung und Forderung elterlicher Erziehungskompetenz und der Selbsthilferessourcen

Starkung des Zusammenlebens von Familien und Vermeidung von Fremdunterbringung

Perspektivklarung in Krisensituationen

Entwicklung und Stérkung sozialer Kompetenzen, verantwortungsbewusstem Handeln und (Wieder)Eingliederung in
die Gesellschaft

MaBnahmen zur Zielerreichung

Inobhutnahme von Minderjahrigen

Planung, Einleitung und Steuerung von geeigneten und notwendigen individueller Hilfen zum Schutz bzw. zur
Gewdhrung des Wohls und der Férderung von Kindern und

Jugendlichen sowie der erzieherischen Kompetenz von Eltern und anderen Erziehungsberechtigten

Akquise, Qualifizierung und Coaching von Pflegepersonen

Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten und in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz
Abschluss von Leistungs-, Qualitats- und Entgeltvereinbarungen sowie Vereinbarungen zur Sicherstellung des
Schutzauftrages gem. § 8a SGB VIII mit freien Tragern

Vergabe an und Abschluss einer Vereinbarung mit einem freien Trager zur Durchfiihrung von Angeboten fur
straffallig gewordene Jugendliche und Heranwachsende

Qualitatsdialog mit freien Tragern zur Abstimmung zwecks Sicherstellung bedarfsgerechter und ausreichender
Hilfen und SchutzmaBnahmen

Organisation der AG 78 "Hilfe zur Erziehung"

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.03 Hilfe zur Erziehung
Produktergebnis

Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
fu rzll:w\,\;l::tcijtlijgr?sigtlijgnli sllgememe Umlagen auBer 36336 42.000 42,000 42.800 43.600 44,500
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 654.611 600.000 600.000 612.000 624.200 636.600
5. 6ffent|ich»rech.tljche Entgelte auBer Beitragen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.589.655 2.900.000 2.800.000 2.856.000 2.913.000 2.970.800
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 4.280.602 3.542.000 3.442.000 3.510.800 3.580.800 3.651.900
13. Personalaufwendungen 1.156.633 1.337.900 1.305.100 1.331.000 1.357.400 1.384.400
14. Versorgungsaufwendungen 3.225 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 16.610 20.000 30.000 30.000 30.000 30.000
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 11.428.746 12.181.000 13.000.000 13.270.800 13.546.900 13.825.900
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 609.753 901.000 900.000 918.000 936.300 954.900
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 13.214.966 14.439.900 15.235.100 15.549.800 15.870.600 16.195.200
21. = ordentliches Ergebnis -8.934.365 -10.897.900 -11.793.100 -12.039.000 -12.289.800 -12.543.300
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -8.934.365 -10.897.900 -11.793.100 -12.039.000 -12.289.800 -12.543.300
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 533.191 648.800 611.500 618.500 630.400 646.800
Saldo ILV -533.191 -648.800 -611.500 -618.500 -630.400 -646.800
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -9.467.556 -11.546.700 -12.404.600 -12.657.500 -12.920.200 -13.190.100
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Produkt 36.3.03 Hilfe zur Erziehung

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 20,02 19,21

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Alle schutzbedirftigen Minderjahrigen werden bedarfsgerecht in 100 100 100

Obhut genommen (%)

Anzahl der Bereitschaftspflegefamilien 3

Erlduterungen

Zeile 2: Landesforderung von Projekten zur ambulanten sozialpadagogischen Betreuung junger Straffélliger (Jugendgerichtshilfe)

Zeile 4: Kostenbeitrage fir gewdhrte Hilfen zur Erziehung

Zeile 7: Kostenerstattungen von anderen Jugendamtern flr durch den LK gewahrte Leistungen sowie Kostenerstattungen fir UMA

nach § 89d SGB VIII

Zeile 18: Transferaufwendungen fiir soz. Gruppenarbeit, Erziehungsbeistand, Sozialpadagogische Familienhilfe, Tagesgruppe, Vollzeitpflege,
Inobhutnahme in Familien (Bereitschaftspflegefamilien), Jugendgerichtshilfe, intensive soz.-pad. Einzelbetreuung,

Heimerziehung, Inobhutnahmestelle und Unterbringung von UMA

Zeile 19: Erstattungen an Stadte und Gemeinden
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Produkt 36.3.04 Hilfen fiir junge Volljahrige

Produktbeschreibung

Leistungen, die jungen Volljahrigen mit individuellen Einschrankungen in der Personlichkeit und mangelnder
Fahigkeit zur eigenstandigen Lebensfiihrung zustehen.
Die Leistungen werden ambulant oder stationar erbracht.

Auftragsgrundlage

§§ 36, 41 SGB VIII i.V.m. §§ 30, 32, 33, 34, 35 SGB VIl

Ziele

Abbau individueller und sozialer Benachteiligung junger Volljahriger
Starkung der Eigenverantwortlichkeit und Autonomie junger Volljahriger
Forderung der altersgemaBen Personlichkeitsentwicklung junger Volljghriger

MaBnahmen zur Zielerreichung

Planung, Einleitung und Steuerung notwendiger und geeigneter, individueller Hilfen

Abschluss von Leistungs-, Qualitats- und Entgeltvereinbarungen mit freien Tragern der Jugendhilfe
Qualitatsdialog mit freien Tragern zur Sicherstellung bedarfsgerechter und ausreichender Hilfen fur junge
Volljghrige

Koordination und Vernetzung mit anderen Amtern, Behorden, Tragern und Dritten

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.04 Hilfen fiir junge Volljahrige

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

fur Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 40.397 40.000 40.000 40.800 41.600 42.400
Eni)éz?;l:cclpr;\;efgttl:gte Entgelte auBer Beitragen u.a. 182 0 0 0 0 0
6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 158.128 50.000 50.000 51.000 52.000 53.000
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 198.707 90.000 90.000 91.800 93.600 95.400
13. Personalaufwendungen 353.268 304.400 263.100 268.000 273.400 278.800
14. Versorgungsaufwendungen 2.043 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen -2.656 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 1.152.750 1.430.000 1.750.000 1.785.000 1.820.600 1.856.700
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 1.505.405 1.734.400 2.013.100 2.053.000 2.094.000 2.135.500
21. = ordentliches Ergebnis -1.306.698 -1.644.400 -1.923.100 -1.961.200 -2.000.400 -2.040.100
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -1.306.698 -1.644.400 -1.923.100 -1.961.200 -2.000.400 -2.040.100
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 104.647 143.700 134.800 136.400 139.000 142.600
Saldo ILV -104.647 -143.700 -134.800 -136.400 -139.000 -142.600
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -1.411.344 -1.788.100 -2.057.900 -2.097.600 -2.139.400 -2.182.700
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Produkt 36.3.04 Hilfen fiir junge Volljahrige

Stellenplanauszug

Plan Vorjahr

Plan Ifd. Jahr

Stellenanteile

4,40

4,20

Leistungsdaten und Kennzahlen

Ist Vorvorjahr

Plan Vorjahr

Plan Ifd. Jahr

junge Volljahrige werden im Ubergang von erzieherischen
MaBnahmen in die

Verselbstandigung begleitet (in Prozent)

90

Erlduterungen

Zeile 4: Kostenbeitrage flir gewdhrte Hilfen fur junge Volljahrige

Zeile 7: Kostenerstattungen von anderen Jugendamtern flr durch den LK gewahrte Leistungen fiir junge Volljahrige in Pflegefamilien

Zeile 18: Transferaufwendungen fir Vollzeitpflege, Heimunterbringung und Erziehungsbeistandschaft
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Produkt 36.3.05 Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VI

Produktbeschreibung

Leistungen in ambulanter, teilstationarer oder stationarer Form, die jungen Menschen bei festgestellter (
drohender) seelischer Behinderung zustehen

Auftragsgrundlage

§§ 35a, 36, 41, 50, 77-79a, 80, 81, 86 SGB VIII; BTHG

Ziele

Forderung bzw. (Wieder)herstellung der Teilhabe junger Menschen am Leben in der Gesellschaft

Verhinderung, Minderung bzw. Abwendung seelischer Behinderung eines jungen Menschen

MaBnahmen zur Zielerreichung

Planung, Einleitung und Steuerung notwendiger und geeigneter individueller Hilfen
Mitwirkung in Verfahren vor dem Familiengericht

Abschluss von Leistungs-, Qualitats- und Entgeltvereinbarungen sowie Vereinbarungen zur Sicherstellung des

Schutzauftrages gem. § 8a SGB VIII mit freien Tragern

Qualitatsdialog mit freien Tragern zur Sicherstellung bedarfsgerechter und ausreichender Angebote und Hilfen

fur seelisch behinderte junge Menschen

(Weiter)Entwicklung der Vernetzung und Vereinbarungen mit anderen Kooperationspartnern und beteiligten

Systemen

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.05 Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VI

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
fu rzll:w\,\;l::tcijtlijgr?sigtlijgnli sllgememe Umlagen auBer 108.594 113.000 113.000 115.200 117.500 119.800
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 101.063 70.000 70.000 71.400 72.800 74.200
5. 6ffent|ich»rech.tljche Entgelte auBer Beitragen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 129.670 150.000 150.000 153.000 156.000 159.100
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 339.327 333.000 333.000 339.600 346.300 353.100
13. Personalaufwendungen 709.122 623.700 540.300 550.700 561.700 572.900
14. Versorgungsaufwendungen 1.935 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 4.888.478 5.170.000 5.360.000 5.467.200 5.576.400 5.686.900
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 5.599.535 5.793.700 5.900.300 6.017.900 6.138.100 6.259.800
21. = ordentliches Ergebnis -5.260.208 -5.460.700 -5.567.300 -5.678.300 -5.791.800 -5.906.700
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -5.260.208 -5.460.700 -5.567.300 -5.678.300 -5.791.800 -5.906.700
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 270916 319.400 268.200 271.300 276.500 283.700
Saldo ILV -270.916 -319.400 -268.200 -271.300 -276.500 -283.700
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -5.531.125 -5.780.100 -5.835.500 -5.949.600 -6.068.300 -6.190.400
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Produkt 36.3.05 Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VI

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 10,01 8,49
Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr

Vermittlung in passgenaue Hilfe erfolgt innerhalb eines Monats
nach Feststellung des

individuellen Hilfebedarfs (in Prozent) 80 90

80

Erlduterungen

Zeile 2: Pauschale vom Land Niedersachsen fiir inklusionsbedingte Mehraufwendungen (schulische Integrationshilfen)

Zeile 4: Kostenbeitrage fiir gewdhrte Eingliederungshilfen fur seel. behinderte Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige

Zeile 7: Kostenerstattungen von anderen Jugendamtern fir durch den Landkreis gewdhrte Leistungen
Zeile 18: Transferaufwendungen fiir ambulante Hilfen flr Kinder/Jugendliche und junge Volljahrige (schulische Integrationshilfe,
Forderung von Legasthenie/Dyskalkulie, autismusspezifische Férderung), Transferaufwendungen fur stationare Hilfen fur

Kinder/Jugendliche und junge Volljdhrige
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Produkt 36.3.06 Adoptionsvermittlung, Beistand-, Pfleg-, Vormundschaft, gerichtliche Verfahren

Produktbeschreibung

Adoptionsvermittlung, Beistandschaft, Pflegschaft und Vormundschaft fiir Kinder und Jugendliche sowie die
Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren und
andere Unterstlitzung zur Regelung rechtlicher Belange von Kindern und Jugendlichen

Auftragsgrundlage

§§ 44, 52a-59 SGB VIII, §8 162, 169-185,186-199 FamFG; §§ 1673, 1751, 1773 ff,, 1791c, 1793, 1800, 1909 ff.
BGB, AdVermiG, AdWirkG

Ziele

Mitwirkung bei bzw. Sicherstellung von rechtlichen Belangen Minderjahriger

MaBnahmen zur Zielerreichung

Ausstellung von Beurkundungen und Beglaubigungen (z. B. Erklarung zur Vaterschaftsanerkennung,
Sorgeerklarungen, Unterhaltserklarung)

Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten

Gewidhrleistung des regelmaBigen persdnlichen Kontaktes zwischen gesetzlicher Vertretung und Miindel
Rechtliche Vertretung der Belange Minderjahriger

Akquise und Schulung von Adoptionsbewerber/innen

Vermittlung von Minderjahrigen in Adoption(spflege)

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.06 Adoptionsvermittlung, Beistand-, Pfleg-, Vormundschaft, gerichtliche Verfahren

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

. o s X 0 0 0 0 0 0
fir Investitionstatigkeit

3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 26.797 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte auBer Beitrdgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 26.797 0 0 0 0 0
13. Personalaufwendungen 1.508.784 1.593.300 1.611.000 1.643.000 1.675.700 1.709.000
14. Versorgungsaufwendungen 6.880 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 1.042 500 500 500 500 500
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 1.516.706 1.593.800 1.611.500 1.643.500 1.676.200 1.709.500
21. = ordentliches Ergebnis -1.489.909 -1.593.800 -1.611.500 -1.643.500 -1.676.200 -1.709.500
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -1.489.909 -1.593.800 -1.611.500 -1.643.500 -1.676.200 -1.709.500
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 506.988 616.600 615.800 622.800 634.700 651.300
Saldo ILV -506.988 -616.600 -615.800 -622.800 -634.700 -651.300
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -1.996.897 -2.210.400 -2.227.300 -2.266.300 -2.310.900 -2.360.800
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Produkt 36.3.06 Adoptionsvermittlung, Beistand-, Pfleg-, Vormundschaft, gerichtliche Verfahren

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 19,21 19,63

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Die gesetzlich vorgegebene Zahl der Miindel/Vormund (1:50) 100 100 100

wird eingehalten (%)

Erlauterungen

Zeile 19: Ausgaben flr die Amtsvormundschaften
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Produkt 36.3.07 Verwaltung der Jugendhilfe

Produktbeschreibung

Verwaltungskosten zur Qualitatsssicherung in der Jugendhilfe

Auftragsgrundlage

§§ 72 und 78 SGB VIl

Ziele

Sicherstellung adressatengerechter Aufgabenerfiillung
Férderung der interdisziplindren Zusammenarbeit
Weiterentwicklung und Erhalt der Qualitat

MaBnahmen zur Zielerreichung

Supervision fiir einzelne Sachgebiete

Organisation und Durchfiihrung von Arbeitskreisen mit Kooperationspartnern
Organisations- und Qualitatsentwicklung

Angemessene Ausstattung mit Literatur und weiteren Informationsmaterialien

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.3.07 Verwaltung der Jugendhilfe

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

fur Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 0 0 0 0 0 0
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
Eni)éz?;l:cclpr;\;efgttl:gte Entgelte auBer Beitragen u.a. 280 500 500 500 500 500
6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 221 500 500 500 500 500
12. = Summe ordentliche Ertrage 501 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
13. Personalaufwendungen 67.844 0 20.700 20.900 21.300 21.700
14. Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 24.575 55.000 154.000 156.900 160.100 163.100
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 92.420 55.000 174.700 177.800 181.400 184.800
21. = ordentliches Ergebnis -91.919 -54.000 -173.700 -176.800 -180.400 -183.800
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -91.919 -54.000 -173.700 -176.800 -180.400 -183.800
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 4.564 6.800 14.400 14.700 15.000 15.300
Saldo ILV -4.564 -6.800 -14.400 -14.700 -15.000 -15.300
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -96.484 -60.800 -188.100 -191.500 -195.400 -199.100
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Produkt 36.3.07 Verwaltung der Jugendhilfe

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 0,00 0,28

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Sachgebiete mir direkter Einzelfallverantwortung erhalten Supervision (100 o

%) 100%

Erlauterungen

Zeile 5: Verwaltungsgebtihren fir Stellungnahmen
Zeile 11: BuBgelder fir VerstoBe gegen das Jugendschutzgesetz

Zeile 19: Mitgliederbeitrdge an Verbénde und Vereine, Aufwendungen der Jugendhilfeplanung (z. B. Durchfiihrung von Befragungen),

Kosten fir Kommunalen Schadensausgleich, Qualitdtsentwicklung Jugendamt, Supervisionen fiir alle sozialen Fachbereiche
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Produkt 36.5.01 Tageseinrichtungen fiir Kinder

Produktbeschreibung

Erflllung des Rechtsanspruches auf einen Betreuungsplatz fir Kinder in Tageseinrichtungen, Forderung der
Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen

Auftragsgrundlage

§§ 22, 22a, 24 und 90 SGB VIII; Nds. KiTaG; Vereinbarung zwischen Landkreis und Kommunen tber die Forderung
von Kindern in Kindertageseinrichtungen

Ziele

Erfillung des Anspruchs auf einen Betreuungsplatz durch Erstellung, Erhalt und Ausbau eines bedarfsgerechten,
qualifizierten Forder- und Betreuungsangebotes fur Kinder im

vorschulischen Bereich

Verbesserung der Bildungschancen sowie der sozialen und gesellschaftlichen Integration durch individuelle,
altersgerechte und friihe Férderung

Inklusive Férderung von Kindern

Ausbau familienfreundlicher Strukturen im Landkreis Rotenburg (Wimme)

Unterstitzung von Eltern bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

MaBnahmen zur Zielerreichung

Umsetzung der Vereinbarung mit den Kommunen zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen
Fachberatung der Trager von Kindertageseinrichtungen

Durchfiihrung einer AG 78 "Kindertageseinrichtungen”

Unterstltzung der ortlichen Bedarfsplanung

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.5.01 Tageseinrichtungen fiir Kinder

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

. o s X 0 0 0 0 0 0
fur Investitionstatigkeit

3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 800 800 400 400 400 400
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte auBer Beitrdgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsféhige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 800 800 400 400 400 400
13. Personalaufwendungen 0 0 45.000 45.700 46.500 47.500
14. Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0 0 0
16. Abschreibungen 92.783 95.500 78.800 78.800 78.800 78.800
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 12.020.967 15.020.000 15.630.000 15.942.600 16.261.400 16.583.400
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 12.113.750 15.115.500 15.753.800 16.067.100 16.386.700 16.709.700
21. = ordentliches Ergebnis -12.112.950 -15.114.700 -15.753.400 -16.066.700 -16.386.300 -16.709.300
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -12.112.950 -15.114.700 -15.753.400 -16.066.700 -16.386.300 -16.709.300
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 4.533 6.800 21.100 21.400 21.900 22.400
Saldo ILV -4.533 -6.800 -21.100 -21.400 -21.900 -22.400
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -12.117.483 -15.121.500 -15.774.500 -16.088.100 -16.408.200 -16.731.700
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Produkt 36.5.01 Tageseinrichtungen fiir Kinder

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 0,00 0,50

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Versorgungsquote in der Altersgruppe von 3-6 Jahren in % 98 103 103
Versorgungsquote in der Altersgruppe U3 Jahren in % 52 52 52

Erlauterungen

Zeile 18: Betriebskostenzuschiisse an die Trager von Kindertageseinrichtungen laut Vereinbarung
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Produkt 36.7.01 Erziehungs- und Familienberatung

Produktbeschreibung

Erziehungs- und Lebensberatung fiir Familien, Eltern und junge Menschen sowie Beratung und Unterstiitzung zur
Gegensteuerung in Krisen und in krisenspezifischen Situationen

Auftragsgrundlage

§§ 8, 8b, 16, 17, 18 und 28 sowie 74 SGB VIII

Ziele

Erhalt und Ausbau eines bedarfsgerechten, niedrigschwelligen und kostenfreien Angebotes flr rat- und
hilfesuchende Familien, Eltern und junge Menschen

Starkung und Erhalt von Familien und der Erziehungskompetenz von Eltern

Starkung der Ressourcen und Selbsthilfekrafte von jungen Menschen, Familien und Alleinerziehenden
Minderung bzw. Verhinderung von Krisen und krisenspezifischen Situationen

Aufklarung, Sensibilisierung und Beratung zum Schutz junger Menschen vor sexualisierter Gewalt

Starkung von Fachkréaften

MaBnahmen zur Zielerreichung

Betrieb einer kreiseigenen Erziehungs- und Familienberatungsstelle

Forderung des Betriebs der Erziehung- und Familienberatungsstelle eines freien Tragers

Forderung des Betriebs einer durch einen freien Trager gefiihrten Beratungsstelle gegen sexualisierte Gewalt
Durchfiihrung praventiver Angebote (z. B. Schulprojekte, Elternabende, Fachveranstaltungen, Kurse)
Kooperation und Vernetzungsarbeit

Beratung und Unterstiitzung von Fachkraften zu themenspezifischen Fragestellungen (z. B. anonymisierte
Fallberatung)

Qualitatsdialog und Ausbau beddrfnisorientierter, passgenauer Beratungsangebote

Verantwortung Ulrike Helle
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Produkt 36.7.01 Erziehungs- und Familienberatung

Produktergebnis
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen auBer

. o v X 0 0 0 0 0 0
fur Investitionstatigkeit

3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 248 300 300 300 300 300
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte auBer Beitrdgen u.a.

. 0 0 0 0 0 0

Entgelte f. Inv.-Tatigk.

6. privatrechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 0 0 0 0
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrdge 248 300 300 300 300 300
13. Personalaufwendungen 211.454 250.500 242.500 247.100 252.100 257.000
14. Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 444 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
16. Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 308.072 324.000 327.000 333.500 340.200 346.900
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 519.971 575.500 570.500 581.600 593.300 604.900
21. = ordentliches Ergebnis -519.723 -575.200 -570.200 -581.300 -593.000 -604.600
22. auBerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
24. auBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis -519.723 -575.200 -570.200 -581.300 -593.000 -604.600
Summe Jahr.Fehlbetr. aus Vorj. § 2 VI KomHKVO 0 0 0 0 0 0
Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 180.387 183.300 215.600 216.800 218.800 221.700
Saldo ILV -180.387 -183.300 -215.600 -216.800 -218.800 -221.700
Ergebnis unter Beriicksichtigung ILV -700.110 -758.500 -785.800 -798.100 -811.800 -826.300
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Produkt 36.7.01 Erziehungs- und Familienberatung

Stellenplanauszug Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Stellenanteile 3,50 3,25

Leistungsdaten und Kennzahlen Ist Vorvorjahr Plan Vorjahr Plan Ifd. Jahr
Anzahl durchgefiihrter praventiver Angebote 8

Das erste Beratungsgesprach hat innerhalb von vier Wochen 95 95 95

stattgefunden (%)

Erlduterungen

Zeile 15: Aufwendungen fiir Material und Testverfahren

Zeile 18: Personal- u. Sachkostenzuschuss fiir die Erziehungsberatungsstelle und die Beratungsstelle gegen sexualisierte Gewalt
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Beschlussvorla ge Drucksachen-Nr.: 2021-26/0048
Jugendamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 8 Datum: 19.11.2021

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

01.12.2021 Jugendhilfeausschuss

Bezeichnung:

Jugendhilferahmenkonzept des Landkreises Rotenburg (Wimme); hier: Drittes Teilkonzept

Sachverhalt:

Entsprechend des im Jugendhilfeausschuss am 22.05.2019 gefassten Beschlusses wird ein
»~Jugendhilferahmenkonzept” als Instrument zur Qualitatsentwicklung nach §§ 79 - 81 SGB VI
fur das Jugendamt des Landkreises Rotenburg (Wimme) erarbeitet und fortgeschrieben.

Das Jugendhilferahmenkonzept befasst sich auf der Grundlage von ,Lebensversorgungsketten®
mit strukturellen und Ubergeordneten Themenfeldern. Im Dialog zwischen der Verwaltung und
dem Jugendhilfeausschuss wurden bereits zwei Teilkonzepte erstellt, die sich in der Umsetzung
befinden.

a) Teilkonzept Frihe Hilfen

In einem ersten Schritt wurde gemeinsam das Thema ,Fruhe Hilfen“ inhaltlich erarbeitet. Die
Ergebnisse wurden in dem Jugendhilferahmenkonzept, Teilkonzept Frihe Hilfen
zusammengefuhrt, dem der Jugendhilfeausschluss am 09.06.2020 zustimmte.

b) Teilkonzept Kindertagesbetreuung
Das gemeinsam erarbeitete Teilkonzept Kindertagesbetreuung wurde im Jugendhilfeausschuss
am 17.11.2020 beschlossen.

Uber die beiden Teilkonzepte sowie deren Umsetzungsstand soll in den nachsten Sitzungen des
Ausschusses naher berichtet werden. Sie werden als Anlage beigeflgt.

c) Teilkonzept Kinder- und Jugendarbeit

Die ersten zwei Teilkonzepte legen den Fokus auf Familien mit Kindern bzw. Kinder im
Vorschulalter. Das dritte Teilkonzept soll sich mit der Altersgruppe ab Schuleintritt befassen. Wie
bei den anderen beiden Teilkonzepten auch soll nach einer Bestandsaufnahme der vorhandenen
Strukturen der Einstieg in den gemeinsamen Dialog zwischen Verwaltung und
Jugendhilfeausschuss erfolgen.



Beschlussvorschlag:

1. Das Jugendhilferahmenkonzept als Instrument der Qualitatsentwicklung nach
§§79 — 81 SGB VI fir das Jugendamt Rotenburg (Wimme) wird

fortgeschrieben.
2. Es soll ein drittes Teilkonzept ,Kinder- und Jugendarbeit® erarbeitet und
fortgeschrieben werden.

In Vertretung

(Colshorn)
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1. Warum ein ,,Jugendhilferahmenkonzept®?

Die im Sozialgesetzbuch Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfe' genannten Vorschriften zur
Qualitatsentwicklung wurden in 2012 durch das Bundeskinderschutzgesetz umfangreich erganzt
und konkretisiert. Fir alle Bereiche der Kinder- und Jugendhilfe haben die Trager der
offentlichen Jugendhilfe demnach ,Grundsatze und Malistéabe fur die Bewertung der Qualitat*
sowie geeignete Mallnahmen zu ihrer Gewahrleistung weiterzuentwickeln, anzuwenden und
regelmalig zu Uberprifen?. Das Gesetz enthalt die Verpflichtung des Jugendamtes zur
Qualitatsentwicklung fir das gesamte Leistungs- und Aufgabenspektrum des SGB VIII.

Im Rahmen der Entwicklung von qualitativen Standards und geeigneter Malinahmen wird fir das
Anstol3en strukturierter Prozesse und deren Umsetzung gesorgt.

Die kontinuierliche Qualitatsentwicklung ist Teil der infrastrukturellen Gewahrleistungs-
verpflichtung des Jugendamtes.

Das Jugendamt hat die Gesamtverantwortung fiir die Erfillung der Aufgaben nach dem SGB VIII
und ist im Rahmen der Planungsverantwortung gemafR §§ 79 - 81 SGB VIII dazu verpflichtet,
diesen Prozess inhaltlich und organisatorisch zu strukturieren. Entsprechend dieser
Verantwortung missen Weiterentwicklungs- und Dialogprozesse fortlaufend gestaltet werden.

Anders als in anderen kommunalen Aufgabenfeldern ist im zweigliedrigen Jugendamt - Einheit
des Jugendhilfeausschusses und der Verwaltung® - dieser Entwicklungsprozess differenzierter
zu organisieren. Die Jugendhilfe vor Ort wird gemeinsam vom Jugendhilfeausschuss und der
Verwaltung des Jugendamtes in Planung und Steuerung verantwortet. Als Teil des
zweigliedrigen Jugendamtes befasst sich der Jugendhilfeausschuss mit den Angelegenheiten
der Jugendhilfe auf struktureller Ebene im Schulterschluss mit der Verwaltung des Jugendamtes.
Mit seiner Steuerungsfunktion fir die kommunale Kinder- und Jugendhilfe ist der
Jugendhilfeausschuss verantwortlich dafiir, den Rahmen fir die (Weiter)Entwicklung und den
Erhalt positiver Lebensbedingungen fir junge Menschen und Familien sowie einer kinder- und
familienfreundlichen Umwelt im Landkreis Rotenburg (Wimme) zu schaffen.

In einem Jugendhilferahmenkonzept sollen die Themen der Kinder- und Jugendhilfe strukturiert
und in Ganze aufgenommen sowie im Rahmen der Gesamtverantwortung qualitativ
fortentwickelt werden.

1.1 Bisherige Qualitatsentwicklung und das ,,Jugendhilferahmenkonzept“

Zur Unterstitzung bei der Umsetzung seiner gesetzlich verankerten Aufgabe hat die Verwaltung
des Jugendamtes u. a. am niedersachsischen Landesmodellprojekt zur Qualitatsentwicklung
nach § 79a SGB VIl teilgenommen (Jugendhilfeausschuss am 17.11.2016, Drucksachen-Nr.:
2016-21/0059 sowie Jugendhilfeausschuss am 02.02.2018, Drucksachen-Nr.: 2016-21/0377).
Die Ergebnisse des Modellprojektes haben noch einmal verdeutlicht, dass ein wirksamer
Qualitatsentwicklungsprozess in einer komplexen Organisationsform wie einem Jugendamt der
Unterstitzung aller Beteiligten, insofern also der Verwaltung und des Jugendhilfeausschusses
bedarf. Um die mit der Wirksamkeit einhergehende Verbindlichkeit flir den Prozess zu schaffen,
ist ein Ubergeordnetes Gesamtkonzept zur internen und externen Qualitatsentwicklung
notwendig.

Vor diesem Hintergrund soll der Pflicht zur Qualitatsentwicklung gemaf § 79a SGB VIl fur alle
wiederkehrenden strukturellen Themen mit der Erarbeitung eines Jugendhilferahmenkonzepts
als dialogischem Steuerungsinstrument zur Gesamtausrichtung des Jugendamtes
nachgekommen werden. Dieser Prozess wird nach § 79a Abs. 2 SGB VIl fortlaufend
gemeinsam weitergefihrt und angepasst.

1SGB VIl
2vgl. § 79a Satz 1 SGB VIl
3vgl. § 70 SGB VIII
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Das Jugendhilferahmenkonzept wird sich mit Blick auf die altersbezogene Lebens-
versorgungsketten mit strukturellen und Ubergeordneten Themenfeldern befassen. Insbesondere
zu nennen sind die Themen:

1. Frdhe Hilfen

2. Kindertagesbetreuung

3. Schule und Kinder- und Jugendhilfe
4. Ubergang Schule und Beruf

Die Bearbeitung der Themenfelder hinsichtlich ihrer Realisierung, der Verfahrensschritte und der
Qualitatskriterien, auf deren Basis die kontinuierliche Weiterentwicklung betrieben werden soll,
wird im Dialog zwischen der Verwaltung und dem Jugendhilfeausschuss in ihrer gemeinsamen
Funktion als Jugendamt umgesetzt.

Der Jugendhilfeausschuss beschloss in seiner Sitzung am 22.05.2019 (Drucksachen-Nr.: 2016-
21/0702):

1. Ein ,Jugendhilferahmenkonzept® als Instrument zur Qualitatsentwicklung nach §§ 79 - 81
SGB VIII fir das Jugendamt des Landkreises Rotenburg (Wimme) wird erarbeitet und
fortgeschrieben.

2. In einem ersten Schritt wird ein Teilkonzept fur die Frihen Hilfen erarbeitet und
fortgeschrieben.

Der Plan, mit dem Themenfeld ,Friihe Hilfen“ zu beginnen ergab sich, da dieses am Anfang der
Lebensversorgungskette steht. Zum anderen befanden sich die Frihen Hilfen aufgrund der
anstehenden Evaluation der Arbeit der regionalen Kompetenzzentren und des laufenden
Modellprojekts ,Qualitatsentwicklung in der Praxis unterstitzen - Kommunale Qualitatsdialoge
Fruhe Hilfen“ aktuell bereits in der Qualitdtsentwicklung. Nach einer Bestandsaufnahme der
vorhandenen Strukturen erfolgte der Einstieg in den gemeinsamen Dialog zwischen
Jugendhilfeausschuss und Verwaltung. Der Austausch fand im Rahmen von Arbeitsgruppen
unter Beteiligung politischer Vertreter/innen, stimmberechtigter und beratender Mitglieder statt.
Die Ergebnisse des Austausches dienten als Grundlage zur Beschlussfassung in den beteiligten
Ausschussen.

2. Jugendhilferahmenkonzept
Teil I: Fruhe Hilfen

2.1 Rechtsgrundlagen

Im SGB VIII werden die Aufgaben und Leistungen definiert, welche die Trager der Kinder- und
Jugendhilfe zur Umsetzung der Grundrechte von Kindern auf Schutz, Férderung und Teilhabe
zur Verfligung stellen.

Mit geeigneten Malnahmen sollen junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen
Entwicklung gefdrdert und es soll dazu beigetragen werden, Benachteiligungen zu vermeiden
oder abzubauen. Eltern und andere Erziehungsberechtigte sind bei der Erziehung zu beraten
und zu unterstitzen. Kinder und Jugendliche sind vor Gefahren fir ihr Wohl zu schitzen. Die
Trager der Kinder- und Jugendhilfe haben dazu beizutragen, positive Lebensbedingungen fir
junge Menschen und ihre Familien zu erhalten oder zu schaffen.

Frihe Hilfen dienen der Starkung der elterlichen Beziehungs- und Erziehungskompetenz. Sie
bieten Eltern niedrigschwellige Unterstitzung, Beratung und Begleitung, um jedem Kind eine
gesunde Entwicklung und ein gewaltfreies Aufwachsen zu ermdéglichen.
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Angebote der Frihen Hilfen werden von verschiedenen Systemen erbracht. Fachkrafte aus dem
Bereich der Kinder- und Jugendhilfe arbeiten eng mit dem Gesundheitswesen, der
Frihférderung und der Schwangerschaftsberatung zusammen, um Eltern bei der Betreuung und
Forderung ihrer Kinder zu unterstitzen.

Eine gelinge Umsetzung erfordert interprofessionelle Vernetzung und Kooperation. Sowohl das
Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) und insbesondere das Gesetz zur Kooperation im
Kinderschutz (KKG) beschreiben die Zusammenarbeit der Akteure der Gesundheits-, Bildungs-
und anderer Leistungssysteme. Frihe Hilfen werden in lokalen Netzwerken durch das
Jugendamt als 6ffentlichem Trager der Kinder- und Jugendhilfe koordiniert.

2.2 Begriffsbestimmung ,,Friihe Hilfen“ im Landkreis Rotenburg (Wiimme)*

Frihe Hilfen sind lokale und regionale Unterstitzungssysteme mit koordinierten Hilfsangeboten
fur Eltern und Kinder ab Beginn der Schwangerschaft und in den ersten Lebensjahren (0 bis zur
Vollendung des 6. Lebensjahres). Ziel Friher Hilfen ist es, die Entwicklungsmdglichkeiten von
Kindern und Eltern in Familie und Gesellschaft friihzeitig und nachhaltig zu verbessern. Neben
alltagspraktischer Unterstiitzung wollen Frihe Hilfen insbesondere einen Beitrag zur Férderung
der Beziehungs- und Erziehungskompetenz von (werdenden) Mittern und Vatern leisten. Damit
tragen sie malfigeblich zum gesunden Aufwachsen von Kindern bei und sichern deren Rechte
auf Schutz, Forderung und Teilhabe. Frihe Hilfen umfassen vielfaltige allgemeine wie auch
spezifische, aufeinander bezogene und einander erganzende Angebote und Mallnahmen. Diese
richten sich an alle (werdenden) Eltern mit ihren Kindern im Sinne der Gesundheitsférderung
(primare Pravention). Dariber hinaus flankieren Friihe Hilfen insbesondere auch Familien in
schwierigen Lebenslagen (sekundare Pravention). Frihe Hilfen tragen in der Arbeit mit den
Familien dazu bei, dass Risiken fiur das Wohl und die Entwicklung des Kindes frihzeitig
wahrgenommen und minimiert werden. Reichen die Hilfen nicht aus, eine Gefahrdung des
Kindeswohls abzuwenden, sorgen die Akteure Friuhe Hilfen daflr, dass weitere Maflnahmen
zum Schutz des Kindes ergriffen werden. Friihe Hilfen basieren vor allem auf multiprofessioneller
Kooperation, beziehen aber auch blrgerschaftliches Engagement und die Starkung sozialer
Netzwerke von Familien mit ein. Zentral fir die praktische Umsetzung Friher Hilfen ist deshalb
eine enge Vernetzung und Kooperation von Institutionen und Angeboten aus den Bereichen der
Schwangerschaftsberatung, des Gesundheitswesens, der interdisziplinaren Frihférderung, der
Kinder- und Jugendhilfe und weiterer sozialer Dienste. Friihe Hilfen haben dabei sowohl das Ziel,
die flachendeckende Versorgung von Familien mit bedarfsgerechten Unterstiitzungsangeboten
voranzutreiben als auch die Qualitat der Versorgung zu verbessern.

Zur beabsichtigten Implementierung eines Konzeptes ,Frihe Hilfen“ im Landkreis Rotenburg
(Wimme) wurde im Jugendhilfeausschuss am 31.08.2010 (Drucksachen-Nr.: 2006-11/0970)
erstmals berichtet und um die zur Umsetzung notwendige Unterstitzung in den Ausschiissen
geworben. Seitdem wird landkreisweit eine enge Vernetzung der értlichen Akteuren Friher Hilfen
entwickelt.

2.3 Forderung Friher Hilfen

Das Jugendamt als offentlicher Jugendhilfetrager legt die Grundsatze einer verbindlichen
Zusammenarbeit, wenn modglich auf der Basis bereits vorhandener Strukturen, in
Vereinbarungen fest. Dabei ist im Rahmen der Frihen Hilfen auch der Einsatz von
Familienhebammen geregelt, der durch den Bund auf Dauer finanziell unterstitzt wird.

Im Rahmen der Verwaltungsvereinbarung zur ,Bundesinitiative Netzwerke Frihe Hilfen und
Familienhebammen® haben sich Bund und Lander Uber die inhaltliche Ausgestaltung des
Gesetzes und die finanzielle Aufteilung der Bundesmittel verstandigt.

4in Anlehnung an die Definition des Nationalen Zentrums Friihe Hilfen, NZFH
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Die in der Niedersachsischen Landesrichtlinie Frihe Hilfen®, festgelegten Fordergrundséatze
stellen eine dauerhafte Finanzierung der Frihen Hilfen in den Kommunen sicher.

Die Verwaltungsvereinbarung Fonds Frihe Hilfen gemal § 3 Absatz 4 KKG der Bundesstiftung
Fruhe Hilfen der Lander vom 17.11.2017 in Verbindung mit den Leistungsleitlinien des Bundes
zielt vor allem auf eine Férderung

e von Maflnahmen zur Sicherstellung der Netzwerkstrukturen in den Friihen Hilfen, die
Voraussetzung fir die Angebote im Bereich der Friihen Hilfen sind,

¢ von Malinahmen zur psychosozialen Unterstiitzung von Familien durch entsprechende
Angebote Friher Hilfen,

e der Erprobung innovativer MaRnahmen und der Implementierung erfolgreicher Modelle
Friher Hilfen,

e der fachlichen Koordinierung von MaRnahmen der Qualitatssicherung und
Qualitatsentwicklung in den Landern sowie

e des Nationalen Zentrums Frihe Hilfen (NZFH) und bundeseinheitlicher Malnahmen der
Qualitatssicherung und der Qualitatsentwicklung des NZFH ab.

Die Frihen Hilfen stellen somit ein dauerhaftes Leistungs- und Aufgabengebiet der strukturellen
Ausrichtung des Jugendamtes dar. Die Steuerung dieses Leistungsangebotes ist Teil der
Jugendhilfeplanung.

2.4 Strukturdaten des Landkreises im Kontext Friiher Hilfen

Der Landkreis Rotenburg (Wimme) ist einer der gréfiten Landkreise in Niedersachsen mit einer
Nord-Sid-Ausdehnung von ca. 100 km und einer Flache von 2.070 km?. In drei Stadten, zwei
Einheitsgemeinden und acht Samtgemeinden mit 52 Mitgliedsgemeinden leben insgesamt ca.
164.000 Einwohner/-innen. Neben einem regen Zuzug in das Kreisgebiet fihren auch die seit
2016 wachsenden Geburtenzahlen im Landkreis zum Anstieg der Einwohnerzahl. Die
Themenbereiche ,Frihe Hilfen* und ,Kinderbetreuung® sind fir junge Familien und
Alleinerziehende von grof3er Bedeutung.

Mit den steigenden Geburtenzahlen ist eine verstarkte Inanspruchnahme frihkindlicher
Betreuungsangebote von derzeit ca. 52 %® festzustellen. Die starkere Nutzung dieser Angebote
ermdglicht es, planerische Entwicklungsthemen und Problemlagen von jungen Familien bereits
frihzeitig zu identifizieren. Diese kénnen u. a. sein:

¢ mangelnde Kenntnisse uber die Versorgung von Kindern,

e Uberforderung / psychische Probleme von Eltern,

e elterliche Trennung (nahezu jede 2. Ehe im Landkreis wird geschieden’),

e Fehlen klassischer Unterstiitzungssysteme, wie z. B. Familienverbund oder Nachbarschaft,

e erzieherische Probleme,

¢ Konflikte zwischen Eltern und Kindern,

e Hurden im landlichen Raum, etwa durch Mangel im digitalen Ausbau oder hohem
Organisationsaufwand durch weite Fahrtwege,

o Zugangswege, die ggf. zu einer verringerten Inanspruchnahme bestehender
Bildungsangebote durch bildungsferne Familien flihren,

e vereinzelte Informationsdefizite Gber Hilfs- und Unterstitzungsangebote sowie
o Schwellenangste bei der Inanspruchnahme von Unterstiitzungsangeboten.

5 Erlass des Nds. Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Gleichstellung, 09.05.2018
6 Quelle: Stichtagsmeldung KiTa v. 01.03.2020
7 Quelle: Nds. Landesamt fiir Statistik (Stand 2018), Abfrage aus 06.2020
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Hier setzen die Frihen Hilfen als niedrigschwellige und lokale Unterstitzungssysteme unterhalb
des Leistungsspektrums erzieherischer Hilfen® des Jugendamtes im Landkreis Rotenburg
(Wimme) an. Um ein flachendeckendes Angebot bedarfsgerechter Unterstlitzungsmaflnahmen
vorzuhalten, werden Projekte und Angebote mit niedrigschwelligem Charakter zur Entwicklung
von Familien und Starkung elterlicher Kompetenzen aus Bundes-, Landes- und Kreismitteln seit
2010 gefoérdert.

2.5 Umsetzung Friiher Hilfen durch das Jugendamt

Der Landkreis Rotenburg (Wimme) als offentlicher Trager der Kinder- und Jugendhilfe
organisiert unter Beteiligung seiner Kooperationspartner den Aufbau und die Weiterentwicklung
flachendeckender, praventiver Strukturen.

Die multiprofessionelle Kooperation und Vernetzung von Institutionen und Angeboten,
insbesondere die Verschrankung zwischen dem Gesundheitsbereich sowie der Kinder- und
Jugendhilfe® als Kernbestandteil der Netzwerke Friihe Hilfen bietet Chancen, Familien im
Miteinander zu starken und auf deren individuellen Bedarf einzugehen.

Die bis heute geschaffenen niedrigschwelligen Angebote mit praventivem Charakter erstrecken
sich Uber den gesamten Landkreis und kénnen ohne formale Hirden in Anspruch genommen
werden. Die Zugangswege sind flexibel und fur Eltern auch direkt zu erreichen. Die
niedrigschwelligen Hilfen zeichnen sich durch nutzerfreundliche Zeiten und Alltagsnahe aus.
Durch die Ausgestaltung von Schnittstellen und die Kooperation der einzelnen Trager sind die
Hilfen anschlussfahig und dienen damit ebenfalls bei Bedarf der Vermittlung an weitere
notwendige Angebote. Die vorhandenen regionalen Strukturen der Frihen Hilfen ermdglichen
dadurch fir Familien problemlose Ubergange. Die enge Vernetzung der Kooperations-
partner/innen dient weiterhin dem bedarfsgerechten Ausbau von Unterstitzungsangeboten.

2.5.1 Regionale Netzwerke Friihe Hilfen und Netzwerkkoordination

Die drei Familienservicebiros des Jugendamtes als niedrigschwellige, regionale Anlaufstellen
stehen Familien mit Fragen zur frihkindlichen Entwicklung und Kinderbetreuung zur Verfligung.
Auch die Koordinierung der Frihen Hilfen im Landkreis Rotenburg (Wimme) wird von den
Familienserviceblros wahrgenommen.

Mit Inkrafttreten des Bundeskindesgesetzes wurde der Auftrag zur weiteren Vernetzung und
Koordination mit dem Aufbau dreier regionaler ,Netzwerke Frihe Hilfen“ im Landkreis umgesetzt.
Die Regionen gliedern sich in den Altkreis Rotenburg (Wimme), die Kreismitte mit Zentrum in
Zeven und den Nordkreis rund um Bremervorde. Der Aufbau der Netzwerke erfolgte nach
erfolgreicher Akquise regionaler Akteure durch die Familienservicebiros. In den Netzwerktreffen
kommen alle beteiligten drtlichen Akteure zum regelmafligen Austausch sowie zu Abstimmungen
fur die Planung von Projekten und Angeboten im Landkreis zusammen. Die Netzwerktreffen
werden von den Familienserviceblros organisiert und protokolliert.

Als Ziele und Aufgabenschwerpunkte der drei regionalen Netzwerke Frihe Hilfen sind in der
Geschaftsordnung festgeschrieben:

o die Feststellung des regionalen Bestands von Angeboten und MaRnahmen im Bereich
Friher Hilfen,

o die Herstellung der Vernetzung und Zusammenarbeit von Anbietern im Bereich Friher
Hilfen,

¢ die Abstimmung zu geplanten Angeboten und MaRnahmen im Bereich Friher Hilfen,
¢ die Unterstlitzung des Ausbaus insbesondere niedrigschwelliger, praventiver Angebote,

o die (Weiter)Entwicklung verbindlicher Strukturen der Zusammenarbeit bei Verfahren im
Kinderschutz.

8 Hilfen gemaR §§ 27 ff. SGB VIl
9 Definition Friihe Hilfen in Anlehnung an das NZFH
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In den regionalen Netzwerktreffen pro Jahr beteiligen sich jeweils rund 40 Netzwerkmitglieder
und gestalten die Fruhen Hilfen gemeinsam. Aus diesem Kontext heraus wurden
niedrigschwellige Angebote fir einzelne Zielgruppen, wie etwa Alleinerziehende oder Kinder
psychisch kranker Eltern, in den Regionen entwickelt und ausgebaut. Durch die
Netzwerkstrukturen der Frihen Hilfen ergeben sich hier groRe Synergie-Effekte im Sozialraum.

Die Strukturen der Zusammenarbeit im Bereich FrUher Hilfen werden dartber hinaus unter
Beteiligung der Kooperationspartner/innen kontinuierlich weiterentwickelt. Im Zuge der
Jugendhilfeplanung erfolgt regelmaflig eine Bedarfsermittiung zu den niedrigschwelligen
Angeboten Friher Hilfen. Bereits bestehende Angebote werden regelmaflig weiterentwickelt. Ziel
aller Beteiligten ist, gemeinsam dafir zu sorgen, dass Familien und ihre Kinder gute
Entwicklungschancen haben und Kinder vor Gefahren fiir inr Wohl geschutzt werden.

Die Koordination der Netzwerke wie auch die Organisation von Wilkommensbesuchen in
Familien mit Neugeborenen durch den Einsatz akquirierter und geschulter ehrenamtlich tatiger
Familienbesucher/innen werden von den Familienservicebiros erbracht. Die Koordinations-
aufgaben'® umfassen dabei:

e den Aufbau und die Organisation der interdisziplindren Netzwerke Frihe Hilfen im
Landkreis,

e die Unterstitzung der Jugendhilfeplanung bei der sozialraumorientierten Analyse
vorhandener Angebote im Bereich Frihe Hilfen bzw. die Analyse des Bedarfs zum Aufbau
entsprechender Angebote,

e die Intensivierung der interdisziplinaren Zusammenarbeit zwischen Gesundheitswesen
sowie Kinder- und Jugendhilfe im Sinne einer ganzheitlichen Versorgung von Familien,

e die Qualifizierung der Fachkrafte durch Fachtage sowie
o die Qualifizierung der ehrenamtlich Tatigen in den BegruRungsbesuchen.

Parallel dazu werden in einer Steuerungsgruppe, bestehend aus Vertreter/innen der Netzwerke
Frihe Hilfen und des Landkreises Rotenburg (Wimme) strategische Ziele und die Umsetzung
von MalRnahmen der Jugendhilfeplanung vereinbart. Das Ubergeordnete
Jugendhilferahmenkonzept gibt die inhaltlichen Schwerpunkte vor und setzt den Rahmen fir die
Weiterentwicklung der Qualitatsstandards.

2.5.2 Projektforderung Friihe Hilfen

Verschiedene Projekte im Bereich der Frihen Hilfen kdnnen geférdert werden.

Der Landkreis als Trager der offentlichen Kinder- und Jugendhilfe beantragt regelmaRig
Landesmittel gemaR der Richtlinie Familienférderung™.

Darlber hinaus ergeben sich Mdglichkeiten der Foérderung einzelner Projekte aus der
Lverwaltungshandreichung zur Forderung der freien Jugendhilfe® (siehe Anlage 3). Projekte
stellen eine qualitative Erganzung im Gesamtkonzept der Frihen Hilfen dar. Der Landkreis
fordert aktuell neun Trager Friher Hilfen mit insgesamt 16 Einzelprojekten, verteilt Gber den
ganzen Landkreis, mit einer Summe von 145.000 €'2.

10 \/gl. Kompetenzprofil Netzwerkkoordination des NZFH, 2013 unter:
https://www.fruehehilfen.de/nc/service/publikationen/einzelansicht-publikationen/titel/kompetenzprofil-
netzwerkkoordinatorinnen-und-netzwerkkoordinatoren

1 Richtlinie tber die Gewahrung von Zuwendungen zur Férderung von Familien unterstiitzenden MalRnahmen und
Frihen Hilfen

12 Stand 2020
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Zu den Projekten gehoren:

e Das Projekt ,Kidstime®, als regelmaRiges, niedrigschwelliges und praventiv ausgerichtetes
Workshopangebot fir Kinder psychisch kranker Eltern und ihrer Familien, welches an drei
Standorten im Landkreis auch fir Kinder im Vorschulalter vorgehalten wird.

e Das Projekt ,Wellcome® als praktisch entlastende Unterstlitzung im Haushalt besonders
geforderter Familien von Kindern im ersten Lebensjahr, welches in zwei Regionen des
Landkreises vorgehalten wird.

e Das Projekt ,Saen, Pflegen, Ernten®, in dem Kinder aus Tageseinrichtungen durch
fachkundig begleitete Bewirtschaftung eines Hochbeetes ein nachhaltiges Bewusstsein fur
gesunde Ernahrung und eigenverantwortliches Handeln erlangen.

e Das Projekt ,Wir2“ als Bindungstraining fir alleinerziehende Elternteile und ihre Kinder zur
Starkung deren Selbstvertrauens, insbesondere in Belastungssituationen.

e Das Projekt ,Gesunde Ernahrung“ zur Anregung des Bewusstseins fur und der Umsetzung
von gesunder Ernahrung.

e Das Projekt ,Angebote zur Pravention von Kindeswohlgefdhrdung und
Kindesmisshandlung“ bestehend aus verschiedenen Angeboten sowonhl flir Fachkrafte und
Ehrenamtliche als auch fur Eltern und Familien.

e Das Projekt ,Beratungs- und Bildungsangebote fir Eltern und Kinder in Zeven® zur
Information und Anleitung von Eltern bei der Entwicklungsférderung ihrer Kinder.

e Das Projekt ,Elternbildung“ mit diversen Kursangeboten fur (werdende) Eltern

e Das Projekt ,Elternberatung/aufsuchende Familienarbeit® als intensive, individuelle
Beratung von Eltern und Unterstltzung bei der kindlichen Entwicklungsférderung.

o Das Projekt ,Offenes Café fir Schwangere und Eltern mit Neugeborenen® als Anlaufstelle,
insbesondere fur (werdende) Eltern ohnne Hebamme

e Das Projekt ,Elternberatung/Elternbildung® zur Heranfilhrung von Eltern an
Beratungsangebote, = besonders  niedrigschwellige  Informations- und  andere
Elternbildungsangebote.

e Das Projekt ,Gemeinsam GESUND & LECKER" zwecks Beratung und praktischen
Anleitung zur Vermeidung von Fehlernahrung.

2.5.3 Die ,,Kompetenzzentren“ als Angebot Friiher Hilfen

Zum 01.01.2018 wurden, nach Beschlussfassung durch den Kreistag am 28.09.2017
(Drucksachen-Nr.: 2016-21/0248) und Abschluss eines Vergabeverfahrens, drei regionale
Kompetenzzentren im Landkreis Rotenburg (Wimme) eingerichtet. Diese wurden fir eine
dreijahrige Modellphase vom 01.01.2018 bis zum 31.12.2020 angelegt. Die Finanzierung obliegt
dem Landkreis.

Kompetenzzentren sind keine raumlich  verankerten Einrichtungen. Der  Begriff
.,Kompetenzzentrum“ steht fir bestimmte Angebote im Kontext Friher Hilfen, die ein freier
Kinder- und Jugendhilfetrager gemal Vereinbarung mit dem Landkreis Rotenburg (Wimme) fur
eine bestimmte Region innerhalb des Landkreises vorhalt. Jeder Trager beschaftigt eine
Fachkraft zur Organisation, Koordination und Umsetzung seiner Angebote.

Ein Kompetenzzentren hat den Auftrag ein flichendeckendes Eltern-Kind-Gruppen-Angebot' zu
organisieren und eine damit verknipfte niedrigschwellige Beratung von Eltern zu gewahrleisten.
Die Vernetzung mit den regionalen Anbieterinnen/Anbietern Friher Hilfen ist dabei unabdingbar.

13 je zwei Gruppenangebote pro Verwaltungseinheit
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Neben der kreisweiten Organisation der Versorgung mit Eltern-Kind-Gruppen und der
Sicherstellung eines flachendeckenden und niedrigschwelligen Beratungsangebotes fir die
jeweilige Region, wirken die Koordinierungskrafte der Kompetenzzentren unterstitzend bei der
Weiterentwicklung von qualitativen Standards in den Netzwerken mit und entwickeln den Ausbau
der Vernetzung mit regionalen Kooperationspartnern. Hierzu werden regelmaRige und
bedarfsgerechte Sprechzeiten fir Familien in den Regionen vorgehalten und Familien, bei
Bedarf, in passgenaue lokale Unterstlitzungsangebote, insbesondere der Frihen Hilfen
vermittelt. Der Anleitung und der Einsatz von ehrenamtlich Tatigen bzw. Fachkraften wird
ebenfalls von den Koordinierungskréaften organisiert.

Das Jugendamt als ortlicher Trager der Kinder- und Jugendhilfe und Trager der
Gesamtverantwortung definiert und steuert im Rahmen der Jugendhilfeplanung die Frihen
Hilfen, insofern auch die Aufgaben und Entwicklung der Kompetenzzentren.

Die den Kompetenzzentren Ubertragenen Aufgaben umfassen insofern:

¢ die Koordination der regionalen Angebote der Frihen Hilfen

¢ die Information und Beratung von Eltern zu Angeboten Friiher Hilfen in der Region sowie
zu Fragen fruhkindlicher Entwicklung und ggf. Weiterleitung in andere Hilfen und
bestehende Angebote

e das Einwerben von Kooperationspartnern im regionalen Umfeld und deren Vermittlung an
die Netzwerke des Landkreises

o die Netzwerkarbeit in den zugeordneten Verwaltungseinheiten und Ausgestaltung von
Schnittstellen zwischen 6rtlichen Angeboten Friher Hilfen

o die Erganzung von bereits bestehenden Basisangeboten oder die Anbindung an bereits
bestehende Basisangebote im regionalen Umfeld

o die Netzwerkarbeit mit anderen im Landkreis auf dem Gebiet Friher Hilfen tatigen Akteure
sowie mit weiteren wichtigen Kooperationspartnern in den zugeordneten
Verwaltungseinheiten

o die Akquise, Anleitung, Aus- und Weiterbildung sowie fachliche Begleitung von
Ehrenamtlichen und anderen Fachkraften

¢ die Mitwirkung im regionalen Netzwerk sowie die Kooperation mit den Netzwerken Frihe
Hilfen

¢ die enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt

o die organisatorische, qualitative und konzeptionelle Weiterentwicklung der Angebote und
des Kompetenzzentrums sowie

e die Evaluation und Qualitatsentwicklung (z. B. Abfrage zur Kundenzufriedenheit,
Unterstitzung des Auftraggebers bei der Ermittlung von Bedarfen, Dokumentation).

Um vergleichbare und praxistaugliche Arbeitsstrukturen der Kompetenzzentren sicherzustellen
und weiter zu entwickeln, werden diese regelmaflig gemeinsam ausgewertet. Die Arbeit der
Kompetenzzentren und die Erkenntnisse der Modellphase wurden in deren Verlauf umfangreich
evaluiert und ausgewertet. Die Fortflihrung des Angebotes ,Kompetenzzentrum® nach Abschluss
der Modellphase wurde, nach einem umfangreichem dialogischen Prozess, fir weitere drei Jahre
(01.01.2021 bis 31.12.2023) im Kreistag (29.04.2020, Drucksachen-Nr.: 2016-21/0889/1)
beschlossen.
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2.5.4 Der Einsatz von Familienhebammen' in den Friihen Hilfen

Seit 2014 werden im Landkreis Rotenburg (Wimme) Familienhebammen und
Familienkinderkrankenschwestern sowie den Vorgaben des Landes Niedersachsen
entsprechend vergleichbare Berufsgruppen gemaR Kompetenzprofii des NZFH' zur
gesundheitlichen, medizinischen und psychosozialen Beratung von Schwangeren, jungen Eltern
und ihren Kindern eingesetzt. Die niedrigschwellige, praventive Arbeit ist darauf ausgerichtet,
Elternkompetenzen bei bestehenden sozialen Risikofaktoren, welche prognostisch die kindliche
Entwicklung beeintrachtigen, frihzeitig und gezielt zu starken. Das Angebot umfasst die
Betreuung vor und wahrend der Schwangerschaft sowie die Beratung bzw. Betreuung von
Mutter/Vater und Kind bis zur Vollendung dessen dritten Lebensjahres. Zudem sind die
Familienhebammen und Familienkinderkrankenschwestern Ansprechpartnerinnen fiir praktische
Fragen in der jeweiligen Lebenssituation und tragen zur Offenheit fir die Inanspruchnahme ggfls.
notwendiger, weitergehender Hilfen, insbesondere der Jugend- und Gesundheitshilfe, bei.

Zielgruppen fir den Einsatz von Familienhebammen sind Schwangere, Mutter und (werdende)
Eltern, die aufgrund ihrer Situation bzw. der gesellschaftichen wund familidren
Rahmenbedingungen psychisch, physisch und/oder sozial besonderen Belastungen ausgesetzt
sind.

Die Organisation und Koordination des Einsatzes der Familienhebammen erfolgt seit Januar
2017 durch die ,Koordinierungsstelle flr Familienhebammen und Familienkinder-
krankenschwestern® in Tragerschaft eines freien Tragers der Jugendhilfe. Die vertragliche
Vereinbarung zwischen Trager und Landkreis wurde, zur Sicherstellung der Kontinuitat, fir
mehrere Jahre geschlossen. Die Koordinierungsstelle hat ihren Sitz in Zeven und befindet sich
somit an zentraler Stelle im Landkreis Rotenburg (Wimme).

Die Vermittlung der Fachkrafte erfolgt sehr niedrigschwellig Uber die Koordinierungsstelle,
welche mit einer sozialpadagogischen Fachkraft besetzt ist. Der Kontakt wird in der Regel von
Betroffenen selbst hergestellt. Uber die Koordinierungsstelle werden bereits seit 2015
regelmalige Sprechzeiten in den Familienzentren in Bremervérde, Zeven und Rotenburg
(Wimme) angeboten. Durch gezielte Offentlichkeitsarbeit wird aktiv und erfolgreich fir die
Inanspruchnahme des Angebotes geworben. Familien werden dariber hinaus auch von Kliniken,
Fachkraften der Jugendhilfe und weiteren Kooperationspartnern aus den Netzwerken Friher
Hilfen an die Koordinierungsstelle vermittelt. Die Familienhebammen stellen ihrerseits bei Bedarf
auch den Kontakt zwischen Betroffenen und anderen Unterstiitzungssystemen her.

Die Versorgung mit dem Angebot der Familienhebammen ist zeitnah und flachendeckend
mdglich. Steigende Fallzahlen, insbesondere im Bereich der Selbstmelder/innen, lassen auf
positive Erfahrungen schlieBen und flihren zur Ausweitung der Akquise und Qualifizierung
weiterer Fachkrafte fir diesen Bereich.

Die sozialpadagogische Fachkraft der Koordinierungsstelle verfligt Gber eine Zusatzqualifikation
zur insoweit erfahrenen Fachkraft gemaR § 8a SGB VIl und steht Familienhebammen, denen
gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung bekannt werden, fir eine erste
Gefahrdungseinschatzung zur Verfliigung. Zwischen dem freiem und dem 6ffentlichem Trager ist
eine Vereinbarung nach § 4 KKG und § 8a SGB VIII zur Sicherstellung des Schutzauftrages bei
Kindeswohlgefahrdung geschlossen.

4 und vergleichbare Berufsgruppen.

15 Kompetenzprofil Familienhebammen gemal NZFH,
https://www.fruehehilfen.de/nc/service/publikationen/einzelansicht-publikationen/titel/kompetenzprofil-
familienhebammen sowie
Kompetenzprofil Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen/-pfleger in den Fruhen Hilfen,
www.fruehehilfen.de
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In Fallen, die dem Allgemeinen Sozialen Dienst des Jugendamtes gemall § 8a SGB VIl
gemeldet werden, erfolgt eine gemeinsame Auswertung mit den sozialpddagogischen
Fachkraften des Jugendamtes. Die Ergebnisse flieRen in die Evaluation der Arbeit der
Familienhebammen ein. Ggf. erforderliche Verbesserungen bei der Risikoeinschatzung und der
Verfahrensablaufe werden umgesetzt.

Der Einsatz der Familienhebammen wird dartiber hinaus regelmafig evaluiert.

2.6 Weiterentwicklung der Friihen Hilfen

Die flachendeckende, bedarfsgerechte Weiterentwicklung der aufgebauten Strukturen im Bereich
der Frihen Hilfen und die Sicherstellung ihrer Qualitat werden fir den Landkreis als 6ffentlichem
Trager der Kinder- und Jugendhilfe ebenso wie flir die involvierten freien Trager und andere
Netzwerkpartner/innen eine wichtige Herausforderung im Rahmen des praventiven
Kinderschutzes, auch Gber das Jahr 2020 hinaus, sein.

Die politisch beschlossene Ausrichtung und Weiterentwicklung der Kompetenzzentren zielt
darauf ab, auch zukinftig Eltern-Kind-Gruppen als bewahrtes Basisangebot in allen
Verwaltungseinheiten vorzuhalten. Im Dialog mir den Leistungsanbietern wurden inhaltliche
Schwerpunkte der Weiterentwicklung vereinbarungsgemal definiert:

Die Kooperation und Vernetzung mit bereits bestehenden Systemen (z. B. Eltern-Kind-Gruppen)
soll intensiviert werden. Die qualitative Weiterentwicklung des Angebotes der Friihen Hilfen vor
Ort erfolgt gemanR Vereinbarung. Die Arbeit der Kompetenzzentren wird professionalisiert. Dies
umfasst auch eine Standardisierung der Datenerhebung und der Buchhaltung. Der Ausbau einer
bedarfsgerechten Angebotsstruktur wird in Kooperation mit dem 6ffentlichen Trager der Kinder-
und Jugendhilfe weiterentwickelt. Transparente Verfahren und eine enge Zusammenarbeit aller
Beteiligten tragen zur Qualitatssicherung bei.

Die wesentlichen zuklnftigen Themen der Weiterentwicklung lassen sich inhaltlich in folgende
Bereiche zusammenfassen:

* Ausbau der Beteiligungsverfahren in den Frihen Hilfen durch Umsetzung der Partizipation
von Familien in den Frihen Hilfen,

» Bedarfserhebung zur Sicherstellung einer bedarfsgerechten Angebotsstruktur Friihe Hilfen,
* Ausweitung der Qualitat in der Kooperation der ortlichen Netzwerkakteure,

» Aktivierung Friher Hilfen in der Flache durch Vernetzung der Akteure und Sicherstellung
von Eltern-Kind-Gruppenangeboten sowie

- Offentlichkeitsarbeit und Verbesserung der 6ffentlichen Wahrnehmung des Jugendamtes.

2.6.1 Partizipation und Bedarfserhebung

Das Ergebnis des umfassenden Evaluationsprozesses der Frihen Hilfen, der unter Beteiligung
des Jugendhilfeausschuss erfolgte, flielt als erster Teil in das sich fortlaufend aufbauende
Jugendhilferahmenkonzept ein. Dieses orientiert sich an den Lebensversorgungsketten und zielt
darauf ab, die Qualitat der Kinder- und Jugendhilfe weiterzuentwickeln.

Aus der Evaluation der im Bereich der Friihen Hilfen durchgefiihrten Projekte, insbesondere der
Ruickschlisse aus der Modellphase der Kompetenzzentren sowie der Teilnahme verschiedener
Netzwerkakteur/innen aus dem Landkreis am Bundesmodellprojekt ,Qualitatsdialoge Frihe
Hilfen“ des NZFH, haben sich zwei Themenschwerpunkte ergeben. Diese liegen in der
Partizipation von Familien und der Bedarfserhebung im Kontext Friher Hilfen.

Zu beiden Themen erfolgt der Dialog- und Entwicklungsprozess in den Netzwerken. Hier wird es
darum gehen, zu eruieren, ob Familien von dem Angebot der Frihen Hilfen wissen und woher
sie diese Information bezogen haben.
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Ebenso wird es darum gehen, Zugangswege zu erkennen und zu hinterfragen, wie Frihe Hilfen
bekannt gemacht werden kénnen und welche Schwellen gesenkt werden sollten. Wichtig sind
dabei die Frage nach den notwendigen Daten, den Methoden zur Erhebung und der Auswertung.
Es wird als essentiell erachtet, zu erfahren, ob die Netzwerke auch vorhalten, was Eltern, Kinder
und Familien in den Sozialrdumen an Frihen Hilfen tatsachlich brauchen. Zur Klarung dieser
Frage ist eine Bedarfserhebung grundlegend vorzunehmen. Uber die zur Fortentwicklung
standardisierter Qualitat erforderliche Einbindung und Kooperation aller Netzwerkpartner/innen
hinaus, sollen Formen der Partizipation von Familien in den Frihen Hilfen erarbeitet und
umgesetzt werden.

Unter Berucksichtigung der Ergebnisse, die sich aus der Elternbeteiligung ergeben, sollen die
Fruhen Hilfen weiterentwickelt werden.

2.6.2 Offentlichkeitsarbeit

Das Jugendamt als ortlicher Trager der Jugendhilfe hat teilweise noch immer ein negatives
Image in der Offentlichkeit. Um die wichtige und gute Arbeit der Akteurinnen/Akteure in den
Netzwerken Friher Hilfen und der Familienserviceblros des Jugendamtes zu unterstitzen,
bedarf es einer zielgerichteten Offentlichkeitsarbeit. Diese muss letztlich das gesamte
Jugendamt einbeziehen.

Es wird schon jetzt regelmaRig und anlassbezogen, z. B. bei Fachveranstaltungen, in politischen
Gremien und der Presse berichtet.

Bereits jetzt werden Angebote der Familienbildung, Familienbildung, Kinderbetreuung sowie
finanzielle Leistungen und Beratungsangebote fiur werdende Eltern und Familien mit der
Broschire ,Gut ankommen - Informationen fir Familien im Landkreis Rotenburg (Wimme)*
komprimiert und herausgegeben. Die mehrsprachige Broschure ist auch uber die in sieben
Sprachen nutzbare Informations-App ,Integreat‘ abzurufen. Uber die Netzwerke Friihe Hilfen
bestent darlber hinaus eine umfassende und regionsubergreifende Versorgung mit
Informationsmaterialien zu den Angeboten von Netzwerkmitgliedern und anderen
Kooperationspartnern. Zudem werden im Zuge der BegruRungsbesuche von Familien mit
Neugeborenen Informationen fir Familien weitergegeben.

Die Weiterentwicklung der Offentlichkeitsarbeit soll dazu beitragen, Informationen zu biindeln
und gezielt weiterzugeben. Auch soll die Vernetzung optimiert werden. So kdénnen die
Arbeitsfelder und das Angebotsspektrum der Netzwerke Frihe Hilfen im Landkreis Rotenburg
(Wimme) offentlichkeitswirksam dargestellt und damit Zugange sowohl fur Familien als auch
weiteren Fachkrafte aufgezeigt und erleichtert werden.

Erganzend werden kontinuierlich weitere Akteure und Institutionen fir die Netzwerkarbeit
akquiriert. Damit verbunden ist die Ausweitung der Information zu und die Werbung fir die
Inanspruchnahme von Angeboten Friher Hilfen. In den Netzwerken soll ein Dialog zur
qualitativen Weiterentwicklung der Offentlichkeitsarbeit stattfinden. Hier sind Werbekampagnen
und/oder die Verwendung eines eingangigen Slogans denkbar.

Die Einbindung von Eltern und Ifamilien durfte dazu fihren, dass sich weitere Ideen und
Méglichkeiten zur Information und Offentlichkeitsarbeit auftun.

Mégliche Formen zur Weiterentwicklung adressatenorientierter Offentlichkeitsarbeit werden auch
im o. g. Bundesmodellprojekt zur Qualitatsentwicklung in den Frihen Hilfen thematisiert. Im
Ergebnis werden geeignete Ansatze und Malinahmen entwickelt, die zu einer verstarkten
offentlichen Wahrnehmung der Fruhen Hilfen fihren und damit auch ein positives Image des
gesamten Jugendamtes im Landkreis beférdern kénnen.
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2.7 Finanzierung Friiher Hilfen

Zur Finanzierung Friher Hilfen beantragt der Landkreis auch im Weiteren fortlaufend
Drittfordermittel, etwa des Landes oder Bundes. Sollten sich zusatzliche Mittel, etwa Uber
passende Modellprojekte, anwerben und realistisch umsetzen lassen, werden entsprechende
Antrage gestellt.

Die Finanzierung der Kompetenzzentren ist fir drei Jahre beschlossen und wird in Ganze aus
Landkreismitteln Gbernommen.

Projekte und MaRnahmen Friher Hilfen, insbesondere solche, die aus den Netzwerken heraus
entwickelt  wurden, koénnen  weiterhin  auf politischen  Beschluss nach den
Verwaltungshandreichungen geférdert werden. Doppelférderungen sind auszuschlieRen.

2.8 Zusammenfassung

Inhaltliche Ziele der Friihen Hilfen im Landkreis Rotenburg (Wimme)

» Flachendeckende und bedarfsgerechte Versorgung von Familien mit Kindern im Alter von 0-6
Jahren mit praventiven, niedrigschwelligen Angeboten (regionale Versorgungsstruktur)

» Starkung sozialer Netzwerke von Familien unter Berlcksichtigung qualitativer
Mindeststandards gemaf SGB VIII

» Qualitative und quantitative (Weiter)Entwicklung von aufeinander abgestimmten, regionalen
Angeboten unter Beteiligung der Familien

» Regelmalige Evaluation der Wirksamkeit von Angeboten

» Angebote richten sich an alle Familien (Chancengleichheit, Ressourcen-/Empowerment-
Ansatz, Starkung der Elternverantwortung und -kompetenz)

» Koordinierte, systemubergreifende und interdisziplinare Vernetzungsstruktur, insbesondere an
der Schnittstelle der Kinder- und Jugendhilfe und des Gesundheitswesens
(Sozialleistungssysteme)

Status Quo Friher Hilfen im Landkreis Rotenburg (Wimme)

» Drei regionale Netzwerke Fruhe Hilfen zur Weiterentwicklung der Vernetzung, zum Austausch
der ortlich tatigen Akteure sowie zur Abstimmung von Angeboten

» Steuerungsgruppe der drei Netzwerke Frihe Hilfen zum Uberregionalen Austausch und zur
Abstimmung der Weiterentwicklung Friher Hilfen

Themen- und anlassbezogene Arbeitsgruppen und Veranstaltungen
Aktuell laufendes Modellprojekt zur Qualitatsentwicklung
Koordinierungsstelle Familienhebammen

Willkommensbesuche bei Familien mit Neugeborenen

vV V V VY V

Foérderung von Angeboten Friher Hilfen gemall Verwaltungshandreichung ,Férderung der
freien Jugendhilfe®

> Drei regionale Kompetenzzentren zur Organisation je zweier Eltern-Kind-Gruppenangebote
pro Verwaltungseinheit, Sicherstellung niedrigschwelliger Beratung von Eltern mit Kindern im
Alter von 0-6 Jahren in Kooperation mit bestehenden 6értlichen Systemen, Unterstiitzung der
Vernetzung und Qualitatsentwicklung in den Frahen Hilfen
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Entwicklungsthemen Friher Hilfen im Landkreis Rotenburg (Wimme)

» Sicherstellung einer bedarfsgerechten Angebotsstruktur Friihe Hilfen
» Ausbau der Vernetzung értlicher Akteure

» Ausbau der Beteiligungsverfahren in den Frihen Hilfen (Partizipation)
>

Professionalisierung der Kompetenzzentren (Finanzierung, Daten, Buchhaltung und
Verwaltung; Weiterentwicklung der Angebote und Vernetzung, enge Kooperation mit dem
offentlichen Trager der Kinder- und Jugendhilfe)

A\

Weiterfuhrung der Qualitatsentwicklung der Frihen Hilfen

» Weiterentwicklung miteinander abgestimmter Verfahrensablaufe und fachbereichs-
Ubergreifender Handlungssicherheit im Kinderschutz

Anlagen

1 Nds. Landesrichtlinie Friihe Hilfen, Erlass des Nds. Ministeriums fiur Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung vom 09.05.2018

2 Richtlinie Uber die Gewahrung von Zuwendungen zur Forderung von Familien
unterstitzenden MafRnahmen und Frihen Hilfen (RL Familienférderung)

3 Verwaltungshandreichung zur Férderung der freien Jugendhilfe
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3.1 Rechtsgrundlagen

Das SGB VIII", dritter Abschnitt, §§ 22 bis 26 und das Nds. Gesetz (iber Tageseinrichtungen fiir
Kinder? regeln das in § 1 Abs. 1 SGB VIII festgelegte Recht von Minderjahrigen auf Férderung
ihrer Entwicklung und auf Erziehung bezogen auf die Foérderung von Kindern in
Tageseinrichtungen und Kindertagespflege.

Kindertagesbetreuung im Sinne des Gesetzes wird von Einrichtungen bzw. von
Kindertagespflegepersonen bei denen sich Kinder flr einen Teil des Tages oder ganztags
aufhalten und geférdert werden, geleistet. Die Férderung in Kindertagesbetreuung umfasst die
Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit,
die Unterstutzung und Ergadnzung der Familie bei seiner Erziehung und Bildung und die
Unterstlitzung von Eltern bei der Vereinbarung von Familie und Beruf.

Der Rechtsanspruch auf Férderung in Kindertagesbetreuung® umfasst mindestens vier Stunden
taglich (20 Stunden/Woche). Vom ersten bis dritten Lebensjahr besteht Anspruch auf friihkindliche
Forderung in einer Krippe oder in Kindertagespflege. Vom dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt
besteht Anspruch auf Forderung in einer Kindertageseinrichtung. Fir Kinder im schulpflichtigen
Alter ist ein bedarfsgerechtes Angebot vorzuhalten (z. B. Hort, Schulkindbetreuung).

Der im SGB VIl festgelegte Auftrag des offentlichen Tragers umfasst die Sicherstellung des
Rechtsanspruches sowie der Sicherstellung und qualitative Weiterentwicklung der in
erlaubnispflichtiger Kindertagesbetreuung erbrachten Erziehung, Bildung und Betreuung. Es soll
sichergestellt werden, dass Fachkrafte in Kindertageseinrichtungen mit Erziehungsberechtigten
und Tagespflegepersonen, anderen Institutionen und Grundschulen zum Wohl von Kindern und
deren Forderung zusammenwirken. Das Angebot soll sich an den Bedurfnissen von Familien und
Kindern orientieren und ist als Betreuungsmdglichkeit vom o6ffentlichen Trager der Jugendhilfe
sicherzustellen. Kinder mit und ohne Behinderung sollen in Gruppen gemeinsam gefdrdert
werden.

Grundlagen und Grundsatze der Kindertagesbetreuung in Einrichtungen werden im
Ausflhrungsgesetz des Landes Niedersachsen, dem Nds. KiTaG, weiter konkretisiert.

Die Kindertagespflege stellt, je nach Alter des Kindes, ein alternatives und/oder erganzendes
Angebot* zur institutionellen Kindertagesbetreuung in Einrichtungen dar. Das Angebot wird von
geeigneten Tagespflegepersonen in ihrem Haushalt, in anderen geeigneten Raumlichkeiten oder
dem Haushalt des Personensorgeberechtigten erbracht.

Sowohl die Betreuung von Kindern in Einrichtungen als auch durch Kindertagespflegepersonen ist
erlaubnispflichtig®.

3.2 Kindertagesbetreuung im Landkreis Rotenburg (Wiimme)

Die Foérderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege samt der
Planungsverantwortung obliegt dem Landkreis Rotenburg (Wimme) als 6rtlichem Trager der
offentlichen Jugendhilfe®.

3.2.1 Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen
Zur Umsetzung der Kindertagesbetreuung in Tageseinrichtungen haben der Landkreis Rotenburg
(Wimme) und die Kommunen die ,Vereinbarung Uber die Foérderung von Kindern in

! Sozialgesetzbuch VIII: Kinder-und Jugendhilfe

% Nds. KiTaG

3§24 SGB VI

4 alternativ fiir Kinder unter drei Jahren, erganzend bis zum Schuleintritt

® 8§ 45 und 43 SGB VI

®§1 Abs. 1 Satz 1 Nds. Ausfiihrungsgesetz SGB VIII (AG SGB VIII), §§ 22, 22a, 24, 79 und 80 SGB VIIl i. V. m. Nds. KiTaG
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Kindertageseinrichtungen® geschlossen. Die Gemeinden unterstutzen den Landkreis bei der
Durchflhrung seiner Aufgabe.

3.2.1.1 Aufgaben der Gemeinde

Die Gemeinde fihrt in ihrem Ortlichen Zustandigkeitsbereich, die sich aus den §§ 22 und 24 SGB
VIIl i. V. m. dem Nds. KiTaG ergebenden Aufgaben zur Foérderung von Kindern in
Kindertageseinrichtungen durch. Sie tragt die entstehenden Kosten gem. der vertraglichen
Regelung. Die Gemeinde halt ein bedarfsgerechtes Angebot vor und stellt die Erfullung des
Rechtsanspruches sicher. Die Kommune ist selbst Trager der Ortlichen Einrichtungen oder vergibt
diese Aufgaben an andere kommunale bzw. freie Trager der Jugendhilfe. Die Kommune
entscheidet eigenstandig Uber die Vergabe der Betreuungsplatze in Krippen und Kindergarten.
Dementsprechend werden die Platze vor Ort von der Gemeinde selbst geplant.
Vereinbarungsgemal wird die Planung mit dem Landkreis abgestimmt. Die Kommune informiert
den Landkreis unverziglich, wenn die Erflllung des Rechtsanspruches nicht sichergestellt werden
kann. Zur Schaffung eines den Rechtsanspruch erfiillenden Angebotes wirken die Vertragspartner
bei Bedarf zusammen.

Die Kommune stellt die Umsetzung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung und den
Tatigkeitsausschluss einschldgig vorbestrafter Personen gem. gesonderter Vereinbarung’ sicher

Fiir die fachliche Beratung der Mitarbeiter/innen in Kindertageseinrichtungen® sorgt die Gemeinde.
Sie kann dabei auf den Landkreis zurtickgreifen. Die Gemeinde tragt Sorge daflr, dass die fur
jede Kindertageseinrichtung erforderliche padagogische Konzeption erstellt ist und regelmalig
fortgeschrieben wird. Ein Konzept zur Qualitatsentwicklung und —sicherung wird dem Landkreis
jahrlich zum 01.03. vorgelegt.

3.2.1.2 Aufgaben des Landkreises Rotenburg (Wimme)

Dem Landkreis obliegt die Gesamtverantwortung fir die Sicherstellung der Aufgaben der Kinder-
und Jugendhilfe einschlieRlich der Planungsverantwortung®.

Die Gesamtplanung erfolgt auf der Grundlage der gemeindlichen Bedarfsmeldungen und wird
zwischen den Vertragspartnern abgestimmt. Die Betreuungssituation und die zu erwartende
Entwicklung werden jahrlich erhoben und abgebildet. Die Erhebung ist Grundlage fir den
strategischen Ausbau und die tGbergeordnete Steuerung des Prozesses.

Zum Ausbau des bedarfsgerechten Angebotes an Platzen fir Kinder unter drei Jahren tragt der
Landkreis durch den Ausbau des Angebotes an Kindertagespflege bei. Der Rechtsanspruch auf
einen Platz in einer Tageseinrichtung fir Kinder richtet sich gegen den Landkreis. Kann weder
eine ortsnahe Unterbringung in einer Kindertagesstatte oder in Kindertagespflege vorgehalten
werden, wirken Landkreis und Gemeinde unverziglich darauf hin, ein entsprechendes Angebot zu
schaffen.

Die Gemeinden erhalten jahrlich Zuschisse zu den ihnen entstehenden Betriebskosten. Die
Investitionen zur Schaffung zusatzlicher Betreuungsplatze werden vereinbarungsgemafn
gefordert. Der Landkreis informiert und berat die Trager zu bestehenden Férderméglichkeiten™
bzw. beantragt Fordergelder zur Weiterleitung an die Gemeinden.

Die Durchfilhrung des Antragsverfahrens und die Ubernahme von elterlichen Kostenbeitragen'
liegt beim Landkreis.

” Anlage 1 Mustervereinbarung

8§11 Abs. 1 Nds. KiTaG

°§ 79 SGB VIII, § 13 AG SGB VIII

'%z. B. Férderung nach Richtlinien des Nds. Kultusministeriums
" §90 Abs. 3 SGB VIII
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Der Landkreis wird vom Land als zustandiger Behdrde zur Erteilung der Betriebserlaubnis fur eine
Kindertageseinrichtung eingebunden. Bei besonderen Vorkommnissen nach § 47 SGB VIII muss
der Landkreis der Meldepflicht an das Landesjugendamt nachkommen. Im Rahmen aller
Aufgaben muss der Landkreis die Grundsatze der wirtschaftichen und sparsamen
Mittelverwendung sowie des Vergaberechts beachten.

Die Gemeinden als Trager von Kindertageseinrichtungen, Leitungskrafte und andere Fachkrafte
aus Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegepersonen und Eltern werden auf Anfrage in
Fragen der frihkindlichen Férderung von Kindern fachlich beraten und unterstitzt.

Die Beratung der Trager von und Fachkrafte aus Kindertageseinrichtungen ist Bestandteil der
dem Landkreis obliegenden Gesamtverantwortung zur Qualitatssicherung in allen Bereichen der
Kinderbetreuung.

Die Fachkrafte des Jugendamtes unterstiitzen Kindertageseinrichtungen durch

e Fachliche Beratung von Tragern bei der Planung und Umsetzung neuer und
bedarfsgerechter Angebote zur Kinderbetreuung,

e Beratung und Begleitung von Tragern und padagogischen Fachkraften in konzeptionellen
Fragen,

¢ Organisation und Durchfihrung von Arbeitstreffen, Fortbildungen und Fachtagen fir
padagogisches Fachpersonal,

e Beratung und Begleitung von padagogischen Fachkraften zur Wahrnehmung des
Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung gem. § 8b SGB ViIII,

e Information zu, Beantragung und Verteilung von Férdermitteln'?, insbesondere gem.
Richtlinien des Landes Niedersachsen,

e Beratung zu und Férderung von Betriebs- und Investitionskosten,

e Beratung, Unterstitzung und Begleitung der Sprachbildung und Sprachférderung in
Kindertageseinrichtungen,

e Beratung, Unterstiitzung und Begleitung an der Schnittstelle ,Ubergang von der
Kindertageseinrichtung in die Grundschule®.

Die Fachkrafte des Jugendamtes unterstitzen Eltern durch

e Fachliche Beratung in Fragen zur frahkindlichen Entwicklung,

e Fachliche Beratung in Fragen zur Kinderbetreuung in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege,

¢ Vermittlung an qualifizierte Kindertagespflegepersonen,

e Sicherstellung des  Rechtsanspruches von  Kindern auf  Foérderung in
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege,

e Abwicklung des Verfahrens bei Beantragung der Ubernahme von Elternbeitragen.

3.2.2 Forderung von Kindern in Kindertagespflege

Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern kann alternativ oder erganzend zur institutionellen
Kindertagesbetreuung auch von einer geeigneten Kindertagespflegeperson™ im eigenen
Haushalt, im Haushalt der Personensorgeberechtigten oder in angemieteten Raumen'
durchgefihrt werden. Die Betreuungsmdglichkeit stellt alternativ. den Rechtsanspruch auf
Forderung von Kindern unter drei Jahren sicher und erganzt die Betreuung von Kindern in KiTa
und Schule.

"2 Insbesondere gem. Richtlinien
3 8§22, 23 SGB VI
' GroRtagespflegestelle
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81 Kindertagespflegepersonen und acht GrofRtagespflegestellen mit 15
Kindertagespflegepersonen betreuen ca. 325 Kinder'. Die Eignungsiiberpriifung und Erteilung
der gesetzlich erforderlichen Pflegeerlaubnis erfolgt nach festgelegten Standards. Eine
Pflegeerlaubnis wird fir zunachst funf Jahre erteilt. Kindertagespflegepersonen im Landkreis sind
in der Regel selbstandig tatig, was fir die Ausgestaltung des individuellen Betreuungsangebotes
malgeblich ist.

Die Vermittlung einer geeigneten, qualifizierten Tagespflegeperson erfolgt auf Anfrage der Eltern
durch das regional zustandige Familienserviceblro des Landkreises.

Vertretungsplatze im Bereich der Kindertagespflege werden mittlerweile an zwei regionalen
Vertretungsstutzpunkten in  Zeven und Rotenburg (Wumme) vorgehalten. Ein dritter
Vertretungsstutzpunkt befindet sich am Standort Bremervorde im Aufbau. Mit diesem Konzept ist
der Landkreis dann flachendeckend fir den Vertretungsfall ausgestattet. Der erste, in 2015
erfolgreich gestartete Vertretungsstitzpunkt hatte bundesweit Vorbildcharakter flr ahnliche
Projekte im landlichen Raum.

Die Fachkrafte des Jugendamtes unterstiitzen die Férderung von Kindern in Kindertagespflege
durch

Planung bedarfsgerechter Angebote der Férderung von Kindern in Kindertagesbetreuung
Akquise von Kindertagespflegepersonen,

Uberprifung von Kindertagespflegepersonen und Erteilung der Pflegeerlaubnis,
Qualifizierung, Fortbildung und Vernetzung von Kindertagespflegepersonen,

fachliche Beratung und Begleitung von Kindertagespflegepersonen,

regionale Vernetzung von Kindertagespflegepersonen,

Vermittlung von qualifizierten Kindertagespflegepersonen,

Forderung auf Antrag der Eltern’,

Beratung und Begleitung von Tagespflegepersonen zum Schutzauftrag von Kindern gem.
§ 8b SGB VIII.

3.3 Forderung der Kindertagesbetreuung

Die Vereinbarung zwischen Landkreis und Gemeinden regelt auch die durch den Landkreis flir die
Erflllung dieser Aufgabe geleistete Betriebskostenforderung. Es ist eine regelmafRige jahrliche
Anpassung der Forderbetrdge vorgesehen. Zusatzlich hat der Landkreis in den Jahren 2018,
2019, 2020 und 2021 die den Gemeinden =zur Verfugung gestellten Mittel fir die
Betriebskostenférderung aulerplanmalig erheblich erhdéht. Hiermit wird der weitere
bedarfsgerechte Ausbau der Betreuungsangebote vor Ort unterstitzt. Die Entwicklung in den
vergangenen Jahren ergibt sich wie folgt:

Haushaltsjahr 2017 2018 2019 2020 2021
Betriebskostenférderung 4,6 Mio € 7,0 Mio € 9,2 Mio€ | 11,0 Mio€ | 14,6 Mio €

Zum Stichtag 01.03.2020 standen im Landkreis insgesamt 6.687 Betreuungsplatze in
Kindertageseinrichtungen zur Verfugung.

Einrichtun Anzahl Anzahl Anzahl
9 Einrichtungen Gruppen Betreuungsplatze
Kindergarten (3 Jahre bis Einschulung) 109 231 5.226

'S Stand 01.2021 — 259 Kinder unter drei Jahren, 36 Vorschulkinder iiber drei Jahren und 30 Schulkinder
'8 gemaR der jeweils gliltigen ,Satzung des Landkreises zur Forderung der Betreuung von Kindern in Kindertagespflege*

Stand:02.2021 7



Krippe (unter 3 Jahre) 60 88 1.249
Hort (ab Einschulung bis 14 Jahre) 9 13 212

Die Anzahl der insgesamt in Tageseinrichtungen betreuten Kinder hat sich wie folgt entwickelt:

Kindergartenjahr 2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl betreuter Kinder 5.174 5.323 5.499 5.813 6.048

Auch das Angebot an Betreuungszeiten wurde in den vergangenen Jahren stetig ausgeweitet,
womit die Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Landkreis deutlich verbessert worden ist.
Wurden im Kindergartenjahr 2013/14 noch 48 % der Kinder in einem Umfang von maximal 20
Stunden pro Woche betreut, ist dieser Anteil in 2019/20 auf 23 % gesunken. Im gleichen Zeitraum
stieg der Anteil der Kinder, die in einem Umfang von 30 oder mehr Wochenstunden betreut
werden, von 22 % auf 36 %.

Insbesondere beim Ausbau der Betreuungsangebote fiir unter Dreijdhrige konnte das bereits zum
Start des Rechtsanspruchs auf Betreuung am 01.08.2013 vorhandene gute Angebot weiter
deutlich ausgebaut werden.

Kindergartenjahr 2016 2017 2018 2019 2020
Betreuungsplatze in Krippen 946 1.021 1.113 1.229 1.264

Dieses Angebot wird flankiert vom Angebot der Betreuung durch Tagespflegepersonen. Im
Dezember 2020 waren im Landkreis insgesamt 93 Tagespflegepersonen aktiv, die zusammen
insgesamt 343 Kinder betreut haben. Hiervon waren 275 Kinder im Alter unter 3 Jahren.

War bei Einfihrung des Betreuungsanspruchs fir unter Dreijahrige in 2013 noch mit einem Bedarf
von 35% der Kinder eines Jahrgangs gerechnet worden, halt der Landkreis inzwischen eine
Versorgung fur Uber 50% der unter Dreijahrigen bereit.

Seit dem 01.08.2018 gilt in Niedersachsen die Gebuhrenfreiheit fur die Betreuung von Kindern im
Alter ab 3 Jahren bis zur Einschulung. Der Landkreis konnte damit die seit dem Kindergartenjahr
2012/13 gewahrte Gebuhrenbefreiung fur das vorletzte Kindergartenjahr vor der Einschulung
einstellen. Die insoweit ersparten Kreismittel wurden den Gemeinden im Rahmen einer weiteren
Erhéhung der Betriebskostenférderung zur Verfligung gestellt.

Far InvestitionsmalRnahmen im Kindergartenbereich hat das Land Niedersachsen mit der
.Richtlinie Gber die Gewahrung von Zuwendungen flr Investitionen in der Tagesbetreuung flr
Kinder im Alter von drei Jahren bis zu Einschulung (RIT)* vom 26.02.2020 Fordermittel in Héhe
von landesweit 30 Mio € bereitgestellt. Auf den Landkreis Rotenburg (Wimme) entfallt hierbei ein
Anteil in H6he von insgesamt 596.000 €.

Nach den Vorgaben dieser Richtlinie waren die Férderantrage bis spatestens zum 30.06.2020 zu
stellen und eine Forderung nur fur MaRnahmen vorgesehen, die bis zum 31.07.2022
abgeschlossen sein werden. Die maximale ZuwendungshOhe pro zusatzlich geschaffenen
Kindergartenplatz betragt 7.200 €. Nachdem das Antragsvolumen der Gemeinden das
Landkreiskontingent um ca. 2,4 Mio € Uberstiegen hat, hat der Kreistag beschlossen, die vom
Land zur Verfugung gestellten Mittel aus Mitteln des Landkreises aufzustocken. Darlber hinaus
wird auch Gemeinden, die bislang noch keinen Antrag auf Férderung gestellt haben, eine weitere
Frist bis 31.12.2021 hierfur eingerdaumt. Die Ma3nahmen sollen dann bis 31.01.2024 fertiggestellt
sein.
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Damit steht den Gemeinden nunmehr auch im Bereich des Ausbaus von Kindergartenplatzen eine
Investitionskostenférderung zur Verfigung, wie sie im Rahmen des Ausbaus der
Betreuungsplatze fiur unter Dreijahrige bereits seit vielen Jahren besteht.

Die Akquise von Fordermitteln nach den Richtlinien des Landes wird vom Landkreis regelmafig
beworben und selbst betrieben'. Sofern ausschlieBlich der Landkreis als Trager der offentlichen
Jugendhilfe antragsberechtigt ist, werden erforderliche Konzepte und Antrage erarbeitet und mit
den Gemeinden abgestimmt. Die Verteilung der Mittel und die Erstellung des
Verwendungsnachweises flr das Land werden vom Landkreis Gbernommen.

3.4 Qualitatssicherung in der Kindertagesbetreuung

Mit § 22a SGB VIl obliegt dem Trager der offentlichen Jugendhilfe der Auftrag die Qualitat in
Tageseinrichtungen fur Kinder sicherzustellen und weiterzuentwickeln. Nach dem ,KiTa-Qualitats-
und —Teilhabeverbesserungsgesetz, KiQuTG*' sollen alle an der Férderung von Kindern in
Tageseinrichtungen Beteiligten geeignete MaRnahmen zur Forderung von Qualitdt und Teilhabe
identifizieren und festlegen.

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner Sitzung am 22.05.2019 beschlossen, dass ein
Jugendhilferahmenkonzept als ein Instrument zur Qualitatsentwicklung nach §§ 79 - 81 SGB VIII
erarbeitet und fortgeschrieben werden soll.

Die Entwicklung von Qualitdtsstandards in Form von geeigneten Konzepten und deren
Umsetzung ist in allen Kommunen des Landkreises, die als KiTa-Trager zustandig sind,
vorangeschritten. Flankierend begleitet werden diese Prozesse durch die Fachberatung des
Jugendamtes. Hierzu sind bereits in den vergangenen Jahren unterschiedliche Formate von
Fachveranstaltungen, Arbeitskreisen und Qualifizierungsmafinahmen durchgefihrt worden und
sollen auch zuklnftig fortgefuhrt werden. Es besteht ein breit gefachertes Angebot an
Qualitatsentwicklungsansatzen und —modellen, die in den Kindertagesstatten im Landkreis
eingefuhrt und praxiserprobt sind. Abhangig von der Tragerschaft entscheiden die jeweilige
Kommune bzw. der von ihr beauftragte freie Trager selbst, welchen padagogischen Ansatz sie
wahlen. Padagogische Qualitat beinhaltet Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat.

Die verschiedenen Ebenen der Qualitdt gilt es fur jede Kindertageseinrichtung auf den
unterschiedlichen Ebenen - Trager, Leitung, Team, Eltern, Kind — regelmafig zu beschreiben und
zu reflektieren, wobei der Trager, die Einrichtungsleitung und das Team in den fortlaufenden
Prozess einzubeziehen sind. In dem ebenfalls regelmalig fortzuschreibenden padagogischen
Konzept bildet jede Kindertageseinrichtung ihr eigenes Profil ab. Der Landkreis zeichnet sich
durch eine hohe Tragervielfalt aus.

Der Landkreis ist Mitglied im Tragerverein des Niedersachsischen Institutes fur frihkindliche
Bildung und Entwicklung'. In enger Kooperation mit der Fachberatung des Jugendamtes kénnen
zusatzliche Angebote fiir die Unterstitzung bei der Konzeptentwicklung zur Verfiigung gestellt
werden. Darunter fallen z.B. kostenfreie Angebote zur Prozessbegleitung, die Durchfiihrung von
Qualitatswerkstatten, Leitungs-Coachings und Qualifizierungsmallinahmen zu unterschiedlichen
Themenfeldern flr padagogische Fach- und Leitungskrafte in Kindertageseinrichtungen. Der
Transfer der Ergebnisse und Effekte in den padagogischen Alltag der Kindertageseinrichtung wird
kann durch die Fachberatung des Jugendamtes unterstutzt und begleitet werden.

"7 Genutzte Férdermittel Stand 02.2021: Richtlinie Qualitit in KiTas, RL Briicke, RL Billigkeit, besondere Finanzhilfe fir Sprachbildung
und Sprachférderung gem. § 18a Nds. KiTaG VIII, RIT, RAT, Landeszuwendung Kindertagespflege
'8 Gute-Kita-Gesetz

Y hitbe
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In 2020 hat der Landkreis zur Unterstitzung der Qualitadt in Kindertageseinrichtungen die ,AG
KiTa“ gegrundet. In regelmaRigen Treffen soll allen kommunalen Einrichtungstrager ein fachlicher
Austausch zu Themen der Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen ermdglicht werden. Der
Landkreis flankiert diesen Austausch durch fachlichen Input.

3.5. Weiterentwicklung der Forderung von Kindern in Kindertagesbetreuung

3.5.1 Quantitative Entwicklung

Dem Rechtsanspruch auf Férderung von Kindern in Tagesbetreuung ist bedarfsgerecht und
planerisch abgestimmt auf Grundlage der Geburtenzahlen, der sozioGkonomischen Faktoren, der
kommunalen Gegebenheiten und der finanziellen Mittel abzudecken. Dieser quantitative Ausbau
hat zusatzliche Personal-, Investitions- und Betriebskosten fir Trager und Kommunen zur Folge.
Als grofite Herausforderungen stellt sich dabei die Akquise padagogischer Fachkrafte fir die
Einrichtungen und Kindertagespflegepersonen dar.

3.5.2 Qualitative Entwicklung

Die Qualitdt der Foérderung von Kindern in Tagesbetreuung ist sicherzustellen und
weiterzuentwickeln. Padagogische Fachkrafte und Tagespflegepersonen missen ausreichend
qualifiziert, unterstitzt  und professionalisiert  werden. Qualitatsentwicklung und
Qualitdtsmanagement mussen von allen Beteiligten gelebt werden. Schnittstellen, wie etwa das
Ubergangsmanagement zwischen Kindertagespflege, Kindertageseinrichtung und Grundschule
mussen beachtet werden. Die individuelle Férderung und Chancengleichheit von Kindern mit und
ohne Beeintrachtigung ist sicherzustellen.

Ob der Auswertung regelmaRiger Abfragen zu vorhandenen Qualifizierungsbedarfen kann die
Fachberatung des Jugendamtes zielgruppenspezifische Angebote und Formate entwickeln,
koordinieren und umsetzen. Vernetzung zwischen handelnden Personen an den Schnittstellen
kann hergestellt werden.

Der Fokus liegt auf der padagogischen Qualitdt des jeweiligen Angebots, der adaquaten
Foérderung von Kindern und der Sicherstellung des Kindeswohls.

3.6 Schwerpunktthemen

Fir die Ubergeordnete und strukturelle Gesamtausrichtung des Jugendamtes im Bereich der
Kindertagesbetreuung wurden Schwerpunktthemen definiert.

o Fachkrafte (Akquise, Bindung, Arbeitsbedingungen und Qualifizierung)
e Optimierung der Kooperation zwischen den 40 Vereinbarungspartnern und dem Landkreis

(Bedarfsplanung, Fachberatung, Unterstutzung im Umgang mit
Landesfdrderrichtlinien)
o Teilhabe
- Inklusion
- Integration

- Kinder aus schwierigen Lebensverhaltnissen (Bildung)

e Diversitat (innerhalb von Einrichtungen wie auch in der Angebotslandschaft)

¢ Kindertagespflege (Akquise, Qualifizierung, Randzeitenbetreuung)

o Digitalisierung / Vernetzung (Kommunikation / Kommunikationswege auf fachlicher Ebene
zwischen Kindertageseinrichtungen bzw. Kindertageseinrichtungen und -tagespflege
sowie Kommunikation mit Eltern, Bildungsauftrag)

e Zusammenarbeit mit Eltern (Erziehungspartnerschaft, Transparenz, Erwartungshaltungen
und Mdglichkeiten,  Qualifizierung, Elternberatung)

¢ Abdecken neuer Herausforderungen (Reform des SGB VIII, Novellierung des Nds. KiTaG)
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e Schnittstelle Kindertagesbetreuung zu anderen Aufgaben der Jugendhilfe bzw. Schule
o Elternbefragungen zur Qualitat

3.6.1 Priorisierung der Schwerpunktthemen

Die in der Interfraktionellen Arbeitsgruppe zur qualitativen Weiterentwicklung der Kinderbetreuung
im Landkreis Rotenburg (Wimme) gemeinsam festgelegten Schwerpunkte werden in drei
Themen gesehen.

3.6.1.1 Fachkréfte

Die Akquise und Bindung von Fachpersonal, insbesondere vor dem Hintergrund des bestehenden
Fachkraftemangels ist fur alle Trager von Kindertageseinrichtungen wie auch den Landkreis in
seiner Gesamtverantwortung eine groRe Herausforderung. Es sollen innovative Konzepte zur
Akquise und Bindung von Fachkraften erarbeitet werden. Da in diesem Kontext
Arbeitsbedingungen ein hoher Stellenwert zukommt, sind die Kommunen und von diesen ggf.
beauftragten freien Trager der Jugendhilfe einzubinden. Ebenso muss das Thema Qualifizierung
von Fachkraften differenziert betrachtet und ausgeweitet werden.

3.6.1.2 Teilhabe

Das Thema Teilhabe umfasst drei Ebenen.

Die Inklusion von Kindern mit Behinderungen ist nicht nur aufgrund der anstehenden Reform des
SGB VIl ein besonderer Schwerpunkt der Arbeit im Bereich der Kindertagesbetreuung. In den
nachsten Jahren wird dieser Bereich deutlichen Veranderungen unterliegen. Diese mussen
inhaltlich und organisatorisch vorbereitet und ausgearbeitet werden. Des Weiteren bezieht sich
Teilhabe auch auf die Integration von Kindern mit Migrationshintergrund sowie die Teilhabe an
Bildung von Kindern aus prekaren Lebensverhaltnissen. Zu diesen wegweisenden Themen bei
der Forderung von Kindern mussen Lésungsansatze und Zugangsmdglichkeiten im Bereich der
Kinderbetreuung gefunden werden.

3.6.1.3 Optimierung der Kooperation gemaf} Vereinbarung

Die Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen gemag Vereinbarung zwischen Landkreis
und Gemeinden kann optimiert werden. Schwerpunkithemen wie die Bedarfsplanung, der
Umgang mit Landesférderrichtlinien sowie die Anforderungen an Fachberatung sollen in enger
Zusammenarbeit mit den Kommunen erarbeitet und umgesetzt werden.

Aufgrund der seit Jahren steigenden Zahl unterschiedlichster Férder- und Investitionsprogramme,
der damit einhergehenden Aufgabenzuwéachse beabsichtigt der Landkreis, eine spezialisierte
Verwaltungsstelle zur Information und Fachberatung einzurichten

Die weiteren Schwerpunktthemen werden nicht aus dem Blick verloren, sondern sukzessive
beachtet.

3.7 Zusammenfassung
Die drei priorisierten Themen werden als strategische Schwerpunkte der inhaltlichen Arbeit

ausgearbeitet und im Rahmen der finanziellen und personellen Ressourcen weiterentwickelt. Es
erfolgt eine zyklische Berichterstattung zum Jugendhilferahmenkonzept im JHA.
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