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Ausbildung stirken. Fachkréafte sichern.

Mit Passt! die Fachkrafte
von morgen sichern

SAG-Ausschuss, Mittwoch, 28.02.2018
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Entwicklung Anzahl Ausbildungsbetriebe
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Zwischen 2006 und
2015 ist die Zahl der
Ausbildungsbetriebe
(KH-Mitgliedsbetriebe)
um 25,84%
zuriickgegangen!
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Ziele des LK-ROW (Haushaltsplan 2017)

Strategisches Ziel Nr. 3

- Landkreis als Wirtschafts- und Wohnstandort starken

- Unternehmen mit dem Ziel fordern, Ausbildungs- und
Arbeitsplatze zu sichern und zu schaffen

Strategisches Ziel Nr. 7

- Demografischen Wandel gestalten
- Einbeziehung des demografischen Wandels bei allen
zukiinftigen Uberlegungen und Konzepten.
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Operationalisierte Ziele des Passt!-Projektes

Allgemeine Ziele
= Steigerung des Ausbildungsengagements, der Attraktivitat des Ausbildungs-
angebotes und die Unterstiitzung bei der Gewinnung und Auswahl von Azubis.

Anzahl Passt!-Betriebe

= mind. 750 Betriebe werden kontaktiert und Gber Passt! informiert

= mind. 400 Betriebe unter ,Vertrag" genommen

= davon mind. 200 zusatzliche Video-Betriebsprofile auf LK-Praktikumsdatenbank

ESF-Querschnittsziele

= Nichtdiskriminierung

= Nachhaltige okologische Entwicklung
= Gender Mainstreaming
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Ausbildung starken. Fachkrafte sichern.

Ausschuss fur Soziales, Arbeit und Gesundheit 07.12.2016
Zeit: 14:30-17:45 Uhr

Informationen Tagesordnung TOP-Liste Anwesenheit

11 Teilnahme des Landkreises Rotenburg (Wimme) an 2016-21/0073 TEVorlage 160 KB

dem Forderprojekt "PASST! - Passgenaue Praktika- TR TOP 11 - Anlage Kurzprofil PASST
und Ausbildungsaktivititen” <18k
Beschluss: beschlossen
Abstimmung: Ja: 13, Nein: 0, Enthaltungen: 0
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Das bietet Ihnen Passt!

Service fur

neue
Ausbildungs-
betriebe

Netzwerk

Ausbildungs-
marktakteuren

Ausbildungs-
marketing
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Ausbildung starken. Fachkrafte sichern.

info@maler-hollmann.de Tel.:(+49) 04263-5093

Maler Hollman{l

Uber unser Team  Leistungen 3D-Tour Projekte Wandmalerei Maler-Wiki Preicliste Aufmafirechner Kontakt

»Wir machen Musik fiir die Augen,
und die darf jeder horen!*
Ulrich Hollmann

Unsere Besetzung

4 Hier méchten wir, das Team von Maler Hollmann, uns Thnen gerne vorstellen. Wir sind ein
Malerbetrieb, in dem jeder Geselle alle Arbeiten beherrscht. Trotzdem ist jeder Mitarbeiter
Spezialist in einzelnen Bereichen. — Frau Hithner mischt bei uns iberwiegend die Farbténe,
insbesondere die (llasuren fiir Patina und Wischtechnik. Herr Weseloh ist immer der Erste, P
wenn esum ige und schwierige Lacki geht. Frau Eckelt hat ein Hindchen fir 4
) W ik und fithrt gerne Streifen aus. Frau Schmidt ist unsere Kiinstlerin, Sie

Ausbildungs-

M r k I n 1 ist amch fiir die Marmorimitation zustindig. - Tn unserem Ausstellungsraum zeigen wir auf
Musterplatten viele verschiedene Techniken. Aber auch ganzheitlich gestaltete Rinme kénnen

sich Interessierte anschauen, um die Qualitit zu sehen, die wir auf Wandflichen bieten kinnen.

Beispiel .

-
P ra kt | ku m S = Utich Hollmann Tla Hihzer Volker Weseloh Anna Schmidt
d a te n ba n k 1 b Malergesellin Malergeselle Malergesellin

Maler
Hollmann ‘

Dietrich Eisinger Vineent Bolz Henrike Friichtnicht Niklas Heins
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Kooperationsstruktur

Landkreis

Rotenburg (Wiimme)
Projektleitung

Strategische Partnerschaft

J

J

Koop Berufsbildende Schulen ‘ ‘Koop Ausbildungsmarktakteure

BBS BRV
BBS Zeven
BBS Rotenburg

Koop Region des Lernens

4 Gesamtschulen
5 Gymnasien
9 Oberschulen

2 Realschulen

2 Hauptschulen
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2 jobstarter

Ubergangs-Mang. Schule & Beruf
Jobcenter ROW

BA ROW/Stade

HWK - Willkommenslotsen

HWHK - Fame

HWK - Passgenaue Besetzung

SES - Senior Experten Service

IHK Stade
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Kreishandwerkerschaft

Elbe-Weser

664 KH-Mitgliedsbetriebe in ROW:

21 Backer-Innung
70 Baugewerke-Innung
25 Dachdecker-Innung
41 Elektro-Innung
32 Friseur-Innung

116 Kraftfahrzeug-Innung

64 Maler-Innung

15 Informationstechnik-Innung
56 Metallbau-Innung

39 Innung Sanitdr- u. Heizung
86 Tischler-Innung

45 Zimmerer-Innung

54 Gebaudetechnik-Innung
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Ablaufschema einer Zusammenarbeit

Die Ausbildungsaktivitaten von regionalen Handwerksbetrieben
durch personliche Beratung und Unterstiutzung zu starken.

Erstgesprach
im Betrieb

Kooperations
vertrag

Analyse-
phase

Umsetzungs-
phase
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Das Passti-Team Erstellung
Videoprofile

Beraterteam (3 x 1,0 Stellen) (2 x 0,5 Stellen)

Frau Will Herr Zwillich  Herr ScheIIer Frau RoSSOwW
KH-ROW KH-Zeven LK-BRV KH-Zeven

S Frau Bacic
Herr Schumann KH-Zeven

LK-ROW (0,5 Stelle)
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LANDKREIS ROTENBURG
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Ausbildung stirken. Fachkréafte sichern.
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Resonanz der Passt!-Offentlichkeitsarbeit
LANDKREIS / ROTENBURG pE————

wrerse makemsitng.de

Handwerk starken mit ,Passt!”

Startseite

Freunde finden

vh Gefdlitmir 3\ Abonnieren 4 Teilen

MHH dazu @ Nachricht senden

J ESF Europils:r\er Sozialfonds - ESF

‘ €
Y
A\ Lehrling sucht Ausbildungsplatz. Unternehmen sucht Lehring: Das Passtt*

Europaischer Sozialfonds
for Deutschland

Geselischafs- und Kulturseite

Im Landkreis Rotenburg (Wimme) unterstiitzt das Projeki JPasstl” kieine
und mittiere Unternehmen bei der Besetzung ihrer Ausbildungsplatze. (3
Denn immer mehr Betriebe finden keine AZubis. Gleichzeitig gibt es junge
Menschen, die erfoiglos nach einer Ausbildung suchen.

Community Alle anzeigen

35 Lade deine Freunde ein, diese Seite mit
[Gefaltt mir zu markieren

Européischer _Passit” berat und vermittelt zwischen Unternehmen und o 32883 Personen gefail das
dnHon i . @24 & & Das Besondere: Das Projeld S\ 33285 Personen haben das abonniert
ds - ESF@  kenntaie kunftigen Azubis, aber auch die Ausbildungsbetriebe ganz genau
@esf.deutschiand So kann ,Passtl” immer zwei Seilen zusammenbringen, die gut zueinander
Ministerium fiir Bildung und Forschung unterstiitzt das Projekt mit 500000 Euro passen into fr—
Stantseite &
o T Wikt _Passtt* st ein Projekt vom Landkrels Rotenburg (WUmme) und der , 030221911007
Beitrige Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser. Es wird vom ESF im Rahmen des R —————
. Programms JOBSTARTERplus gefordert ety e D YA PN
WAFFENSEN = Der Fachkrafte- Fotos S
mangel stellt auch im Landkreis & wwwestde
Rotenburg viele Betriebe vor leoy Gesellschafis- und Kulurs ste
Probleme. Uber dieses Thema S i Regierungswebsete
haben die Bundesministerin fiir D Impressum
Bildung und Forschung, Johanna

Wanka (CDU), der CDU-Land-
tagskandidat Eike Holsten und
die Kreishandwerkerschaft ges-
tern in Waffensen diskutiert. Bei
dem Treffen in der Tischlerei von
Helmut Siegmann hat der Land-
kreis das Projekt ,Passt!” vor-
gestellt, das das Ministerium fir
Bildung und Forschung mit

Anderungen vorschlagen

Savemaa, 30 Janiar 2018 Seiten, die dieser Seite gefalien >

Européische K...
l L]

LANDKREIS ROTENSBURG * BOTHEL

Fiir mehr Fachkrafte

Auftakt fiir das ,Passt!”-Projekt der Kreishandwerkerschaft

s Getait mir

Datum: 21.12.2017 Artikeliiberschrift / Schlagworte:

Zeitung:  Zevener Zeitung Das Passt! fiir die Betriebe

Rubrik:  Jobcenter Projektteam bietet Firmen Beratungsleistungen
Amter Amt 55 Thema Ausbildung an

Das Passt! fiir die Betriebe

Projektteam bietet Firmen Beratungsleistungen zum Thema Ausbildung an

650 Miteliedsb

dabei, sich den kiinfti

Auszu- B des Landkrei zum
be der Kreishandwerkerschaft El-  bi zu priisenti Je A keting durchlau-
be-Weser im Landkreis Rmen- frither die Handwerksbetriebe die  fen haben. Jens Wacker, Vorsit-
burg eine Chance sich gut am zender der Kreishandwerker-
vom Passt!-Projektteam. Dessen Markt zu plalzmren desto mehr schaft Elbe-Weser: ,Fiir unsere
Mitarbeiter bieten ihre und ergeben sich durch

lelstungen an und wullen die

slch positiv am Ausbildungsmarkt
darzustellen.

Bewerber werden sie motivieren*,
erldutert Anna-Lena Will, Berate-
rin von Passt!.

Das Team um Projektleiter Ul-

Passt!-Projekt sehr gute Méglich-
keiten, ihr Ausbildungsengage
ment stirker in den Fokus der
Offentlichkeit zu riicken.”
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Passt! schafft nachhaltigen Mehrwert

= Passt! gestaltet den Ubergang von Schule und Beruf aktiv mit.
= Passt! generiert Ausbildungsplatze flr Jugendliche im Landkreis.

= Zusammenarbeit mit Handwerksbetrieben aus dem Landkreis
(+ 400) und der Kreishandwerkerschaft Elbe-Weser.

= Ausbau der Praktikumsdatenbank des
Jugendberufszentrums mit Videoprofilen (+ 200).

= Vernetzung von Betrieben und Schulen im Landkreis (+50).
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Vielen Dank

fur Ihre Aufmerksamkei

Ulrich Schumann

Passt!- Projektleitung
Weicheler Damm 9-11, 27356 Rotenburg (Wiimme)
Tel.: 04261 —9 83 31 28

ulrich.schumann@lk-row.de 3

www.passt-row.de
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