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Teil A: Beamte

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr im Vorjahr
2018
Lfd. Laufbahngruppen Bes.- insges. davon am 30.06.2017 Vermerke,
Nr. und Gruppe
Amtsbezeichnungen tatsachlich besetzt | nicht Erlauterungen
mit mit besetzt
Beamten | Besch.
I. Landkreisverwaltung
Beamte auf Zeit
1 |Landrat/-ratin B7 1 1 1 - - DAE 306,78 €
2 |Erste/r Kreisrat/-ratin B5 1 1 1 - - DAE 204,52 €
3 |Kreisrat/-ratin B4 1 1 1 - - DAE 153,39 €
3 3 3 - -
Laufbahnbeamte
Laufbahngruppe 2
4 |Ltd. Verwaltungsdirektor/in A 16 2 2 1,75 - 0,25
5 |Ltd. Medizinaldirektor/in A 16 1 1 1 - -
6 |Ltd. Veterinardirektor/in A 16 1 1 1 - -
7 |Baudirektor/in A 15 2 2 2 - - davon 1 Stelle ku A 14
8 |Medizinaldirektor/in A 15 1 1 1 - -
9 |Veterinardirektor/in A 15 1 1 1 - -
10 |Archéaologieoberrat/-ratin Al4 1 1 1 - -
11 |Bauoberrat/-rétin A1l4 1 1 1 - -
12 |Verwaltungsoberrat/-ratin Al4 3 3 3 - -
13 |Medizinaloberrat/-ratin A1l4 2 2 2 - -
14 |Veterinaroberrat/-ratin Al4 5 4 3,7 0,15 0,15
15 |Verwaltungsrat/-ratin A 13 1 1 - 1 -
21 20 18,45 | 1,15 04
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Teil A: Beamte

Zahl der Stellen Zahl der Stellen
im Haushaltsjahr im Vorjahr
2018
Lfd. Laufbahngruppen Bes.- insges. davon am 30.06.2017 Vermerke,
Nr. und Gruppe
Amtsbezeichnungen tatsachlich besetzt | nicht Erlauterungen
mit mit besetzt
Beamten | Besch.
Laufbahngruppe 2
Ubertrag 21 20 18,45 | 1,15 0,4
16 |Verwaltungsrat/-ratin A 13 3 3 3 - -
17 |Sozialrat/-ratin A 13 1 - - - -
18 |Bauamtsrat/-ratin Al2 2 2 1 1 -
19 |Kreisamtsrat/-ratin A1l2 9 10 7,88 1,12 1 |davonlStellekuA 1l
20 |Sozialamtsrat/-ratin Al2 1 1 1 - -
21 |Archivamtmann/-frau All 1 1 1 - -
22 |Bauamtmann/-frau All 3 3 3 - -
23 |Kreisamtmann/-frau A1l 20,15 22,65 | 17,63 3 2,02 |davon 1 Stelle ku A 10
24 |Kreisoberinspektor/in A 10 36,5 36,5 | 28,93 | 6,76 | 0,81
Zwischensumme 17 - 23 76,65 79,15 | 63,44 | 11,88 | 3,83
97,65 99,15] 81,89 [ 13,03 ]| 4,23
Laufbahngruppe 1
25 |Gesundheitsamtsinspektor/in | A9 2 2 2 - -
26 |Kreisamtsinspektor/in A9 2 3 2 1 - |davon1StellekuA7
27 |Lebensmittelkontrollamts- A9 3 4 2,48 1,5 0,02
inspekor/in
28 |Kreishauptsekretar/in A8 7 7 5,45 1,27 | 0,28
29 |Planungshauptsekretar/in A8 1 1 1 - -
30 [Kreisobersekretar/in A7 1 1 - 1 -
16 18 1293 | 4,77 0,3

Seite 2




Teil A: Beamte

Zahl der Stellen Zahl der Stellen
im Haushaltsjahr im Vorjahr
2018
Lfd. Laufbahngruppen Bes.- insges. davon am 30.06.2017 Vermerke,
Nr. und Gruppe
Amtsbezeichnungen tatsachlich besetzt | nicht Erlauterungen
mit mit besetzt
Beamten | Besch.
ZUSAMMENSTELLUNG
Beamte auf Zeit 3 3 3 - -
Laufbahngruppe 2 97,65 99,15 | 81,89 | 13,03 | 4,23
Laufbahngruppe 1 16 18 12,93 | 4,77 0,3
116,65 120,15| 9782 | 17,8 4,53
Il.  Sondervermégen mit Sonderrechnung, Unternehmen u nd Einrichtungen
Laufbahnbeamte
Laufbahngruppe 2
1 [Kreisamtsrat/-ratin Al2 1 1 1 - - Betrieb Rettungsdienst
Laufbahngruppe 1
2 |Kreisobersekretér/in A7 1 - - - - Betrieb Rettungsdienst
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Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
1 |Arzt/Arztin 15 191 191 191
2 |Tierarzt/-arztin 15 - 1 - 1
15 191 291 191 1
3 |Arzt/Arztin 14 15 15 15 -
4 |Betriebswirt/in 14 2 2 2 -
5 |Chemieingenieur/in 14 1 1 1 -
6 |Diplom-Psychologe/-in 14 - 1 1 -
7 |Jurist/in 14 0,57 0,57 0,57 -
8 |[Tierarzt/-arztin 14 2,28 2,28 1,28 1
14 7,35 8,35 7,35 1
9 |Bauingenieur/in 13 1 2 2 -
10 |Betriebswirt/in 13 1 1 1 -
11 [Diplom- Psychologe/-in 13 3,12 3,12 3,12 -
12 |Tierarzt 13 - 2 2 -
13 5,12 8,12 8,12 -
13 [Bauingenieur/in 12 5 0,64 0,64 -
14 [Beschétftigte/r 12 5 3 3 -
15 [Beschétftigte/r in der luK-Technik 12 1 1 1 -
16 |Betriebwirt/in 12 2 2 1 1
17 |Technischer Angestellte/r 12 1 1 1 -
12 14 7,64 6,64 1
18 |Sozialarbeiter/in S17 3 3 3 -
19 [Bauingenieur/in 11 23,75 25,75 23,75 2
20 |Beschéaftigte/r 11 18,17 16,42 16,15 0,27
21 |Betriebswirt/in 11 4,5 4,5 4.4 0,1
22 |Brandschutzprifer/in 11 2 2 2 -
23 |Gleichstellungsbeauftragte 11 0,65 0,65 0,64 0,01
24 |Technische/r Beschaftigte/r 11 13 13 12 1 davon 1 Stelle kw (31.12.20)
25 |Technische/r Prifer/in 11 1 1 1 -
11 63,07 63,32 59,94 3,38
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Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
26 |Angest. in der DV-Organisation 10 - 0,6 0,6 -
27 |Beschatftigte/r 10 9,35 6,25 5,36 0,89 [davon 1 Stelle ku 9¢
28 |Beschaftigte/r in der luK-Technik 10 55 4,25 4,22 0,03
29 |Gesundheitsingenieur/in 10 1 1 1 -
30 [Globalstelle 10 1 1 - 1
31 |IT-Systemelektroniker/in 10 - 1,25 1,2 0,05
32 [Musikschulleiter/in 10 1 1 1 -
33 |Technische/r Beschaftigte/r 10 3,5 4,5 3,5 1
10 21,35 19,85 16,88 2,97
34 [Sozialarbeiter/in S1i14 23,92 24,42 22,1 2,32
35 |Globalstelle S12 - 0,38 0,38 -
36 [Sozialarbeiter/in S12 11,12 9,62 8,37 1,25
S12 11,12 10 8,75 1,25
37 |Kreisjugendpfleger/in S11b 1 1 1 -
38 [Sozialarbeiter/in S 11b 16,24 14,74 14,13 0,61
S11b 17,24 15,74 15,13 0,61
39 |Archivar/in 9 - 1 1 -
40 |Bautechniker/in 9 - 1 1 -
41 |Beschaftigte/r 9 - 113,62 110,45 3,17
42 |Beschéftigte/r in der luK-Technik 9 - 3 3 -
43 |Chem.-techn. Assistent/in 9 - 1,62 1,62 -
44 |Gesundheitsaufseher/in 9 - 1 1 -
45 |Globalstelle 9 - 1 - 1
46 |Grabungstechniker/in 9 - 1 1 -
47 |Kreisschirrmeister/in 9 - 1 1 -
48 |Lebensmittelkontrolleur/in 9 - 0,5 0,5 -
49 |Musiklehrer/in 9 - 13,5 13,34 0,16
50 [Sekretar/in 9 - 1 1 -
9 - 139,24 134,91 4,33
51 |Beschéftigte/r 9c 54,14 - - -
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Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
52 |Archivar/in 9b 1 - - -
53 |Beschaftigte/r 9b 25,12 - - -
54 |Globalstelle 9b 1 - - -
55 |Grabungstechniker/in 9 1 - - -
56 |Musiklehrer/in 9b 13,5 - - -
9b 41,62 - - -
57 |Bautechniker/in 9a 2 - - -
58 [Beschaftigte/r 9a 114,04 - - - davon 2 Stellen ku 8
59 |Beschaéftigte/r in der luK-Technik 9a 4 - - -
60 |Chem.-techn. Assistent/in 9a 2,12 - - -
61 [Disponent/in 9a 10 - - - davon 1 Inhaber einer Dienst-
wohnung
62 |Gesundheitsaufseher/in 9a 2 - - - davon 0,23 kw (31.12.20)
63 |Kreisschirrmeister/in 9a 1 - - -
64 |Lebensmittelkontrolleur/in 9a 1,5 - - -
65 |Restaurator/in 9a 1 - - -
66 |Sekretar/in 9a 1 - - -
9a 138,66 - - -
67 |Erzieher/in S 8b 2,28 1,28 1,28 -
68 |Sozialarbeiter/in S 8b - 1 0,87 0,13
69 |Sozialhelfer/in S 8b 1 1 1 -
S 8b 3,28 3,28 3,15 0,13
70 |Wohnheimaufsicht S 8a 2 2 2 - davon 1 Inhaber einer Dienst-
wohnung
71 |Bautechniker/in 8 - 1 1 -
72 |Beschéaftigte/r 8 52,03 117,89 111,95 5,95
73 |Chem.-techn. Assistent/in 8 1,36 1,86 1,85 0,01
74 |Gesundheitsaufseher/in 8 - 1 1 -
75 |Globalstelle 8 - 0,33 0,33 -
76 |Probennehmer/in 8 2 - - -
77 |Restaurator/in 8 - 1 1 -
78 |Rettungsassistent/in 8 - 2 2 -
79 |Sekretar/in 8 2 2 2 -
80 |StraRenwarter/in (Bauaufseher/in) 8 2 2 2 -
81 |StraBenwarter/in (Kolonnenfiihr.) 8 6 6 6 -
82 |StraBenwarter/in (Streckenwart/in) 8 4 4 4 -
83 |StralRenwarter/in (Techn. Mitarb.) 8 2 2 2 -
8 71,39 141,08 135,13 5,96
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Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
84 |Beschaftigte/r 7 2,71 - - -
85 |Drucker/in u. Hausmechaniker/in 7 1 - - -
7 3,71 - - -
86 [Atemschutzgeratewart/in 6 - 1 1 -
87 |Beschéftigte/r 6 33,59 32,68 31,58 1,09 |davon 1 Inhaber einer Dienst-
wohnung u. 1 Stelle ku 5
88 [Betriebsschlosser/in 6 2 2 2 -
89 |Drucker/in u. Hausmechaniker/in 6 - 1 1 -
90 |Geratewart 6 5 - - -
91 |Globalstelle 6 1 1,37 0,46 0,91
92 |Hausmeister/in 6 6 6 6 - davon 4 Inhaber einer Dienst-
wohnung und 2 Stellen ku 5
93 |Kfz-Mechaniker/in 6 - 3 2 1
94 [Probennehmer/in 6 - 2 2 -
95 |Sekretar/in 6 1 2 2 - ku 5
96 |Technische/r Zeichner/in 6 3,4 3,95 3,95 - davon 1 Stelle ku 5
6 51,99 55 51,99 3
97 |Beschaftigte/r 5 32,68 47,83 45,26 2,57 [davon 1,75 Stellen ku 4
98 |Gartenarbeiter/in 5 10 10 10 -
99 [Globalstelle 5 4,5 4,76 2,87 1,89 |davon 0,5 Stelle kw (31.08.18)
100 |[Hausmeister/in 5 9,36 8,5 7,5 1 davon 2 Inhaber einer Dienst-
wohnung
101 |Kfz-Mechaniker/in (Helfer/in) 5 - 1 1 -
102 |Kraftfahrer/in 5 1 1 1 -
103 |Kichenleiter/in 5 0,69 0,69 0,69 -
104 |Landschaftspflegearbeiter/in 5 3 2 2 -
105 |Medizinische/r Fachangestellte/r 5 7,28 5,54 53 0,24
106 |Phonotypist/in 5 1 1,75 1,75 -
107 |Schulsekretar/in 5 15,38 15,38 14,5 0,88 [davon 1,3 Stelle ku 4
108 |StraRenwarter/in 5 32 32 29 3
109 |Zahnmedizinische/r Fachang. 5 2 2 2 -
5 118,89 132,45 122,87 9,58
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Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr

Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen

jahr insges. tatsachl. nicht

2018 besetzt besetzt
110 |Beschétftigte/r 4 7,76 - - -
111 |Globalstelle 4 - 0,33 0,33
112 |[Hausmeistergehilfe/-in 4 5 5 4 1

4 12,76 5,33 4,33 1

113 |Beschatftigte/r 3 29 7,13 59 1,23
114 |Kichenhilfe 20 1 1 1 -
115 |Raumpfleger/in 2 2,25 3,25 3,25 -

Seite 8




Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
ZUSAMMENSTELLUNG
15 191 2,91 1,91 1
14 7,35 8,35 7,35 1
13 5,12 8,12 8,12 -
12 14 7,64 6,64 1
S17 3 3 3 -
11 63,07 63,32 59,94 3,38
10 21,35 19,85 16,88 2,97
S14 23,92 24,42 22,1 2,32
S12 11,12 10 8,75 1,25
S 11b 17,24 15,74 15,13 0,61
9 - 139,24 134,91 4,33
9c 54,14 - - -
9 41,62 - - -
9a 138,66 - - -
S8b 3,28 3,28 3,15 0,13
S 8a 2 2 2 -
8 71,39 141,08 135,13 5,96
7 3,71 - - -
6 51,99 55 51,99 3
5 118,89 132,45 122,87 9,58
4 12,76 5,33 4,33 1
3 29 7,13 59 1,23
20 1 1 1 -
2 2,25 3,25 3,25 -
672,67 653,11 614,35 38,76
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Teil B: Beschaftigte

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. |Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
Nebenberufliche Krafte
39: Veterinaramt
39.1 Ambulante Beschau
Amtliche Tierarzte Stlickver- 21 21 14 7
gutung
39.1 Geflugelfleischkontrolle
Amtliche Tierarzte Stunden- 1 1 1 -
vergutung
39.1 Fleischhygieneamt Zeven
Amtliche Tierarzte Stunden- - 17 6 11
vergutung
Amtliche Fachassistenten Stunden- - 33 15 18
vergutung
53: Gesundheitsamt
Vertragsarzte fir Mitterbera-tung, |Pauschal- 4 4 2 2
Psychohygiene, The-Fur-sorge,  |vergitung
Schuluntersuchungen und je Stunde
Geschlechtskrankenfir-sorge
26 76 38 38
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II. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte

Dienstkréafte

Lfd. Bezeichnung Art der Vergutung vorgesehen beschaftigt Erlauterungen
Nr. im im
Haushaltsjahr Vorjahr
2018 am 01.10.2017

1 |Kreisinspektor-Anwarter/in Anwarterbeziige 8 7

2 |Absolvent/in des dualen Ausbildungs- 4 4
Studiengangs Soziale Arbeit |vergitung

3 |Auszubildende/r fur den Ausbildungs- 18 17
Beruf der/des Verwaltungs- |vergitung
fachangestellten

4 |Auszubildende/r fir den Ausbildungs- 3 3
Beruf der/des Medizinischen |vergutung
Fachangestellten

5 |Auszubildende/r fur den Ausbildungs- 2 2
Beruf des/der IT-System- vergltung
Elektronikers/-in

6 |Auszubildende/r fiir den Ausbildungs- 2 -
Beruf des/der Hygiene- vergltung
kontrolleurs/-in

7 |Auszubildende/r fir den Ausbildungs- 3 3
Beruf des/der Stral3en- vergltung
warters/-in

8 |Absolvent/in des Taschengeld 4 4
Bundesfreiwilligendienstes

9 |Sozialpraktikant/in Praktikumsvergitung 1 -

45 40
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Stellentbersichten

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamte

Glie-
der.-
Nr.

Organisationseinheit

Beamte
auf Zeit

Laufbahngruppe 2

B

5

A15

Al4

A13

A13

Al2

All

A10

A9

80

10

14

15

20

30

32

36

39

Landrat

Personalrat

Stabsstelle Kreisentwicklung
Dezernat |

Haupt- und Personalamt
3. DMS, Geo-Service

4. Organisation

5. Personal

Rechnungsprifungsamt

Amt fir Gebdudemanagement
2. Techn. Planung u. Abwicklung
3. Kaufm. Planung u. Abwicklung

Amt fur Finanzen

1. Haushalt und Controlling
2. Kreiskasse

3. Kommunalaufsicht

Dezernat ||
Rechtsamt

Ordnungsamt

1. Allg. Ordnungsrecht, Feuerw.
und Katastrophenschutz

3. Auslander- und Asylangel.

4. Gewerbe, Jagd, Waffen ...

StraRenverkehrsamt
1. Fuhrerscheinstelle
3. Bu3geldstelle

Veterinaramt

1. Lebensmitteliiberwachung
und Fleischhygiene

2. Tierseuchenbekampung
Tierkorperbeseitigung, -schutz

3. Verwaltung

zu Ubertragen:

0,15

15

N

7,15

8,5

Seite 12




Glie- |Organisationseinheit Laufbahngruppe 1 Summe
der.-
Nr. A9 A8 A7
Landrat 1
Personalrat 0,15
80 [Stabsstelle Kreisentwicklung 1 2
Dezernat | 1
10 [Haupt- und Personalamt 1
3. DMS, Geo-Service 1 2
4. Organisation 2
5. Personal 2,5
14 [Rechnungsprifungsamt 3
15 [Amt fur Gebdaudemanagement
2.Techn. Planung u. Abwicklung 1
3. Kaufm. Planung u. Abwicklung 1
20 [Amt fur Finanzen
1. Haushalt und Controlling 1
2. Kreiskasse 1 1
3. Kommunalaufsicht 1
Dezernat |l 1
30 [Rechtsamt 1
32 |Ordnungsamt 1
1. Allg. Ordnungsrecht, Feuerw.
und Katastrophenschutz 2
3. Auslander- und Asylangel. 1 1 5
4. Gewerbe, Jagd, Waffen ... 1
36 [StralRenverkehrsamt 1
1. Fuhrerscheinstelle 2 3
3. BulRgeldstelle 1 2
39 [Veterindramt 1
1. Lebensmittelliberwachung
und Fleischhygiene 3 6
2. Tierseuchenbekampung
Tierkdrperbeseitigung, -schutz 3
3. Verwaltung 1
zu ubertragen: 5 5 1 47,65

Erlauterungen
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I. Beamte

Glie-
der.-
Nr.

Organisationseinheit

Beamte
auf Zeit

Laufbahngruppe 2

B

5

A15

Al4

A13

A13

Al2

All

A10

A9

53

50

51

55

40

63

Ubertrag:

Gesundheitsamt

1. Amts-, Gerichts- und
Vertrauensarztlicher Dienst

. Verwaltung, Anmeldung

. Jugendzahnérztl. Dienst

. Sozialpsychiatrischer Dienst

. Umwelt-, Infektionshygiene

. Heimaufsicht, Betreuungen

O ~NOTWN

Dezernat Il

Sozialamt

1. Team 5000
2. Team 5011
3. Team 5012
4. Team 5021
5. Team 5022
7. Team 5040

Jugendamt

1. Soziale Dienste

2. Wirtschaftliche Jugendhilfe

3. Beistand-, Vormundsch., UVG

Jobcenter
2. Transferleistungen
3. Arbeitsmarktleistungen

Dezernat IV

Schulverwaltungs- und Kulturamt
1. Allgemeine Verwaltung

2. Kreisarchiv

3. Kreisarchaologie

Amt fur Bauaufsicht und
Bauleitplanung

1. Verwaltung ROW

2. Verwaltung BRV

3. Bauaufsicht, Brandschutz

zu Ubertragen:

0,5

0,5

7,15

[

8,5

PP R PP W

(o)}

11

10

22,15

32,5
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Glie- |Organisationseinheit Laufbahngruppe 1 Summe
der.-
Nr. A9 A8 A7
Ubertrag: 5 5 1 47,65
53 [Gesundheitsamt 1
1. Amts-, Gerichts- und
Vertrauensarztlicher Dienst 1,5
2. Verwaltung, Anmeldung 1
3. Jugendzahnarztl. Dienst 1
5. Sozialpsychiatrischer Dienst 0,5
7. Umwelt-, Infektionshygiene 2 2
8. Heimaufsicht, Betreuungen 1
Dezernat 1l 1
50 [Sozialamt 1
1. Team 5000 6
2. Team 5011 1 2
3. Team 5012 1
4. Team 5021 1
5. Team 5022 1 2
7. Team 5040 1
51 |Jugendamt 1
1. Soziale Dienste 1
2. Wirtschaftliche Jugendhilfe 2
3. Beistand-, Vormundsch., UVG 6
55 [Jobcenter 1
2. Transferleistungen 1 10
3. Arbeitsmarktleistungen 5
Dezernat 1V 1
40 |Schulverwaltungs- und Kulturamt
1. Allgemeine Verwaltung 1
2. Kreisarchiv 1
3. Kreisarchaologie 1
63 [Amt fur Bauaufsicht und
Bauleitplanung 1
1. Verwaltung ROW 1
2. Verwaltung BRV 1
3. Bauaufsicht, Brandschutz 3
zu Ubertragen: 7 8 1 106,65

Erlauterungen
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I. Beamte

Beamte
Glie- |Organisationseinheit auf Zeit Laufbahngruppe 2
der.- B
Nr. 5 4 A16 | A15 | A14 | A13 [ A13 | A12 | A1l |A10 |A9
Ubertrag: 1 1 4 3 11 1 4 10 |22,15( 32,5
66 |Amt fur Wasserwirtschaft und
Stral3enbau 1
1. Verwaltung 1 4
2. Wasserwirtschaft, Abfall 1
4. Stralienbau 1
68 |Amt fur Naturschutz und
Landschaftspflege 1
1. Verwaltung 1
2018 insgesamt 1 1 4 4 12 1 4 12 | 24,15( 36,5
2017 insgesamt 1 1 4 4 11 1 3 13 | 26,65 36,5
2018 gegeniber 2017 1 1 -1 -2,5
mehr, weniger (-)
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Glie- |Organisationseinheit Laufbahngruppe 1 Summe
der.-
Nr. A9 A8 A7
Ubertrag: 7 8 1 106,65
66 |Amt flir Wasserwirtschaft und
StralRenbau 1
1. Verwaltung 5
2. Wasserwirtschaft, Abfall 1
4. StralRenbau 1
68 |Amt fir Naturschutz und
Landschaftspflege 1
1. Verwaltung 1
2018 insgesamt 7 8 1 116,65
2017 insgesamt 9 8 1 120,15
2018 gegenuber 2017 -2 -3,5

mehr, weniger (-)

Erlauterungen
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Beschaftigte

Glie-
der-
Nr.

Organisationseinheit

Entgeltgruppen

15

14

13 12

S17

11

10

S14

S12

S 11b

9c

9b

80

10

14

15

20

30

32

36

Landrat

Personalrat
Gleichstellungsbeauftragte
Stabsstelle Kreisentwicklung

Dezernat |

Haupt- und Personalamt

. Zentrale Dienste

. Technikunt. Informationsverarb.
. DMS, Geo-Service

. Organisation

. Personal

. Sitzungsdienst, Wahlen

. Zentrale Vergabestelle

. Globalstellen

O NOoO OO~ WNBE

Rechnungsprufungsamt

Amt fir Gebdudemanagement

1. Objektmanagement

2. Techn. Planung u. Abwicklung
3. Kaufm. Planung u. Abwicklung

Amt fir Finanzen

1. Haushalt und Controlling
2. Kreiskasse

3. Kommunalaufsicht

Dezernat 1l
Rechtsamt

Ordnungsamt

1. Allg. Ordnungsrecht, Feuerw.
und Katastrophenschutz

2. Einsatzleitstelle, -planung

3. Auslénder- und Asylangel.

4. Gewerbe, Jagd, Waffen ...

StraBenverkehrsamt

1. Fuhrerscheinsstelle

2. Verkehrssicherheit, -lenkung
3. Bul3geldstelle

4. Kfz-Zulassung

zu Ubertragen:

0,57

0,5
0,65
3,5

4,17

P O P W

0,75

0,5

5,6

0

[

N e

0,62

0,5

2,57

1,0 4,0

26,82

13,35

9,12
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Glie- Entgeltgruppen
der- |Organisationseinheit Summe
Nr. 9a S8b | S8a 8 7 6 5 4 3 20 2
Landrat 1 1
Personalrat 0,25 0,52 2,02
Gleichstellungsbeauftragte 0,65
80 |[Stabsstelle Kreisentwicklung 1 8
Dezernat | 0,5 0,5
10 |Haupt- und Personalamt 0,31 0,31
1. Logistik und Service 1 1 4 6,12 13,12
2. Technikunt. Informationsverarb. 4 0,5 111
3. DMS, Geo-Service 2
4. Organisation 1,5
5. Personal 4 0,3 0,5 5,8
6. Sitzungsdienst, Wahlen 0,5 1,5
7. Zentrale Vergabestelle 2
9. Globalstellen 1 4,5 7,5
14 |Rechnungsprufungsamt 517
15 |Amt fir Gebdudemanagement 4
1. Objektmanagement 1 6 19,36 5 1,51 | 34,87
2. Techn. Planung u. Abwicklung 2,4 8,4
3. Kaufm. Planung u. Abwicklung 2 0,9 1 4,9
20 |Amt fur Finanzen 1
1. Haushalt und Controlling 2 1 5
2. Kreiskasse 4 2,12 7,12
3. Kommunalaufsicht 0,5 1,12
Dezernat I 0,5 0,5
30 [Rechtsamt 0,5 1,07
32 |[Ordnungsamt
1. Allg. Ordnungsrecht, Feuerw.
und Katastrophenschutz 2 6 8,5
2. Einsatzleitstelle, -planung 10 11
3. Auslénder- und Asylangel. 7 0,75 7,75
4. Gewerbe, Jagd, Waffen ... 1 0,5 15 6
36 |StraBenverkehrsamt
1. Fihrerscheinsstelle 1 55 6,5
2. Verkehrssicherheit, -lenkung 4,25 5,6 1 11,85
3. Bul3geldstelle 2 9,15 1,02 13,17
4. Kfz-Zulassung 1 15,33 17,33
zu Ubertragen 37,25 30,1 1,0 |38,76| 33,88 | 11,12 | 1,77 1,51 | 212,25
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Beschaftigte

Glie-
der-
Nr.

Organisationseinheit

Entgeltgruppen

15

14

13

12

S17

11

10

S14

S12

S 11b

9c

9b

39

53

50

51

55

Ubertrag:

Veterinaramt

1. Lebensmitteliberwachung
und Fleischhygiene

2. Tierseuchenbekampfung ...

3. Verwaltung

Gesundheitsamt

1. Amts-, Gerichts- und
Vertrauensarztlicher Dienst

. Verwaltung, Anmeldung

. Jugendzahnarztlicher Dienst

. Jugendarztlicher Dienst

. Sozialpsychiatrischer Dienst

. Behindertenhilfe

. Umwelt-, Infektionshygiene

. Heimaufsicht, Betreuungen,
Altenhilfe

0 ~NO O WN

Dezernat Il

Sozialamt

2. Team 5011
3. Team 5012
4, Team 5021
5. Team 5022
6. Team 5030
7. Team 5040

Jugendamt

1. Soziale Dienste

2. Wirtschaftliche Jugendhilfe

3. Beistand-, Vormundschaften,

Unterhaltsvorschuss

4. Fachberatung Kindertages-
statten und Tagespflege

. Jugendarbeit

. Erziehungsberatungsstelle

. Frauenhaus, BISS-Stelle

. Eingliederungshilfe

0o ~N o O

Jobcenter

1. Zentrale Dienste

2. Transferleistungen

3. Arbeitsmarktleistungen

zu Ubertragen:

1,41
0,5

2,57

1,28

15

1,0

0,71

1,41

4,0

26,82

0,75

1,75

13,35

0,25

1,75

4,5

19,42

15

3,37

5,25

4,42

2,07

15
0,25

47,5

9,12

0,5

0,5

0,75
15

1,91

6,35

4,12

7,0

3,0

34,32

16,35

23,92

11,12

17,24

52,5

23,37
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Glie- Entgeltgruppen
der- |Organisationseinheit Summe
Nr. 9a S8b | S8a 8 7 6 5 4 3 20 2
Ubertrag 37,25 30,1 1,0 |38,76 33,88 | 11,12 | 1,77 1,51 | 212,25
39 [Veterindramt 1,00
1. Lebensmitteliberwachung
und Fleischhygiene 1,5 0,5 3,00
2. Tierseuchenbekampung ... 2 3 0,66 6,94
3. Verwaltung 1 1 0,75 2,75
53 |[Gesundheitsamt
1. Amts-, Gerichts- und
Vertrauensarztlicher Dienst 2,04 | 4,28 9,28
2. Verwaltung, Anmeldung 1,75 1,75
3. Jugendzahnérztl. Dienst 2 2,00
4. Jugendarztlicher Dienst 2 3,41
5. Sozialpsychiatrischer Dienst 1 6,00
6. Behindertenhilfe 4,42
7. Umwelt-, Infektionshygiene 2 3,00
8. Heimaufsicht, Betreuungen,
Altenhilfe 1 0,71 | 05 7,21
Dezernat Il 0,5 0,50
50 [Sozialamt 1 2 1 4,00
2. Team 5011 6,25 7,25
3. Team 5012 6,14 6,14
4. Team 5021 5 5,00
5. Team 5022 13,5 13,50
6. Team 5030 1,25 4,25 6,50
7. Team 5040 55 6,00
51 [Jugendamt 0,75 0,5 1 4,25
1. Soziale Dienste 1 26,86
2. Wirtschaftliche Jugendhilfe 7,5 0,92 0,5 8,92
3. Beistand-, Vormundschaften,
Unterhaltsvorschuss 2,75 12,75
4. Fachberatung Kindertages-
statten und Tagespflege 6,00
5. Jugendarbeit 1,00
6. Erziehungsberatungsstelle 0,5 3,00
7. Frauenhaus, BISS-Stelle 1,28 2,53
8. Eingliederungshilfe 7,66
55 [Jobcenter
1. Zentrale Dienste 1 2 5,00
2. Transferleistungen 42 4,75 55,00
3. Arbeitsmarktleistungen 6,75 59,00
zu Ubertragen 128,89 3,28 4527 | 3,71 | 46,3 | 59,32 | 12,12 | 2,27 1,51 | 503,87

Seite 21




Beschaftigte

Glie-
der-
Nr.

Organisationseinheit

Entgeltgruppen

15

14

13

12

S17

11

10

S14

S12

S 11b

9c

9b

40

63

66

68

Ubertrag:

Dezernat IV

Schulverwaltungs- und
Kulturamt

1. Allgemeine Verwaltung
. Kreisarchiv
. Kreisarchéologie
. Medienzentren
. Schule am Mahlersberg
. Pestalozzischule
. Janusz-Korczak-Schule
. Gymnasium Bremervorde
10. Ratsgymnasium ROW
11. St.-Viti-Gymnasium Zeven
12. Joh.-Heinr.-von-Thiinen-

Schule Bremervorde

13. BBS Rotenburg
14. BBS Zeven
15. Schilerwohnheim Zeven
16. Kreismusikschule

© 00N O U WwWN

Amt fur Bauaufsicht und
Bauleitplanung

1. Verwaltung Rotenburg

2. Verwaltung Bremervorde
3. Bauaufsicht, Brandschutz

Amt fir Wasserwirtschaft
und Stral’enbau

1. Verwaltung

2. Wasserwirtschaft, Abfall
3. Wasserlabor

4, StraRenbau

Amt fir Naturschutz und
Landschaftspflege

1. Verwaltung

2. Naturschutz

3. Landschaftspflege

2018 insgesamt
2017 insgesamt

2018 gegeniiber 2017
mehr, weniger (-)

1,91

191

2,91

6,35

7,35

8,35

4,12

5,12

8,12

7,0

14,0

7,64

3,0

3,0

3,0

34,32

11,75

63,07

63,32

16,35

21,35

19,85

23,92

23,92

24,42

11,12

11,12

10,0

17,24

17,24

15,74

52,5

0,64

54,14

23,37

1,75

13,5

41,62
EG9=
139,24

-1,0

-1,0

6,36

-0,25

15

1,12

15

54,14

-97,62
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Glie- Entgeltgruppen
der- |Organisationseinheit Summe
Nr. 9a S8b | S8a 8 7 6 5 4 3 20 2
Ubertrag 128,89 3,28 45,27 | 3,71 | 46,3 | 59,32 | 12,12 | 2,27 1,51 | 503,87
Dezernat IV 0,5 0,5
40 [Schulverwaltungs- und
Kulturamt 1
1. Allgemeine Verwaltung 1 3,75 6,5
2. Kreisarchiv 1 0,63 2,63
3. Kreisarché&ologie 1 0,5 2,5
5. Medienzentren 1 1,08 | 0,64 2,72
6. Schule am Mabhlersberg 0,52 0,52
7. Pestalozzischule 0,57 0,57
8. Janusz-Korczak-Schule 0,62 0,62
9. Gymnasium Bremervorde 1,52 1,52
10. Ratsgymnasium ROW 2,04 2,04
11. St.-Viti-Gymnasium Zeven 1,71 1,71
12. Joh.-Heinr.-von-Thiinen-
Schule Bremervorde 1,68 1,68
13. BBS Rotenburg 2,92 2,92
14. BBS Zeven 2,5 2,5
15. Schilerwohnheim Zeven 2 0,69 1 0,74 4,43
16. Kreismusikschule 1.3 15,8
63 |Amt fur Bauaufsicht und
Bauleitplanung 3
1. Verwaltung Rotenburg 1,65 1 15 4,15
2. Verwaltung Bremervorde 2 2,25 4,25
3. Bauaufsicht, Brandschutz 15,75
66 |Amt fur Wasserwirtschaft
und Stral’enbau
1. Verwaltung 2 1 2,16 6,16
2. Wasserwirtschaft, Abfall 2 11
3. Wasserlabor 2,12 3,36 0,51 6,99
4, StraRenbau 14 3 32 53,64
68 |Amt fur Naturschutz und
Landschaftspflege
1. Verwaltung 1 0,69 1,69
2. Naturschutz 8
3. Landschaftspflege 3 4
2018 insgesamt 138,66( 3,28 | 2,0 | 71,39 | 3,71 | 51,99(118,89| 12,76 | 2,9 1,0 | 2,25 | 672,67
2017 insgesamt 3,28 2 141,08 55,0 |132,45( 533 | 7,43 | 1,0 | 3,25 | 653,11
2018 gegenuber 2017 138,66 -69,69 | 3,71 | -3,01 | -13,56| 7,43 | -4,23 -1,0 | 19,56
mehr, weniger (-)
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II. Ubersichten tber die Planstellen der Beamten, d

ie mit Beschaftigten besetzt sind

Lfd. Entgelt- Bes.- Lfd. Nr. in auf der Stelle gefihrt
Nr. Funktionsbezeichnung Gruppe Gruppe Teil A Bemerkungen
der Unterteil | seit bis voraus-
Planstelle sichtlich
Laufbahngruppe 2
1 |[Beschéftigte/r 13 A 13 15 01.04.17 offen Berufung der Stelleninhaberin in das
Beamtenverhéltnis
2 |Bauingenieur/in 12 A12 17 01.05.15 30.04.18 |Prufung der Reaktivierung des
friheren Stelleninhabers
3 |Beschaftigte/r 12 A 12 18 01.08.14 offen  |Aufgrund der vorhandenen
Personalstruktur ist diese Stelle
derzeit adaquat nur mit einer/-m
Beschéftigten zu besetzen
4 |Beschaftigte/r 9b All 22 01.06.16 offen Wiederbesetzung der Stelle mit
einer Beamtin nach Rickkehr aus
der Elternzeit
5 [Beschaftigte/r 9c A 10 23 07.02.17 31.07.18 |Besetzung der Stelle mit einem/-er
Kreisinspektor/in
6 |Beschaftigte/r 8 A 10 23 14.08.17 offen  |Aufgrund der vorhandenen
Personalstruktur ist diese Stelle
derzeit adaquat nur mit einer/-m
Beschéftigten zu besetzen
7 |Beschaftigte/r 9% A 10 23 01.08.16 offen Berufung der Stelleninhaberin in das
Beamtenverhéltnis
8 [Beschaftigte/r 9 A 10 23 16.03.15 offen  |Aufgrund der vorhandenen
Personalstruktur ist diese Stelle
derzeit adaquat nur mit einer/-m
Beschaftigten zu besetzen
9 [Beschaftigte/r 9c A 10 23 01.11.17 31.07.18 |Besetzung der Stelle mit einem/-er
Kreisinspektor/in
10 |Beschaftigte/r 8 A7 29 01.01.17 offen Berufung der Stelleninhaberin in das

Beamtenverhaltnis

Seite 24




Seite 25



I. Beamte (nachrichtlich, da bereits im Zahlenwer

Finanzplan Rettungsdienst 2018 - Stellentibersicht

k des Stellenplans (Teil A - Beamte) enthalten

Zahl der Stellen im
Haushaltsjahr 2018

Zahl der Stellen
im Vorjahr

Lfd. Laufbahngruppen Bes.- insges. davon am 30.06.2017 Vermerke,
Nr. und Gruppe
Amtsbezeichnungen tatsachlich besetzt | nicht Erlauterungen
mit mit besetzt
Beamten | Besch.
im Stellenplan (Teil A - Beamte)
Beamte enthalten unter
Il. Sondervermégen
Laufbahngruppe 2
1 [Kreisamtsrat/-ratin Al2 1 1 1 - -
Laufbahngruppe 1
2 |Kreisobersekretar/in A7 1 - - - -
Gesamtsumme: 2 1 1 - -
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Finanzplan Rettungsdienst 2018 - Stellentibersicht

II. Arbeitnehmer
Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
1 |Beschatftigte/r 11 0,5 0,5 0,5 -
2 |Beschéftigte/r 8 2 2 2 -
3 |Beschéftigte/r 6 - 0,5 0,5 -
4 |Beschéftigte/r 5 - 0,5 0,5 -
Gesamtsumme: 2,5 3,5 3,5 -
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Wirtschaftsplan Abfallwirtschaft 2018 - Stelleniber  sicht

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Lfd. Entgelt- Stellen im Vermerke,
Nr. Funktionsbezeichnung gruppe Haushalts- davon am 30.06.2017 Erlauterungen
jahr insges. tatsachl. nicht
2018 besetzt besetzt
Arbeitnehmer
1 | Bauingenieur/in 12 1 1 1 -
2 | Betriebswirt/in 10 1 1 1 -
3 | Abfallberater/in 9 - 1 1 -
4 | Beschaftigte/r 9 - 1,77 1,77 -
5 | Abfallberater/in 9b 1 - - -
6 | Beschaftigte/r 9% 1,77 - - -
5 | Stadtereinigungsmeister/in 8 1 1 1 - ku 6
7 | Ver- und Entsorger/in 5 3 3 3 -
8 |Beschaftigte/r 5 4,6 4,6 4,6 -
Gesamtsumme: 13,37 13,37 13,37 -
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