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Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0305
Sozialamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 5 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit

Bezeichnung:

Antrag des Kreistagsabgeordneten Nils Bassen (DIE LINKE.): "Kostenlose Nutzung des
Burgerbus' und anderer Busverbindungen fiir sozial Schwache”

Sachverhalt:
Mit Schreiben vom 29.06.2017 hat der Abg. Nils Bassen (DIE LINKE.) den als Anlage

beigefugten Antrag gestellt.

In Vertretung

(Colshorn)
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Herrn Landrat Luttmann
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27356 Rotenburg/Wimme

Rotenburg, den 29.06. 2017

Antrag:

Hiermit beantrage ich fUr die nachste Sitzung des Ausschusses flr Soziales, Arbeit und
Gesundheit das Thema: Kostenlose Nutzung des Burgerbus und andere Busverbindungen
fur sozial Schwache. Darunter fallen alle Rentner mit Grundsicherung und ALG2
Empfanger.

Begrindung:

Die Mobilitat ist ein Kernelement unserer Gesellschafft und muss flr jeden zuganglich sein.
Es gibt dennoch viele Menschen die an vielen kulturellen Veranstaltungen nicht teilhaben
kénnen, weil ihnen die finanziellen Mittel fehlen. Durch eine monetare Entlastung wirde die
Gesellschaft naher zusammenricken und ein Miteinander bewegen sowie Chancen der
Teilhabe ermdglichen!

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss spricht sich dafur aus, dass jeder ALG2 Empfanger sowie Empfanger von
Grundsicherung zusatzlich zu seinem Regelsatz ein Ticket zur Nutzung des Blrgerbus und
anderen Busverbindungen, flr den Zeitraum seiner Leistungsbeziehung, erhalt.

Kreistagsabgeordneter

Nils Bassen, Rotenburg



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ 2 DER LANDRAT

Mitteilun gsvor | age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0306
Gesundheitsamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 6.1 Datum: 10.11.2017

Termin Beratungsfolge:

23.11.2017 Ausschuss fur Soziales, Arbeit und Gesundheit

Bezeichnung:

"Gesundheitsregionen Niedersachsen" im Landkreis Rotenburg (Wimme) - Bericht und
Ausblick

Sachverhalt:

In seiner Sitzung am 18.12.2013 hat der Kreistag die Beteiligung des Landkreises Rotenburg
(Wimme) an dem vom Land Niedersachsen vorangetriebenen Projekt ,Gesundheitsregionen
Niedersachsen® beschlossen. Ein entsprechender Forderantrag wurde gestellt, und seit dem
01.12.2016 ist der Landkreis anerkannte Gesundheitsregion. Fir die Strukturbildung hat das
Land fur die zunachst zwei auf Jahre befristete Projektphase eine Zuwendung von insgesamt
25.000 € bewilligt. Die Koordinierungsstelle ist im Gesundheitsamt angesiedelt. Frau Raphaela
Vink ist als Projektleiterin mit dem Aufbau der Gesundheitsregion im Landkreis Rotenburg
(Wimme) betraut und wird Uber die bisherigen Aktivitaten berichten sowie einen Ausblick auf
weitere Vorhaben halten.

In Vertretung

(von Ostrowski)



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ 2 DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0307
Gesundheitsamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 6.2 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
07.12.2017 Kreisausschuss
20.12.2017 Kreistag

Bezeichnung:

Fortsetzung des Projektes "Gesundheitsregionen Niedersachsen" im Landkreis Rotenburg
(Wimme)

Sachverhalt:

Fur den Zeitraum 01.12.2016 bis 30.11.2018 hat das Land Niedersachsen dem Landkreis eine
Zuwendung von insgesamt 25.000 Euro fir die Durchfihrung des Projektes ,Gesundheits-
regionen Niedersachsen“ zum Zwecke der Strukturbildung bewilligt. Das Land beabsichtigt, das
Projekt mit dem Ziel der dauerhaften Starkung funktionierender Strukturen in den bestehenden
Gesundheitsregionen sowie der Entwicklung und Umsetzung von Versorgungsprojekten
fortzufiihren. Hierzu wurde eine Anschluss-Forderrichtlinie mit Geltung bis zum 31.12.2020 an-
gekiindigt. Fur die Strukturférderung sollen danach Mittel von jahrlich bis zu 13.000 Euro
bewilligt werden.

Die Geschéftsstelle des Projektes wurde mit einer % - Stelle, befristet auf 2 Jahre, besetzt.
Dieser Stellenumfang hat sich fir die umfangreichen Aufgaben des Aufbaus und der Pflege von
Vernetzungsstrukturen (Steuerungsgruppe, Gesundheitskonferenz sowie themenbezogener
Arbeitsgruppen) mit flankierender Offentlichkeitsarbeit, u. a. mit Aufbau und Pflege eines Inter-
netauftritts, als erforderlich erwiesen. Eine teilweise Refinanzierung erfolgt durch die Struktur-
forderung des Landes von jahrlich 13.000 Euro.

Beschlussvorschlag:

1) Der Landkreis Rotenburg (Wimme) fihrt seine Beteiligung an dem
Projekt “Gesundheitsregionen Niedersachsen” bis zum Auslaufen der
Forderrichtlinie Ende 2020 fort. Die Verwaltung wird beauftragt, beim
Land die jahrliche Strukturférderung von bis zu 13.000 Euro fur den
Zeitraum ab 01.12.2018 zu beantragen.

2) Die Geschaftsstelle im Amt 53 wird befristet bis zum 31.12.2020 mit
dem Anteil von 0,75 einer Vollzeitstelle weitergefiihrt.

Luttmann



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%{ ? DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0308
Sozialamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 7 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit

Bezeichnung:

Verwaltungshandreichung uber die Gewahrung eines Mehrbedarfs fir Verhitungsmittel an
Leistungsberechtigte nach dem Zweiten und Zwdélften Buch des Sozialgesetzbuches (SGB
[I/SGB XIlI) und dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)

a) Antrag auf Gberplanmagige Auszahlung 2017

b) Erh6hung des Planansatzes 2018 des Produktes 35.1.03 (Besondere soziale Hilfen)

Sachverhalt:

Leistungsberechtigte nach dem SGB IlI, SGB Xll und AsylbLG haben die Mdglichkeit, bei
Vorliegen der Voraussetzungen einen Mehrbedarf fiir Verhutungsmittel zu beantragen. Hierfur
stehen im Teilhaushalt 4 — Soziales, im Produkt 35.1.03 — Besondere soziale Hilfen — freiwillige
Mittel zur Verfigung. Urspringlich wurde jahrlich ein Budget in Ho6he von 20.000 € eingeplant,
welches nicht ausgeschopft wurde. Zum Haushaltsjahr 2016 ist der Ansatz daher auf 5.000 €
gesenkt worden. Dieser geringere Betrag reicht fir das Jahr 2017 nicht aus. Grds. ware in
diesem Fall eine Uberplanmallige Auszahlung zu beantragen; dies ist jedoch nach der Ver-
waltungshandreichung ausgeschlossen: ,Die Kostenlibernahme nach dieser Verwaltungshand-
reichung ist ausgeschlossen, sofern der zur Verfigung stehende Haushaltsansatz ausgeschopft
ist.”

Fur das Haushaltsjahr 2017 liegen noch Antrage Uber ca. 1.100 € auf Gewahrung aus der Ver-
waltungshandreichung vor. Diese missten nun abgelehnt werden. Jedoch ist zu bertck-
sichtigen, dass die nachfragenden Personen zunachst eine Beratung durch die Schwangeren-
beratungsstellen im Landkreis (u.a. Diakonisches Werk beider Kirchenkreise) erhalten und
durch diese Beratung insoweit auf die Gewahrung aus der Handreichung vertrauen. Zwar
handelt es sich nicht um einen einklagbaren Rechtsanspruch, sondern vielmehr um eine frei-
willige Leistung des Landkreises. Jedoch ist auch bei diesen freiwilligen Leistungen der Ver-
trauensschutz zu beachten.

Im Teilhaushalt 4 stehen im Produkt 31.3.01 (Leistungen gemaf AsylbLG) Mittel zur Deckung
zu Verfligung, so dass vorgeschlagen wird, entgegen der Regelungen der Verwaltungshand-
reichung einmalig fur das Haushaltsjahr 2017 eine tberplanméafiige Auszahlung in Hohe von
2.000 € zur Verfugung zu stellen. Fur das Haushaltsjahr 2018 sind bisher 6.000 € eingeplant
worden; dieser Betrag soll auf 10.000 € angehoben werden.



Ubersicht Verwaltungshandreichung Verhiitungsmittel seit 2015:

Haushaltsjahr Plan Ist Differenz | Anzahl der Bewilligungen
2015 20.000 4,931 15.069 24
2016 5.000 3.926 1.074 20
2017 5.000 6.500* -1.500 24*
2018 6.000

* inkl. der aktuell vorliegenen Antrage

Beschlussvorschlag:

1.

In Vertretung

(Colshorn)

Der UberplanmaRigen Auszahlung fir die o.g. Verwaltungshand-
reichung in Héhe von 2.000 € im Teilhaushalt 4 (Soziales), Produkt
35.1.03 (Besondere soziale Hilfen) fir das Haushaltsjahr 2017 wird
zugestimmt. Die Deckung erfolgt durch Minderauszahlungen im
Teilhaushalt 4, Produkt 31.3.01 (Leistungen gemaf AsylbLG).

Fur die weiteren Beratungen zum Haushaltsplan 2018 wird die
Erhohung des Planansatzes des Produktes 35.1.03 (Besondere
soziale Hilfen) um 4.000 € fir die Gewahrung eines Mehrbedarfs fur
Verhitungsmittel an Leistungsberechtigte nach dem Zweiten und
Zwolften Buch des Sozialgesetzbuches (SGB 1I/SGB Xll) und dem
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) empfohlen.



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%{ ? DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0309
Sozialamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 8.1.1 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
07.12.2017 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Forderantrage "Freiwillige Leistungen im sozialen Bereich"

Sachverhalt:

Im Jahr 2017 wurde das Verfahren der Zuschussgewéahrung inkl. Nachweislegung beleuchtet
und insbesondere auf Vergleichbarkeit hingewirkt. Bereits zur Bewilligung der fir das Haus-
haltsjahr 2017 gewéhrten Zuschiisse sind erstmals Vordrucke fur die Antragstellung ab 2018
und Verwendungsnachweise an die Zuschussempfanger lUbersandt worden, die den allge-
meinen betriebswirtschaftlichen Grundsatzen entsprechen (vgl. Protokoll zur 2. Sitzung des
Ausschusses fur Soziales, Arbeit und Gesundheit vom 09.03.2017, Anlage zu TOP 4). Daneben
hat im Juni 2017 eine Informationsveranstaltung fur die Zuschussempfanger stattgefunden, die
bereits im Vorjahr Zuschlsse erhalten haben. Bei dieser Veranstaltung sind u.a. die Regelun-
gen der zwei anzuwendenden Verwaltungshandreichungen erlautert und die neuen Vordrucke
nochmals erklart worden. Diese vernetzende Veranstaltung ist von den Teilnehmern sehr positiv
aufgenommen worden.

Die Prifung der fir das Haushaltsjahr 2018 gestellten Forderantrage erfolgte anhand der Ver-
waltungshandreichung ,Forderung im sozialen Bereich* und der dort definierten Voraussetzun-
gen:

a) Vollstandigkeit der Antragsunterlagen. Soweit die zu neu zu verwendenden Vordrucke nicht
verwendet wurden, sind diese nachgefordert worden, um eine Vergleichbarkeit der
Forderprojekte zu erhalten.

b) Erfullung der Eigenmittel. Voraussetzung fir die Gewahrung eines Zuschusses nach der
Handreichung ist eine angemessene Eigenleistung des Zuwendungsempféangers, in der Regel
mindestens 25 % der férderfahigen Ausgaben. Nicht alle Antragsteller verfligen Uber Eigen-
mittel; dies ist in den Anmerkungen gesondert aufgefiuhrt.

¢) Bezuschussung durch die Kommunen. Nach der allgemeinen Verwaltungshandreichung fir
die Gewahrung von Zuschissen und Zuweisungen aus Kreismitteln wird eine Beteiligung durch
die Stadte, Samtgemeinden und Gemeinden zumindest in Hohe der Zuwendung aus Kreis-
mitteln erwartet. Bei den vorliegenden Antrégen fir das Haushaltsjahr 2018 ist lediglich gepruft
worden, ob eine Beteiligung durch die Kommunen erfolgt.



d) Fristgerechter und plausibler Verwendungsnachweis der fir das Jahr 2016 ausgekehrten
Mittel. Mit Bewilligungsbescheid der Leistungen fur das Haushaltsjahr 2016 ist allen Zuwen-
dungsempféangern vorgegeben worden, den Nachweis der ordnungsgemaf3en Verwendung bis
zum 31.03.2017 einzureichen.

e) Sonstiges.

Auf der Veranstaltung im Juli 2017 ist schlie3lich abgestimmt worden, dass eine Auszahlung
der Mittel — vorbehaltlich der Genehmigung des Haushaltes — im Jahr 2018 erst nach Eingang
des Verwendungshachweises 2017 erfolgen wird. Alle Teilnehmer waren hiermit einverstanden.

Im Produkt 35.1.03 (Besondere soziale Hilfen) des Teilhaushaltes 4 sind Haushaltsmittel in
Ho6he von 16.200 € eingestellt.

Zu den einzelnen Antragen:

1) Kirchenkreis BRV-ZEV: Tafel in Zeven mit Ausgabestellen in Sittensen und Tarmstedt

a) Die Antragsunterlagen sind vollstandig.

b) Die Eigenmittel betragen mehr als 25 %.

c) Die Samtgemeinden Sittensen, Tarmstedt und Zeven unterstitzen die Tafel nicht.
Lediglich die SG Selsingen gewéhrt einen Zuschuss in Hohe von 200 €.

d) Verwendung 2016 ist fristgerecht und plausibel dargelegt.

e) Der KA hat in seiner Sitzung am 09.12.2015 die H6he der Forderung aller Tafeln im
Kreisgebiet beschlossen: 4.000 € fur die Hauptausgabestelle und weitere 1.000 € je
Nebenausgabestellen. Die Ubrigen Voraussetzungen der Verwaltungshandreichung
gelten weiterhin.

Fur 2018 ist der beantragte Betrag veranschlagt worden. Es wird angeregt, dem Kirchenkreis
aufzugeben, bei den beteiligten Kommunen beginnend ab dem Haushaltsjahr 2019 ebenfalls
Forderungen zu beantragen.

2) Caritasverband fur die Landkreise STD und ROW, Selbsthilfekontaktstelle ZISS

a) Die Antragsunterlagen sind vollstandig.

b) Die Eigenmittel betragen mehr als 25 %.

¢) Es sind keine Zuschusse bei kreisangehérigen Kommunen beantragt.

d) Der Verwendungshachweis 2016 ist fristgerecht und plausibel dargelegt.

e) Die Ko-Finanzierung des Landkreises in Hohe von 500 € ist Voraussetzung fir die

Landeszuwendung.

Fur 2018 ist der beantragte Betrag veranschlagt worden. Es wird angeregt, dem Caritasverband
aufzugeben, bei den beteiligten Kommunen beginnend ab dem Haushaltsjahr 2019 ebenfalls
Forderungen zu beantragen.

3) TANDEM e.V., Bremervérder Tafel mit Ausgabestelle in Gnarrenburg

a) Die Antragsunterlagen waren nicht vollstdndig. Die o0.g. Vorlagen sind auf Anforderung
nachgereicht worden.

b) Eigenmittel sind nicht vorhanden. Der Verein TANDEM e.V. kann hier nur solche Mittel
darlegen, die er zielgerichtet fir die Arbeit der Tafel auf Spendenbasis einwirbt.
Spenden sind betriebswirtschaftlich jedoch keine Eigenmittel.

c) Bei den SG Geestequelle und Selsingen sind Zuwendungen beantragt (insgesamt
1.200 €). Die Gemeinde Gnarrenburg als Eigentimer des Gebdudes der dortigen
Ausgabestelle Uberlasst der Tafel das Gebaude fiir eine symbolische Jahresmiete in
Hohe von 12 €.

d) Die Verwendung 2016 ist nicht fristgerecht nachgewiesen. Die Prifung dauert noch an.

e) Der KA hat in seiner Sitzung am 09.12.2015 die Hohe der Foérderung aller Tafeln im
Kreisgebiet beschlossen: 4.000 € fur die Hauptausgabestelle und weitere 1.000 € je
Nebenausgabestellen. Die Ubrigen Voraussetzungen der Verwaltungshandreichung
gelten weiterhin.




Der Verein TANDEM e.V. ist ein gemeinnitziger Verein, der keine Mitgliedsbeitrage erhebt,
sondern sich ausschlie3lich Uber Spenden finanziert. Bei Prifung des Antrages sind diese
Spenden dennoch als Eigenmittel ausgelegt worden, da der Verein ansonsten keine Eigenmittel
generieren kann. Vorbehaltlich der Plausibilitdt des Verwendungsnachweises 2016 ist fiir 2018
der beantragte Betrag im Haushaltsplan veranschlagt worden.

4) Blaues Kreuz, Begegnungsgruppe Heeslingen
a) Die Antragsunterlagen sind vollstandig.
b) Die Eigenmittel betragen mehr als 25 %.
c) Die SG Zeven bezuschusst das Blaue Kreuz Heeslingen wie im Vorjahr mit 200 €.
d) Die Verwendung 2016 ist fristgerecht und plausibel nachgewiesen.

Antrags- Haushalt 2018 Differenz Empfehlun,
Ifd. Nr. . & Antragsteller Projekt Antrag 2018 | Hohe 2017 Y Empfehlung ' 2 Empleniung
eingang veranschlagt und Veranschlagung
Kirchenkreis BRV-ZEV, i
1 01.08.2017 X K Tafel in Zeven 6.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 € 0€
Diakonisches Werk
2 04.08.2017 Caritasverband fiir die LK |Selbsthilfekontakt- S00€ 500€ 500€ 500€ o€
STD und ROW e.V. stelle ZISS
3 07.08.2017 TANDEMe.V. Tafel in BRV 5.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 € 0€
15.08.2017 | Blaues Kreuz Heeslingen [ Selbsthilfegruppe 400 € 400 € 400 € 400 € 0€
Summe 11.900 € 11.900 € 11.900 € 11.900 € 0€

Die folgenden zwei Antrdge sind nach dem 15.08.2017 eingegangen. Sie sind damit bei
Aufstellung des Haushaltsplanes nicht beriicksichtigt worden. Da sie noch vor dem 15.10.2017
eingegangen sind, werden sie nach der Verwaltungshandreichung gesondert dem Ausschuss
fur Soziales, Arbeit und Gesundheit vorgelegt.

5) Herbergsverein Wohnen und Leben e.V., KARO/MiKARO

a) Die Antragsunterlagen sind vollstandig.

b) Die Eigenmittel von i.d.R. mind. 25 % werden nicht erreicht.

c) Die Stadt Rotenburg (Wimme) bezuschusst das KARO mit 30.000 €.

d) Die Verwendung 2016 ist nicht fristgerecht aber plausibel nachgewiesen.
Der Herbergsverein e.V. erfillt die Vorgabe der Eigenmittel (i.d.R. mind. 25%) nicht. Gleichwohl
wird unter Bericksichtigung sonstiger Einnahmen (u.a. Jobcenter, Einnahmen aus Verkauf,
Forderung Deutsches Hilfswerk) ein ausgeglichenes Ergebnis erzielt. Insofern wird die
Forderung empfohlen.

6) Rotenburger Tafel e.V., Tafel Rotenburg (Wimme)

a) Die Antragsunterlagen sind nicht vollstdndig. Auch auf Nachforderung wurden nicht alle
Unterlagen eingereicht, insbesondere das Leistungskonzept steht noch aus.

b) Die Eigenmittel betragen mehr als 25 %.

c) Beantragte Zuschiisse bei den Kommunen:

a. Stadt ROW: 10.000 €

b. Gem. Scheel3el: 6.000 €

c. SG Sottrum: 5.000 €

d. Stadt Visselhdvede: 2.500 €

d) Die Verwendung 2016 ist nicht fristgerecht aber plausibel nachgewiesen.

e) Der KA hat in seiner Sitzung am 09.12.2015 die Hohe der Forderung aller Tafeln im
Kreisgebiet beschlossen: 4.000 € fur die Hauptausgabestelle und weitere 1.000 € je
Nebenausgabestellen. Die lbrigen Voraussetzungen der Verwaltungshandreichung
gelten weiterhin.

Vorbehaltlich der Nachreichung des Leistungskonzeptes wird empfohlen, fir 2018 eine
Forderung in beantragter Hohe zu veranschlagen.




Antrags- A . Haushalt 2018 Differenz Empfehlung
Ifd. Nr. ) Antragsteller Projekt Antrag 2018 | Hohe 2017 Empfehlung
eingang veranschlagt und Veranschlagung
Herb in Woh
5 | 31082017 | " ocresvereinWonnen | \ro/mikARo | 3.000€ | 3.000€ 0€ 3.000€ 3.000€
und Leben e.V.
6 22.09.2017 Rotenburg Tafel e.V. Tafel in ROW 7.000 € 7.000 € 0€ 7.000 € 7.000€
Summe 10.000 € 10.000 € 0€ 10.000 € 10.000 €

Bei den folgenden Antrdgen ist eine abweichende H6he zum Antrag in die Haushaltsplanung
aufgenommen worden.

7) Kirchenkreis BRV-ZEV, Anziehungspunkt Gnarrenburg

a) Die Antragsunterlagen sind vollstandig.

b) Die Eigenleistung des Kirchenkreises soll von 2017 auf 2018 um 5.700 € sinken, betragt
aber weiterhin mehr als 25 % der forderfahigen Ausgaben.

c¢) Die Gemeinde Gnarrenburg hat im Vorjahr einen Zuschuss in Hohe von 1.000 €
gewahrt; fir 2018 ist im Forderplan kein Zuschuss mehr ausgewiesen.

d) Die Verwendung 2016 ist fristgerecht und plausibel dargelegt.

e) Im Jahr 2018 fallen die Einrichtungskosten (4.500 €) als Ausgaben und der Zuschuss
der Gemeinde Gnarrenburg (1.000 €) als Einnahme weg. Die Eigenmittel der Kirche
werden um 5.700 € gesenkt. Gleichzeitig soll der Zuschuss des Landkreises um 2.000 €
steigen. Der Kirchenkreis teilte hierzu auf Nachfrage mit, dass die Landeskirche den
Aufbau des Anziehungspunktes in drei Phasen bezuschusst; in jeder Phase findet eine
Abschmelzung der Forderung statt. 2018 ist die 2. Phase. Gleichzeitig wird der
Kirchenkreis bei der Gemeinde Gnarrenburg noch einen Zuschuss beantragen (500 €),
dort ist die Antragsfrist jedoch bereits abgelaufen.

Eine Erhéhung des Landkreis-Zuschusses kénnte umgangen werden, wenn sich die Gemeinde
Gnarrenburg weiterhin mit 1.000 € und der Kirchenkreis seine gesenkte Eigenleistung wie-
derum um 1.000 € erhoht. Insofern ist lediglich ein Betrag in Hohe von 3.000 € - wie im Vorjahr
— in die Planung 2018 eingeflossen. Hinzu kam bei dieser Uberlegung auch der Umstand, dass
die Hohe der Forderung fur die Ausgabestelle von Kleidung nicht héher ausfallen sollte, als die
Hohe der Forderung die Ausgabestellen von Lebensmitteln.

Aufgrund der Bereitschaft des Kirchenkreises, bei der ortlichen Kommune noch einen Zuschuss
in Hohe von 500 € zu beantragen, wird nunmehr empfohlen, landkreisseitig einen Zuschuss in
Hohe von 3.500 € zu gewéahren. Der Kirchenkreis ist Uber diese Veranschlagung informiert.

8) Kirchenkreis ROW, Offener Mittagstisch

a) Die Antragsunterlagen sind vollstandig.

b) Die Eigenleistung des Kirchenkreises wird um 100 € erhéht und betragt mehr als 25 %.

c) Die Beteiligung der Kirchengemeinden ist nicht angehoben worden und liegt unver-

andert bei 2.000 €.
d) Gleiches qilt fur die Zuwendung der Stadt Rotenburg (Wimme), die unverandert mit
1.500 € beantragt wird.

e) Die Verwendung 2016 ist fristgerecht und plausibel dargelegt.
Der Kirchenkreis begrindet die hohere Antragstellung damit, dass sich die Kosten fir das
Essen erhoht haben. Bisher wurde das Essen von zwei unterschiedlichen Anbietern bezogen.
Einer dieser Anbieter hat bisher immer die Reste seines Essens kostenlos abgegeben. Dies ist
ab September 2017 nicht mehr mdglich.
Um diese Kosten decken zu kdénnen, ist zum einen die Erstattung durch die Teilnehmenden in
der Planung um 2.300 € erhoht worden. Kirche und Stadt Rotenburg (Wimme) erhéhen ihre
Mittel nach derzeitiger Planung jedoch nicht, sodass die restliche Erh6hung der Lebensmittel-
kosten damit im Ergebnis nur an die Teilnehmenden und den Zuwendungsgeber Landkreis
weitergereicht wird.
Der Kirchenkreis teilte auf Nachfrage mit, dass bei der nachsten Sitzung des Kirchenkreises
eine Erhéhung der Eigenmittel um weitere 1.000 € beantragt werde. Dieser tagt aber erst am
27.11.2017. Bei dem Zuschuss der Stadt ROW handelt es sich It. Kirchenkreis um eine
feststehende Forderung. Eine weitere Antragstellung fur 2018 sei aufgrund der abgelaufenen
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Antragsfrist nun auch nicht mehr moglich. Der Kirchenkreis ist Uber die bisherige
Veranschlagung in Héhe von 1.300 € informiert.

Vorbehaltlich der Erhéhung der Eigenmittel des Kirchenkreises um 1.000 € wird empfohlen,
landkreisseitig die Forderung ebenfalls um 1.000 € auf 2.300 € anzuheben.

Ant - Haushalt 2018 Diff: Empfehl
Ifd. Nr. n Tags Antragsteller Projekt Antrag 2018 | Hohe 2017 ausha Empfehlung rrerenz Empleliung
eingang veranschlagt und Veranschlagung
7 | ov0s.2017 | KirchenkrelsBRV-ZEV, | Anziehungspunkt | o | 3 000¢ 3.000€ 3.500€ 500€
Diakonisches Werk Gnarrenburg
g8 |o03082017| KirchenkreisROW, Offener 6.450€ | 1.300€ 1.300€ 2.300€ 1.000€
Diakonisches Werk Mittagstisch
Summe 11.450 € 4.300 € 4.300 € 5.800 € 1.500 €

9) TANDEM e.V., CREATIV-Kunstraum

Nach Eingang des Leistungskonzeptes Ende Oktober 2017 ist festzustellen, dass das Projekt
den Kontakt- und Begegnungsstatten zuzuordnen ist. Insofern wird auf die Vorlage zu TOP
8.1.2 verwiesen. Der Verein TANDEM e.V. ist hierliber informiert.

10) Verfristeter Antrag
Ein Antrag ist am 18.10.2017 eingegangen und It. Verwaltungshandreichung damit nicht mehr
zu beriicksichtigen. Der Antragsteller ist hiertiber informiert worden.

Beschlussvorschlag:

1. Den Forderantragen 1 — 4 wird entsprechend der jeweils veran-
schlagten Haushaltsmittel zugestimmt.

2. Den Forderantragen 5 und 6 wird entsprechend der Empfehlungen
zugestimmt. Der Ansatz 2018 im Produkt 35.1.03 (Besondere soziale
Hilfen) ist um 10.000 € zu erhéhen.

3. Den Forderantragen 7 und 8 wird entsprechend der Empfehlungen
zugestimmt. Der Ansatz 2018 im Produkt 35.1.03 (Besondere soziale
Hilfen) ist um 1.500 € zu erh6hen.

Luttmann
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Anlage 1

1. Trager und Name des Projektes/der MaBnahme

Das Diakonische Werk des Kirchenkreises Bremervorde-Zeven ist Tragerin der Tafel
Zeven mit seinen beiden Ausgabestellen in Sittensen und Tarmstedt.

Zudem trdgt das Diakonische Werk des Kirchenkreises Bremervérde-Zeven die
Einrichtungen der ,Anziehungspunkte® in Sittensen und Gnarrenburg (Kieiderborsen) und
das Soziale Kaufhaus ,Pltt un Pann — Das diakonische Warenhaus" in Zeven.

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBnahme
(Was wollen Sie anbieten? Gibt es ggf. Veroffentlichungen oder Erkenntnisse, die die
Notwenigkeit des Angebotes unterstreichen?)

In dem hier zu stellenden Antrag geht es um die Unterstlitzung des laufenden
Betriebes der Tafelausgabestellen in Zeven, Sittensen und Tarmstedt. Diese
Einrichtungen arbeiten seit dem Jahr 2008 in Zeven und Sittensen und seit 2010 in
Tarmstedt.

Die sozialen Einrichtungen der ,Anziehungspunkte" arbeiten seit 2008 in Sittensen (dort
vormals Kleiderkammer Sittensen) und in Gnarrenburg seit 2015. Das ,Pitt un Pann —
Das diakonische Warenhaus" arbeitet seit 2009 in Zeven.

3. Standort, Zeitrahmen (z.B. x pro Woche x Stunden), Dauer des
Projektes/der MaBnahme

Die Standorte der Tafelausgabestellen sind in Zeven, Sittensen und Tarmstedt. Die
Einrichtungen haben fiir die Kunden verldsslich getffnet. In Sittensen und Zeven jeweils
am Dienstag und Freitag von 14.30 bis 16.00 Uhr. In Tarmstedt am Donnerstag von
14.30 bis 16.00 Uhr.

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme

Die Tafeleinrichtungen sind allen Menschen offen, die einerseits ihre Beddrftigkeit in
der Voriage von ieistungsbescheiden der Soziaibehdrden voriegen (ALG 2 Bescheid,
SGB XII Bescheid, Kinderzuschlag, Wohngeldbescheid, Leistungen nach dem AsylbLG
u.d.). Zudem wird dort in Akutsituationen unterstlitzt. Die Berechtigungskarten
werden durch die Sozialarbeiter des Diakonischen Werkes ausgegeben. Der Kontakt
zum professionellen Beratungsangebot des Diakonischen Werkes ist dahingehend
maBgeblich, da hier Bedarfe geprift und z.B. hinsichtlich geringer Rentenbeziige
Unterstltzungssegmente motiviert werden kénnen.

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Sozialamt
Stand 03/2017



5. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick Abwendung,
Beseitigung oder Milderung sozialer Schwierigkeiten sowie Férderung der
Selbsthilfe.

Hinweis: Das Projekt/die MaBnahme richtet sich ausschlieBlich an Personen, die ihren
gewdhnlichen Aufenthalt im Landkreis Rotenburg (Wiimme) haben.

(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot? GruppengriBe?)

Dan Angebot richtet sich in der Regel an die bereits beschriebene Personengruppe im
Leistungsbezug bzw. an akut bediirftige Personen. Ziel ist die Herausfiihrung der
Personen aus dem Leistungsbezug, was vornehmlich durch die Leistungsbehdrden
bewerkstelligt wird. Die durch die Tafeln erfahrenen Unterstlitzungen mindern gerade
in Bedarfsgemeinschaften finanzielle Engpésse, die sich aufgrund der gesetzlichen
Grundlagen ergeben und in der Bemessung der Regelbedarfe zu begriinden sind.

Es werden lediglich Berechtigungskarten fiir Blirger/innen der Samtgemeinden Zeven,
Selsingen, Sittensen und Tarmstedt ausgestellt.

6. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe
(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)

Das Angebot der Tafeln zielt vornehmlich auf die Verteilung von zwar noch
genussfdhigen Lebensmitteln, die jedoch seitens des Einzelhandels und der Industrie
nicht verwertet werden kénnen. Diese Lebensmittel soll an Bediirftige gegeben
werden, denen durch ein geringes Einkommen diese Lebensmittel weiter gereicht
werden. Die Problemlage ist dahingehend zu sehen, dass es aufgrund der
Budgetierung der Regelbedarfe gerade in Bedarfsgemeinschaften immer wieder
Probleme in der Mittelbewirtschaftung entstehen. Dieses ist gerade hinsichtlich der
Regelbedarfe fiir Kinder ein immerwahrendes Problem, da tatsdchliche Bedarfe nicht
gedeckt sind und die akute Mittelbewirtschaftung zu Unterdeckungen bei den BG
flhrt. Gleiches gilt in Ausnahmen auch bei sog. Aufstockern und Einzelpersonen.

7. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik
(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z.B. spezielles Beratungsangebot oder
Betreuungsangebote)
Die Ausgaben der Tafeln arbeiten hinsichtlich der lebensmittelrechtlichen Grundlagen
in Form von Ausgabestellen in geeigneten Rdumen.

8. Personal

{(Wer ist flir die Durchfiihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
Durchflihrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfihrenden? Ggf. s.
Arbeitsplatzbeschreibung Anlage 3)

Fir die Tafelausgabestellen hadlt das Diakonische Werk des Kirchenkreises
Bremervorde-Zeven eine halbe Stelle eines Sozialarbeiters, Vergitungsgruppe nach
TVL in EG 10 und eine geringfiigige Beschaftigung in Héhe von 450 € / Monat vor.
Das Projekt wird in der operativen Arbeit mit einer Vielzahl von ehrenamtlich

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Sozialamt
Stand 03/2017



engagierten Personen getragen. In den jeweiligen Standorten arbeiten zusammen 85
Personen freiwillig fiir die Tafelausgaben.

. Kooperationen
(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot mit

anderen Angeboten vernetzt?)

Die Ausgabestellen der Tafeln arbeiten mit der Beratungsstelle des Diakonischen
Werkes des Kirchenkreises Bremervorde-Zeven zusammen. Dieses bietet ein breites
professionell aufgestelltes Spektrum der Unterstiitzungsleistungen: Allgemeine
Sozialberatung, Schuldnerberatung, Migrationsberatung, Paar- und Lebensberatung,
Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatung. Zudem wird im Bedarf mit
weiteren Sozialen Einrichtungen anderer Trager/innen kooperiert und vernetzt.

Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Sozialamt
Stand 03/2017



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Triger: I

Diakonisches Werk Bremervérde-Zeven

Projekt/ MaBnahme: |

Tafelstandorte Zeven, Sittensen, Tarmstedt

Planung fiir das Jahr: I

2018

Einnahmen Vorjahr {Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Zuweisung van Dritten 5.000,00€ Zuwesiung von Dritten 6.000,00€
Ersatz von Verwaltungs- und Betriebsausgaben TE0,00 € Ersatz von Verwaltungs- und Betriebsausgaben 750,00 €
Spenden und Koflekten 1950000 € Spenden und Kollekten 19.500,00 €
26.250,00 €]
N:  von Stadten, Gemeinden oder .. .
; Mittel von Stddten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag ' Senrg Betrag
Semtgemeinde Selsingen 200,00 & 5amtgemeinds Selsingen 200,00 €
|Eigenmittet Betrag Eigenmittel Betrag
Zuwesungen aus derm kil’chl.» Bereich Personal 33.150,00€ Zuwesisungen aus dem kirciil. Beraich Personal 33 150,00 €
Zuweisung aus dem kirchi. Bereich aligemein 8.610,00€ Zuwetsungen aus dem kirchl. Bereich allgemein 6.610,00¢
39 760,00 £
Eigenanteil: 150,32% Eigenanteil:] 150,89%
Summe:| 66.210,00€ Summe:| 66.210,00 €
Ausgaben Férderjahr (Plan): - . .
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde) Ausga ben FO I"derj a h r (Pla n) )
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
Bewirtschaftung der Grundstucke 5.850,00 Bewirfschaftung der Grundstucke 5.850,00 |
Mieten 9.360,00 Mieten 9 360,00
Haltung von Fahrzeugen §.250,00 Haltung von Fahezeugen 9.250,00
Betriebsausgaben 5.650,00 Betriebsausgaben 5.650,00
Personataysgaben { 0,5 Svz.Pad, Minijob} 36.100,00 Personalausgaben {0,5 Soz.Pad, Minijob) 36.100,00
Summe:} 66.210,00€ Summe:|66.210,00 €-|
Differenz: 0,00 € Differenz: 0,00€

26250

200

39760

66210
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Zielgerichtetes Leistungskonzept

1. Trager

Triger der Selbsthilfekontaktstelle fir den Landkreis Rotenburg/Wimme ist der Caritasverband fiir
die Landkreise Stade und Rotenburg e.V. Der vollstindige Name des Projektes lautet Zentrale
Informationsstelle Selbsthilfe, Selbsthilfekontaktstelle im Landkreis Rotenburg — kurz ZISS.

2. Beschreibung

Die ZISS bietet Unterstiitzung und Beratung rund um das Thema Selbsthilfe an. Als
Selbsthilfekontaktstelle informiert und klart sie (iber Selbsthilfe im Allgemeinen und die Arbeit von
Selbsthilfegruppen auf. Sie hilt eine Ubersicht der regionalen Selbsthilfegruppen bereit und
vermittelt Interessierte in entsprechende Gruppen. Auch bei der Griindung neuer Gruppen steht die
ZISS unterstiitzend zur Seite. Derzeit werden rund 50 bestehende Selbsthilfegruppen im gesamten
Landkreis von der ZISS begleitet und betreut. Der Hinweis auf professionelle Versorgungsangebote
und die Vermittlung in weiterflihrende Hilfsangebote zahlt ebenfalls zu den Aufgaben der ZISS.

3. Standort, Dauer des Projektes

Das Biiro der ZISS befindet sich direkt in der Stadt Rotenburg. Die Stelle der zusténdigen
Mitarbeiterin umfasst 30 Stunden pro Woche. Insgesamt zehn Stunden pro Woche werden als offene
Sprechstunden angeboten (montags 11 ~ 16 Uhr, donnerstags 10 - 15 Uhr). Das Projekt startete im
Jahr 2006 und wird so lange fortgefiihrt, wie die Finanzierung sichergestellt ist,

4. Erreichbarkeit, Zugang

Es gibt fiir Interessierte und Betroffene verschiedene Wege, um mit der ZISS in Kontakt zu treten. Die
ZISS ist telefonisch und per E-Mail erreichbar. Die offenen Sprechstunden bieten die Méglichkeit
unverbindlich und ohne Termin die Bliroraume aufzusuchen. Darlber hinaus gibt es auch Termine
nach Vereinbarung. Bie Vernetzung spielt in diesem Zusammenhang eine wichtige Rolle. Gemeinden,
soziale Einrichtungen und zahlreiche Akieure des Gesundheits- und Sozialwesens sind Uber die ZISS
informiert und kénnen somit auf sie verweisen.

5. Zielgruppe

Zielgruppe des Projektes sind Blirgerinnen und Blrger im Landkreis, die aufgrund sozialer
Problemlagen, Behinderungen oder Erkrankungen eine Selbsthilfegruppe suchen, eine Gruppe
grinden wollen oder Teil einer bestehenden Gruppe sind. Aber auch allen interessierten Blrgerinnen
und Blrger steht die ZISS gerne fiir Informationen zur Verfligung und versucht das Thema Selbsthilfe
in die breite Offentlichkeit hinauszutragen.

6. Ziele

Die ZISS ist im Prinzip der regionale Knotenpunkt, an dem alle Informationen zur Selbsthilfe
zusammenlaufen. Als Selbsthilfekontaktstelle bildet sie eine Briickeninstitution zwischen dem
professionellen Versorgungs- und dem Selbsthilfesystem. lhre Ziele decken sich zum einen mit ihren
Tatigkeiten, ndmlich die Vermittlung von Betroffenen, die Griindung neuer Gruppen sowie die
Begleitung der bestehenden. Zum anderen soll die regionale Selbsthilfe-Struktur verbessert und
ausgebaut werden. Gerade die Vernetzungsarbeit ist dabei ein wichtiger Punkt, denn durch sie kann
Betroffenen noch besser geholfen werden. Weiter versteht sich die Zi5S als Sprachrohr der
Selbsthilfe in der Offentlichkeit. thr Bestreben ist es Tabus aufzuldsen und Vorurteile abzubauen.



7. Ausgestaltung

Den Betroffenen, Interessierten und Gruppenmitgliedern im Landkreis Rotenburg bietet die ZI$$
sowoh! Einzel- als such Gruppenberatunig an. £s werden aulerdem Methoden und
Gestaltungsmaglichkeiten fir die Gruppenarheit vermittelt. Die ZISS verfligt auch iiber umfassende
Informationsmaterialian, die sie den Gruppen zur Verfiigung stelit. Ein wichtiger Teil der Arbeit bildet
zudem der regeiméBige Kontakt zu den regionalen Selbsthilfegruppen. Die ZISS informiert Gruppen
Uber entsprechende Fachtagungen, regionale Veranstaltungen und aktuelle Entwicklungen. Auch der
persdnliche Kontakt zu den Gruppen wird gepflegt. Zweimal jahrlich werden alle Gruppenleiter/innen
zu einem Gesamttreffen ¢ingeladen, um den gegenseitigen Austausch zu férdern. Die ZISS richtet
aulerdem auch eigene Veranstaltungen wie beispielsweise Vortrige, Info-Abende oder
Forthildungen aus.

8. Personal

Die Durchfihrung des Angebotes erfolgt von der Sozialarbeiterin, thre Stelle umfasst 30 Stunden pro
Wothe. Weiter'ist eine Verwaltungsfachkraft mit 12 Stunden pro Woche fiir die ZISS tétig.

9. Kooperationen

Auf die Badeutung der Vernetzung fiir die Arbeit der IS5 wurde bereits hingewiesen. Die Kontakte
der ZISS sind vielfaltig, Einige Beispiele fir Vernetzungspartner der ZIS5:

» andere Beratungsstellen {z.B, Lebensberatung, Wildwasser)

*  Kirchengemeindan

® regionale Presse

andere Selbsthilfekontaktstellen

Selbsthilfe-Blro Niedersachsen

¢ Arbeitskreise (2,B. Arbeitskrais Sucht)

Agaplesion Digkonie-Klinikum Rotenburg (Sozialdienst, Seelsorge, verschiedene Arzte und
Stationen)

Verschiedene Vereine (2.B. Hospizarbeit in der Region Rotenburg Wiimme e.V.)
Krankenkassen

Netzwerk Demenz

Koordinierungsstelle fir ehrenamtliche Arbeit im Landkreis Rotenburg

o Diakonisches Werk

o verschiedenen Behérden und Amter (2.B. Gesundheitsamt, Sozialamt)

s Rotenburger Werke

* & @ & [



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Triger: |

Caritasverband fiir die Landkreise Stade und Rotenburg e.V., Schiffertorsstr.19a, 21682 Stade

Projekt/ MaBnahme: |

Zentrale Informationsstelle Selbsthilfe / Selbsthilfekontaktstelle im Landkreis Rotenburg, Bahnhofstr. 20, 27356 Rotenburg

-

Planung fiir das Jahr: |

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan): .2 4(. . o i
jahr (Plan): 2C 4¢, Einnahmen Férderjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Landkreis Rotenburg 500,00 € Landkreis Rotenburg 500,00 €
Kasseniibergreifende Gemeinschaftsford. Kasseniibergreifende Gemeinschaftsfdrd.
nach § 20 ¢ SGB V 31.900,12 € nach § 20c SGBV 35.000,00 €
Landeszuwendung Land Niedersachsen 22.000,00 € Landeszuwendung Land Niedersachsen 23.000,00 €
Mittel ddten, i o m 0 .
S von_Stad goiaemeincenpdey Mittel von Stddten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Caritasverband 13.811,49 € Caritasverband 23.200,00 €
Eigenanteil: 25,39% Eigenanteil:] 39,66%
Summe:| 68.211,61 € Summe:| 81.700,00 €
Ausgaben Férderjahr (Plan): A - .
usgaben Forderjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde) g ‘l ( )
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 58.546,24 Personalkosten 69.700,00
Micee und Nebenkosten 6.412,44 Miete und Nebenkosten 7.000,00
Telefon und Porto 709,60 Telefon und Porto 800,00
Biirobedarf 336,52 Barobedarf 400,00
Fahrtkosten 877,81 Fahrtkasten 1.500,00
Fortbildungs- und Prajektkosten 723,33 Fortbildungs- und Projektkosten 1.500,00
Sonstige Sachkosten 605,67 Sonstige Sachkosten 800,00
Summe:] 68.211,61€ Summe:{ 81.700,00 €
Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00 €
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Anlage 1
Leistungskonzept

1. Trdger: TANDEM e.V. —Soziale Teilhabe gestalten —
Ritterstralle 19, 27432 Bremervorde
Projekt: Tafel Bremervorde

2. Betrieb der Tafel Bremervérde inkl. Ausgabestelle Gnarrenburg.

Uberschiissiger Lebensmittel, die sonst vernichtet wiirden werden von der Tafel
eingesammelt und wirtschaftlich benachteiligten Menschen in der Region zur
Verfligung gestellt.

3. Die Tafel Bremervérde sammelt von Montag bis Freitag und ggf. Samstags
Lebensmittel ein und sortiert diese. Dies geschieht in der Regel im Zeitrahmen von
07.30 bis 14.00 Uhr taglich.

Die Ausgabe der Lebensmittel erfolgt in der Regel an 3 Tagen / Woche:

Dienstag und Freitag Ausgabestelle Tafel Bremervorde.

Donnerstag: Ausgabestelle Gnarrenburg.

An bis zu zwei Tagen / Woche erfolgt mobile Belieferung von Kunden, welche
aufgrund von mobiler / gesundheitlicher Beeintrachtigungen zum Aufsuchen der
Ausgabestellen nicht in der Lage sind.

4. Das Angebot ist auf moéglichst niederschwelliger Ebene mdglich.

Bekanntmachung des Angebotes erfolgt auf Ebenen der personlichen Ansprache
durch zahlreiche soziale Institutionen, eigener Beratung, Flyer, Homepage, Presse,
etc. Der Zugang zum Angebot ist somit Uber alle Ebenen maglich.

5. Das Angebot der Tafel Bremervorde richtet sich an alle Menschen in wirtschaftlich
prekdren Lebensverhaltnissen in der Region Bremervorde und umliegenden Samt-
und Einheitsgemeinden im Bereich des Landkreises Rotenburg / Wimme.

6. Durch die Ausgabe einwandfreier Lebensmittel kénnen wirtschaftliche
Schwierigkeiten fiir Menschen mit geringem Einkommen gemildert werden und die
Vernichtung verzehrbarer Lebensmittel verhindert werden.

Ferner bietet die Tafel Bremervérde aktive Mitwirkung / Mitarbeit fiir Betroffene an
und leistet dadurch auch kiassische Hilfe zur Selbsthilfe. Aktive Mitarbeit férdert
tagesstrukturierende Bindungen, steigert das Selbstwertgefiihl, motiviert und schafft
gestalterische Beschiftigungsfelder. Etwa 75% der ehrenamtlich Beschaftigten
Mitarbeiter der Tafel gehdren selbst zum Personenkreis der Tafelkunden.

7. Neben der klassischen Tatigkeit bietet die Tafel Bremervérde, in Zusammenarbeit mit
dem Tragerverein, Beratung, Vermittlung und Begleitung in sozialhilferechtlichen
Angelegenheiten an. Dies gilt fiir Kunden als auch Mitarbeiter der Tafel
gleichermaRen.

In begrindeten Einzelfdllen erfolgt eine direkte Lieferung der Ware in das hiusliche
Umfeld.



8. Verantwortlich fur das Angebot ist der Tragerverein TANDEM e.V. — Soziale Teilhabe
gestalten -, in Form des geschaftsfiihrenden Vorstandes. Hier insbesondere
vertreten durch den 1. Vorsitzenden mit der Qualifikation als Dipl. Sozialarbeiter /
Sozialpadagoge. Ferner durch den Leiter der Tafel Bremervorde mit langjéhriger
Berufserfahrung im Bereich Personalfiihrung und Logistik.

Der Einsatz erfolgt ehrenamtlich.
Verwaltungstechnisch erfolgt die Arbeit anteilig durch eine angestellte Burokraft des
Tragervereins .

9. Die Tafel Bremervérde kooperiert mit allen Angeboten des Trdgervereins sowie
zahlreichen weiteren sozialen Einrichtungen des Einzugsbereiches. Das Angebot der
Tafel wird dort haufig als Erganzung zu eigenen Angeboten zusatzlich Kunden /
Klienten angeboten und ggf. vernetzt.

Ferner kooperiert die Tafel mit allen Supermaérkten, Lebensmitteldiskountern und
fast allen Backern der Region.



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Tréger: I

TANDEM soziale Teilhabe gestalten e.V.

Projekt/ MaBnahme: I

Tafel Bremervorde

Planung fiir das Jahr: |

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan): 2018

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Tafel-Einnahmen Bremervorde 13.000,00 € Tafel - Einnahmen Bremervorde 12.000,00 €
Tafel-Einnahmen Gnarrenburg 3.000,00 € Tafel - Einnahmen Gnarrenburg 3.000,00 €
2 von_Stadten, Semeincenloder Mittel von Stidten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
Samtgemeinde Geesteguelle, Zuschuss 2017 800,00 € Samtgemeinde Geestequelle, Zuschuss 2018 800,00 €
Samtgemeinde Selsingen, Zuschuss 2017 400,00 € Samtgemeinde Selsingen, Zuschuss 2018 400,00 €
Landkreis Rotenburg, Zuschuss Tafel 5.000,00 € Landkreis Rotenburg, Zuschuss Tafel 5.000,00 €
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Einnahmen Tafeltag / Spenden 12.214,76 € Einnahmen Tafeltag / Spenden 9.406,76 €
Zweckgebundenen Spenden Fahrzeuganschaff. 10.000,00 €

Eigenanteil: 100,07% Eigenanteil:| 44,37%

Summe:| 44.414,76 € Summe:| 30.606,76 €
Ausgaben Férderjahr (Plan): Ausgaben Forderjahr (Plan): 2018
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
N Tafeigebaude 12,00 Micte Tafelgebaude 12,00
Nebenkosten 3.188,00 Nebenkosten 4.000,00
Fahrtzeugkosten/Reisekostenerstattungen 7.200,00 Fahrzeugkosten/Reisekostenerstattungen 8.000,00
Einsatzstellenbeitrag { 40€ je Bundesfreiwilligen ) 2.830,00 Einsatzstellenbeitrage (40 € je Bundesfreiwilligen) 2.200,00
Anteil Personalkosten ARNEGEGGEG_G_—G_—_ 75% 8.294,76 Anteil Personalkosten JIENGEGENNNY /5% 8.294,76
Ausgaben Tagesbetrieb (Knotenbtl/Reinigung ectr.} 2.700,00 Ausgaben Tagesbetrieb (Knotenbeutel/Reinigungsmittel/Sacke etc.) 2.300,00
Verwaltung ( Bliromaterial/ Telefon ectr.) 1.200,00 Verwaltung (Buromaterial/Telefon/Verbrauchsabgaben etc.) 1.200,00
Ehrenamtspauschalen’ 1.440,00 Abschreibungen Kichen/Kihlzelle/Gefriertruhe/Kuhlschranke etc. 1.800,00
Reparatur / Ersatzanschaffungen 2.500,00 Reparaturen (10 Insektenschutzgitter etc.) 1.000,00
Anschaffung Kiihlfahrzeug / anteilig 15.000,00 Ausgaben Tafeltag 1.800,00
Summe:{ 44.414,76 € Summe:| 30.606,76 €
Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00€
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Anlage 1 Leistungskonzept: Selbsthilfegruppe fiir suchtkranke
Menschen und deren Angehdrige in Heeslingen

1. Trager: Blaues Kreuz in Deutschland e. V., Schubertstr. 41, 42289
Wuppertal

2. Beschreibung des Projektes/MaRnahme:
Wir sind eine Begegnungsgruppe unter dem Dachverband des Blauen
Kreuzes in Deutschland e.V. mit Sitz in Wuppertal. Unser Anliegen ist es
den Menschen, die in eine Abhdngigkeit (insbesondere Alkohol) geraten
sind sowie deren Angehdrige, Hilfestellung im Alltag zu geben. Wir
leisten Motivationsarbeit bei den Betroffenen fiir den Ausstieg aus der
Sucht und unterstiitzen deren Angehdrige beim Umgang mit dieser
Problematik.
Die Gesprédche unserer Gruppenabende sind themenzentriert(TZI).
Ebenso flihren wir Einzel- oder Paargespriache mit den Hilfesuchenden.
Praventions- und Motivationsarbeit gehort ebenso zu unserem
Aufgabenspektrum wie gemeinsame Unternehmungen bzw. Veran-
staltungen mit der ganzen Gruppe.

3. Standort / Zeitrahmen:
Wir haben jede Woche, immer donnerstags, einen Gruppenabend im
Gemeindehaus der ev. Kirche in Heeslingen. Er beginnt um 20:00 Uhr
und endet um 22:00 Uhr.

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes:
Unsere Gruppe steht jedem, ob konfessionsgebunden oder nicht, ob als
Betroffene(r) oder als Angehdrige(r) unabhangig seiner/ihrer
Nationalitat, offen. Der Zugang kann angemeldet oder unangemeldet
erfolgen. Wiinschenswert sind allerdings vorherige Anmeldungen und
ein Enzel- bzw. Paargesprach mit dem Gruppenleiter oder einem der
Mitarbeiter, um etwaige Berlihrungsangste zu minieren.
Die Erreichbarkeit (telefonisch oder per mail) ist auf Flyern und den
Internetseiten des Blauen Kreuzes (Landes-und Bundesverband) und der
Kirche Heeslingen bekanntgegeben.



5. Zielgruppe:
Wir sehen unsere Aufgaben darin, all jenen Menschen Hilfe anzubieten,
die in eine Suchtmittelabhingigkeit geraten sind und gerne wieder ein
Leben ohne Suchtmittel fiihren méchten. Die Gruppe besteht aus 25 bis
30 Personen.

6. Unsere Ziele:
Die Gruppenteilnehmer sollen sich kritisch mit ihrem bisherigen
Verhalten in konflikthaften Lebenssituationen auseinandersetzen und
Strategien erarbeiten, die es ihnen erméglicht solche Situationen ohne
Suchtmittelkonsum zu bewiltigen.

7. Inhaltliche Ausgestaltung/Methodik:
Im Zentrum unserer Gruppenarbeit stehen fachliche Themen, wie
Grundformen des Alkoholismus, Verlauf der Alkoholkrankheit, Co-
Abhdngigkeit. aber auch Themen, die zur Stabilisierung der
Personlichkeit des Abhdngigen dienen, gehéren mit zum Themenkreis
unserer Arbeit.
Kurze Vortrage/Einfihrung ins Thema mit Impulsfragen /Prisentation
/Film mit anschlieRender Reflektion der eigenen Vergangenheit.
Die Gruppenarbeit findet in kleinen Gruppen von 5 bis 8 Personen statt.

8. Personal:
Die Gruppe verfiigt liber einen Gruppenleiter sowie 4 weitere
ehrenamtliche Mitarbeiter.
Alle Mitarbeiter haben eine Ausbildung zum ehrenamtlichen
Suchtkrankenhelfer absolviert.

9. Kooperation:
Es werden weitere Veranstaltungen wie Besinnungswochenenden,
Praxisbegleitungen, Freizeiten angeboten, die aber Blaukreuzintern
gesteuert werden.



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Trager: |

Selbsthilfegruppe Heeslingen, BK in Deutschland e, V.

[

Projekt/ MaRnahme:

Ganzjahrige Arbeit an Suchtmittelabhingigen und deren Anghdrige

Planung fiir das Jahr: I

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Mitgiedsheitrage 544,00 € Mitgiedsbeitrage 544,00 €
Sozialamt LK-ROW 400,00 € Sozialamt LK-ROW l 400,00 €
Projektforderung, AOK 2.500,00 € Projektforderung, AOK 2.500,00 €
Pauschale Forderung, IKK 480,00 € Pauschale Forderung, IKK 480,00 €
Mittel von.Stadten, EEmsinceniader Mittel von Stiadten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
Samggemeinde Zeven 200,00 € Samggemei’nde Zeven 200,00 €
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Projekiforderung 700,00 € Projektforderung 700,00 €|
Fahrkosten 749,00 € Fahrkosten 749,00 €
Spardose 400,00 € Spardose 400,00 €
Eigenanteil: 44,84% Eigenanteil: 44,84%
Summe:| 5.973,00€ Summe:] 5.973,00 €
Ausgaben Férderjahr (Plan): Ausgaben Férderjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
A" -~ben an Bundeszentrale 1.544,00 Abgaben an Bundeszentrale 1.544,00
[F. «osten 749,00 Fahrkosten 749,00
Projektforderung 2.500,00 Projektforderung 2.500,00
Fachliteratur/Burobedarf 460,00 Fachliteratur/Burobedarf 460,00
Zuschuf fir Gruppenveranstaltungen 720,00 ZuschuB Jahresfahrt 720,00
Summe:| 5.973,00€ Summe:| 5.973,00€
Differenz: 0,00 € Differenz: 0,00€
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Antrag auf finanzielle Unterstiitzung des Projekts KARO 2018

1. Trager und Name des Projektes/der MaBnahme

Herbergsverein Wohnen und Leben e.V.

Fachbereich B & Q

Am Neuen Markt 20, 27356 Rotenburg/Wimme

Projekt: Sozialkaufhaus Rotenburg/Wimme, kurz: KARO

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBBnahme

Mit dem Sozialkaufhaus KARO bieten wir seit vielen Jahren
Unterstitzungsangebote fir arbeitslose Menschen und Gefliichteten. Als
Beschaftigungsprojekt bieten wir Tagesstruktur, unterstiitzen soziale Kontakte
und Kommunikation und bieten Menschen mit geringem oder keinem
Einkommen preiswerte Einkaufsmaoglichkeiten und wir unterstiitzen
nachhaltigen Umgang mit Produkten im Sinne von Wiederverwendung und
Upcycling.

3. Standort, Zeitrahmen (z. B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
MaBnahme

Das KARO befindet sich in zentraler Lage der Innenstadt Rotenburgs und
steht mit seinen Fachkraften den Menschen Dienstag - Freitag jeweils von
10.00 - 18.00 zur Verfiigung. Desweiteren findet fiir Gefliichtete am montags
Arbeitswelt bezogener Deutschunterricht statt.

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme

Der Zugang zu dem Projekt KARO erfolgt Giber 3 Wege. Zum einen Uber die
allgemeinen Offnungszeiten des Kaufhauses, zum anderen iiber die interne
Malinahme KARO PRAXIS, hier besteht eine Cooperation mit dem Jobcenter,
das die jeweiligen Teilnehmer an das KARO vermittelt. Der dritte Weg erfolgt
Uber das ebenfalls interne Projekt KARO INKLUSIV, das verschiedenste
integrative Akiivitdien anbietet sowoni fir KARO interne Menschen, ais auch
aus dem offentlichen Raum.

5. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick Abwendung, Beseitigung oder
Milderung sozialer Schwierigkeiten sowie Férderung der Selbsthilfe

Das KARO richtet sein Angebot insbesondere an Menschen mit sozialen,
monetaren, psychischen Defiziten. Hier bietet es die Méglichkeit sozialer
Teilhabe, der Selbstwirksamkeit indem diese Personen andere unterstitzen



konnen, sowie die Méglichkeit individueller Beratungen in Form qualifizierter
Einzelgesprache mit dem padagogischen Fachpersonal.

. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

+ Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik

Das Ubergeordnete Ziel des KARO im Sinne einer Bildungseinrichtung ist es,
Menschen Uber die Bereitstellung sinngebender, integrativer
Betatigungsfelder, den Weg in das gesellschaftliche Leben und die Arbeitswelt

zu erleichtern.

Personal

Fir die Durchfiihrung der Angebote im KARO stehen 6 festangestellte
Mitarbeiter zur Verfiigung. Hiervon sind 2 Mitarbeiter fiir den Verkauf
abgestellt, 2 Mitarbeiter fir die praktische Anleitung und die Disposition.
Desweiteren sind 2 Mitarbeiterinnen fiir die padagogische Begleitung
eingesetzt. Neben den festangestellten Mitarbeitern sind 11 ehrenamtliche
Mitarbeiterlnnen in den Bereichen Verkauf, Auspreisung, Sortierung,

Dekoration tatig.

Kooperationen

Kooperationen und Vernetzungen bestehen u.a. mit dem Jobcenter, der
Jugendwerkstatt, den Kirchengemeinden, der Volkshochschule.



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Tréger: |

Herbergsverein Wohnen und Leben e v,

Projekt/ MaRnahme: |

Karo

Planung fiir das Jahr: |

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
I{Einnahmen aus Verkauf/ Spenden 65.000,00 €, Einnahmen aus Verkauf/ Spenden 75.000,00 €|
IiFérderung Deutsches Hilfswerk 60.000,00 € Forderung Deutsches Hilfswerk 60.000,00 €
li'obcenter AZAV (KARO Praxis + Perspektive} 132.000,00 € jobcenter AZAV (KARO Praxis + Perspektive) 148.000,00 €
;:i;‘tz:r::;t:::e"’ el crey Betrag Mittel von Stédten, Gemeinden oder Samtgemeinden Betrag
I Zuschuss Stadt 20.000,00 € Zuschuss Stadt 30.000,00 €
Zuschuss Landkreis 3.000,00 € Zuschuss Landkreis 3.000,00€
[Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Eigenmittel 21.800,00 € Eigenmittel 23.750,00 €
Eigenanteil: 7,79% Eigenanteil: 7,52%
Summe:| 301.800,00 € Summe:| 339.750,00 €
Ausgaben Forderjahr (Plan): - . A
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde) Ausga ben Forderja h X (Plan)'
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
43.800,00 € Miete 43,800,00 €
1.300,00 € Nebenkosten 3.900,00 €
4.000,00 £ Strom 4.800,00 €
4.400,00 € Telefon/ EDV/ Internet 6.500,00 €
Iversicheru ngen 950,00 € Versicherungen 950,00 €
|Arbeits-/Biiro-/Verbrauchs-/Lehrmaterial 2.400,00 € Arbeits-/Bliro-/Verbrauchs-/Lehrmaterial 7.000,00 €
[Werbung/ Offentlichkeitsarbeit 800,00 € Werbung/ Offentlichkeitsarbeit 4.000,00€
instandhaltung 1.850,00 € Instandhaltung 2.200,00 €
[Fahrzeugkosten 7.000,00 € Fahrzeugkosten 11.500,00 €
IAJMendungen Ehrenamtliche 17.500,00 € Aufwendungen Ehrenamtliche 13.000,00 €
IPersonaI/Venovaltung/QM Herbergsverein 209.500,00 € Aufwendungen Teilnehmer 10.000,00 €
[QM/Zertifizierung/Audit 2.150,00 € Personal/Verwaltung/QM Herbergsverein 220.000,00 €
Sonstige batrichliche Kocten 6.150,00€ QM/Zertifizierung/Audit 2.600,00 €
Sonstige betriebliche Kosten 9.500,00 €|
Summe:{ 301.800,00 £ Summe:| 339.750,00 €
Differenz: 0,00 € Differenz: 0,00€



Anlage 2
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Finanzierungsplan
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Name/ Tréager: I
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Projekt/ MaRnahme: | =gl anT

Planung fiir das Jahr: I 2¢ 4y
Einnahmervolishr(Rlan): Einnahmen Férderjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
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Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
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Eigenanteil: - Eigenanteil: -
Summe: 0,00 € Summe:| 0,00€
Ausgaben Férderjahr (Plan): Ausgaben Férderjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
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Summe: 0,00 € Summe:| 0,00€
Differenz: 0,00 € Differenz: 0,00 €
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Anlage 1

Md&gliche Gliederung fiir ein zielgerichtetes Leistungskonzept

1. Trager und Name des Projektes/der MaBnahme: Diakonisches Werk des
Kirchenkreises Bremervérde - Zeven

2. Kurze Beschreibung des Projektes/der MaBnahme
Das Diakonische Werk hélt in Gnarrenburg gute gebrauchte Kleidung in
groBer Menge und vielfiltigen GréBen vor, um Menschen ohne
Einkommen, mit geringem Einkommen und insbesonders die
Fliichtlingsfamilien unterstiitzen zu kénnen.

3. Standort, Zeitrahmen (z. B. x pro Woche x Stunden), Dauer des Projektes/der
MaBnahme: Gnarrenburg, Hermann-Lamprecht StraBe 62, Offnungszeiten
wdchentlich Dienstags und Donnerstags zwischen 15.00-18.00 zur
Kleidungsausgabe, freitags Beratungsangebote der Fliichtlings — und
Sozialarbeit nach Absprache, die MaBnahme ist nicht befristet

4. Erreichbarkeit und Zugang des Projektes/der MaBnahme
(Wie gewahrleisten Sie einen niedrigschwelligen Zugang zu dem Angebot? Uber wen
ist der Zugang mdglich?)
Der ,Anziehungspunkt" ist fiir jeden zugénglich, Ehrenamtliche und
Hauptamtliche, die im Ort, in der Kirchengemeinde und im Kirchenkreis
vernetzt sind, sichern die Kontakte, samtliche Kirchengemeinden
bewerben den Anziehungspunkt und stirken den Bekanntheitsgrad.

5. Zielgruppe des Projektes/der MaBnahme im Hinblick Abwendung, Beseitigung oder
Milderung sozialer Schwierigkeiten sowie Férderung der Selbsthilfe.
Hinweis: Das Projekt/die MaBnahme richtet sich ausschlieBlich an Personen, die ihren
gewdhnlichen Aufenthalt im Landkreis Rotenburg (Wiimme) haben.
(An wen richtet sich das Angebot? Einzel-oder Gruppenangebot? GruppengréBe?)
Der Anziehungspunkt wird von Fliichtlingen genutzt, die neu in die
Gemeinde ziehen (enge Kooperation mit der Kommune ist gegeben),
erhalten dort Erstausstattungen, des weiteren entwickelte sich der
Anziehungspunkt zur Begegnungsfliche mit Fliichtlingen und unter
Fliichtlingen. Weiterreichende Unterstiitzung, Beratung und Begleitung
erwdchst aus diesem ehrenamtlichen Engagement, Fliichtlinge bringen sich
inzwischen selbst ein, ndhen und dndern Kleidung, kniipfen Kontakte.
Menschen ohne Einkommen oder mit geringem Einkommen werden durch
das Angebot der Kleidung unterstiitzt, haben wieder Zugang zu Kontakten
mit anderen, die auBerhalb ihrer eigenen sozialen Umgebung leben,
erfahren Wertschiatzung und durch eigenes Tun auch Anerkennung.

Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Sozialamt
Stand 03/2017




6. Ziele des Projektes/der MaBnahme bezogen auf die Zielgruppe

(Was soll erreicht werden? Auf welche Problemlagen geht ihr Angebot ein?)
Verldssliche Unterstiitzung mit Kleidung und Dingen des alltiglichen
Lebens zu geringsten Kostenerstattungen, damit einhergehend die , sanfte"
Einbindung in Beratungsangebote des Diakonischen Werkes zur
Gesamtstabilisierung schwieriger Lebensumstinde und Verbesserung
derselben. Aktivierung eigener Ressourcen und Anregung zur
ehrenamtlichen Mitarbeit. Angesprochen werden Fliichtlinge und
Menschen mit geringen oder keinem Einkommen, junge Familien ohne
eigenes Finkommen, dltere Manschen aus den Gemeinden miit »Mini-
Rente".

7. Fachlich inhaltliche Ausgestaltung und angewandte Methodik
(Mit welchen Methoden arbeiten Sie? z. B. spezielles Beratungsangebot oder
Betreuungsangebote)
Beratung und Betreuung wird durch die enge Verkniipfung von Haupt —
und Ehrenamtlichen gewahrleistet, gleichzeitig werden die Ehrenamtlichen
begleitet und gestérkt, enges Netzwerk mit dem Diakonischen Werk des
Kirchenkreises und Verbindung zu den anderen Beratungsprofilen wie
Schwangerenberatung, Schuldnerberatung, Lebensberatung,
Sozialberatung.

8. Personal
(Wer ist fur die Durchflihrung des Angebotes verantwortlich? Wie sind die
DurchfUhrenden qualifiziert? Anzahl der hauptamtlichen Stellen und ehrenamtlich
Tatigen? Zeitlicher Einsatz der Leitung und der Durchfiihrenden? Ggf. s.
Arbeitsplatzbeschreibung Anlage 3)
Engagiert sind ca. 15 Ehrenamtliche, die neben den Offnungszeiten 2 x
wdchentlich im Anziehungspunkt Kleidung und Gebrauchsgegenstinde
sichten, bewerten, reinigen und sortieren und fiir die Ausgabe vorbereiten.
Dazu wird der Laden regelmiBig umdekoriert, die Ehrenamtlichen stellen
die Offnungszeiten sicher und arbeiten mit den Hauptamtlichen
(Fliichtlings — und Sozialberatung und Geschéftsfiihrer des Diakonischen
Werkes) eng zusammen. Abrechnung der Einnahmen und Ausgaben wird
eigenverantwortlich durch Ehrenamtliche geleistet und dem Kirchenamt
vorgelegt.

9. Kooperationen
(Mit wem arbeiten Sie bei diesem Angebot zusammen? Wie ist dieses Angebot mit
anderen Angeboten vernetzt?)
Diakonisches Werk des Kirchenkreises, Anziehungspunkt Sittensen,
samtliche Ehrenamtlichen Diakonischen Bereiche des Kirchenkreises,
Diakonische Hilfe Gnarrenburg, Kommune Gnarrenburg, Kirchengemeinden
im Raum des Kommune Gnarrenburg,

Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Sozialamt
Stand 03/2017



Anlage 2

Finanzierungsplan

Narme/ Triger: [

Diakonisches Werk, Kirchenkreis Bremervérder-Zeven, Bahnhofstr. 7, 27432 Bremervérde

Projekt/ MaRnahme: |

Anziehungspunkt Gnarrenburg

Planung fiir das Jahr: I

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Kleiderabgabe 5.857,75 € Kleiderabgabe 6.000,00 €
Spenden 1.142,25€ Spenden 1,200,00 €
Zuschuss Landkreis 3.000,00 € Zuschuss Landkreis 5.000,00€
Mittel von Stadten, G ind d P - q ?
eeaE \on. aeieee (KIenjocen Mittel von Stddten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
Gnarrenburg 1.000,00 €
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Kirchenkreis und Landeskirche 22.200,00 € Kirchenkreis und Landkreis 16.500,00 €
Eigenanteil: 201,82% Eigenanteil:| 135,25%
Summe:| 33.200,00 € Summe:| 28.700,00 £
Ausgaben Forderjahr (Plan): - . s
gabenikorasriahiiglan) Ausgaben Forderjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
Miete 7.200,00 Miete 7.200,00
i nkosten 1.500,00 Nebenkosten 1.500,00
tauichtungskosten 4.500,00 Personalkostenanteil 20.000,00
Personalkostenanteil 20.000,00
Summe:] 33.200,00 € Summe:| 28.700,00 €
Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00€
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DIAKONISCHESWERK
des Ev.-luth. Kirchenkreises Rotenburg

Antrag auf Zuwendung des Landkreises fiir den Offenen Mittagstisch 2018

Leistungskonzept

Trager und Name des Projektes

Der Tréager des Projektes ,,Nicht allein essen-Essen nicht allein” ist der Evangelisch-
Lutherische Kirchenkreis Rotenburg (Diakonisches Werk).

Beschreibung der MalBnahme, Zielgruppe, Ziele

Das Angebot des Offenen Mittagstisches unter dem Motto ,Nicht allein essen-Essen nicht
allein” besteht seit 2001. Der Offene Mittagstisch richtet sich an bediirftige und arme bzw.
von Armut bedrohte Menschen. Aus dem Landkreis Rotenburg. Dazu gehéren Arbeitslose,
Empfangerinnen von ALG | und Il, Verschuldete, Alleinerziehende, dltere Menschen, die von
Altersarmut bedroht sind oder nur eine geringe Rente haben und Menschen mit seelischen
oder korperlichen Belastungen und Erkrankungen.

Der ,offene Mittagstisch” soll dabei nicht einfach nur eine Essensausgabe sein, sondern ist
als Forum der Begegnung und des Gesprachs gedacht. Menschen in prekiren
Lebenssituationen oder ,,am Rand der Gesellschaft” sollen Kontakte kniipfen und
Wegbegleitung erfahren. Unter den Teilnehmenden sollen Kontakte entstehen und ein
gegenseitiger Austausch in Form von Gesprachen und Hilfeleistungen.

Sie sollen die niedrigschwellige Méglichkeit haben, sozialpddagogische Unterstiitzung in
Anspruch zu nehmen. Dadurch sollen sie auch das Hilfenetz des Landkreises Rotenburg
kennen lernen und an entsprechende Beratungsstellen vermittelt werden.

Zugang zum Offenen Mittagstisch, Standort und Zeitrahmen

Der Offene Mittagstisch findet dienstags und donnerstags in der Kontaktstelle in der
Goethestr. 19 statt. Es findet durchgehend statt, das heiRt auch in den Ferien und zwischen
Weihnachten und Neujahr. Es gibt keine feste Gruppe, sondern ist offen fiir jeden. Uber eine
Nebentir kénnen die Radumlichkeiten auch von gehbehinderten Menschen oder Personen
mit Rollstuhl/Kinderwagen erreicht werden.



Von 11:00 Uhr bis 13:30 Uhr kénnen sich die Gaste dort aufhalten, das Essen wird von 11:30-
13 Uhr ausgegeben. Die Rdumlichkeiten bestehen aus einem Gruppenraum fiir ca. 35
Personen, einer voll eingerichteten Kiiche sowie einem abgeschlossenes Biiro mit einem
Beratungstisch und eine Toilette. Da zum Konzept gehért, dass die Teilnehmenden nicht nur
»Almosen empfangen”, werden sie selbst um einen finanziellen Beitrag gebeten. Da sich das
Essen durch den Wegfall eines kostenlosen Anbieters verteuert, wird der Betrag ab
September 2018 von € 1,50 auf € 2,00 angehoben. Das Essen wird nun von den Rotenburger
Werken geliefert. Diese erheben erst ab einem Betrag von € 5000 die Kosten. Dieser Betrag
ist vom Preis der Lebensmittel bereits im Finanzplan abgezogen.

Das Angebot des Offenen Mittagstisches ist auf den Fensterscheiben der Kontaktstelle
gebrandet, auBerdem gibt es Flyer iiber das Angebot und es ist auf der Homepage des
Diakonischen Werkes und des Kirchenkreises zu finden. Durch gute Kooperation mit den
anderen Hilfs- und Beratungsangeboten im Landkreis werden Bediirftige auf unser und
deren Angebot hingewiesen. Ein wichtiger Multiplikator sind die Kirchengemeinden des
Kirchenkreises. Auf den Kirchenkreiskonferenzen wird regelmaRig tiber den Offenen
Mittagstisch berichtet, so dass die Mitarbeitenden der Kirchengemeinden bediirftige
Menschen auf das Angebot hinweisen kénnen.

Fachliche inhaltliche Ausgestaltung und Methodik

Die Teilnehmenden des Mittagstischs haben die Méglichkeit, sich von der
sozialpadagogischen Begleitung direkt vertraulich im Beratungsraum im Einzelgesprich
beraten zu lassen oder einfach tber ihre Probleme zu reden. Hierzu gehdren auch
Kriseninterventionen, Vermittlung zu anderen Beratungsstellen oder in Einzelfillen auch

Begleitung zu Behérden.

Es gibt auch Gruppenberatungen wihrend des Essens zu Themen wie Neuerungen beim
Unterhaltsvorschuss, Vorsorgevolimachten oder Wohnungssuche.

Da manche der Teilnehmenden seelisch sehr belastet sind, kommt es manchmal zu
lautstarken Konflikten unter ihnen. Die sozialpddagogische Begleitung ist ausgebildete
Mediatorin und vermittelt mit Methoden der gewaltfreien Kommunikation.

Wichtig ist dabei Spontanitat und Niedrigschwelligkeit durch das gemeinsame Essen. Die
sozialpadagogische Begleitung sitzt mit am Essenstisch und ohne einen Termin vereinbaren
zu miissen, kann die Beratungskraft direkt angesprochen werden.

Personal

Die Leitung hat eine hauptamtliche Diplom-Sozialpidagogin mit 30jahriger Erfahrungin der
Migrations- und Sozialberatung mit einem Stundenanteil von 3,85 Wochenstunden fiir den
Offenen Mittagstisch. Mit dem gleichen Anteil leitet sie den Friihstiickstreff fiir seelische
Belastete und ist mit 30,8 Stunden ihrer wichentlichen Arbeitszeit Geschiftsfiihrerin des
Diakonischen Werkes des Kirchdenkreises Rotenburg.




Die Essenausgabe inklusive Vorbereitung des Raumes und Aufrdumen, Abwasch und
Reinigung verrichten 15 freiwillig engagierte Damen und Herren mit Hygienebelehrung. Es
finden regelmaRige Dienstbesprechungen und 2x jahrlich gemeinsame Aktivititen statt.

Kooperationen

Wir kooperieren mit den anderen sozialen Dienstleistungsangeboten in Rotenburg, viele
Teilnehmenden nutzen auch regelmiRig deren Angebote. Ein wichtiger Partner sind die
Rotenburger Werke, die das Essen liefern und die Kirchengemeinden, die unsere Angebote
finanziell unterstiitzen und darauf hinweisen.



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Triger: |

Ev.-luth. Kirchenkreis Rotenburg (Diakonisches Werk)

Projekt/ MaRnahme: |

Offener Mittagstisch fur Menschen in prekaren Lebenssituationen

Planung fiir das lahr: |

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Erstattungen durch Teilnehmende 4.500,00 € Erstattungen durch Teilnehmende (Erhohung des TN-Beitrages) 6.800,00 €
Beteiligung von Kirchengemeinden 2.000,00€ Beteiligung von Kirchengemeinden 2.000,00 €
Mittel von_Stadte"’ Gemaingenioges Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
| Lanrkreis Rotenburg (Wimme) 1.250,00 € Landkreis Rotenburg (Wimme) 6.450,00 €
S. _Rotenburg (Wimme) 1.500,00 € Stadt Rotenburg (Wimme) 1.500,00 €
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Eigenmittel Kirchenkreis 6.890,00 € Eigenmittel Kirchenkreis 6.990,00€
Spenden 1.000,00 £ Spenden 1.000,00 €
Eigenanteil: 85,30% Eigenanteil: 427,70%
Summe:| 17.140,00 € Summe:| 24.740,00 €
apsgabenifordeniahl(Elan); Ausgaben Férderjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
Beschaftigungsentgelt 7.100,00 Beschaftigungsentgelt 7.700,00
Verbrauchsmaterial 400,00 Verbrauchsmaterial 300,00
Lebensmittel 4.400,00 Lebensmittel 11.800,00
Geschaftsbedarf 50,00 Geschaftsbedarf 50,00
Kommunikationsaufwand 650,00 Kommunikationsaufwand 350,00
Beschaffungen bis 410,00 Euro 300,00 Beschaffungen bis 410,00 Euro 300,00
[N ebenkosten 200,00 Mietnebenkosten 200,00
Mietaufwendungen 4.000,00 Mietaufwendungen 4.000,00
ILV Kirchenkreis (Mitarbeitervertretung) 40,00 ILV Kirchenkreis (Mitarbeitervertretung) 40,00
Summe:} 17.140,00 € Summe:| 24.740,00 €
Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00€
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LANDKREIS ROTENBURG
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Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0310
Sozialamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 8.1.2 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
07.12.2017 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Forderung regionaler Begegnungsstatten und Kontaktstellen flr psychisch kranke Menschen im
Landkreis Rotenburg (Wimme)

Sachverhalt:

Im Landkreis Rotenburg (Wimme) bieten die GESO gGmbH, TANDEM e.V. und das
Diakonische Werk des ev. luth. Kirchenkreises Rotenburg Begegnungsstéatten sowie Kontakt-
stellen fir psychisch kranke Menschen an. Hierlber hat der Landkreis Rotenburg (Wimme) mit
den jeweiligen Tragern Fordervereinbarungen geschlossen (Beschluss Kreisausschuss vom
05.12.2013).

Im Produkt 35.1.03 — Besondere soziale Hilfen — des Teilhaushaltes 4 sind Haushaltsmittel in
Hohe von 88.200 € veranschlagt. Grundlage sind die zwischen dem Landkreis und den
jeweiligen Tragern vereinbarten Férdervereinbarungen.

a) Alle Antrédge sind fristgerecht und mit vollstindigen Antragsunterlagen eingereicht
worden.

b) Die Verwendungshachweise 2016 der GESO gGmbH sowie des Kirchenkreises
Rotenburg (Wimme) sind fristgerecht eingereicht und plausibel.

c) Der Verwendungsnachweis des Vereins TANDEM e.V. ist nicht fristgerecht eingereicht
aber plausibel.

Die GESO gGmbH sowie der TANDEM e.V. beantragen die Erhdhung des Zuschusses um
jeweils 3 % (GESO GmbH insgesamt + 1.287,39 €, TANDEM e.V.: insgesamt + 965,54 € €). Als
Begrindung werden gestiegene Personalkosten angefiihrt. Der Kirchenkreis beantragt eine
geringere Forderung (- 2.373,87 €) als vereinbart.

Basis flur die Fordervereinbarungen war eine durch das Gesundheitsamt erstellte Konzeptskizze
aus dem Jahr 2013. Diese beinhaltete den erwarteten Personalbedarf fir die Begegnungs-
statten und Kontaktstellen. Um die Fordersumme festzulegen, wurde eine fiktive Berechnung
durchgefiihrt, um die Kosten des notwendigen Personals grob zu ermitteln. Hierfur wurde der
Tarifvertrag fur den Offentlichen Dienst (TV6D) herangezogen und berechnet, wie hoch die
Kosten einer Stelle beim Landkreis Rotenburg (Wimme) wéren. Die berechnete Summe wurde
entsprechend des laut Konzept notwendigen Personals als Férdersumme festgelegt. Es wurde
bewusst kein Automatismus fiir eine Steigerung des Zuschussbetrages tGbernommen, weil es
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sich bei der Personalkostenberechnung um eine fiktive Berechnung der Férdersumme handelt
und Ublicherweise alle Zuschussempfanger mit einem jahrlichen Festbetrag ohne Dynamisie-
rung geférdert werden.

Die drei Einrichtungen sind nicht an den TV6D gebunden; TANDEM e.V. und GESO gGmbH
sind an keinen Tarifvertrag gebunden und haben daher auch deutlich anders gestaltete Per-
sonalkosten. Wahrend diese beiden Anbieter nun um eine Steigerung um 3 % bitten, hat der
Kirchenkreis sogar eine geringere Fordersumme fir 2018 beantragt als ihm nach der Forder-
vereinbarung und der dahinter stehenden Berechnung zustehen wiurde. Dort ist der Zuschuss
also weiterhin auskdmmlich. Zudem sei angemerkt, dass sowohl die GESO gGmbH wie auch
TANDEM e.V. in ihren jeweiligen Finanzierungsplanen 2018 mit den vereinbarten Forder-
summen planen und damit ein Ergebnis von 0 € erzielt. Auch hier wird fiir 2018 also mit einer
Auskommlichkeit gerechnet.

Aus diesem Grund ist fir das Haushaltsjahr 2018 bei den vorgenannten Antrédgen trotz der
geanderten Antragshohen unverdndert mit den vereinbarten Fordersummen geplant worden.
Fur 2018 sollen die Vereinbarungen tberprift und ggf. angepasst werden.

Mit Schreiben vom 03.08.2017 beantragt der Verein TANDEM e.V. einen Zuschuss in Héhe von
5.000 € fur den Aufbau einer inklusiven Kunst- und Gestaltungswerkstatt in Bremervorde,
-CREATIV-Kunstraum®. Bei Priifung des Leistungskonzeptes ist festzustellen, dass das Projekt
inhaltlich der Begegnungsstatte TANDEM-TREFF zuzuordnen ist. Insofern wird empfohlen, die
Vereinbarung mit dem TANDEM-Treff Gber die Begegnungsstétte in Bremervorde in 2018 neu
zu fassen und den CREATIV-Kunstraum in die Vereinbarung mit aufzunehmen. Im Haushalt
2018 sind hierfur bisher keine Mittel veranschlagt worden, da die Prifung aufgrund der erst
spater eingegangenen erganzenden Antragsunterlagen erst nach Haushaltsanmeldung erfolgen
konnte. Der Verein TANDEM e.V. ist Uber die Behandlung des Antrages als Ergadnzung zur
Bremervorder Begegnungsstatte informiert worden.

Ifd. N Organisation Begegnungsstitte/ vereinbart beantragt Haushalt 2018 Empfehlung Differenz Empfehlung und
Kontaktstelle (gerundet) (gerundet) veranschlagt Veranschlagung
1 GESO gGmbH Café KUBUS, ROW 32.200€ 33.150€ 32.200€ 32.200€ 0€
2 GESO gGmbH Tagesstatte Quab, Zeven 10.800 € 11.050 € 10.800 € 10.800 € 0€
3 TANDEMe.V. TANDEM-TREFF, BRV 21.500 € 22.100€ 21.500 € 26.500 € 5.000 € *)
4 TANDEMe.V. TANDEM-Treff, Gnarrenburg 10.800 € 11.050 € 10.800 € 10.800 € 0€
Kirchenkreis ROW, Fruhstuckstreffs in ROW,

5 Diakonisches Werk ScheeRel und Visselhdvede 12.900 10500 12.500 12.900¢€ 0¢€

Summe 88.200 € 87.850 € 88.200 € 93.200 € 0€

*) Antrag nach Verwaltungshandreichung aber Sachzusammenhang
mit Begegnungstatte BRV, daher Ausweisung hier

Beschlussvorschlag:

1. Den Foérderantrédgen 1, 2, 4 und 5 wird entsprechend der jeweils im Einzelfall
veranschlagten Haushaltsmittel zugestimmit.

2. Hinsichtlich des Foérderantrages 3 wird eine neue Vereinbarung geschlossen.
Vorbehaltlich der neu zu schlieBenden Vereinbarung wird hierzu der
Haushaltsansatz im Produkt 35.1.03 (Besondere soziale Hilfen) vorsorglich um
5.000 € erhoht.

Luttmann



Gesellschaft fiir soziale Hilfen im Landkreis Rotenburg gGmbH

GESO - Notdstrafle 3 - 27356 Rotenburg

An den

/;)ﬁ%/ JltelgeSontr B 8

GESO

— Betreutes Wohnen

Biiro Rotenburg:
Nordstrafie 3 - 27356 Rotenburg

Tel.: 04261/851578-0 - Fax: 851578-11

Lan.dkreis Rotenburg (Wimme) ; E-Mail: Buero.row(@geso-hilfen.de
Sozialamt — Herrn Roy Rotenbiuryg i ) Verwaltune:
Postfach 1440 Erg. 21, Aug. 2017 Grofe Strae 9a - 27412 Biilstedt-Steinfeld
! g ‘ Tel.: 042 88/92798-0 - Fax:92798-13
27344 Rotenburg (Wimme) »
a1 S—— T A
] //
i

11.08.2017

Antrag auf eine Zuwendung fiir die Begegnungsstatten KUBUS und Quab 2018

Sehr geehrter Herr Roy,

hiermit beantragen wir eine Zuwendung des Landkreises, in Héhe von 32.184,70 € fiir das
Café Kubus und 10.728,23 £ fiir die Tagesstdtte Quab (Gesamt 42.912,93 €}, zu den Kosten
der Begegnungsstatten fir das Jahr 2018.

Wir bitten um eine Erhéhung des Zuschusses um 3%, was einer Summe von 44.200,31 €
entsprache, da die Personalkosten in den letzten Jahren durch die Tariferhéhungen stark
gestiegen sind und der Eigenanteil der GESO gGmbH immer groBer wird, ohne dass dieser
von uns erwirtschaftet werden kann.

Fiir Riickfragen stehen wir gerne zur Verfiigung: Roland Wiese (Fachliche Leitung)

Mit freundlichem Grul

an Kruse (Geschdftsfiihrung)

Anlage: Kostenkalkulation GESO Begegnungsstatten

Personalkosten GESO Begegnungsstatten

Gesellschaft fiir soziale Hilfen im Landkreis Rotenburg gGmbH, Sitz der Gesellschafi: Rotenburg,
Amtsgericht Walsrode HRB 71390, Steuer-Nr.: DE 52/206/05115, Geschiiftsfiihrer: Rainer Kruse, Jan Kruse
Bankverbindung: Volksbank eG Wiimme-Wieste, IBAN: DE602916 5681 05022223 00. BIC: GENODEF1SUM



Kostenkalkulation GESO Begegnungsstitten

fiir 2018
Einnahmen

Kubus Beg. Quab Gesamt
Landkreis Rotenburg 32.184,70€ | 10.728,23€ | 42.912,93 €
Stadt Rotenburg/Zeven Mietzuschuss 6.000,00 € 4.000,00 € } 10.000,00 €
Zuschuss LEB Gruppenangebote 3.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 €
Spenden Teilnehmer offenes Cafe/Angebote 6.500,00 € 1.300,00 € 7.800,00 €
Spenden Raumnutzun 850,00 € 1.100,00 € 1.950,00 €
Eigenanteil GESO 11.452,74 € 1.724,25€ | 13.176,99 €
Summe Einnahmen 59.987,44 €| 19.852,48€ | 79.839,92 €

Ausgaben

Kubus Beg. Quab Gesamt
Personalkosten 37.14994 €| 12.383,31€ | 49.533,25€
Verwaltung pauschal 5% 1.857,50 € 619,17 € 2.476,67 €
Raumkosten/Mieten/Nebenkosten 9.730,00 € 4.500,00€ | 14.230,00€
Veranstaltungen (z.B. Podiumsdis./Ausflige/Zirkus) 750,00 € 400,00 € 1.150,00 €
Lebensmittel/Getréanke/div. Hausverbrauch 9.500,00 € 1.450,00 € | 10.950,00 €
Mittel f[]r Angebote in der Begegnungsstatte 1.000,00 € 500,00 € 1.500,00 €
Summe Ausgaben 59.987,44 € | 19.852,48€ | 79.839,92 £

Kommentar: Die Ausgaben fiir Personal erhéhen sich durch die Tarifabschliisse im Offentlichen Dienst.

Notwendig wire eine regelmdfige Anpassung der Zuwendung an die gestiegenen Kosten!

Sonst entsteht eine immer gréfiere Kluft zwischen der Férderung der Personalkosten
durch den Landkreis und den realen Kosten.Personalkosten sind auch nur schwer tiber Spenden

anderer zu finanzieren.
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\ - SOZIALE TEILHABE GESTALT.EN.-

Ritterstrale 19
27432 Bremervirde
Telefon/Fax: 04761/72177

TANDEM e.V, - RitterstraBe 19 - 27432 Bremervorde E-Mail: info@tandem-brv.de
web: www.tandem-brv.de

Landkreis Rotenburg / Wimme

. T ——
Sozialamt Landkreis Rotenburg (Wimme) [
z.Hd. Frau Briinjes
Postfach 1440 0§, Aug, 2017

27344 Rotenburg / Wimme

Nebenstelle Bremervérde”|

09.08.2017

Antrag auf Zuwendung einer freiwilligen Leistung fiir das Angebot der Begegnungsstitte
TANDEM — TREFF Bremervérde fiir das Haushaltsjahr 2018

Sehr geehrte Frau Briinjes,

hiermit beantragen wir fir die Arbeit der Begegnungsstatte TANDEM — TREFF Bremervorde,
eine Unterstutzung im Haushaltsjahr 2018 in Héhe von mind. 21.456,47 Euro.

Wir beantragen ferner eine Aufstockung der beantragten Mittel um 3% aufgrund
gestiegener und steigender Personalkosten.

Fir eine Eingangsbestdtigung des Antrages waren wir dankbar!

Gerne stehen wir fiir weitere Riickfragen zur Verfligung!

Mit freundlichem GruR

é} reas-vorr Glahn wir sind Mitglied:

] .
== DER PARITATISCHE
L UNSER SPITZENVERBAND
Mitglied im
Parititischen WohHahrtsverband
Niedersachsen e.V.

Bankverbindung: KULTURLOGE
Volksbank eG, Osterholz-Scharmbeck IBAN: DE75 2916 2394 3009 9331 00 BIC: GENODEF10HZ

Sparkasse Rotenburg-Bremervérde IBAN: DE55 2415 1235 0025 1044 80 BIC: BRLADE21ROB
Der Verein ist als gemeinniitzig anerkannt vom Finanzamt Zeven, Spenden und Beitriige sind steuerfich absetzbar. .




Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Tréger: |

TANDEM e.V.

Begegnungsstitte Bremervorde

Projekt/ MaBnahme: |

2018

Planung fiir das Jahr: |

Einnahmen Vorjahr (Plan): . 2 . :
men Vorjahr:(Plan) Einnahmen Forderjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
SpendenTeinaitmer offenes Cafe/ Angebote 2.900,00 € SpendenTeinehmer offenes Cafe/ Angebote 2.900,00 €
[ 2uschuss LEB 1.900,00 €| Zuschuss LEB Gruppenangebote 1.900,00 €
Der Parizatische, Beihife 490,00 € Der Parttatische, Beihilie 490,00 €,
Mittel von Stidten, Gemeinden oder A = . -
N K Mittel von Stiddten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
Landkrers Rotenbuig 21.45647 € Landkrais Ratenburg 21.456,47 €
|2uschisse L 8.300,00 £ Zuschusse L 9.900,00 €|
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
TANDEM o\ 10.203,53 €| Ei | TANDEM e.V. 10.603,53 €|
Eigenanteil: 28,31% Eigenanteil: 28,93%
Summe:| 46.250,00 € Summe:| 47.250,00 €
Ausgaben Forderjahr (Plan): - . i
gapenifstderjahriiRlan) Ausgaben Forderjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
Personalkosten 25.000,00 Personalkosten 25.000,00
Verwaltung pauschal 59 1.250,00 Verwaliung pauschal 5% 1.250,00
JRaumkosten/ Misten /Nebenkosten 4.000,00 Raumkosten/ Mieten /Nebenkosten 5.000,00
jver ngen { Freizeiten} 7.500,00 er ( Freizeien) 7.500,00
I { Caddy «cir.) 2.500,00 investtion Aus: { Caddy ectr.) 2.500,00
[Mittel fiir Angebote in der L inke/drv. Hausver| 6.000,00 Mittel fur Argebote in der {Leb Hausverbrauch) 6.000,00
Summe:| 46.250,00 € Summe:| 47.250,00 €
Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00€



Anlage 1 CREATIV
Leistungskonzept

1. Trager: TANDEM e.V. — Soziale Teilhabe gestalten —
RitterstraBe 19, 27432 Bremervorde
Name des Projektes: CREATIV — Kunstraum®

2. Einrichtung und Etablierung eines inklusiven Kunst- und
Gestaltungsraumes- /atelier in Bremervorde.

Schaffung barrierefreier Raumlichkeiten in zentraler Lage als Ort
inklusiven Handelns insbesondere fiir Menschen mit seelischen,
kérperlichen und/ oder geistigen Beeintrachtigungen.

Es sollen Freiraume als offenes Angebot schwerpunktmaRig mit
kiinstlerischen und gestalterischen Elementen geschaffen.werden. Diese
sollen der positiven Intervention im Rahmen einer Starkung und
Pravention insbesondere bei vorliegenden seelischen Erkrankungen- und
Mehrfachbeeintrachtigungen, bei gleichzeitiger Offnung der Angebote
im Sinne eines inklusiven Handelns fur alle interessierten Mitbiirger,
dienen.

Bisherige Erfahrungen im Bereich der Begegnungsstatten im Landkreis
sowie anderer sozialer Einrichtungen zeigen eindeutig einen grofRen
Bedarf und ein Interesse betroffener Menschen. Die positive Wirkung
solcher Angebote auf die persdénliche Entwicklung sind fiir die Zielgruppe
hinldnglich erwiesen, ebenso wie die wichtige inklusive
Herangehensweise.

3. Das Projekt steht raumlich an allen Tagen der Woche mit seinen
Raumlichkeiten und seiner Infrastruktur zur Verfligung und lasst somit
Selbsthilfeansatzen ebenso wie begleiteten Angeboten beispielsweise
Kunsttherapeutischen Workshops, etc. viel Gestaltungsraum.

4. Der Kunstraum wird in zentraier Lage und barrierefrei zugédngiich sein.
Das Angebot wird in leichter Sprache lber Presse, Homepage, eigene
Flyer, etc. bekannt gemacht und begleitet werden.

Somit soll ein moglichst grofRer Bekanntheitsgrad und ein
niederschwelliger Zugang ermdglicht werden.

5. Das geplante Angebot richtet sich insbesondere an Menschen mit
seelischen Erkrankungen und / oder Mehrfachbeeintrachtigungen und



6. Menschen in besonderen Lebenslagen mit sozialen Schwierigkeiten unter
Berucksichtigung des inklusiven Handelns. D.h. die Angebote sollen einen
niederschwelligen Zugang erméglichen und auch offen fiir alle
interesseierten Mitblirger sein.
6.Klinstlerischen Arbeiten und gestalterische Tatigkeit sind auch immer
eine Auseinandersetzung mit der eigenen Personlichkeit. Kreativitat und
Phantasie werden angeregt, das Selbstwertgefiihl gestarkt und soziale
Kontakte im gemeinsamen Tun und Handeln entstehen, Individualitat
findet ihren Ausdruck, Neues darf erprobt werden.

Insbesondere flir die vorrangige Zielgruppe stellen die geplanten Angebote

einen sehr positiven und wichtigen Baustein im Sinne einer persdnlichen

Stabilisierung und Entwicklung dar.

7. Der Kunstraum wird einen Ort der freien Gestaltung einerseits und
andererseits ein Ort der kreativen Begleitung bilden. Freirdaume des
individuellen Gestaltens bestehen neben fachlich angeleiteten und
begleiteten Angeboten, beispielsweise durch kunsttherapeutische
und / oder Ergotherapeutische Begleitung.

Eine Koordination und Organisation des Gesamtablaufes wird

ehrenamtlich sichergestellt und begleitet.

8. Das Projekt wird lUiberwiegend ehrenamtlich von Betroffenen, mit
Unterstiitzung durch den Tragerverein und seiner fachlichen Leitung,
organisiert und begleitet.

Einzelne zielgerichtete Angebote werden fachlich durch

Kunsttherapeuten und / oder Ergotherapeuten begleitet und organisiert.

Deren Finanzierung ist nicht Bestandteil dieses Antrages.

9. Kooperationen werden mit weiteren sozialen und kulturellen
Einrichtungen angestrebt und vorbereitet( Kultur- und Heimatkreis
Bremervorde e.V:, LEB, Lebenshilfe, Suchthilfe, GESO, BBG, etc.) Das
Angebot wird mit den Angeboten im kiinstlerischen und sozialen
Bereich der Region eng vernetzt und transparent kommuniziert.
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Finanzierungsplan
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Name/ Trager: I

TANDEM soziale Teilhabe gestalten e.V.

Projekt/ MaRnahme: |

CREATIV - Kunstraum

Planung fiir das Jahr: |

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Férderjahr (Plan): 2018

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Zuwendungsbeteiligter Institutionen 4.000,00 €
L] Von_Stadte"' Segpeindemioder Mittel von Stadten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
Zuwendung Landkreis 5.000,00 €
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Spenden 8.168,00 €
Eigenanteil: - Eigenanteil:
Summe: 0,00 € Summe:| 17.168,00 €
us orderjahr n): . : ,
Ausgaben Forderjahr (Plar ) Ausgaben Forderjahr (Plan): 2018
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
L Miete 9.768,00
Verbrauchsmaterial 3.000,00
Grund / Raumausstattung 2.000,00
Ehrenamtspauschalen 2.400,00
Summe: 0,00 € Summe:{ 17.168,00 €
Differenz: 0,00 € Differenz: 0,00 €
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QTaDH-TCEFF ;
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i ‘\ eV.
~SOZIALE TEILHABE GESTALTEN -

Ritterstrafle 19
27432 Bremervorde
Telefon/Fax: 04761/72177

TANDEM e.V. - RitterstraBe 19 - 27432 Bremervérde E-Mail: info@tandem-brv.de
web: www.tandem-brv.de

Landkreis Rotenburg / Wiimme
Sozialamt

z.Hd. Frau Briinjes

Postfach 1440

27344 Rotenburg / Wimme

09.08.2017

Antrag auf Zuwendung einer freiwilligen Leistung fiir das Angebot der Begegnungsstatte
TANDEM — TREFF Gnarrenburg fiir das Haushaltsjahr 2018

Sehr geehrte Frau Briinjes,

hiermit beantragen wir fiir die Arbeit der Begegnungsstatte TANDEM — TREFF Gnarrenburg,
eine Unterstlitzung im Haushaltsjahr 2018 in Héhe von mind. 10.728,23 Euro.

Wir beantragen ferner eine Aufstockung der beantragten Mittel um 3% aufgrund
gestiegener und steigender Personalkosten.

Firr eine Eingangsbestatigung des Antrages waren wir dankbar!

Gerne stehen wir flir weitere Riickfragen zur Verfligung!

Mit freundlichem GrufR Ve

é& dreas von Glahn

Wir sind Mitglied:
== DER PARITATISCHE
UNSER SPITZENYERBAND
Mitglied im
Parititischen Wohlahrtsverband
Niedersachsen e.V.
Bankverbindung: KULTURL®GE
Volksbank eG, Osterholz-Scharmbeck IBAN: DE75 2916 2394 3009 9331 00 BIC: GENODEF10HZ
Sparkasse Rotenburg-Bremervérde IBAN: DESS5 2415 1235 0025 1044 80 BIC: BRLADE21ROB
Der Verein ist als gemeinniitzig anerkannt vom Finanzamt Zeven, Spenden und Beitrége sind steuerlich absetzbar. .



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Trager: |

TANDEM e.V.

||

Begegnhungsstitte Gnarrenburg

Projekt/ MaRnahme: I

||

2018

Planung fiir das Jahr: I

Einnahmen Vorjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag

[SpendenTeinehmer offanas Cafe/ Angebote 500,00 € SpendenTeinehmer offenas Cafe/ Angebota 500,00 €

|

Mittel von Stadten, Gemeinden oder - " . .

L i Mittel von Stidten, Gemeinden oder Samtgemeinden

Samtgemeinden Betrag Betrag

fiandkreis Rotenburg 10.728,23 €} Landkreis Rotenburg 10.728,23 €

Gemeinde Gnarrenburg 2.400,00 €

Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag

Eigenanteil TANDEM e.V. 3.532,27 €| Eigenanteil TANDEN 2.V, 4.246,77 €

Eigenanteil: 25,92% Eigenanteil: 37,82%
Summe:{ 17.160,50 € Summe:| 15.475,00 €
Ausgaben Forderjahr (Plan): - .
gaben Forderjahr {Plan) Ausgaben Forderjahr (Plan):
(Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag

Personalkusten 11.010,00 Personalkosten 11.500,00

[verwaltung pauschal 5% 550,50 Verwaltung pauschal 5% 575,00

[Raum ] Mieten 4.800,00 Raumkosten/ Mieten /Nebsnkosten 2.400,00

s Angebote in der {1 anke/div. Hausver| 800,00 Mittel fur Angeboa in der Begegnungsstatte { Lebensmittel/Getranke/div. Hausverbrauch) 1.000,00
Summe:| 17.160,50 € Summe:| 15.475,G0 €

Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00€



WERK

des Ev.-luth. Kirchenkreises Rotenburg

Antrag auf Zuwendung des Landkreises fiir die Frihstiickstreffs fiir seelisch
Belastete und psychisch Kranke in Rotenburg, Scheessel und Visselhdvede
2018

Leistungskonzept

Trager und Name des Projektes

Der Trager des Projektes Friihstiickstreffs fiir seelisch Belastete und psychisch Kranke ist der
Evangelisch-Lutherische Kirchenkreis Rotenburg (Diakonisches Werk).

LBeschreibung der MaBnahme, Zielgruppe, Ziele

Das Diakonische Werk des Evangelisch-lutherischen Kirchenkreises Rotenburg bietet 1 x
wochentlich Friihstiickstreffs flir seelisch belastete und psychisch kranke Menschen in
Rotenburg, Scheessel und Visselhdvede.

Menschen mit seelischen Problemen geraten schnell ins gesellschaftliche Abseits. Dann ist es
fiir die Betroffenen haufig gar nicht mehr so einfach, lockere Gespriche mit anderen
Menschen zu flihren, aufmunternde Worte zu héren oder die Freuden und Sorgen des
Alltags miteinander zu teilen. AuRerdem verlieren sie durch ihre Krankheit hiufig ihren
Arbeitsplatz, eventuell auch den Partner und die Familie oder ihre Wohnung. Sie sind
manchmal nicht mehr in der Lage, ihre Finanzen zu regeln und so hiufen sich Schulden an.
Neben der seelischen Belastung befinden sie sich also oft noch in einer wirtschaftlich
desolaten Situation. Die Kontakt- und Gesprachsgruppen” Friihstiickstreff* méchte diesem
Teufelskreis entgegenwirken und damit auch die seelische Gesundheit der Teilnehmer
fordern.

Die Friihstiickstreffs bieten den Teilnehmenden die Méglichkeit, sich mit anderen seelisch
belasteten und psychisch kranken Menschen auszutauschen oder sich einfach nur in einem
Rahmen zu treffen, in dem sie nicht diskriminiert sondern anerkannt werden. AuRerdem
kénnen sie so den Umgang mit anderen Menschen in einem geschiitzten Raum erproben. Da
sie im Rahmen der Friihstiickstreffs beim Einkauf, der Vorbereitung und dem Aufriumen,
selbst Aufgaben libernehmen, werden sie an Verantwortung und geregelte Strukturen heran
gefiihrt.



Sie haben dabei auch die niedrigschwellige Méglichkeit, sozialpddagogische Unterstiitzung in
Anspruch zu nehmen. Dadurch lernen sie auch das Hilfenetz des Landkreises Rotenburg
kennen und werden an entsprechende Beratungsstellen vermittelt.

Zugang zu den Friihstiickstreffs, Standort und Zeitrahmen

Der Friihstiickstreff findet jeweils von 10-12 Uhr in Rotenburg immer Mittwoch vormittags,
in Visselhdvede donnerstags vormittags und in Scheessel freitags vormittags statt. Es findet
durchgehend statt, das heiRt auch in den Ferien und zwischen Weihnachten und Neujahr. Es
gibt keine feste Gruppe, sondern ist offen fiir jeden. Uber eine Nebentiir kénnen die
Raumlichkeiten auch von gehbehinderten Menschen oder Personen mit
Rollstuhl/Kinderwagen erreicht werden.

In Rotenburg ist der Friihstlickstreff in der Kontaktstelle des Diakonischen Werkes in der
Goethestr. 19 statt, in der auch der Offene Mittagstisch stattfindet. Die Rdumlichkeiten
bestehen in Rotenburg aus einem Gruppenraum fiir ca. 35 Personen, einer voll
eingerichteten Kiiche sowie einem abgeschlossenes Biiro mit einem Beratungstisch und eine

Toilette.

In Scheessel und Visselhovede findet der Frihstiickstreff in Gruppenrdumen der
evangelischen Kirchengemeindehduser statt. Ausgestattete Kiichen und Toiletten sowie
barrierefreie Zugange sind vorhanden.

Da zum Konzept gehért, dass die Teilnehmenden nicht nur ,,Aimosen empfangen* und so
werden sie selbst um einen finanziellen Beitrag von € 1,00 gebeten. Das Angebot der
Frihstiickstreffs ist auf den Fensterscheiben der Kontaktstelle gebrandet, auRerdem gibt es
Flyer iber das Angebot und es ist auf der Homepage des Diakonischen Werkes und des
Kirchenkreises zu finden. Durch gute Kooperation mit den anderen Hilfs- und
Beratungsangeboten im Landkreis werden Bediirftige auf unser und deren Angebot
hingewiesen. Ein wichtiger Multiplikator sind die Kirchengemeinden des Kirchenkreises. Auf
den Kirchenkreiskonferenzen wird regelmaRig tGiber die Friihstiickstreffs berichtet, so dass
die Mitarbeitenden der Kirchengemeinden seelisch belastete Menschen auf das Angebot

hinweisen kdnnen.

Fachliche inhaltiiche Ausgestaltung und Methodik

Zu Beginn der Treffen gibt es eine ,Runde um den Tisch”, bei der die Teilnehmenden
berichten, wie sie sich fliihlen und was in der letzten Woche passiert ist. Dazu stellt immer
ein anderer Teilnehmer die Frage des Tages, wie z.B. ,,Was hilft mir am besten, wenn es mir
schlecht geht?”, Wo bin ich nicht mehr tolerant?“ oder ,Wie schaffe ich mir einen

Riickzugsort?“
Wer nichts dazu sagen méchte, braucht es auch nicht.

Im Anschluss lesen einige Teilnehmende eine Mut machende Kurzgeschichte oder Zitate vor.




In Rotenburg wird dann gemeinsam gesungen. Die Teilnehmenden bringen selbst Lieder mit
oder die sozialpddagogische Fachkraft sucht jahreszeitliche, ermutigende oder lustige Lieder
heraus. Dann wird gegessen und sich entweder zu einem Thema, das alle interessiert oder
informell ausgetauscht.

Die Teilnehmenden der Friihstiickstreffs haben die Moglichkeit, sich von der
sozialpddagogischen Begleitung direkt vertraulich im Beratungsraum im Einzelgespriach
beraten zu lassen oder einfach liber ihre Probleme zu reden. Hierzu gehéren auch
Kriseninterventionen, Vermittlung zu anderen Beratungsstellen oder in Einzelfdllen auch
Begleitung zu Behérden.

Es gibt auch Gruppenberatungen wahrend des Essens zu Themen wie Vorsorgevollmachten,
Therapieeinrichtungen oder Wohnungssuche.

Einmal jahrlich machen die Teilnehmenden aller drei Friihstiickstreffs einen gemeinsamen
Ausflug wie z.B. zum Wildpark Schwarze Berge, es gibt einen Grillabend und ein
Adventscafe’.

Da manche der Teilnehmenden seelisch sehr belastet sind und starke psychische
Auffilligkeiten zeigen, kommt es manchmal zu lautstarken Konflikten unter ihnen. Die
sozialpadagogischen Begleitungen sind entweder ausgebildete Mediatorin oder haben sich
im Konfliktmanagement weite gebildet und vermitteln mit Methoden der gewaltfreien
Kommunikation.

Wichtig ist dabei Spontanitdt und Niedrigschwelligkeit durch das gemeinsame Friihstlick. Die
sozialpadagogische Begleitung sitzt mit am Tisch und ohne einen Termin vereinbaren zu
miissen, kann die Beratungskraft direkt angesprochen werden.

Personal

Rotenburg: Die Leitung hat eine hauptamtliche Diplom-Sozialpadagogin mit 30jahriger
Erfahrung in der Migrations- und Sozialberatung mit einem Stundenanteil von 3,85
Wochenstunden fiir den Offenen Mittagstisch. Mit dem gleichen Anteil leitet sie den
Frihstlickstreff fir seelische Belastete und ist mit 30,8 Stunden ihrer wéchentlichen
Arbeitszeit Geschaftsfiihrerin des Diakonischen Werkes des Kirchdenkreises Rotenburg.

Scheessel: Die Leiterin ist mit 4 Stunden beschaftigt und ist Diplom-Sozialpddagogin.

Visselhdvede: Die Leiterin ist mit 4 Stunden beschaftigt und ist Heilerziehungspflegerin und
Reittherapeutin.

Kooperationen

Wir kooperieren mit den anderen sozialen Dienstleistungsangeboten in Rotenburg, viele
Teilnehmende nutzen auch regelmaRig deren Angebote.




Wichtiger Partner sind die Kirchengemeinden, die unsere Angebote finanziell unterstiitzen
und darauf hinweisen und in deren Raumen zwei der Treffs stattfinden.

Da zwei Teilnehmende in den Rotenburger Werken leben oder von dort betreut werden,
sind die Rotenburger Werke ebenso wichtige Ansprechpartner.



Anlage 2

Finanzierungsplan

Name/ Tréager: |7

Ev.-luth. Kirchenkreis Rotenburg (Diakonisches Werk)

Projekt/ MaRnahme: I

Frithsttickstreff fur Menschen mit psychischer Erkrankung

Planung fiir das Jahr: |

2018

Einnahmen Vorjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)

Einnahmen Forderjahr (Plan):

Art der Einnahme Betrag Art der Einnahme Betrag
Erstattungen durch Teilnehmende 1.700,00 € Erstattungen durch Teilnehmende 1.700,00 €
Beteiligung von Kirchengemeinden 4.404,00 € Beteiligung von Kirchengemeinden 4,564,00 €
Zuschuss sonstige 2.900,00 € Zuschuss sonstige 2.900,00 €
Reilyon ,Stadte"’ Geelnden oder Mittel von Stiadten, Gemeinden oder Samtgemeinden
Samtgemeinden Betrag Betrag
_|:1?‘ “kreis Rotenburg (Wimme) 10.000,00 € Landkreis Rotenburg (Wumme) 10.500,00 €
Si. .. Rotenburg (Wimme) 1.500,00 € Stadt Rotenburg (Wumme) 1.500,00 €
Stadt Visselhovede 250,00 € Stadt Visselhvede 250,00 €
Gemeinde Scheeflel 500,00 € Gemeinde ScheeRel 500,00 €
Eigenmittel Betrag Eigenmittel Betrag
Eigenmittel Kirchnkreis 6.606,00 £ Eigenmittel Kirchenkreis 6.846,00€
Eigenanteil: 31,08% Eigenanteil:| 31,24%
Summe:| 27.860,00 € Summe:} 28.760,00 €
Ausgaben Forderjahr (Plan): Ausgaben Forderjahr (Plan):
{Nur wenn das Projekt im Vorjahr durchgefiihrt wurde)
Art der Ausgabe Betrag Art der Ausgabe Betrag
Beschaftigungsentgelt 18.400,00 Beschaftigungsentgelt 19.300,00
Aufwand ZVK Saniergeld 200,00 Aufwand ZVK Saniergeld 200,00
Beitrage Berufsgenossenschaft 40,00 Beitrdge Berufsgenossenschaft 40,00
Verhrauchsmaterial 200,00 Verbrauchsmaterial 200,00
| Lebensmittel 3.700,00 Lebensmittel 3.700,00
i :héaftsbedarf 50,00 Geschaftsbedarf 50,00
[Reisekosten 450,00 Reisekosten 450,00
Kommunikationsaufwand 200,00 Kommunikationsaufwand 200,00
Beschaffungen bis 410,00 Euro 300,00 Beschaffungen bis 410,00 Euro 300,00
Mietnebenkosten 200,00 Mietnebenkosten 200,00
Mietaufwendungen 4.000,00 Mietaufwendungen 4.000,00
ILV Kirchenkreis (Mitarbeitervertretung) 120,00 ILV Kirchenkreis (Mitarbeitervertretung) 120,00
Summe:{ 27.860,00 € Summe:] 28.760,00 €
Differenz: 0,00€ Differenz: 0,00€



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ 2 DER LANDRAT

=/
Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0311
Sozialamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 8.2 Datum: 10.11.2017

Termin Beratungsfolge:

Abstimmungsergebnis

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
05.12.2017 Finanzausschuss

07.12.2017 Kreisausschuss

20.12.2017 Kreistag

Bezeichnung:

Haushaltsplan des Sozialamtes fur das Haushaltsjahr 2018

Sachverhalt:

Gegenstand der Haushaltsberatungen im Ausschuss fir Soziales, Arbeit und Gesundheit sind
die Planansatze fir die folgenden Produkte des Teilhaushaltes 4 (Sozialamt):

Produkte TH 4
24.2.01
31.1.01
31.1.02
31.1.03
31.1.04
31.1.05

31.1.06
31.1.07
31.1.08
31.1.09
31.1.12
31.3.01
31.3.11
32.1.01
34.4.01
34.5.01
34.6.01
34.7.00
35.1.01
35.1.02
35.1.03
36.3.08
52.2.02

Bezeichnung

Leistungen nach dem BAf6G

Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zur Pflege bis 2016

Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen

Hilfen zur Gesundheit

Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und in
anderen Lebenslagen

Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
Zahlungen Quotales System

Hilfe zur Pflege ab 2017

Verwaltung der Sozialhilfe

Leistungen fur Bildung und Teilhabe nach § 34 SGB XII
Leistungen gemaR AsylbLG

Leistungen fur Bildung und Teilhabe nach AsylbLG
Leistungen nach BVG, OEG u.a.

Hilfen fir Heimkehrer und politische Haftlinge
Landesblindengeld

Leistungen gemal Wohngeldgesetz

Leistungen fir Bildung und Teilhabe nach § 6b BKGG
Leistungen nach dem USG

Versicherungsamt

Besondere soziale Hilfen

Leistungen nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
Wohnungsbauférderung



Zur Fachausschusssitzung bitte ich den bereits mit der Einladung zum Finanzausschuss
zugesandten Haushaltsplanentwurf mitzubringen. Ausschussmitglieder, die keinen Haushalts-
planentwurf erhalten haben, erhalten mit dieser Einladung entsprechende Ausziige.

Unter den TOPs 7 und 8.1 wurden bereits Beschlussempfehlungen des Ausschusses fur
Soziales, Arbeit und Gesundheit an den Kreisausschuss abgegeben. Die Entscheidung tber die
Haushaltsansatze erfolgt unter Beriicksichtigung ggf. notwendiger Anderungen einzelner
Haushaltsansatze aufgrund der vorgenannten Beschlisse.

Beschlussvorschlag:

Fur die weiteren Beratungen zum Haushaltsplan 2018 werden die Plan-
ansatze der vorgenannten Produkte mit in der Sitzung besprochenen
Anderungen empfohlen.

Luttmann



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%{ ? DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0312
Gesundheitsamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 9.1.1 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
07.12.2017 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Forderung des Betreuungsvereins der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg (Wimme)
e. V.

Sachverhalt:

Seit 2013 erhalt der Betreuungsverein der AWO im Rahmen einer Fordervereinbarung eine
Zuwendung von 6.000,-- Euro jahrlich fur die Mitfinanzierung der Personal- und Sachkosten fir
Querschnittsaufgaben des Vereins nach 8§ 1908 f BGB. Mit Schreiben vom 01.08.2017 wurde
eine entsprechende Zuwendung fur 2018 beantragt.

Hintergrund der Forderung ist die Richtlichtlinie des Nds. MS Uber die Gewadhrung von
Zuwendungen zur Férderung von Betreuungsvereinen, wonach anerkannte Betreuungsvereine
eine Landesforderung erhalten. Dort heil3t es: ,Das Land geht davon aus, dass sich die
kommunalen Betreuungsbehérden an den Kosten der Querschnittsaufgaben der Betreuungs-
vereine [...] angemessen beteiligen.” Die Richtlinie gilt befristet bis zum 31.12.2019.
Gegenstand der Forderung sind laut Richtlinie Personal- und Sachausgaben des
Betreuungsvereins, vorrangig zur planmafigen Gewinnung ehrenamtlicher Betreuerinnen und
Betreuer, zu deren erfolgreicher Motivierung, weitere ehrenamtliche Betreuungen zu uber-
nehmen, sowie fur die
e Einflhrung in deren Aufgaben, Fortbildung und Beratung, aber auch der
e Gewahrleistung einer ausreichenden Zahl an geeigneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
deren Beaufsichtigung, Fort- und Weiterbildung, sowie einer angemessenen Haftpflicht-
versicherung,
¢ planmaRige Information Gber Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfiigungen,
e Ermoglichung eines Erfahrungsaustausches zwischen den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sowie
e Beratung und Unterstitzung von Bevollméachtigten bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben.

Seit Abschluss der Vereinbarung hat sich die Zusammenarbeit zwischen dem Betreuungsverein
und der hiesigen Betreuungsstelle deutlich intensiviert. Mindestens im halbjahrlichen Rhythmus
finden gemeinsame Austauschtreffen statt, zudem werden Informations- und Fortbildungs-
veranstaltungen in enger Zusammenarbeit geplant und durchgefiihrt. Die Offentlichkeitsarbeit



-2-

wird kontinuierlich ausgebaut. Der Betreuungsverein fihrt zudem zahlreiche Einzelberatungen

von Betroffenen, Angehoérigen und Vorsorgebevollmachtigten sowie ehrenamtlichen
Betreuer/innen durch.

Der Verwendungsnachweis fur die Zuwendung 2016 ging fristgerecht und vollstandig ein und
bot keinen Grund zur Beanstandung.

Beschlussvorschlag:

Dem Abschluss der Férdervereinbarung mit dem Betreuungsverein der
Arbeiterwohlfahrt wird befristet bis 31.12.2019 zugestimmit.

Luttmann



Anlage zu TOP 9.1.1

Betreuungsverein

der Arbeiterwohifahrt

im Landkreis Rotenburg e.V.
N Lange Strafte 36

27404 Zeven

Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rgtenburg Tel. 04281/7173230

e.V. Lange Strale 36, 27404 Zeven Landkreis Fax 04281/7173229
Rotenburg (Wiimmsg) Mobil 0172 64 533 56
EMail: s.schwiebert@awo-

Landkreis Rotenburg/Wimme

Gesundheitsamt Erg 02 Aug. 2017 row.de
z. Hd. Frau Seiler Internet; www.awo-rotenburg-
Bahnhofstrae 15 Gesundheltsa wuemme.de

Bankverbindung:

27356 Rotenburg/Wimme Kreissparkasse Bremervorde
IBAN: DE32 2415 1235 0000 5093 80

BIC: BRLADE21ROB

Ihr Zeichen/lhr Schreiben vom: Betreuerin: Sabine Schwiebert Zeven, den 01.08.2017

Antrag auf Gewidhrung einer Zuwendung fiir die Querschnittsaufgaben des
Betreuungsvereins fiir 2018

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit beantrage wir unter Bezugnahme auf die zwischen dem Betreuungsverein der
Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme e.V. und dem Landkreis Rotenburg/Wimme
getroffenen Vereinbarung vom 08.12.2015 eine Zuwendung zur Mitfinanzierung der
Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins in Héhe von 6.000 € fur das Jahr 2018.

Der Antrag fur das Landesamt liegt bei.




Name, Anschrift, Telefon des Antragstellers

Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

Landesamt flr Soziales,
Jugend und Familie
Aulenstelle Osnabriick
-Landesbetreuungsstelle-
Iburger Str. 30

49082 Osnabriick

Uber die 6rtliche Betreuungsstelle

Antrag auf Gewéahrung einer Zuwendung nach der
Richtlinie {iber die Férderung der Querschnittsaufgaben
der Betreuungsvereine

2018
(Jahr)

1. Rechtsform der Einrichtung
Rechtsfahiger Verein (§§ 21-79 BGB), der gemeinniitzige Zwecke i. S. v. § 52 AO
verfolgt
(Auszug aus dem Vereinsregister und Nachweis der Gemeinniitzigkeit sind beizufiigen)

2. Bescheid der értlichen Betreuungsbehérde iiber die Anerkennung oder
Gleichstellung
gem. Artikel 9, § 4 BTG vom (Bitte als Anlage beifligen)

3. Darstellung des Einzugsbereiches (bei Férdergemeinschaften: regionale
Aufteilung unter den Betreuungsvereinen)

Gesamter Landkreis Rotenburg/Wimme
mit jeweils einem Blro in Zeven, Bremervérde und Rotenburg/Wimme

4. Darstellung, wie die Querschnittsaufgaben gem. § 1908 f BGB wahrgenommen
werden
(Personalausstattung, Weiterbildung, Erfahrungsaustausch)

Informationsveranstaltungen zu den Themen Betreuungsrecht und Vorsorge, Anwerben
‘ehrenamtlicher Mitarbeiter, Beratung ehrenamtlicher Betreuer, Erfahrungsaustausch,
Fortbildungsveranstaltungen, Einzelberatung zu Vorsorgevollmachten/Ptientenverfligung

5. Darstellung der Gibrigen nach dem BTG wahrzunehmenden Aufgaben
(z. B. Anzahl der zu betreuenden Personen)

6. Werden andere Einnahmequellen, insbesondere die nach § 7 VBVG,
ausgeschopft?

Einnahmequelle Betrag in Euro




7. In welcher Hohe beteiligt sich die értliche Betreuungsbehérde an den Kosten der
Querschnittsaufgaben?
Betreuungsbehérde Betrag in Euro

Landkreis Rotenburg Wimme

6000,00

8. Fiir die Erfiillung der Querschnittsaufgaben wird eine Landeszuwendung in Héhe

von 16.000 Euro beantragt.

9. Ansprechpartnerin/Ansprechpartner
(Name, Anschrift, Telefon)

Sabine Schwiebert, Lange StraBe 36, 27404 Zeven, 04281 7173230

10. Dauer der Férderung

Ab
01.01.2018

bis
31.12.2018

11. Ubersicht iiber die Sicherstellung der Finanzierung

(in Bezug auf die Querschnittsaufgaben)

Personalausgaben

Sachausgaben
Ausgaben gesamt 62.812,00 Euro

Beantragte/zugesicherte Zuwendungen

- der Gemeinde/der Stadt

Euro

- des Landkreises

6.000,00 g0

-Sonstige

Euro

Beantragte Landesmittel

16.000,00 g0

Zuflisse aus der Justizkasse (Aufwendungen,
Vergitungen nach VBVG)

40.812,00g,16

Eigenmittel des Trégers

Euro

Einnahmen gesamt

62.812,00 gyro




12. Als Anlagen werden beigefiigt
CJAuszug aus dem Vereinsregister
[CINachweis der Gemeinnutzigkeit
DSteIIungnahme der oOrtlichen Betreuungsbehérde
[CIBescheid tiber die Anerkennung
[CJErlauterung zu Ziff. 11 einschl. Personalbogen

[CIBei Férdergemeinschaften: Vereinbarung zwischen den teilnehmenden
Betreuungsvereinen

13. Erkldrungen
Der Antragsteller/die Antragstellerin erklart,

1[dass die in diesem Antrag (einschi. Antragsunterlagen) gemachten Angaben vollstindig
und richtig
sind,

2[dass sie oder er zum Vorsteuerabzug nicht berechtigt ist,

3[dass sie oder er zum Vorsteuerabzug berechtigt ist und dies bei den Ausgaben
beriicksichtigt hat
(Preise ohne Umsatzsteuer).

Die Antragstellerin/der Antragsteller verpflichtet sich, die Férderung in voller Hohe
zuriickzuzahlen, wenn die Gewéhrung durch falsche oder unvollstandige Angaben
herbeigefihrt wurde oder Anderungen in den Verhéltnissen, die fur die Zahlung erheblich
sind, nicht mitgeteilt wurden.

Es wird bestétigt, dass alle mdglichen Einnahmequellen ausgeschépft wurden und der
Verein ohne die Landeszuwendung die 0.g. Aufgaben nicht erflllen kann.

Es wird versichert, dass die Zuwendung ausschlieBlich im Rahmen der geltenden Richtlinien
Uber die Gewéhrung von Zuwendungen zur Férderung von Betreuungsvereinen verwendet
wird und dass die Finanzierung ohne Bewilligung nicht gesichert ist.

Datum, rechtsverbindliche yﬁf/
01.08.2017 _~727" /

7 P



Anlage zum Antrag vom

Name, Anschrift des Betreuungsvereins

Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

2018
Jahr

Personalbogen fiir die beantragte Personalstelle

Im Rahmen der Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins wird beschiftigt

Frau/Herr Sabine Schwiebert

geb. am 04.03.1965

Berufsabschluss Dipolm Sozialarbeiterin

Familienstand verheiratet

berlicksichtigungsfahige

Kinder

Ehepartner im &ffentlichen Dienst beschaftigt ja Dnein
Aroetszatin Sunden 20 Wochenstunden

Tarif-/Vergitungsgruppe

Tarifvertrag

Bruttogehalt 23.130,00

Arbeitgeberbeitrége 4.626,00

Personalasgaben 2313,00

Summe der jahri.

?eeirl;zcc):?\ﬁlasl;%aebr;?wendungen) 27.756,00

Besteht mit der Person schon ein Arbeitsverhaltnis? ja |:| nein

Besteht das Arbeitsverhéltnis im Rahmen einer ABM-MaRnahme?

Erhalten Sie Leistungen nach §§ 49, 54 oder 91-93 AFG?

Werden fir die genannte Person von anderer Seite Zuwendungen bezogen? |:]ja

Wenn ja, bei/fvon wem?

nein
nein
nein

In welcher H6he?

Ort, Datum, Unterschrift
Zeven, den 01.08.2017




Anlage zum Antrag vom

Name, Anschrift des Betreuungsvereins
Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

2018
Jahr

Personalbogen fiir die beantragte Personalstelle

Im Rahmen der Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins wird beschiftigt

Frau/Herr Dr. Dr. Kai Bammann
geb. am 04.05.1971
Berufsabschluss Jurist

Familienstand ledig
beriicksichtigungsfahige

Kinder

Ehepartner im &ffentlichen Dienst beschaftigt |:| ja nein
Gehalt/Lohn

Arbeitszeit in Stunden 20
Tarif-/Vergltungsgruppe

Tarifvertrag

Bruttogehalt 20.880,-
Arbeitgeberbeitrage 4.176,-

Summe der mtl.
Personalausgaben 2088,-

Summe der jahrl.
Personalausgaben

(einschl. Sonderzuwendungen) 25.056,-

Besteht mit der Person schon ein Arbeitsverhaltnis? ja El nein
Besteht das Arbeitsverhéltnis im Rahmen einer ABM-Malinahme? ] ja nein
Erhalten Sie Leistungen nach §§ 49, 54 oder 91-93 AFG? [:lja nein

Werden fir die genannte Person von anderer Seite Zuwendungen bezogen? Dja nein

Wenn ja, bei/von wem?

In welcher Hohe?

Ort, Datum, Unterschrift .
Zeven, den 27.07.2017 //’




Anlage zum Antrag vom

Name, Anschrift des Betreuungsvereins
Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

2018
Jahr

Personalbogen fiir die beantragte Personalstelle

Im Rahmen der Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins wird beschéftigt

Frau/Herr Regine Pahnke als Vertretung fiir Fr. Schwiebert
geb. am 15.06.1966

Berufsabschluss Diplom Padagogin

Familienstand ledig

berticksichtigungsfahige

Kinder

Ehepartner im &ffentlichen Dienst beschaftigt []ia [X]nein
Gehalt/L.ohn

Arbeitszeit in Stunden 20

Tarif-/Vergltungsgruppe

Tarifvertrag

Bruttogehalt 20.880,-

Arbeitgeberbeitrage 4.176,-

Summe der mtl.
Personalausgaben 2088,-

Summe der jahrl.
Personalausgaben

(einschl. Sonderzuwendungen) 25.056,-

Besteht mit der Person schon ein Arbeitsverhaltnis? ja |:| nein
Besteht das Arbeitsverhaltnis im Rahmen einer ABM-Malinahme? |:|ja nein
Erhalten Sie Leistungen nach §§ 49, 54 oder 91-93 AFG? |:|ja nein

Werden fur die genannte Person von anderer Seite Zuwendungen bezogen? [_]ja nein

Wenn ja, bei/von wem?

In welcher Héhe?

e A
Ort, Datum, Unterschrift ) -
Zeven, den 01.08.2017

=




Vereinbarung

zwischen

dem Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg e. V.
(nachfolgend Verein genannt)
und

dem Landkreis Rotenburg (Wimme), Betreuungsbehdérde
(nachfolgend Landkreis genannt)

wird folgende Vereinbarung geschlossen:

1.1.

1.2.

1.3

1.4.

2.1.

1. Gegenstand der Forderung

Der Verein ist ein anerkannter Betreuungsverein in Sinne des § 3 Abs. 1 des Nieders.
Ausflhrungsgesetzes zum Betreuungsgesetz (Nds. AGBtG) und nimmt Querschnitts-
aufgaben nach § 1908 f des Buirgerlichen Gesetzbuchs (BGB) im Landkreis Rotenburg
(Wimme) wahr. Gegenstand der Foérderung sind Personal- und Sachausgaben des
Vereins fir die Erledigung der Querschnittsaufgaben.

Unter die Querschnittsaufgaben fallen insbesondere:

e die planmafige Gewinnung ehrenamtlicher Betreuerinnen und Betreuer,

e deren erfolgreicher Motivierung, weitere ehrenamtliche Betreuungen zu tibernehmen,

e Einfuhrung, Fortbildung und Beratung der ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreu-
er,

¢ Information Uber Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfligungen,

e Gewabhrleistung einer ausreichenden Anzahl an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, de-
ren Beaufsichtigung, Weiterbildung und Beratung,

e Ermoglichung eines Erfahrungsaustausches zwischen den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern.

. Der Verein stellt eine fachlich qualifizierte Durchfihrung der o. a. Querschnittsaufgaben

sicher. Hierzu gehort u. a. die Beschaftigung einer/eines hauptamtlichen Mitarbeite-
rin/Mitarbeiters, mindestens im Umfang einer Halbtagsstelle.

Im Rahmen einer vertrauensvollen Zusammenarbeit zwischen dem Verein und der Be-
treuungsbehdrde vereinbaren die Parteien, mindestens halbjahrlich im Kalenderjahr eine
gemeinsame Besprechung der Leitungsebene des Vereins und der Betreuungsstelle
des Landkreises durchzuflihren. Weitere Personen kénnen an den Gesprachen teilneh-
men.

2. Art, Umfang und Hohe der Foérderung und Verfahren

Fir die Erledigung der Aufgaben gewahrt der Landkreis auf Antrag eine jahrliche Zu-
wendung von 6.000,-- Euro als Zuschuss in Form einer Festbetragsfinanzierung.



2.2. Ein Antrag einschlieRlich Finanzplan ist jeweils bis zum 15.08. des Jahres vor dem For-
derjahr zu stellen. Es handelt sich um eine freiwillige Leistung des Landkreises, die unter
dem Vorbehalt der Bereitstellung der Mittel im jeweiligen Haushalt steht.

2.3. Die Auszahlung des Festbetrags von 6.000,-- Euro erfolgt in zwei Raten a 3.000,-- Euro
jeweils zur Mitte des 1. und 3. Jahresquartals.

2.4. Fir die Forderung gelten die Verwaltungshandreichungen fir die Gewahrung von Zu-
schissen und Zuweisungen aus Kreismitteln - Allgemeines - des Landkreises Roten-
burg (Wumme), soweit in dieser Vereinbarung keine abweichenden Regelungen getrof-
fen werden.

3. Verwendungshachweis

Der Verwendungsnachweis ist bis zum 30.04. des Folgejahres beim Landkreis vorzulegen.
Der Nachweis besteht aus einem Sachbericht und einem zahlenmafigen Nachweis samtli-
cher Einnahmen und Ausgaben. Der Landkreis behalt sich vor, gegebenenfalls weitere Bele-
ge zur Uberpriifung der sachgemaRen Verwendung nachzufordern.

Als Sachbericht ist eine Durchschrift des Sachberichts nach der Richtlinie des Landes Nie-
dersachsen Uber die Gewahrung zur Férderung von Betreuungsvereinen vom 24.02.2015,
Ziff. 6.5. und zusatzlich ein Bericht Uber die dort nicht aufgefiihrten Aktivitdten im Rahmen
der Querschnittsaufgaben vorzulegen.

4. Schlussbestimmungen
Diese Vereinbarung tritt zum 01.01.2018 in Kraft und gilt zunachst bis zum 31.12.2019. Un-
abhangig hiervon kann die Vereinbarung aus wichtigem Grund von beiden Parteien mit einer
Frist von 3 Monaten zum Quartalsende gekindigt werden.
Rotenburg (Wimme), den
Landkreis Rotenburg (Wimme) Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt

Der Landrat im Landkreis Rotenburg e. V.
In Vertretung

(von Ostrowski) (Schwiebert)



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ 2 DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0313
Gesundheitsamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 9.1.2 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
07.12.2017 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Forderung des Krebsfirsorge Bremervorde-Zeven e. V.

Sachverhalt:

Der Krebsfursorge Bremervorde-Zeven e.V. erhalt seit 1991 jahrliche Zuwendungen vom
Landkreis, seit 2015 in Hohe von 20.000 Euro jahrlich. Seit 2016 besteht eine Forderverein-
barung, in der die Rahmenbedingungen und Voraussetzungen der Forderung néher beschrie-
ben werden. Die Vereinbarung wurde mit zweijahriger Befristung abgeschlossen. Mit Schreiben
vom 02.06.2017 wurde ein Antrag auf Verlangerung der Fordervereinbarung und damit auch
eine Forderung in Hohe von 20.000 Euro fur 2018 beantragt.

Der Verein leistet psychoonkologische und psychosoziale Einzelberatung in seinen Beratungs-
stellen in Bremervérde und Zeven sowie auch aufsuchend. Ferner werden zahlreiche Gruppen-
angebote (Gesprachs- und Sportangebote) im Nordkreis vorgehalten.

Neben dem Landkreis wird der Verein in unterschiedlicher Hohe (200 € bis 800 €) von den
Kommunen des Nordkreises unterstitzt. Ansonsten finanziert sich der Verein im Wesentlichen
durch Spenden. Daneben erfolgen jahrlich Zuwendungen durch den gesonderten Forderverein
Krebsfursorge e. V., um den Haushalt auszugleichen.

Der Verwendungsnachweis fir die Zuwendung 2016 ging fristgerecht und vollstandig ein und
bot keinen Grund zur Beanstandung.

Beschlussvorschlag:

Die bestehende Fordervereinbarung mit dem Krebsflrsorge Bremer-
vorde-Zeven e.V. wird um zwei Jahre verlangert.

Luttmann



Anlage zu TOP 9.1.2

Krebsfiirsorge

Bremervorde-Zeven e V.

Krebsfiirsorge Tel. +49(0) 4761 - 853 89 08

Bremervorde-Zeven e.V. Fax +49(0) 4761 - 853 89 09

Neue Strafe 45/46 brv@krebsfuersorge.de
Krebsfiirsorge Bremervirde-Zeven e.V. - Postfach 1163 - 27421 Bremervérde 27432 Bremervirde www.krebsfuersorge.de

Landkreis Rotenburg W=

Gesundheitsamt Roi e 53.- —_—
-Frau Ute Seiler- N P o
Postfach 16 46 gng g2, Jum 20/

27356 Rotenburg / W, /7
Gon o ranan

v

Bremervérde, 01.06.2017

Antrag auf Verliingerung der ab 01.01.2016 bestehenden Fordervereinbarung zur
Gewihrung einer Beihilfe zur Finanzierung von Aufwendungen fiir 2018

Sehr geehrte Frau Seiler,

hiermit stellt die Krebsfiirsorge Bremervorde-Zeven e.V. einen Antrag auf Verldngerung
der ab 01.01.2016 bestehenden Fordervereinbarung und damit gleichzeitig einen Antrag
auf Bezuschussung fiir das Haushaltsjahr 2018 in Hohe von 20.000,00 Euro.

Damit bitten wir den Landkreis, unsere Arbeiten in den beiden Krebsberatungsstellen
Bremervorde und Zeven weiterhin finanziell zu unterstiitzen.

Die groe Zahl der Rat- und Hilfesuchenden zeigt uns immer wieder, wie wichtig unsere
Beratungsangebote mit fachlich qualifiziertem Personal sind und wir hoffen, sie weiterhin
in unserer Region anbieten zu kénnen. Es bedarf erneut sehr hoher Anstrengungen, den
sténdig steigenden Haushalt auszugleichen. Ohne den finanziellen Zuschuss durch den
Landkreis Rotenburg wiren Blirger in einer akuten Krisensituation bei der Diagnose
Krebs allein gelassen, eine dringend bendtigte Weiterbetreuung nach der medizinischen
Versorgung oder einer auslaufenden Reha-Verordnung wire nicht gegeben. Um Leben
mit Krebs zu bewdltigen, bieten wir den erforderlichen Informationsaustausch,
kurzfristige psychologische Betreuung, verschiedene therapeutische Gruppen und
Gesprichskreise an.

Uber einen positiven Bescheid zu unserem Antrag wiirden wir uns sehr freuen.

Einen Haushaltsvoranschlag fiir 2018 habe ich beigefiigt.

Mit freundlichen Griifen ..

~ 7 7
S A 7 7/
// & //'/(éo-(l//&/-7
Hans Wilhelm Fricke
Kassenwart

Bankverbindungen
Sparkasse Rotenburg-Bremervorde Volksbank eG NL Bremervérde Zevener Volksbank eG
BLZ 241 512 35 | Konto-Nr. 514 646 BLZ 291 623 94 | Konto-Nr. 3 110 686 200 BLZ 241 615 94 | Konto-Nr. 5 091 210 000



Krebsfiirsorge

Bremervorde - Zeven e.V.

Haushaltsvoranschlag 2018

Einnahmen
Mitgliedsbeitrage
Eigenanteile

Spenden und Zuwendungen

Zuschiisse

Landkreis Rotenburg / W.
Nds. Krebsgesellschaft
Samtgemeinde Zeven
Samtgemeinde Selsingen
Stadt Bremervérde
Gemeinde Gnarrenburg
Samtgemeinde Geestequelle
Samtgemeinde Tarmstedt

Zuwendungen Férderverein Krebsfiirsorge

Gesamteinnahmen

Ausgaben

Personalkosten
Supervision/Fahrtkosten/Fortbildung
Honorare psychologische Betreuung
Honorare Sport nach Krebs

Honorare Gruppenbetreuung

Geschaftsstelle
Div. Veranstaltungen

Biiroaufwand
Beitrdge/Versicherungen/Sonstiges

Gesamtausgaben

Bremervorde, 01.06.2017

15.000 EUR
18.000 EUR

20.000 EUR
1.650 EUR
500 EUR
800 EUR
800 EUR
200 EUR
200 EUR
200 EUR

68.500 EUR
500 EUR
8.500 EUR
12.500 EUR
6.000 EUR

800 EUR
3.000 EUR
500 EUR
1.700 EUR

Hans Wilhelm Fricke, Kassenwart

Krebsfiirsorge

Bremervorde-Zeven eV

33.000 EUR

20.000 EUR

24.350 EUR

24.650 EUR

102.000 EUR

96.000 EUR

6.000 EUR

102.000 EUR



Fordervereinbarung
zwischen dem
Krebsflirsorge Bremervorde-Zeven e.V.,
vertreten durch den Vorstand (Verein)
und dem
Landkreis Rotenburg (Wimme),
vertreten durch den Landrat (Landkreis)

1. Gegenstand der Vereinbarung

Der Verein halt Angebote der psychoonkologischen und psychosozialen Beratung von
Krebserkrankten und ihren Angehdrigen vor. Der Landkreis fordert die Tatigkeit in den
Beratungsstellen in Bremervorde und Zeven.

1.1. Offnungszeiten
Der Verein bietet folgende offene Sprechzeiten an:
Bremervorde:
Dienstag bis Freitag, 09:00 — 11:00 Uhr
Zeven:
Montag und Mittwoch, 09:00 — 11:00 Uhr

Auf die Offnungszeiten wird in geeigneter Form hingewiesen (z. B. Tageszeitung,
Homepage). Daneben sind Termine nach Vereinbarung mdglich, bei Bedarf auch in
Form von Hausbesuchen.

Der Verein informiert den Landkreis iiber Anderungen der Offnungszeiten.

1.2, Personalausstattung

Der Verein stellt eine fachlich qualifizierte Durchflihrung der Beratung unter Verantwor-
tung ein/er Mitarbeiter/in sicher, die Gber eine akademische psychosoziale oder medi-
zinische Ausbildung (Diplom oder Master), hierzu zahlen Psychologie, Medizin, Sozialar-
beit, Sozialpadagogik oder Padagogik, mit folgender Zusatzqualifikation verfligt:

Psychotherapeutische Fortbildung - Neben den Psychotherapie-Richtlinienverfahren
werden folgende Psychotherapie-Verfahren anerkannt: klientenzentrierte Gesprachspsy-
chotherapie, systemische Therapie, Gestaltpsychotherapie oder Logotherapie.

oder

Psychoonkologische Fortbildung - Es muss ein zusammenhdngendes psychoonkologi-
sches Curriculum durchlaufen worden sein, das den Anforderungen der Deutschen Ar-



beitsgemeinschaft flir Psychosoziale Onkologie (dapo) und der Arbeitsgemeinschaft
Psychoonkologie (PSO) der Deutschen Krebsgesellschaft entspricht.

Der Verein halt daneben verschiedene Gruppenangebote, u. a. Gymnastik-, Entspan-
nungs- und Gesprachsgruppen, vor. Er stellt sicher, dass die von ihm mit der Leitung
beauftragten Honorarkrafte Gber die flr die jeweiligen Angebote erforderliche Qualifika-
tion verfligen.

2. Art, Umfang und Hohe der Forderung

Fir die Erledigung der Aufgaben gewahrt der Landkreis im Wege der Festbetragsfinan-
zierung eine jahrliche Zuwendung von 20.000,00 Euro. Ein Antrag einschlieBlich Finanz-
plan ist jeweils bis zum 15. August des Jahres vor dem Foérderjahr zu stellen. Es handelt
sich um eine freiwillige Leistung des Landkreises, die unter dem Vorbehalt der Bereit-
stellung entsprechender Mittel im jeweiligen Haushalt steht. Ein Anspruch auf Férde-
rung im Folgejahr entsteht durch diese Vereinbarung nicht.

Flr die Forderung gelten die allgemeinen Regeln (Nr. 5.1, Allgemeines) der Verwal-
tungshandreichungen des Landkreises Rotenburg (Wimme) Uber die Gewahrung von
Zuschiissen und Zuweisungen aus Kreismitteln, soweit in dieser Vereinbarung keine
abweichenden Regelungen getroffen werden.

Der Betrag ist bestimmt zur Mitfinanzierung der Personal- und Sachkosten des Vereins
fur die Beratungsstellen. Der Betrag wird in Halbjahresbetragen, jeweils zum 15. Febru-
ar und 15. August des Jahres, ausgezahlt.

Der Verein verpflichtet sich seinerseits, MaBnahmen zu ergreifen, um weiterhin ehren-
amtliche Mitarbeiter/innen zu gewinnen sowie aktiv finanzielle Unterstiitzung durch Drit-
te und Spenden einzuwerben.

3. Verwendungsnachweis, Riickzahlungsverpflichtungen

Der Verwendungsnachweis wird bis zum 30.06. des Folgejahres beim Landkreis vorge-
legt und besteht aus einem Sachbericht und einem zahlenmaBigen Nachweis aller Ein-
nahmen und Ausgaben.

Der Sachbericht enthalt mindestens die folgenden Angaben:

e Anzahl Beratungen, aufgeschliisselt nach Standorten

e Anzahl beratener Klient/inn/en, aufgeschliisselt nach Ortschaften (PLZ oder
Samtgemeinde)

e Aufstellung aller Gruppen und sonstigen Angebote mit Angabe der durchschnittli-
chen Teilnehmerzahl und Angaben zur Leitung (Qualifikation, ehren-, hauptamt-
lich oder auf Honorarbasis)

Der zahlenmaBige Nachweis enthalt folgende Angaben:

 Ubersicht aller Einnahmen und Ausgaben im Férderzeitraum

o Ubersicht tiber das beschéftige Personal (erbrachte Arbeitsstunden, Qualifikation
und Honorar der Mitarbeiter/innen)

 Ubersicht (iber die eingegangenen Drittmittel/Spenden.

Dem Landkreis bleibt es vorbehalten, sich einzelne Belege als Nachweis vorlegen zu
lassen.



Der Verein ist verpflichtet, die Zuwendung ganz oder anteilig zuriickzuzahlen, soweit sie
nicht zweckentsprechend verwendet wird oder die dem Verein obliegenden Aufgaben
nicht entsprechend dieser Vereinbarung erflillt werden oder eine ausreichende Deckung
der Ausgaben durch andere Mittel gewahrleistet ist.

4. Laufzeit, Kiindigung

Diese Vereinbarung tritt am 01.01.2018 in Kraft und wird befristet flir zwei Jahre abge-
schlossen.

Sie kann von jeder Partei mit einer Frist von sechs Kalendermonaten gekiindigt werden.
Daneben steht die Mdglichkeit der auBerordentlichen Kiindigung insbesondere bei miss-
brauchlicher Verwendung der Férderung.

Rotenburg (Wimme), den Bremervorde, den
Landkreis Rotenburg (Wimme) Krebsflirsorge Bremervorde-Zeven e.V.
Der Landrat Die Vorstandsvorsitzende

In Vertretung

(von Ostrowski) (Illig)



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ 2 DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0314
Gesundheitsamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 9.1.3 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
07.12.2017 Kreisausschuss

Bezeichnung:

Senioren- und Pflegestiutzpunkt Niedersachsen (SPN) - Kooperationsvereinbarung mit dem
DRK Kreisverband Bremervorde e. V.

Sachverhalt:

Mit Wirkung vom 01.01.2014 wurde die neue Beratungsstruktur ,Senioren- und Pflege-
stutzpunkt Niedersachsen® im Landkreis Rotenburg (Wimme) implementiert und vom Land
Niedersachsen mit jahrlich 40.000 Euro gefordert. Ein Teil dieser Aufgaben wurde mit
Kooperationsvereinbarung an den bisherigen Trager des Seniorenserviceblros im MGH Zeven,
den DRK Kreisverband Bremervoérde e.V., Ubertragen, der dafir die Fordersumme abziiglich
eines Betrags von 7.500 Euro erhdlt, der fur die Koordination beim Landkreis verbleibt. Die
Vereinbarung lauft zum Jahresende aus.

Mit Erlass des Nds. MS v. 27.7.2015 ist die Richtlinie Uber die Gewahrung von Zuwendungen
zur Férderung kommunaler Beratungsstrukturen fir altere Menschen verdéffentlich worden, mit
der verbindliche Vorgaben fur die Forderung in Kraft getreten sind. Diese lauft bis 31.12.2019
und bildet die Grundlage der bestehenden Kooperationsvereinbarung.

Der Verwendungsnachweis fir die Zuwendung 2016 ging fristgerecht und vollstandig ein und
bot keinen Grund zur Beanstandung.

Beschlussvorschlag:

Die Kooperation des Landkreis Rotenburg (Wimme) und des DRK
Kreisverband Bremervorde e. V. wird fortgefuhrt.

Der Landrat wird beauftragt, die Kooperationsvereinbarung wiederum
befristet fur zwei Jahre abzuschlieRen.

Luttmann



Anlage zu TOP 9.1.3

Kooperationsvereinbarung im Rahmen des ,,Senioren- und Pflegestitz-

punktes Niedersachsen im Landkreis Rotenburg (Wimme)- RoSe*

zwischen dem
DRK Kreisverband Bremervorde e. V.,
vertreten durch den Geschaftsfuhrer,
und dem
Landkreis Rotenburg (Wimme),

vertreten durch den Landrat

1. Gegenstand der Vereinbarung

Seit 01.01.2014 férdert das Land Niedersachsen die Einrichtung eines Senioren- und Pflegestiitz-
punkts Niedersachsen (SPN) im Landkreis Rotenburg (Wumme), hervorgegangen aus der Zu-
sammenfihrung der ,RoSe — Seniorenberatung und Pflegestitzpunkt* beim Gesundheitsamt des
Landkreises Rotenburg (Wimme) und dem ,Seniorenservicebiro“ des DRK Kreisverbands Bre-
mervorde e. V. im Mehrgenerationenhaus in Zeven.

Die Vereinbarung regelt die Zusammenarbeit zwischen dem DRK Kreisverband Bremervorde e. V.
(nachfolgend kurz ,DRK*) und dem Landkreis Rotenburg (Wimme) (nachfolgend kurz ,Landkreis®)
bei der Durchfihrung der Aufgaben entsprechend den Anforderungen des Landes. Grundlage fur
die Vereinbarung ist die mit Wirkung vom 01.01.2015 bis zum 31.12.2019 geltende Richtlinie Uber
die Gewahrung von Zuwendungen zur Foérderung kommunaler Beratungsstrukturen fur altere
Menschen (Erl. d. Nds. MS v. 27.7.2015) (nachfolgend kurz ,Richtlinie®).

2. Standorte, Raumlichkeiten und (")ffnungszeiten

2.1. Der Senioren- und Pflegestitzpunkt Niedersachsen wird im Landkreis an den bisherigen
Standorten der ,RoSe” in den Dienststellen des Gesundheitsamtes in Bremervorde und Ro-
tenburg sowie dem ehemaligen Standort des Seniorenservicebiros im Mehrgenerationenhaus
des DRK in Zeven betrieben.

2.2. Die jeweiligen Standortbetreibenden sind dafiir verantwortlich, dass die Raumlichkeiten ent-
sprechend Ziff. 4.1.4. der Richtlinie Gber einen barrierefreien Zugang erreichbar sind und Még-
lichkeiten fur vertrauliche Beratungsgesprache bieten.

Das DRK stellt dem SPN seine Raumlichkeiten unentgeltlich inkl. etwaiger Nebenkosten zur

Verflugung.



2.3.

2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

Die Standorte Rotenburg und Bremervorde sind Mo — Do von 08.00 — 12.00 Uhr und von
14.00 — 16.00 Uhr sowie Fr von 08.00 — 12.00 gedffnet. Der Standort Zeven bietet allgemeine
Beratung vormittags an mindestens drei Tagen/Woche und donnerstags nachmittags bis
18.00 Uhr an. Zusatzlich finden nach vorheriger Terminabsprache Wohn- und Pflegeberatun-
gen sowie Beratungsgesprache auferhalb der angegebenen Offnungszeiten statt. Diese wer-
den bei Bedarf auch als Hausbesuche durchgeflhrt.

Ratsuchenden wird ein niedrigschwelliger Zugang auch Uber Telefon- und E-Mail-Beratung
sowie uber einen barrierearmen Internetzugang ermdoglicht. Die jeweiligen Standortbetreiben-
den stellen die dafur notwendige Infrastruktur zur Verfugung.

Die Landesfoérderung ist auch an ein entsprechendes Internetangebot geknlpft. Der Landkreis
stellt fur das Internetangebot die notwendigen Serverkapazitaten zur Verfligung. Die administ-
rative Verwaltung sowie die presserechtliche Verantwortung werden ebenfalls durch den

Landkreis wahrgenommen.

3. Personaleinsatz, Verschwiegenheit, Datenschutz
Der Einsatz des Personals erfolgt entsprechend der Qualifikation gemaf Ziff. 4.1.2 der Richtli-
nie und orientiert sich an den Kriterien des § 7 a Abs. 3 Satz 2 SGB Xl, wonach insbesondere
Pflegefachkrafte, Sozialversicherungsfachangestellte oder Sozialarbeiter/innen als entspre-
chend qualifiziert gelten.
Entsprechend der Regionalvereinbarung zum Pflegestiitzpunkt mit den Pflegekassen werden
Beratungen nach § 7c Abs. 2 Nr. 1 SGB Xl ausschlie3lich von Beschaftigten des Landkreises
durchgefihrt. Dies gilt auch flr den Standort Zeven des SPN.
Alle Mitarbeiter/innen sind zur Neutralitdt und Verschwiegenheit verpflichtet. Dies gilt auch
gegenlber anderen Beschaftigten und Einrichtungen des Landkreises und des DRK. Perso-
nenbezogene Daten werden nach den Richtlinien des Datenschutzes verwendet. Eine Weiter-
gabe von Daten an Dritte erfolgt nur mit ausdricklicher, schriftlicher Genehmigung der/des
Ratsuchenden.
Sollten Mitarbeiter/innen des SPN im Rahmen ihrer Beratungstatigkeit Kenntnis von Men-
schen in bedrohlichen Lebenslagen erhalten, konnen im Rahmen einer Rechtsguterabwagung
Personendaten zur Einleitung von Unterstitzungs- und HilfsmaRnahmen weitergegeben wer-
den. Die Rechtsguterabwagung vor Datenweitergabe erfolgt erforderlichenfalls unter Einbin-
dung der Leitung des Sozialpsychiatrischen Dienstes oder der Leitung des Gesundheitsamtes
des Landkreises.
Der Austausch von Informationen und personenbezogenen Daten zwischen den Mitarbei-
ter/innen des SPN ist hiervon unbenommen, soweit es fur die Erfillung der Aufgaben erforder-
lich ist. Die Kooperationspartner verpflichten sich, die Aufgabengebiete und Teilaufgaben auf-

einander abgestimmt wahrzunehmen.



4. Aufgabenzuordnung im SPN

4.1. Aufgaben des Landkreises Rotenburg (Wimme)

Die vorher in der Rotenburger Seniorenberatung ,RoSe“ und im Pflegestitzpunkt durchgefthr-

ten Aufgaben wurden in den SPN uberfuhrt und entsprechend den Anforderungen des Landes

ausgebaut:

Pflegeberatung nach Vorgabe des Aufgabenkataloges in § 7¢c SGB Xl zu allen Fragen und
Problemlagen der Pflege. Die Beratungen werden an allen drei Standorten des SPN inner-
halb der angegebenen Beratungs- und Offnungszeiten angeboten. Im Bedarfsfall erfolgen
Beratungen auch aufsuchend und in Ausnahmefallen auch auferhalb der tUblichen Dienst-
zeiten.

Wohnberatung fir altere oder pflegebedirftige Menschen durch die hauptamtlichen Wohn-
berater/innen sowie durch die ehrenamtlichen Wohnberater (,Die Wohn- Erleichterer®), die
in der Regel vor Ort durchgefiihrt werden

Betreuung, Einsatzplanung und Begleitung der ehrenamtlichen Wohnberater/innen mit
mindestens quartalsweisem Erfahrungsaustausch

Beteiligung bei der Aus- und Fortbildung ehrenamtlicher Wohnberater/innen

Weitergabe von themenbezogenem Informationsmaterial und Kontaktdaten

Teilnahme an Netzwerktreffen

Aktive Offentlichkeitsarbeit, abgestellt auf die unterschiedlichen Zielgruppen Betroffene,
Angehdrige, Verwaltungen, Gremien und Experten

Vermittlung eines realistischen Alter(n)sbildes in der Offentlichkeit

Betreuung, Anleitung und Projektbegleitung von Studierenden in gesundheitswissenschaft-

lichen Fachern

Daruber hinaus stellt der Landkreis insbesondere durch das Gesundheitsamt ein umfangrei-

ches Expertennetzwerk fur spezialisierte Fragestellungen zur Verfigung (z. B. aus den Berei-

chen allgemeinmedizinische, arztlich-geriatrische und psychiatrische Beratung, juristische Be-

treuungen, Heimrecht, Behindertenhilfe).
4.2. Aufgaben des DRK Kreisverbandes BRV e. V.

Schwerpunkt der Arbeit ist die Koordination der Zusammenarbeit aller Akteure landkreisweit

sowie der Aufbau und die Pflege des in der Richtlinie beschriebenen Netzwerkes:

Allgemeine, neutrale Beratungen im Rahmen der oben dargestellten Offnungszeiten
Ermittlung, Zusammenstellung und laufende Aktualisierung der im Landkreis etablierten
Angebote fir altere Menschen (z. B. soziale, sportliche Treffen, Beratungsstellen, Ehren-
amt, Informationen zur Mobilitét etc.) und Ubermittiung der Daten in geeigneter Form zum
Einstellen in die Datenbank

Beratung uber ehrenamtliche Angebote und Mdoglichkeiten des burgerschaftlichen Enga-

gements



5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Organisation, Begleitung und Koordination ambulanter Hilfen zur Unterstitzung der Le-
bensflhrung, der Pflege und der allgemeinen Betreuung — insbesondere durch Senioren-
begleiter/innen i. R. des Programms ,DUQO* (jahrliches Qualifizierungsangebot entspre-
chend den Vorgaben der Richtlinie mit quartalsweisem Erfahrungsaustausch fir die beste-

henden Seniorenbegleiter/innen)

Ermittlung von Fehlbedarfen im Versorgungsnetzwerk des Landkreises in Zusammenarbeit

mit den Kommunen und den &rtlichen Seniorenbeiraten und ggf. Ausbau der vorhandenen

Angebote

Organisation der Zusammenarbeit mit den vor Ort bestehenden Strukturen wie z. B. kom-
munalen Gremien, Seniorenbeirdaten, Mehrgenerationenhausern, Freiwilligenagenturen;
Teilnahme an trageribergreifenden Sitzungen und Veranstaltungen; Kontakte mit Kirche,
Handwerk und Einzelhandel; Beteiligung des Landkreises im Einzelfall

Durchfihrung eines jahrlichen Workshops zur inhaltlichen Weiterentwicklung der Bera-
tungs- und Vernetzungsarbeit

Teilnahme an Netzwerktreffen

Vermittlung eines realistischen Alter(n)sbildes in der Offentlichkeit

5. Zusammenarbeit, Koordination und Teamleitung
Um die Zusammenarbeit der beiden Partner (Landkreis, DRK) zu férdern und zu einer effekti-
ven und fruchtbaren Kooperation zu entwickeln, werden neben dem Informationsaustausch im
Tagesgeschaft monatlich Dienstbesprechungen abgehalten. Die Ergebnisse werden in einem
Protokoll zusammengefasst. In den Dienstbesprechungen werden auch die gegenseitigen Ur-
laubs- und Krankheitsvertretungen geregelt, um die Kontinuitdt der Beratungen maoglichst an
allen Standorten durchgangig sicherzustellen.
Bei Bedarf werden zu umrissenen Themenbereichen Klausurtage mit allen Mitarbeiter/inne/n
abgehalten.
Der Landkreis stellt im Rahmen der technischen und datenschutzrechtlichen Mdglichkeiten die
fur die Dokumentation der Arbeit erforderliche Programm- und Serverinfrastruktur bereit.
Beide Vereinbarungspartner fuhren ein Controlling mit jahrlichem Abschluss mit aussagefahi-
gen Berichtszahlen zu den Ubertragenen Aufgaben durch. Da die Berichterstattung gegenuber
dem Land jeweils zum Ende des 1. Quartals des Folgejahres erfolgen muss, wird der Tatig-
keitsbericht des DRK jeweils bis zum 28.02. des Folgejahres dem Landkreis vorgelegt. Die
Evaluation hinsichtlich der Erfullung der in dieser Vereinbarung zugewiesenen Aufgaben und
der Landesvorgaben erfolgt durch den Landkreis.
Der Landkreis strebt die Einrichtung einer Teamleitung als fachliche Leitung fir alle Mitarbei-
ter/innen des SPN an. Die personalrechtliche Leitung der Mitarbeiter/innen des DRK bleibt da-
von unberlhrt. Der Landkreis stellt die Teamleitung und Gbernimmt alleinig die anfallenden

Kosten fiir ggf. notwendig werdende tarifrechtliche und stundenmaRige Angleichungen. Bis



6.1.

6.2.

6.3.

71,

7.2.

zur Etablierung einer Teamleitung erfolgt die fachliche Leitung durch die Leitung des Gesund-

heitsamtes oder deren Stellvertretung.

6. Art, Umfang, Ho6he und Auszahlung der Zuwendung

Die Zuwendung ist abhangig von der Gewahrung der Landeszuwendung an den Landkreis
entsprechend der Richtlinie. Sie wird als Zuschuss in Form einer Festbetragsfinanzierung zur
Projektforderung gewahrt. Bewilligungszeitraum ist das Kalenderjahr. Das DRK erhalt fir die
zuwendungsfahigen Personal- und Sachausgaben die Fordersumme der Landeszuwendung
(maximal 40.000 EURO) abzuglich 7.500 Euro zur teilweisen Abdeckung zusatzlicher Perso-
nal- und Sachkosten des Landkreises fur den Betrieb des SPN. Dariber hinaus entstehende
Kosten tragt jeder Partner selbst.

Um fir das Folgejahr weiterhin den Zuschuss zu erhalten, legt das DRK bis zum 31.10. des
Jahres die Finanzplanung vor. Diese enthalt die geplanten Ein- und Auszahlungen, sachlich
gegliedert, sowie einen Personalbogen flir den/die im SPN tatige/n Mitarbeiter/in entspre-
chend dem Muster des Landes.

Die Auszahlung erfolgt nach Eingang der Landeszuwendung beim Landkreis. Das DRK ist
damit einverstanden, dass die Mittelanforderung beim Land durch den Landkreis jahrlich in ei-
ner Summe erfolgt. Dies ist gemal Nr. 1.2 der Allgemeinen Nebenbestimmungen flr Zuwen-
dungen zur Projektférderung an Gebietskorperschaften und Zusammenschlisse von Gebiets-
korperschaften (ANBest-GK) nur insoweit und nicht eher moglich, als die angeforderten Mittel
innerhalb von zwei Monaten fir fallige Zahlungen bendétigt werden. Fir die Mittelanforderung
teilt das DRK dem Landkreis auf Anforderung die bis zum angegebenen Stichtag (frihestens

31.10.) entstandenen und bis zum Jahresende zu erwartenden Ausgaben mit.

7. Verwendungshachweis, Rickzahlungsverpflichtungen
Das DRK erstellt neben dem Téatigkeitsbericht (siehe unter 5.3.) einen Verwendungsnachweis
entsprechend den Vorgaben, die fir den Landkreis gegentber der Bewilligungsbehdrde gelten
(Nr. 6.6. ANBest-GK), und legt diesen bis zum 30.04. des Folgejahres vor. Der Landkreis be-
halt sich die Uberprifung weiterer Belege vor.
Das DRK ist verpflichtet, den Zuschuss ganz oder anteilig zurlickzuzahlen, soweit er nicht
zweckentsprechend verwendet wird oder die dem DRK obliegenden Aufgaben nicht entspre-

chend dieser Vereinbarung erfullt werden.

8. Dauer der Kooperationsvereinbarung, Kiindigung

Diese Vereinbarung tritt zum 01.01.2018 in Kraft und gilt bis zum 31.12.2019. Sie kann von jeder

Partei mit einer Frist von sechs Kalendermonaten gekiindigt werden. Daneben steht die Moglich-

keit der auRerordentlichen Kindigung bei Vorliegen eines wichtigen Grundes. Ein wichtiger Grund

ist insbesondere gegeben, wenn die Voraussetzungen flr den Vertragsabschluss nachtraglich



entfallen sind, wenn der Abschluss des Vertrags durch Angaben zustande gekommen ist, die in
wesentlicher Beziehung unrichtig oder unvollstandig waren oder wenn eine der Vertragsparteien

ihren vertraglichen Verpflichtungen nicht nachgekommen ist.
9. Anderung der Forderrichtlinien des Landes
Sollten zukiinftig Erganzungen oder Anderungen der Richtlinie eintreten, verpflichten sich beide
Kooperationspartner, diese sinngemal nachtraglich in die Vereinbarung einzufigen.
Rotenburg (Wimme) , den
Landkreis Rotenburg (Wimme) DRK-Kreisverband Bremervorde e. V.

Der Landrat Der Geschaftsfuhrer

In Vertretung

(von Ostrowski) (Eckhoff)



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ 2 DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0315
Gesundheitsamt Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 9.2 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
05.12.2017 Finanzausschuss

07.12.2017 Kreisausschuss

20.12.2017 Kreistag

Bezeichnung:

Haushaltsplan, Teilhaushalt 6 - Gesundheit
Sachverhalt:

Beraten werden die Planansétze fir die folgenden Produkte des Teilhaushaltes 6 (Gesundheits-
amt):

Produkt Bezeichnung

12.2.14 Umwelthygiene/Infektionshygiene

12.2.15 Ordnungsaufgaben im Gesundheitswesen

31.5.01 Soziale Einrichtungen fir pflegebedirftige, altere Menschen

34.3.01 Betreuungswesen

41.2.01 Gesundheitliche- sowie Konflikt-Beratung, Férderung Beratungsstellen
41.2.02 Sozialpsychiatrischer Dienst

41.4.02 Gesundheitsvorsorge und Gutachterwesen

41.4.03 Jugendarztlicher und Jugendzahnérztlicher Dienst

Zu der Fachausschusssitzung bitte ich den bereits mit der Einladung zum Finanzausschuss
zugesandten Haushaltsplanentwurf mitzubringen. Ausschussmitglieder, die keinen Haushalts-
planentwurf erhalten haben, erhalten mit dieser Einladung entsprechende Auszlge.

Die Entscheidung Uber die Haushaltsansatze erfolgt unter Berticksichtigung und ggf. notwen-
diger Anderungen einzelner Haushaltsansatze aufgrund der vorangegangenen Beratungen.

Beschlussvorschlag:

Fur die weiteren Beratungen zum Haushaltsplan 2018 werden die
Planansatze der vorgenannten Produkte mit in der Sitzung besprochenen
Anderungen empfohlen.

Lutmann



(WUMME)

LANDKREIS ROTENBURG

%‘ ? DER LANDRAT

Beschlussvorl age Drucksachen-Nr.: 2016-21/0316
Jobcenter Status: offentlich
Tagesordnungspunkt: 10 Datum: 10.11.2017

Abstimmungsergebnis

Termin Beratungsfolge:

Ja Nein Enthalt.

23.11.2017 Ausschuss flur Soziales, Arbeit und Gesundheit
05.12.2017 Finanzausschuss

07.12.2017 Kreisausschuss

20.12.2017 Kreistag

Bezeichnung:

Haushaltsplan 2018, Teilhaushalt 7 - Jobcenter

Sachverhalt:

Gegenstand der Haushaltsberatungen sind die Plananséatze fir den Teilhaushalt 7 mit
folgenden Produkten:

31.2.01 Leistungen fur Unterkunft und Heizung (KDU), kommunale Leistungen,
31.2.02 Kommunale Eingliederungsleistungen, Jugendberufshilfe,

31.2.03 Einmalige Leistungen, kommunale Leistungen,

31.2.04 Arbeitslosengeld 1l (ohne KDU),

31.2.05 Eingliederungsleistungen, Bund,

31.2.06 Leistungen fur Bildung und Teilhabe nach § 28 SGB Il und

31.2.09 Verwaltung der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende.

Zu der Fachausschusssitzung bitte ich den bereits mit der Einladung zum Finanzausschuss
zugesandten Haushaltsplanentwurf mitzubringen. Ausschussmitglieder, die keinen Haushalts-
planentwurf erhalten haben, erhalten mit dieser Einladung entsprechende Ausziige.

Beschlussvorschlag:

Fur die weiteren Beratungen zum Haushaltsplan 2018 werden die Plan-
ansatze der vorgenannten Produkte mit den in der Sitzung besprochenen
Anderungen empfohlen.

Luttmann
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