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Antrag auf Gewidhrung einer Zuwendung fiir die Querschnittsaufgaben des
Betreuungsvereins fiir 2018

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit beantrage wir unter Bezugnahme auf die zwischen dem Betreuungsverein der
Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme e.V. und dem Landkreis Rotenburg/Wimme
getroffenen Vereinbarung vom 08.12.2015 eine Zuwendung zur Mitfinanzierung der
Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins in Héhe von 6.000 € fur das Jahr 2018.

Der Antrag fur das Landesamt liegt bei.




Name, Anschrift, Telefon des Antragstellers

Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

Landesamt flr Soziales,
Jugend und Familie
Aulenstelle Osnabriick
-Landesbetreuungsstelle-
Iburger Str. 30

49082 Osnabriick

Uber die 6rtliche Betreuungsstelle

Antrag auf Gewéahrung einer Zuwendung nach der
Richtlinie {iber die Férderung der Querschnittsaufgaben
der Betreuungsvereine

2018
(Jahr)

1. Rechtsform der Einrichtung
Rechtsfahiger Verein (§§ 21-79 BGB), der gemeinniitzige Zwecke i. S. v. § 52 AO
verfolgt
(Auszug aus dem Vereinsregister und Nachweis der Gemeinniitzigkeit sind beizufiigen)

2. Bescheid der értlichen Betreuungsbehérde iiber die Anerkennung oder
Gleichstellung
gem. Artikel 9, § 4 BTG vom (Bitte als Anlage beifligen)

3. Darstellung des Einzugsbereiches (bei Férdergemeinschaften: regionale
Aufteilung unter den Betreuungsvereinen)

Gesamter Landkreis Rotenburg/Wimme
mit jeweils einem Blro in Zeven, Bremervérde und Rotenburg/Wimme

4. Darstellung, wie die Querschnittsaufgaben gem. § 1908 f BGB wahrgenommen
werden
(Personalausstattung, Weiterbildung, Erfahrungsaustausch)

Informationsveranstaltungen zu den Themen Betreuungsrecht und Vorsorge, Anwerben
‘ehrenamtlicher Mitarbeiter, Beratung ehrenamtlicher Betreuer, Erfahrungsaustausch,
Fortbildungsveranstaltungen, Einzelberatung zu Vorsorgevollmachten/Ptientenverfligung

5. Darstellung der Gibrigen nach dem BTG wahrzunehmenden Aufgaben
(z. B. Anzahl der zu betreuenden Personen)

6. Werden andere Einnahmequellen, insbesondere die nach § 7 VBVG,
ausgeschopft?

Einnahmequelle Betrag in Euro




7. In welcher Hohe beteiligt sich die értliche Betreuungsbehérde an den Kosten der
Querschnittsaufgaben?
Betreuungsbehérde Betrag in Euro

Landkreis Rotenburg Wimme

6000,00

8. Fiir die Erfiillung der Querschnittsaufgaben wird eine Landeszuwendung in Héhe

von 16.000 Euro beantragt.

9. Ansprechpartnerin/Ansprechpartner
(Name, Anschrift, Telefon)

Sabine Schwiebert, Lange StraBe 36, 27404 Zeven, 04281 7173230

10. Dauer der Férderung

Ab
01.01.2018

bis
31.12.2018

11. Ubersicht iiber die Sicherstellung der Finanzierung

(in Bezug auf die Querschnittsaufgaben)

Personalausgaben

Sachausgaben
Ausgaben gesamt 62.812,00 Euro

Beantragte/zugesicherte Zuwendungen

- der Gemeinde/der Stadt

Euro

- des Landkreises

6.000,00 g0

-Sonstige

Euro

Beantragte Landesmittel

16.000,00 g0

Zuflisse aus der Justizkasse (Aufwendungen,
Vergitungen nach VBVG)

40.812,00g,16

Eigenmittel des Trégers

Euro

Einnahmen gesamt

62.812,00 gyro




12. Als Anlagen werden beigefiigt
CJAuszug aus dem Vereinsregister
[CINachweis der Gemeinnutzigkeit
DSteIIungnahme der oOrtlichen Betreuungsbehérde
[CIBescheid tiber die Anerkennung
[CJErlauterung zu Ziff. 11 einschl. Personalbogen

[CIBei Férdergemeinschaften: Vereinbarung zwischen den teilnehmenden
Betreuungsvereinen

13. Erkldrungen
Der Antragsteller/die Antragstellerin erklart,

1[dass die in diesem Antrag (einschi. Antragsunterlagen) gemachten Angaben vollstindig
und richtig
sind,

2[dass sie oder er zum Vorsteuerabzug nicht berechtigt ist,

3[dass sie oder er zum Vorsteuerabzug berechtigt ist und dies bei den Ausgaben
beriicksichtigt hat
(Preise ohne Umsatzsteuer).

Die Antragstellerin/der Antragsteller verpflichtet sich, die Férderung in voller Hohe
zuriickzuzahlen, wenn die Gewéhrung durch falsche oder unvollstandige Angaben
herbeigefihrt wurde oder Anderungen in den Verhéltnissen, die fur die Zahlung erheblich
sind, nicht mitgeteilt wurden.

Es wird bestétigt, dass alle mdglichen Einnahmequellen ausgeschépft wurden und der
Verein ohne die Landeszuwendung die 0.g. Aufgaben nicht erflllen kann.

Es wird versichert, dass die Zuwendung ausschlieBlich im Rahmen der geltenden Richtlinien
Uber die Gewéhrung von Zuwendungen zur Férderung von Betreuungsvereinen verwendet
wird und dass die Finanzierung ohne Bewilligung nicht gesichert ist.

Datum, rechtsverbindliche yﬁf/
01.08.2017 _~727" /
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Anlage zum Antrag vom

Name, Anschrift des Betreuungsvereins

Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

2018
Jahr

Personalbogen fiir die beantragte Personalstelle

Im Rahmen der Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins wird beschiftigt

Frau/Herr Sabine Schwiebert

geb. am 04.03.1965

Berufsabschluss Dipolm Sozialarbeiterin

Familienstand verheiratet

berlicksichtigungsfahige

Kinder

Ehepartner im &ffentlichen Dienst beschaftigt ja Dnein
Aroetszatin Sunden 20 Wochenstunden

Tarif-/Vergitungsgruppe

Tarifvertrag

Bruttogehalt 23.130,00

Arbeitgeberbeitrége 4.626,00

Personalasgaben 2313,00

Summe der jahri.

?eeirl;zcc):?\ﬁlasl;%aebr;?wendungen) 27.756,00

Besteht mit der Person schon ein Arbeitsverhaltnis? ja |:| nein

Besteht das Arbeitsverhéltnis im Rahmen einer ABM-MaRnahme?

Erhalten Sie Leistungen nach §§ 49, 54 oder 91-93 AFG?

Werden fir die genannte Person von anderer Seite Zuwendungen bezogen? |:]ja

Wenn ja, bei/fvon wem?

nein
nein
nein

In welcher H6he?

Ort, Datum, Unterschrift
Zeven, den 01.08.2017




Anlage zum Antrag vom

Name, Anschrift des Betreuungsvereins
Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

2018
Jahr

Personalbogen fiir die beantragte Personalstelle

Im Rahmen der Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins wird beschiftigt

Frau/Herr Dr. Dr. Kai Bammann
geb. am 04.05.1971
Berufsabschluss Jurist

Familienstand ledig
beriicksichtigungsfahige

Kinder

Ehepartner im &ffentlichen Dienst beschaftigt |:| ja nein
Gehalt/Lohn

Arbeitszeit in Stunden 20
Tarif-/Vergltungsgruppe

Tarifvertrag

Bruttogehalt 20.880,-
Arbeitgeberbeitrage 4.176,-

Summe der mtl.
Personalausgaben 2088,-

Summe der jahrl.
Personalausgaben

(einschl. Sonderzuwendungen) 25.056,-

Besteht mit der Person schon ein Arbeitsverhaltnis? ja El nein
Besteht das Arbeitsverhéltnis im Rahmen einer ABM-Malinahme? ] ja nein
Erhalten Sie Leistungen nach §§ 49, 54 oder 91-93 AFG? [:lja nein

Werden fir die genannte Person von anderer Seite Zuwendungen bezogen? Dja nein

Wenn ja, bei/von wem?

In welcher Hohe?

Ort, Datum, Unterschrift .
Zeven, den 27.07.2017 //’




Anlage zum Antrag vom

Name, Anschrift des Betreuungsvereins
Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg/Wimme

2018
Jahr

Personalbogen fiir die beantragte Personalstelle

Im Rahmen der Querschnittsaufgaben des Betreuungsvereins wird beschéftigt

Frau/Herr Regine Pahnke als Vertretung fiir Fr. Schwiebert
geb. am 15.06.1966

Berufsabschluss Diplom Padagogin

Familienstand ledig

berticksichtigungsfahige

Kinder

Ehepartner im &ffentlichen Dienst beschaftigt []ia [X]nein
Gehalt/L.ohn

Arbeitszeit in Stunden 20

Tarif-/Vergltungsgruppe

Tarifvertrag

Bruttogehalt 20.880,-

Arbeitgeberbeitrage 4.176,-

Summe der mtl.
Personalausgaben 2088,-

Summe der jahrl.
Personalausgaben

(einschl. Sonderzuwendungen) 25.056,-

Besteht mit der Person schon ein Arbeitsverhaltnis? ja |:| nein
Besteht das Arbeitsverhaltnis im Rahmen einer ABM-Malinahme? |:|ja nein
Erhalten Sie Leistungen nach §§ 49, 54 oder 91-93 AFG? |:|ja nein

Werden fur die genannte Person von anderer Seite Zuwendungen bezogen? [_]ja nein

Wenn ja, bei/von wem?

In welcher Héhe?

e A
Ort, Datum, Unterschrift ) -
Zeven, den 01.08.2017
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Vereinbarung

zwischen

dem Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt im Landkreis Rotenburg e. V.
(nachfolgend Verein genannt)
und

dem Landkreis Rotenburg (Wimme), Betreuungsbehdérde
(nachfolgend Landkreis genannt)

wird folgende Vereinbarung geschlossen:

1.1.

1.2.

1.3

1.4.

2.1.

1. Gegenstand der Forderung

Der Verein ist ein anerkannter Betreuungsverein in Sinne des § 3 Abs. 1 des Nieders.
Ausflhrungsgesetzes zum Betreuungsgesetz (Nds. AGBtG) und nimmt Querschnitts-
aufgaben nach § 1908 f des Buirgerlichen Gesetzbuchs (BGB) im Landkreis Rotenburg
(Wimme) wahr. Gegenstand der Foérderung sind Personal- und Sachausgaben des
Vereins fir die Erledigung der Querschnittsaufgaben.

Unter die Querschnittsaufgaben fallen insbesondere:

e die planmafige Gewinnung ehrenamtlicher Betreuerinnen und Betreuer,

e deren erfolgreicher Motivierung, weitere ehrenamtliche Betreuungen zu tibernehmen,

e Einfuhrung, Fortbildung und Beratung der ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreu-
er,

¢ Information Uber Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfligungen,

e Gewabhrleistung einer ausreichenden Anzahl an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, de-
ren Beaufsichtigung, Weiterbildung und Beratung,

e Ermoglichung eines Erfahrungsaustausches zwischen den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern.

. Der Verein stellt eine fachlich qualifizierte Durchfihrung der o. a. Querschnittsaufgaben

sicher. Hierzu gehort u. a. die Beschaftigung einer/eines hauptamtlichen Mitarbeite-
rin/Mitarbeiters, mindestens im Umfang einer Halbtagsstelle.

Im Rahmen einer vertrauensvollen Zusammenarbeit zwischen dem Verein und der Be-
treuungsbehdrde vereinbaren die Parteien, mindestens halbjahrlich im Kalenderjahr eine
gemeinsame Besprechung der Leitungsebene des Vereins und der Betreuungsstelle
des Landkreises durchzuflihren. Weitere Personen kénnen an den Gesprachen teilneh-
men.

2. Art, Umfang und Hohe der Foérderung und Verfahren

Fir die Erledigung der Aufgaben gewahrt der Landkreis auf Antrag eine jahrliche Zu-
wendung von 6.000,-- Euro als Zuschuss in Form einer Festbetragsfinanzierung.



2.2. Ein Antrag einschlieRlich Finanzplan ist jeweils bis zum 15.08. des Jahres vor dem For-
derjahr zu stellen. Es handelt sich um eine freiwillige Leistung des Landkreises, die unter
dem Vorbehalt der Bereitstellung der Mittel im jeweiligen Haushalt steht.

2.3. Die Auszahlung des Festbetrags von 6.000,-- Euro erfolgt in zwei Raten a 3.000,-- Euro
jeweils zur Mitte des 1. und 3. Jahresquartals.

2.4. Fir die Forderung gelten die Verwaltungshandreichungen fir die Gewahrung von Zu-
schissen und Zuweisungen aus Kreismitteln - Allgemeines - des Landkreises Roten-
burg (Wumme), soweit in dieser Vereinbarung keine abweichenden Regelungen getrof-
fen werden.

3. Verwendungshachweis

Der Verwendungsnachweis ist bis zum 30.04. des Folgejahres beim Landkreis vorzulegen.
Der Nachweis besteht aus einem Sachbericht und einem zahlenmafigen Nachweis samtli-
cher Einnahmen und Ausgaben. Der Landkreis behalt sich vor, gegebenenfalls weitere Bele-
ge zur Uberpriifung der sachgemaRen Verwendung nachzufordern.

Als Sachbericht ist eine Durchschrift des Sachberichts nach der Richtlinie des Landes Nie-
dersachsen Uber die Gewahrung zur Férderung von Betreuungsvereinen vom 24.02.2015,
Ziff. 6.5. und zusatzlich ein Bericht Uber die dort nicht aufgefiihrten Aktivitdten im Rahmen
der Querschnittsaufgaben vorzulegen.

4. Schlussbestimmungen
Diese Vereinbarung tritt zum 01.01.2018 in Kraft und gilt zunachst bis zum 31.12.2019. Un-
abhangig hiervon kann die Vereinbarung aus wichtigem Grund von beiden Parteien mit einer
Frist von 3 Monaten zum Quartalsende gekindigt werden.
Rotenburg (Wimme), den
Landkreis Rotenburg (Wimme) Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt

Der Landrat im Landkreis Rotenburg e. V.
In Vertretung

(von Ostrowski) (Schwiebert)



