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TelefonSeelsorge

Anonym. Kompetent. Rund um die Uhr.

TelefonSeelsorge Elbe-Weser, Bad Bederkesa| Posifach 1121 | D-27620 Geestland

Landkreis Rotenburg
Sozialamt

z. Hd. Frau Antje Briinjes
Postfach 1440

27344 Rotenburg/Wilmme

Ihr Schreiben vom 23.03.2016
Antrag auf Gewahrung eines Zuschusses fiir die TelefonSeelsorge 2017

Sehr geehrte Frau Briinjes!

Ganz herzlichen Dank fiir den Zuschuss in Hhe von 1.500,-- Euro, den Sie uns
tiberwiesen haben. Damit hat der Landkreis Rotenburg mit dazu beigetragen, dass wir
die Aus- und Fortbildung der ehrenamtlichen Telefonseelsorgerinnen und -seelsorger
gewahrlsisten konnten.

Im August 2016 beginnen wir mit einem neuen Ausbildungskurs von ehrenamtlichen
Telefonsselsorgerinnen und Telefonseelsorgern. Aulerdem erhalten die im Dienst
befindlichen Ehrenamtlichen monatliche Begleitung fiir Supervisionen und Fortbildungen,
damit sie ihren oft anstrengenden Dienst bewaitigen kdnnen.

Wir stellen daher den Antrag auf sinen finanziellen Zuschuss in Héhe von 2.000,-- Euro.
Die Kosten fiir die Aus- und Fortbildung der Ehrenamtlichen haben sich in den letzten
Jahren erhéht, so dass wir unseren Antrag um 500,-- Euro erhéht haben.

Wir streben nicht an, dass Sie unseren laufenden Haushalt, der von den Kirchenkreisen
im Sprengel Stade und der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers getragen wird,
mitfinanzieren. Somit bleibt thre Hilfe Uberschau- und nachweisbar,

Zu lhrer Information figen wir die Jahresstatistik 2015 der TelefonSeelsorge Elbe-Weser
bei.

Uber einen positiven Bescheid wiirden wir uns sehr freuen!

Mit freundlichen GriiRen

U Yenbreroun. -

Ulla Huntemann-Clasen

TelefonSeelsorge Elbe-Weser
Bad Bederkesa

Pastfach 1121

D-27620 Geestland

Tel. 04745 £029

Fax 04745 8013

Blirozeiten
Mo-Fr 9:00-13:0G Uhr

Leiterin

e-mail
TS.Elbe-Weser@evika.de

www.telefonseelsorge-elbe-weser.de

Bankverbindung:

Ev. Kreditgenossenschaft

Hannover eG

IBAN: DEB2 5206 0410 00G0 0064 83
BIC: GENODEF1EK1
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Mordp-Zeven

KK Bremervorde —Zeven | Kirchenstr. 10 { 27432 Bremervirde
Ev. - lutherischer

Kirchenkreis

Kreisverwaltung des Bremervorde — Zeven
Landkreises Rotenburg

Frau A. Briinjes Superintendent
Hopfengarten 2 Wilhelm Helmers

27356 Rotenburg/W.
Kirchenstr. 10

27432 Bremervirde

Tel: 04761/ 2383
Fax: 04761/ 9231714

sup@kkbz.de

Anziehungspunkt Gnarrenburg Ckbrd
wWww, 2.0e

07.07.2016

Sehr geehrte Frau Briinjes,
sehr geehrte Damen und Herren,

das Diakonische Werk des Kirchenkreises hat in der Hermann-Lamprecht-StraRe
41 in Gnarrenburg ein Ladengeschiaft angemietet und dort eine Kleiderbérse
eingerichtet.

Hier erhalten Bediirftige und besonders auch Flichtlinge eine verlassliche
Unterstiitzung mit Kleidung und anderen Gegenstanden des alltiglichen Bedarfes.
Gleichzeitig findet dort eine regelmaRige Fachberatung durch das Diakonische
Werk im Bereich der Fliichtlings- und Flichtlingssozialarbeit statt, die ortsnah und
in enger Vernetzung mit Ehrenamtlichen und den Beratungsangeboten des
gesamten Diakonischen Werkes wirkt.

Schon nach wenigen Tagen hatten sich Uber 10 Freiwillige gemeldet, die diese
Einrichtung aufbauten und betreiben. Inzwischen ist der Kreis auf 20 Personen
angewachsen. Die Offnungszeiten sind montags und donnerstags von 15.00 -
18.00 Uhr. Gleichzeitig haben wir durch als Mitarbeiterin in
der Fliichtlingsarbeit eine hochkompetente Fachkraft fiir Sprechzeiten in
Gnarrenburg abgeordnet.

Des weiteren haben die Gremien des Kirchenkreises die Weichen dafiir gestellt,
dass diese Arbeit durch eine weitere Personalstelle verstarkt wurde und damit
weitere ortsnahe Unterstiitzung gegeben wird. Die Begleitung und Betreuung der
Freiwilligen und Ehrenamtlichen erfolgt durch den Superintendenten und von
einem weiteren Sozialarbeiter, somit ist eine kontinuierliche Arbeit sichergestellt.
Die Kleidung wird gegen einen geringen Kostenbeitrag nach den Grundsidtzen
unserer Kleiderkammer in Sittensen ausgegeben, die seit einigen Jahren hilfreich
wirkt.

110 882 Spk Rotenburg - Bremervorde | BLZ 241 512 35  |BAN DE442 4151 2350 0001 10882 | BIC BRLADE21ROB
300 902 G200 Voltksbank eG | BLZ 291 623 54 | 1BAN DEY32 9152 3943 0090 20200 | BIC GENODEF10HZ
Ev Kreditgenossenschaft Kassel | BLZ 520 604 10 | IBAN DE605 2060 400 0000 06491 | BiC GENODEF1EK1



Nachfolgend der von uns aufgestelite Finanzierungsplan mit der Bitte um
Unterstiitzung im beantragten Umfang.

Ausgaben im zweiten Betriebsjahr:

Miete p.a. 7.200 €
Nebenkosten p.a. 1.500 €
Personalkosten 20.000 £
Gesamtsumme 2. Jahr 28.700 €

Einnahmen:

Einnahmen aus Kleiderabgabe 7.000 €
Eigenmittel des Diakonischen Werkes 10.000 €
Spenden 8.700 €
Zuschuss des Landkreises (beantragt) 3.000 €
Gesamteinnahmen 2. Jahr 28.700 €

Mit freundlichen GriRen

W
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Diakonisches Werk | Kirchenstr. 12 | 27432 Bremervorde . N . i
Kirchenkreissozialarbeiter

Landkreis Rotenburg / Wiimme Norbert Wolf
Sozialamt

Frau Briinjes
Hopfengarten 2

Kirchenstraf3e 12
27432 Bremervidrde

. Tel: 04761/924567
27356 Rotenburg / Wiimme Fax: 04761/924569

norbert.wolf@kkbz.de

" i i i ) . www.kkbz.de
Antrag auf Forderung von Leistungen im sozialen Bereich durch den Landkreis

Rotenburg / Wimme 10.06.2016
Hier: Tafel fiir Bediirftige in Zeven, Ausgabestellen in Sittensen und Tarmstedt

Weitere Fachdienste:
Sehr geehrte Frau Briinjes!

* Allgemeine Sozialberatung

Auf diesem Wege beantrage ich fiir die Zevener Tafel mit seinen Ausgabestellen in ® Ehe- und Lebensberatung
Sittensen und Tarmstedt einen Zuschuss zur Unterstiitzung des laufenden Betriebes. * Supervision, Coaching
= Mediation

® Kurenberatung

= Schuldnerberatung

» Schwangeren- und
Schwangerschaftskonflikt-
beratung gem. §219

In der Anlage iibersende ich ihnen meine Saldenlisten fiir das Haushaltsjahr 2015
meiner Buchungsstelle (Kirchenamt in Stade). Aus diesen geht hervor, dass die
genannten Einrichtung in Zeven mit 0,00 € im Saldo abschlieRen, mit insgesamt
20.601,59 € aus Spenden und Zuschiissen gestiitzt werden musste.

Die Ausgabestelle Sittensen schlieRt mit einem Saldo von 0,00 € ab. Auch diese wird
mit 12.414,26 € aus Spenden und Zuweisungen unterstiitzt.

Die Ausgabestelle Tarmstedt weist ein Saldo in Héhe von 0,00 € aus. Auch hier sind
der wesentliche Einnahmefaktor Spenden und Zuschiisse in Hohe von 8.762,07€.

Insgesamt schlieBt dieser Aufgabenbereich mit einem Saldo von 0 € ab und ist eben
nur durch Spenden und Zuweisungen zu gewihrleisten.

Ich hoffe, diese Angaben geniigen den Anforderungen.
Fur Fragen stehe ich lhnen zur Verfiigung.

it freundlichen GriiRen

Diakonie &2

in Niedersachsen

Seite 1

Konten Sparkasse Rotenburg - Bremervorde  IBAN DE442 4151 2350 0001 10882 BIC BRLADE21ROB
Volksbank eG Osterholz-Scharmbeck  IBAN DE932 9162 3943 0090 20200 BIC GENODEF1OHZ
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Diakonisches Werk Bremervérde-Zeven Bremervorde, 05.08.16
Norbert Wolf, Kirchenkreissozialarbeiter
Kontakt: Tel.: 04761 —-99 35 31; Fax.04761-993511; norbert.wolf@kkbz.de

Diakonisches Werk | BahnhofstraRe 7 | 27432 Bremervorde

Landkreis Rotenburg / Wiimme
Sozialamt

Frau Brinjes

Hopfengarten 2

27356 Rotenburg / Wiimme

Sehr geehrte Frau Briinjes |

In der Anlage sende ich Ihnen die geforderten Finanzpldne der Tafel Zeven mit seinen Ausgabestellen
in Tarmstedt und Sittensen.

Fir Fragen stehe ich lhnen zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriifRen
Im Auftrag

Norbert Wolf




Diakonisches Werk Bremervérde-Zeven Bremervorde, 05.08.2016

Finanzierungsplan 2017 —Tafel Zeven mit den Ausgabestellen in Tarmstedt und Sittensen
zum Antrag an den Landkreis Rotenburg / Wilmme vom 10.06.2016

Tafelausgabestelle Tarmstedt

Einnahmen
2111.11.0500 | Zuweisung von Dritten 1.000,00 £
1900 Ersatz von Verwaltung und | 750,00 €
Betriebsausgaben
2100 Spenden, Kollekten 5.000,00 €
6.750,00 €
Ausgaben
2111.11.5200 | Bewirtschaftung 0,00 €
Grundstiicke
5400 Haltung von Fahrzeugen 2750,00 €
6700 Betriebsausgaben 1.250,00 €
7400 Zuweisungen im kirchl. 2.750,00 € (*1)
Bereich
6.750,00 €
Tafelausgabestelle Sittensen
Einnahmen
2111.08.2100 | Spenden und Kollekten 7.000,00 €
0500 Zuweisung von Dritten 1.000,00 €
0400 Zuweisung aus kirchl. 2.900,00 € (*1)
Bereich
10.900,00 €
Ausgaben
2111.08.5100 | Unterhalt. Grundstiick, 600,00
Gebaude, Anlagen
5200 Bewirtschaftung 2.500,00 €
Grundstiicke, Anlagen,
Gebdude
5310 Mietzins 3.600,00 €
5400 Haltung von Fahrzeugen 2.500,00 €
5500 Inventar-Besch., Unterh. 400,00 €
6100 Reisekosten 100,00 €
6200 Fernmeldekosten 200,00 €
6700 Weit. 1.000,00 €

Verw.u.Betriebsausgaben

10.900,00 €




Tafel Zeven

Einnahmen
2111.05.0500 | Zuweisungen von Dritten 4.000,00 €
2100 Kollekten, Spenden 7.500,00 €
0400 Zuweisung aus kirchl. 3.710,00 €
Bereich (*1)
15.210,00 €
Ausgaben
2111.05.5200 | Bewirtsch.d.Grundstliicks, 2.750,00 €
Gebdude, Anlagen
5310 Mietzins 5.760,00 €
5400 Haltung von Fahrzeugen 4.000,00 €
5500 Inventar-Besch.,Unterhalt. | 700,00 €
6200 Fernmeldekosten 400,00 €
6300 Geschaftsaufwand 100,00 €
6700 Weit.Verw.u.Betriebsausg. | 1.500,00 €
15.210,00 €

(*1) = gegenseitig deckungsfahige Ausgabe- und Einnahmeposten

Norbert Wolf, KKSA
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~ SOZIALE TEJLHABE GESTALTEN -
; Ritterstrae 19
[ 27432 Bremervirde
i Telefon/Fax: 04761/72177
TANDEM e V. - Ritterstrae 19 - 27432 Bremervirde E-Mait: tandem-brv@awetel.net

web: wwav.tandem-brv.de

Landkreis Rotenburg / Wiimme
Sozialamt

z.Hd. Frau Briinjes

Postfach 1440

27344 Rotenburg /W.

Bremervérde den 14. Juli 2016

Antrag auf Bezuschussung der ,, Bremervorder TAFEL** fiir das Haushaltsjahr 2017

Sehr geehrte Frau Briinjes,

hiermit beantragen wir eine finanzielle Bezuschussung fiir die Arbeit der Bremervorder
Tafel in Hohe von 5.000 Euro im Haushaltsjahr 2017.

Gerne stehen wir fiir Riickfragen zur Verfligung und wiren fiir eine kurze schriftliche
Eingangsbestitigung des Antrages dankbar.

Mit freundlichen Griilen

.ﬁn reas von Glahn
1. Vorsitzender

i

i

g éci | Mitgied im Bundesverband:
W { ) TAFE T TRy ;1 \ . Deutsche Tafel e.V.
' ("-z_j._-i-v'} ot ?5‘&{7!?5“ Cearit f A | Deutsche Kulturfoge e.V.
s - . Brercrvinie §
W ooy )
Bankverbindung: == DER PARITATISCHE
Volksbank eG, Osterholz-Scharmbeck (BLZ 291 623 94) - Konto-Nr. 3 009 933 100 R
Sparkasse Rotenburg-Bremervorde {BLZ 241 512 35) - Konto-Nr. 251 044 80 P Vo orbang
Hiedersachien ¢.Y-

Der Yerein st als gemeinniit2lg anerkonnt vom Finanzamt Zeven, Spenden und Beltrdge sind steverlich absetzbor.
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- SOZIALE TEILHABE GESTALTEN -
. Ritterstrafe 19
‘ 27432 Bremervorde
{ TelefonfFax: 04761/712177
TANDEM e.V. - RitterstraRe 19 - 27432 Bremervirde E-Mai: tandem-brv@ewetel.net

web: www.tandem-brv.de
Landkreis Rotenburg / Wiimme

Sozialamt

z.Hd. Frau Briinjes

Postfach 1440

27344 Rotenburg / Wiimme

17.10.2016

Zuwendungsantrag Bremervorder Tafel 2017
lhr Schreiben vom 30.09.2016

Sehr geehrte Frau Briinjes,

in der Anlage (ibersende ich Ihnen den gewlinschten Finanzierungs- und Haushaltsplan 2017
fiir die Bremervoérder Tafel.

Fir Riickfragen stehen wir gerne zur Verfiigung!

Mit freundlichem Gruf3! 7

5

o

e

E'u(aAndreas voh/Gléﬁﬁj

3 KULTURLOGGE :g ; ! Mitgied im Bundesverband:
[t T . E l G E N 5 . Deutsche Tafel e.V.
' -z!mfu ¥ ;::n‘““_"f'j @ ey~ B . % ' Deutsche Kulturloge e.V.
. : ey gee.v.
Bankverbindung: : ! &= DER PARITATISCHE
Volksbank eG, Osterholz-Scharmbeck (BLZ 291 623 94} - Konto-Nr. 3 009933 100 oA SRR
Sparkasse Rotenburg-Bremervirde (BLZ 241 512 35) - Konto-Nr. 251 044 80 5 f"" S

Der Verein &t ols gemeinniitzig anerkannt vom Finanzarmt Zeven, Spenden und Beltrége sind steuerlich absetzbar. fortasn ey



Finanzierungs- und Haushaltsplan 2017
Bremervorder Tafel & Ausgabestelle Gnarrenburg

Ausgaben
Miete / Nebenkosten

Laufenden KFZ Kosten / Versicherung /
Steuern/ Reisekosten

Ausgaben Tagesbetrieb

Reparatur / Ersatzanschaffungen
Verwaltungskostenanteil
Einsatzstellenabgaben Bundesfreiwilligendienst
Ehrenamtspauschalen

Anschaffungskosten Kiihlfahrtzeug / anteilig

Einnahmen

Kommunale Zuwendungen
Zuwendung Landkreis ROW

Spenden & Kostenbeitrag Kunden

Zweckgebundene Spenden Fahrzeuganschaffung

Weitere Eigenmittel / Benefizveranstaltungen

3.200 Euro

7.200 Euro

2.700 Euro

2.500 Euro

3.000 Euro

2.880 Euro

1.440 Euro

15.000 Euro

Gesamt: 37.920 Euro

1.500 Euro

5.000 Euro

16.000 Euro

10.000 Euro

5.420 Euro

Gesamt: 37.920 Euro
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\ SOZIALE TEILHABE GEST}\LTEN -

‘ Ritterstrafe 19
27432 Bremervorde
| TelefonfFax: 04761/72177

TANDEM e.V. - Ritterstrafe 19 - 27432 Bremervirde E-hdal: tandem-brv@ewetel.net
web: www.tandem-brv.de

Landkreis Rotenburg / Wiimme
Sozialamt

z.Hd. Frau Briinjes

Postfach 1440

27344 Rotenburg / Wimme

14.07.2016

Antrag auf Zuwendung einer freiwilligen Leistung fiir das Angebot der Begegnungsstitte
TANDEM - TREFF Bremervorde fiir das Haushaltsjahr 2017

Sehr geehrte Frau Briinjes,

hiermit beantragen wir fiir die Arbeit der Begegnungsstitte TANDEM — TREFF Bremervérde,
eine Unterstiitzung im Haushaltsjahr 2017 in Héhe von mind. 21.456,47 Euro.

Fir eine Eingangsbestatigung des Antrages wiren wir dankbar!

Gerne stehen wir fiir weitere Riickfragen zur Verfiigung!

Mit freundlichem Gruf!

Sp— KULTURLOGE E l G E N ¢ i : Mitgied im Bundesverband:
AELEl | A TN g I 5 Deutsche Tafel e.V.
- | m{g’?&' "‘,M' ¥ @ [ A ﬂ] ¥y A Deutsche Kulturfoge eV,
e Sremervicde Bremervonie

Bankverbindung: ? == DER PARITATISCHE

Volksbank eG, Osterholz-Scharmbeck (BLZ 291 623 94) - Konto-Nr. 3 009 933 100 | L e sezavcrnsne
Sparkasse Rotenburg-Bremervirde (BLZ 241 512 35) - Konto-Nr. 251 044 80 Pt o Wokllhrsvertang

Psedersachien ¢V,

Der Verein ist als gemeinnlit2ig anerkannt vom Finanzarit Zeven, Spenden und Beftrage sind steuerlich absetzbar.
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v - SOZIALE TEILHABE GESTALTEN -
i RitterstraBe 19
i 27432 Bremervirde
[ TelefonfFax: 04761/72177
TANDEM e.V. - Ritterstrae 19 - 27432 Bremervorde E-datk tandem-brv@ewetel.net

web: wwaw.tandem-brv.de
Landkreis Rotenburg / Wiimme

Sozialamt

z.Hd. Frau Briinjes

Postfach 1440

27344 Rotenburg / Wiimme

14.07.2016

Antrag auf Zuwendung einer freiwilligen Leistung fiir das Angebot der Begegnungsstatte
TANDEM - TREFF Gnarrenburg fiir das Haushaltsjahr 2017

Sehr geehrte Frau Briinjes,
hiermit beantragen wir fiir die Arbeit der Begegnungsstdtte TANDEM — TREFF Gnarrenburg,

eine Unterstitzung im Haushaltsjahr 2017 in Héhe von mind. 10.728,23 Euro.

Flir eine Eingangsbestatigung des Antrages waren wir dankbar!

Gerne stehen wir fur weitere Rickfragen zur Verfiigung!

Mit freundlichem GruR!

!

T‘T;?‘q . . _ ; }g;f ‘ Mtdt:;lm Bx.:ldesverband:

{ vy ! AN E .7 [EEs s X Deutsche Tafel eV,

L%]:-L*‘ - "MJF'%“’*“&" , 'y .. | Deutsche Kulturloge e.V.
Bankverbindung: ‘ I == DER PARITATISCHE
Volkshank eG, Osterholz-Scharmbeck (BL.Z 291 623 94) - Konto-Nr. 3 009 933 100 i
Sparkasse Rotenburg-Bremervirde (BLZ 241 512 35} - Konto-Nr. 251 044 80 ' Ao el W

Needersachsen 2.V,

Der Verein ist als gemeinniitzlg anerkannt vorn Finonzornt Zeven, Spenden und Beltrége sind steverlich absetzbor,



ﬁ,’”f ) hi {t}ﬁv V* \
Gescllschaft fir soziale Hilfen im Landkreis Rotenburg gGmbH L .L_P V.L,;
- Betreutes Wohnen
GESO - Nordstrafle 3 - 27356 Rotenburg

Nordstrafe 3 3 773 56 Rotenburg
Tel.: 04261/85157812 - Fax: 851578 11
E-Mail: Buero.row(@geso-hilfen.de

/\_______ e

Landkreis Rotenburg (WUmme) [1  Biiro Bremerviérde:

Anden

Landkreis Rotenburg (Wiimme)
Sozialamt — Herrn Roy

Postfach 1440

Ritterstrafle 19 - 27432 Bremervorde
Tel: 04761/9264866 - Fax: 72177
E-Mail: Buero.brv(@geso-hilfen.de

26 Inli
27344 Rotenburg (Wimme) / ) Ju,u 206

Biiro Zeven;

Aufdem Quabben 14

27404 Zeven

Tel.: 042817956681 - Fax: 9566 &2

E-Mail: Buero.zeven@geso-hilfen.de

15.07.2016

Antrag auf eine Zuwendung fiir die Begegnungsstitten KUBUS und Quab 2017
Sehr geehrter Herr Roy,

hiermit beantragen wir eine Zuwendung des Landkreises zu den Kosten der
Begegnungsstatten fiir das Jahr 2017.

1. Ubersicht iiber das verwendete Personal
a) Cafe KUBUS
b) Begegnungsstitte im Quab

Ada)1.1.2017-31.12..2017 23 W.5td.
1.1.2017-31.12.2017 . 6 W.5td.

Adb) 1.1.2017-31.12.2017 14,81 W.Std.
1.1.2017-31.12.2017 1):3 W.Std. .
1.1.2017-31.12.2017 )3 wW.std,

FUr Ruckfragen stehen wir gerne zur Verfigung: Roland Wiese (Fachliche Leitung).

Mit freundlichem Gruf}

N

g ]an ruse ‘(Geschéftsﬂihrung)

Gesellschaft fiir soziale Hilfen im Landkreis Rolenburg gGmbll, Sitz der Gesellschafl: Rotenburg
Amtsgericht Walsrode HRB 71390, Steuer-Nr.: DE 52/206/05115, Geschiftsfiihrer: Rainer Kruse
Bankverbindung: Volksbank Settrum (BLZ 291 656 81) Konto-Nr.: 50 22 22 300



Kalkulation

GESO Begegnungsstitten 2017

A. Einnahmen:

B. Ausgaben:

Kommentar:

Kubus Beg. Quab Gesamt
Landkreis Rotenburg 32.184,70€ 10.728,23€ 42.912,93€
Stadt Rotenburg/Zeven Mietzuschuss 6.000,00 € 4.000,00€ 10.000,00€
Zuschuss LEB Gruppenangebote 3.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 €
Spenden Teilnehmer offenes Cafe/Angebote 6.000,00 € 1.500,00 € 7.500,00 €
Spenden Raumnutzun 1.000,00 € 800,00 € 1.800,00 €
Eigenanteil GESO 8.616,60 € 1.694,53€ 10.311,13 €
Summe Einnahmen 56.801,30€ 19.722,76 € 76.524,06 €

Kubus Beg. Quab Gesamt
Personalkosten 36.067,90€ 12.022,63€ 48.090,53 €
Verwaltung pauschal 5% 1.803,40€ 600,13 € 2.403,53 €
Raumkosten/Mieten/Nebenkosten 9.730,00 € 4.500,00 € 14.230,00€
Veranstaltungen (z.B. Podiumsdis./Ausfliige/Zirkus) 700,00 € 500,00 € 1.200,00 €
Lebensmittel/Getranke/div. Hausverbrauch 7.500,00 € 1.600,00 € 9.100,00 €
Mittel fir Angebote in der Begegnungsstitte 1.000,00 € 500,00 € 1.500,00 €
Summe Einnahmen 56.801,30€ 19.722,76 € 76.524,06 €

Die Ausgaben flr Personal erhéhen sich durch die Tarifabschliisse im Offentlichen Dienst
Notwendig ware eine regelméRige Anpassung der Zuwendung an die gestiegenen Kosten!
Sonst entsteht eine immer gréBere Kluft zwischen der Férderung der Personalkosten
durch den Landkreis und den realen Kosten. Personalkosten sind auch nur schwer iiber

Spenden anderer zu finanzieren.
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KIRCHENKREISROTENBURG
Landkreis Rotenburg (Wimme),/| Diakonisches Werk
Diakonisches Werk - Am Kirchhof 12 - 27356 Rotenfpurg (Wiimme) Ev.-luth. Kirchenkreis Rotenburg
, Diakonisches Werk
Landkreis Rotenburg/Wiirtirié 01 Aug. 2016 o
PE: 14 40 Allgemeine Sozialberatung
- / Kurenvermittlung
Amt ., AHJ, ............ Geschiftsstelle
27344 Rotenburg/Wiimre Am Kirchhof 12
27356 Rotenburg (Wimme)
Telefon: 0426172554
Fax: 04261/37 86
Mail: dwrow®aol.com
ROtenburg, 02.08.2016 www.kirche-rotenburg.de
. - . Sprechzeiten
Antrag auf finanzielle Unterstutzun“g der Arbeit des Dienstag  9.00-12.00 Uhr
Diakonischen Werkes Rotenburg fiir die 14.00 —16.00 Uhr
Frihstiickstreffen mit psychisch kranken Menschen Donnerstag 9.00-12.00 Uhr
und nach Vereinbarung
fiir das Rec_l_mungslahr 2017 in Hca_!\e von: ) Offener Mittagstisch
€ 4.291,29 fiir das Angebot des Friihstiickstreffens in Rotenburg Kontaktstelle fiir Menschen
€ 4.291,29 fiir das Angebot des Friihstiickstreffens in Scheefiel mit seelischen Behinderungen
€ 4.291,29 fir das Angebot des Friihstiickstreffens in Visselhdvede GoethestraBe 19
27356 Rotenburg (Wiimme)
Telefon: 04261/96 38 60
Sehr geehrte Damen und Herren, Rotenburger Tafel
Am Kirchhof 12
hiermit stellen wir 0.g. Antrag und bitten um Genehmigung. 27356 Rotenburg (Wiimme)

Telefon: 04261/25 54

Das Diakonische Werk bietet seit 1994 ein Begegnungsangebot fiir psychisch erkrankte
Menschen in der Kontaktstelle des Diakonischen Werkes an. Das Ziel des Angebotes ist die
Férderung einer Integration von Betroffenen in die Gesellschaft.

Es dient zum gegenseitigen Unterstiitzen, zum gemeinsamen Erleben von Freizeitaktivitéten und
zum Austausch (ber das personliche Befinden. An den wdchentlichen Treffen in Rotenburg
nehmen 40 — 45 Betroffene regelmaRig teil.

Ein Grillfest und ein Weihnachtsfest wird mit den Beteiligten gemeinsam geplant und angeboten
und dient zum gemeinsamen Austausch der Frihstickstreffen Rotenburg, Scheessel und
Visselhdvede.

Die Personalkosten reduzieren sich im Rahmen einer Neubesetzung ab 01.10.2017. Die
Stundenausstattung bleibt mit 4,00 Wochenstunden bestehen.Der Kirchenkreis Rotenburg stellt
seine Haushaltsfiihrung ab 01.01.2017 auf das doppische Rechnungswesen um. Es ist zu
erwarten, dass sich in dem Rahmen die Benennung und Gliederung der Haushaltsstellen Andert.
Auf das geplante Volumen der Ertrdge und Aufwendungen sollte sich der Umstieg jedoch nur in
Ausnahmefallen auswirken.

Wir bitten hiermit unserem Antrag stattzugeben, damit auch im néchsten Jahr die Hilfsangebote
aufrechterhalten werden kénnen.

Mit freundlichen GriifRen
(S ol

Wagner (Kirchenkreissozialarbeiter)

Anlage: Haushaltsplan 2017

Sparkasse Rotenburg-Bremervérde
BLZ 241512 35 - Kto-Nr. 148 668

glauben - wahrnehmen - handeln



Ev.-luth. Kirchenkreis Rotenburg

Stand: 01.01.2017

Haushaltsplan 2017
IST 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017
HHST Text/Verwendungszweck Euro Euro Eure
2110.03 XKontaktstelle Goethestraie ROW
(Friihstiickstreffs in ROW, ScheeBel u. Visselhivede)

.0410  Zuschiisse Kirchengemeinden 2.579,80 € 4.004 € 3.644€
0420 Defizitausgleich vom Kirchenkreis ans 9240.01. 4.33841¢€ 6.007 € 5.466 €
L0500 Zuschiisse Dritter 16.096,10 € 14.959 € 12.250€
0523 Zuschiisse EEB 2.902,50 € 3.000 € 2,900 €
.1540 Tagungskostenbeitrige 270,00 € 200 € 0€
1900 Erstattungen 0,00 € 0€ 0€
.2200 Spenden 1.816,96 € 1.700 € 1.700 €
Summe Einnahmen 28.003,77 € 29.870 € 25.960 €
4230 Vergiitung 18.148,14 € 18.950 € 16.500 €
4350 Berufsgenossenschaft 3549 € 40 € 40€
4910 Kostenumlage MAV 91,87 € 110€ 120 €
.5230 Gas, Wasser, Strom 184,86 € 220 € 200 €
.5310 Mietzins 3.825,95€ 4.050 € 4.000€
.5500 Inventarbeschaffg. /Unterhaltg. 0,00 € 100 € 100 €
4100 Reisekosten 541,20 € 550 € 450 €
.6200 Fernmeldekosten 198,45 € 200 € 200 €
.6300 Geschiftsaufwand 31,19€ 50 € 50€
.6600 Verbrauchsmittel 3.435,58 € 3.900 € 3.900€
.6700 Weit. Verw.-u.Betriebskost. 1.511,04 € 1.500 € 200 €
.9420 Erwerb von bewegl. Sachen 0,00 € 200 € 200 €
Summe Ausgaben 28.003,77 € 29.870 € 25.960 €
Summe Einnahmen 28.003,77 € 29.870 € 25.960 €
Saldo -0,00 € 0€ 0€

Seite 1
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KIRCHENKREISROTENBURG

Diakonisches Werk
Diakonisches Werk - Am Kirchhof 12 - 27356 Rotenburg (Wiimme)

Landkreis Rotenburg

Landkreis Rotenburg (W v
-Landrat- I 9 (Wimme)

//

Eng. (1, Aug, 2016/
Amt An)

27344 Rotenburg

Rotenburg, 02.08.2016

Antrag auf finanzielle Unterstiitzung der Arbeit des Diakonischen Werkes
Rotenburg fiir den ,,Offenen Mittagstisch*
Euro 1.250,00 fiir das Rechnungsjahr 2017

Sehr geehrter Herr Landrat,
hiermit stellen wir 0.g. Antrag und bitten um Genehmigung.

Seit dem 01.01.2004 betreibt das Diakonische Werk den -Offenen Mittagstisch*. Ein
Angebot an Bedrftige und Arme bzw. von Armut bedrohte Menschen, die zweimal in
der Woche die Méoglichkeit haben, ein warmes Mittagsessen gegen eine geringe
Eigenbeteiligung einzunehmen.

Es werden wéchentlich ca. 70 Essen ausgegeben, die in einem monatlichen Wechsel
vom Mathias-Claudius-Heim und der Kiiche der Rotenburger Werke angeliefert werden.

Grundsatzlich begleitet eine sozialpddagogische Fachkraft des Diakonischen Werkes
den Mittagstisch und steht fiir Beratung, Krisenintervention und Gesprachen zur
Verfiigung.

Die Arbeit wird von z.Zt. 13 ehrenamtlichen Helfern geplant, organisiert und
durchgefiihrt, in wéchentlichen Dienstbesprechungen werden Probleme, Veranderungen
und Dienstpldne gemeinsam besprochen und Lésungsméglichkeiten gesucht. Ohne das
Engagement der Ehrenamtlichen wiére dieses Projekt nicht mdglich.

Die Personalkosten reduzieren sich im Rahmen einer Neubesetzung ab 01.01.2017. Die
Stundenausstattung bleibt mit 4,00 Wochenstunden bestehen.

Der Kirchenkreis Rotenburg stellt seine Haushaltsfilhrung ab 01.01.2017 auf das
doppische Rechnungswesen um. Es ist zu erwarten, dass sich in dem Rahmen die
Benennung und Gliederung der Haushaltsstellen dndert. Auf das geplante Volumen der
Ertrdge und Aufwendungen sollte sich der Umstieg jedoch nur in Ausnahmefillen
auswirken.

Wenn Sie weitere Informationen benédtigen stehen wir selbstverstandlich zur Verfiigung.
In der Hoffnung, dass Sie unsere Angebote weiter unterstiitzen kénnen

verbleiben wir

mit freundlichen GriiRen

c,/

Wagnér (Kirchenkreissozialarbeiter)

Anlage: Haushaltsplan

Sparkasse Rotenburg-Bremervérde
BLZ 241 512 35 - Kto-Nr. 148 668

Ev.-luth. Kirchenkreis Rotenburg
Diakonisches Werk

Allgemeine Sozialberatung
Kurenvermittlung
Geschaftsstelle

Am Kirchhof 12

27356 Rotenburg (Wimme)
Telefon: 04261/25 54

Fax: 04261/3786

Mail: dwrow@aol.com
www.kirche-rotenburg.de

Sprechzeiten
Dienstag  9.c0-12.00 Uhr
14.00 —16.00 Uhr
Donnerstag 9.00~12.00 Uhr

und nach Vereinbarung

Offener Mittagstisch
Kontaktstelle fiir Menschen
mit seelischen Behinderungen
Goethestrale 19

27356 Rotenburg (Wimme)
Telefon: 04261/96 38 60

Rotenburger Tafel

Am Kirchhof 12

27356 Rotenburg (Wimme)
Telefon: 04261/2554

glauben - wahrnehmen - handeln



Ev.-luth. Kirchenkreis Rotenburg

Stand: 01.01.2017

Seite 1

Haushaltsplan 2017
IST 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017

HHST  Text/ Verwendungszweck Euro Euro Euro
2110.14 Mittagstisch in Rotenbu
10410 Zweckgeb. Zuweisungen Kirchengemeinden 1.846,32 € 2.000€ 2.000€
.0420 Zweckgeb. Zuweisg. Kirchenkreis (aus 9240.) 6.11195€ 7.560 € 4.790 €
.0500 Zuschuss von Dritten 2.750,00 € 2750 € 2750 €
.2200 Spenden 4.978,69 € 4.200 € 5.500 €
Summe Einnahmen 15.686,96 € 16.510 € 15.040 €
4230 Vergiitungen 7.302,11€ 7.700 € 5.000 €
4910  Kostenumlage Mitarbeitervertretung 30,62 € 40€ 40¢€
.5230 Nebenkosten 217,61 € 220 € 200€
5320  Miete 3.82595€ 4.050€ 4.000 €
:3500  Inventarbeschaffung 91,32¢€ 100 € 100€
.6200 Fernmeldekosten 732,74 € 650 € 650 €
.6300 Geschiiftsaufwand 138,94 € 50€ 50€
.6600 Verbrauchsmittel 3.258,32 € 3.200€ 4500 €
.6700 Weit. Verw.-Betriebskosten 89.35€ 400 € 300 €
9420  Erwerb bewegl. Sachen 0,00 € 100 € 200€
Summe Aunsgaben 15.686,96 € 16.510 € 15.040 €

-amme Einnahmen 15.686,96 € 16.510 € 15.040 €
Salde 0,00 € o€ 0€




Blaues Kreuz

Suchtkrankenhilfe

Helmut Miiller Begegnungsgruppe Heeslingen
Bergstrafle 11 Befreit — Leben — Lernen
27404 Heeslingen-Meinstedt
Tel. 04281/5251 Meinstedt, den 31.07.2016
Landkreis Rotenburg/W. Landirer ;
7. Hd. Frau Briinjes andkreis Rotenburg {Wimme)
Hopfengarten 2 Eing. 03 Aug. 2016
27356 Rotenb .

otenburg/W. Ami.... 1C Ao |

Betr.:  Antrag auf Forderung im sozialen Bereich fiir das Jahr 2017
Bezug: Verwaltungshandreichung des Landkreises Rotenburg/W.
Anl.: -1-

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrter Frau Brunjes,

zunachst einmal meinen herzlichen Dank fur die Zuwendung, die Sie uns fiir das
Jahr 2016 gewahrt haben.

Wir méchten auch fir das Jahr 2017 einen Antrag auf Bezuschussung unserer Arbeit
an Suchtmittelabh&ngigen und ihren Angehérigen an Sie richten.

Wir wéaren lhnen sehr dankbar, wenn Sie uns auch fiir das Jahr 2017 eine Unterstiit-
zung im Rahmen lhrer Moglichkeiten gewahren kénnten.

Einen Finanzierungsplan fir 2017 habe ich dem Antrag beigefiigt.

Fir den Fall, dass Ihnen eine Gew#hrung méglich sein sollte, fithre ich noch einmal
die Bankverbindung an.

Zevener Volksbank

BLZ 24161594

KtoNr 5111 5727 00

IBAN DE41 2416 1594 5111 5727 00
BIC GENODEF1SIT

Hefhnut Miiller
Gruppenleiter



Finanzierungsplan 2017

Zu erwartende Einnahmen
Mitgliedsbeitrige

Spenden der Gruppenmitglieder
Samtgemeinde Zeven

Sozialamt LK-ROW

AOK Niedersachsen (Projektférderung)
IKK-pauschale Férderung

Kirchenkreis BRV (EEB)

Landesverband

Zu erwartenden Ausgaben

Reisekosten fiir Mitarbeiter Hin- u. Riickfahrt

Praxisbegleitung, 2xprol. Fahrtkosten 2xca.150Km x 0,30€

- Schulungs-und Erfahrungsaustausch der Mitarbeiter an unterschiedlichen Sandorten, 1 PKW

‘desvetreterversammlung 1xprol. Fahrtkosten 196Km x 0,30€
- Neuerungen, Anderungen, Erfahrungsaustausch im Landesverband, 1 PKW

Pauschale Fahrdienste der Mitarbeiter 1 x pro Jahr Fahrtkosten 2000Km x 0,30 €
-Abholdienste, Arztbesuche, Grsprichsfiihrung, Therapiebesuche etc.

Abgaben an Bundeszentrale
Mitgliedsbeitrage, Zeitschriften, proJahr —meeeee
Fachliteratur, Unterstiitzung BK-Sekretar

Seminarkosten

18 Personen Sandkrug(Besinnungswochenende) Seminarkosten pro Pers 110 € (13x)
Fahrtkost,4Pkw  ca.212Km x 0,30€

- Motivation zum Ausstieg bzw. Erhaltung der Abstinenz. 2 Seminare pro Jahr, a 3 Tage

Irsonen Vorstdande und Mitarbeiterkonfrenz Seminarkosten pro Pers 85 €
Fahrtkosten ca.170Km x 0,30€
- Tagung der Bereiche Nds., HB, SH und HH mit dem Bundesverband, 1 Seminar 2 Tage

2xTagesseminar, Reisedienst BK-Sekretar =0 @ —cceeee in Heeslingen
Sonstige Ausgaben

Sonstige Ausgaben (Tuner, Papier etc.)
Dienstreise-Kasko-Versicherung fiir Mitarbeiter

240 €
200 €
200 €
400 €
2.100 €
460 €
480 €
255 €

4.335 €

90 € Unterschiedlich

59 £ in Krelingen

600 €

1.200 €

1.980 € sandkrug
254 €

170 € Bookholzberg
51€

300 €

200 €
68 €

4.972 €



Bremervérder Beschaftigungsgesellschaft | Ritterstr. 19 | 27432 Bremervérde

Landkreis Rotenburg (Wimme)
Leitung Sozialamt - Frau Brinjes
Postfach 1440 Eng. 12 Aug. 2016

| Landkreis Rotenburg (Wimme)

27344 Rotenburg (Wimme) Yy

Verfasserln Andreas Alewelt
Telefon 04761.9264703
Telefax 04761,9264705
Mail a.alewelt@brv-beschaeftigung.de
Datum 11.08.16
Betreff Antrag auf Bezuschussung

Sehr geehrte Frau Brinjes,

wir beantragen hiermit fir das Haushaltsjahr 2017 eine Zuwendung i.H.v.
€ 5000,-- (i.W. funftausend Euro) zur Schaffung und zum weiteren Ausbau
sowie der Aufrechterhaltung von niederschwelligen und tagesstruk-
turierenden Beschéftigungs- und Qualifizierungsangeboten fir Menschen in
besonderen sozialen Lebenslagen.

Eine Umwidmung der beantragten Férdermittel i.S.v. von Zuverdienst-
projekten nach gemeinsamer Entwicklung und Entscheidung mit dem
Landkreis Rotenburg wiirden wir uns gern vorbehalten.

Fur weitere Fragen stehen wir gern zur Verfiigung.

Freundliche GriiBe

ndreas Alewelt
G dftsfiihrer

BREMERVORDER
BESCHAFTIGUNGS
GESELLSCHAFT

Bremervérder Beschaftigungs-
gesellschaft gGmbH (BBG)

Geschaftsstelle
Ritterstr. 19
27432 Bremervorde

TellFax 04761.72177
www.brv-beschaeftigung.de
bbg@brv-beschaeftigung.de

Tostedt (HR B 201779)

Ust.-ld.-Nr.
DE 265 899 939

Volksbank Osterholz-Scharmbeck
Kto.-Nr. 301 647 4500

BLZ 291 623 94

IBAN: DE69291623943016474500
BIC: GENODEF1/0HZ

Andreas Alewelt

\'. ~ SOZIALE TEILHARE GESTALTEN.

...... wehnen
j Existenz sichern
beraten & begleilen

HERRERLQYEREM
Wohnen und Leben oV,

i g —_— — — & SR e
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Kosten- und Finanzierungsplan Aktion Mensch

Antrag BBG
Ubersicht
Kostenplan IF Arbeit - Integratim;s-/Besch'aftigungsprojekte Gesamtkosten:381.250.00
€
FinanzierungsplanlF Arbeit - Integrations-/Beschéftigungsprojekte Priifsumme: 381.250,00
€
bestehend aus:  Offentliche Mittel: 55.000,00 €
Eigenmittel: 117.916,67 €
Aktion Mensch: 208.333,33 €
Summe Pauschalen /
Zuschussergidnzung: 41.666,07 €
Differenz; B B 0.00
Gesamtzuschuss
bestehend Zuschuss Aktion Mensch: 208_._333,33
aus: €
Verwaltungskostenpausch. (max. 20 % v. 41.666,67 €
Zuschuss):
Gesamtzuschuss: 250.000,00
€

Offentliche Mittel

~ Bezeichnung Bemerkung Betrag in Euro
Offentliche MittelZuwendungen Landkreis beantragt55.000,00
=Summe 'Offentliche Mittel’ 55.000,00

Zuschussrelevante Gesamtkosten

Bemerkung Betrag in Euro
Gesamtkosten (aus dem Kostenplan {ibernommen)381.250,00
- Offentliche Mittel 55.000,00
=zuschussrelevante Gesamtkosten 326.250,00




Finanzierung der zuschussrelevanten Gesamtkosten

Finanzierungsposition Prozent Betrag in Euro
Summe Eigenmittel 36,14% 117.916,67
Zuschuss Aktion Mensch (ohne Verwaltungskostenpauschale)63,86% 208.333,33
=Zuschussrelevante Finanzierungsmittel 100,00%326.250,00

Summe Pauschalen / Zuschusserginzung

Zuschussposition Bemerkung Betrag in
Euro
Zuschuss der Aktion Mensch (ohne 208.333,33

Verwaltungskostenpauschale)
Verwaltungskostenpausch. (max. 20 % v. Verwaltungskostenpausch. (max. 2041.666,67
Zuschuss) % v. Zuschuss)

=Gesamtzuschuss der Aktion Mensch 250.000,00




Informationen zum Antrag

Antrag: 50 146 235

Antragsteller: Bremervorder Beschaftigungsgesellschaft gGmbH (BBG)
Ritterstralle 19
27432 Bremervorde

Bereich: IF Arbeit - Integrations-/Beschaftigungsprojekte

Verwendungszweck: Auf- und Ausbau eines Zuverdienstbetriebes fir Menschen mit
seelischen Behinderungen in Bremervérde

Eingangsdatum: 11.08.2016

Vorhabenbeschreibung

1. Angaben zum Antragsteller
1.1 Kurzbeschreibung des Antragstellers (gegebenenfalls Organigramm als Anlage beifiigen)

Die Bremervdrder Beschaftigungsgesellschaft gGmbH ist entstanden aus kleineren
Beschaftigungsprojekten des Tandem e.V. In diesen wurden Menschen mit psychischer Behinderung
und sozialer Randstéandigkeit Beschéftigungsmaglichkeiten auf ehrenamtlicher Basis angeboten. Mit
der Grindung der BBG GmbH durch die Gesellschafter Tandem e.V. und Herbergsverein Wohnen und
Leben e.V. wurden zusétzlich MaRnahmen fir das Jobcenter durchgefiihrt. Diese wurden beendet, um
sich auf das Projekt Zuverdienstfirma zu fokussieren. Dafur wurde von der BBG ein Konzeptantrag bei
Aktion Mensch beantragt und bewilligt (Bewilligungsnr.:0570/0307/0232) , der mit dem jetzigen Antrag
in die Umsetzungsphase geht.

Im Zuge der Fokussierung auf die Zuverdienstfirma fiir Menschen mit seelischen Erkrankungen soll
auch ein Gesellschafterwechsel stattfinden. Alleiniger Gesellschafter soll die Gesellschaft fir soziale
Hilfen gGmbH (GESO) werden, die schon seit 1999 im Landkreis Rotenburg Angebote fur Menschen
mit seelischen Behinderungen entwickelt und durchfiihrt. Der zukunftige Gesellschafter wird den
Geschéftsfuhrer stellen und Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Auftragsvergabe durchfihren.

Gesellschafter der GESO sind die Vereine Tandem e.V., Umkreis e.V. und die Steinfelder
Wohngruppen gGmbH (die ein dezentrales stationares Wohnangebot fiir Menschen mit seelischen
Erkrankungen vorhalten).

1.2 In welchen Aufgabenfeldern ist lhre Organisation titig?

Der zukiinftige Gesellschafter GESO ist tatig in der Unterstitzung von Menschen mit Behinderungen
im Landkreis Rotenburg. Er unterstitzt diese mit ambulanten Hilfen (140 Menschen), mit Tagesstruktur
(Tagesstatte Quab 20 Menschen), und einem Werkstattangebot (Gartnerhof Badenstedt WfbM 46
Platze). AuRerdem ist die GESO Trager der Begegnungsstatten Quab und KUBUS in Zeven und
Rotenburg.

Die BBG betreibt verschiedene Projekte: MdbelMarkt mit Umzugs- und Transportservice,
Zweirradwerkstatt (RaderWerk), Boutique mit Secondhandkleidung und Dekoartikeln (FormiDabel),
Backwarenladen mit Backwaren vom Vortag (BrotZeit), Haushaltswaren (WohnWaren),
Wohnmoabilplatz mit Geléndepflege/Naherholungsbereich (WohnMobilStation). Alle Arbeitsbereiche

leisten sinnvolle Tatigkeiten fir Menschen in Bremervérde bzw. Gaste/Nutzer der WohnMobilStation.
Vorhabenbeschreibung zu Antrag Erstellungsdatum Seite

50 146 235 31.10.2016 1




MENSCH

Dartiber hinaus tritt die BBG regelmaBig als Veranstalter kultureller Aktionen in Erscheinung, die
gepragt sind vom Inklusionsgedanken, sie verflgt ber ein ausgedehntes Netzwerk an Kooperationen
mit sozialen Einrichtungen und Partnern in der regionalen Wirtschaft. Die vorhandenen Strukturen
eignen sich gut, um Menschen mit psychischer Behinderung niedrigschwellig sinnvolle
Beschéftigungsmaglichkeiten anzubieten. Um sie aus der Ehrenamtlichkeit herauszuholen und ihnen
eine vertraglich gesicherte Perspektive anbieten zu kénnen, aber auch fiir die nétige fachliche
Begleitung und Unterstitzung, und um das Projekt 6konomisch im Landkreis Rotenburg zu etablieren
braucht die BBG die Unterstiitzung der Aktion Mensch.

2. Angaben zur Zielgruppe des Vorhabens
2.1 An welche Zielgruppe(n) wendet sich das Vorhaben?

Zielgruppe sind Menschen mit einer seelischen Behinderung, die im Rahmen einer Tatigkeit in einer
Zuverdienstfirma zwischen 2-15 Stunden in der Woche tétig sein wollen und kénnen. Es handelt sich
um Leistungsberechtigte nach SGB XII, also Menschen mit anerkannter seelischer Behinderung, bzw.
Menschen die von einer wesentlichen Behinderung bedroht sind. Leistungsberechtigte nach SGB XI,
Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung und Gleichgestelite gem&R SGB X und Personen, die
die Zugangskriterien fur Integrationsfachdienste erflllen.

2.2 Wie viele Arbeitsplatze sollen geschaffen werden?

Es sollen 20-25 Arbeitsplatze in der Zuverdienstfirma entstehen

Die Arbeitsplaize bestehen aus den Menschen mit Behinderung (20), und einem handwerklichen
Anleiter (Mini-Job), einem Leitungsmitarbeiter mit dem Schwerpunkt kaufménnische und betriebliche
Entwicklung (1 Stelle, davon 50 % geférdert), und einer Sozialarbeiterin mit 75 % Stelle, und einem
leitenden Sozialarbeiter mit 25 % Stelle (4).

Die geférderten Mitarbeiter machen 1,5 Stellen aus: 0,5 Leitung wirtschaftlich, 0,75 Stelle
Sozialarbeiterin, 0,25 Stelle Sozialarbeiter Leitung Fachlich.

Die anderen Anleiterstellen und Mitarbeiter werden iiber die Erlése finanziert.

Die vorhandenen Mitarbeiter der BBG haben projektbezogen (sachlich) befristete Arbeitsvertrage, die
mit dem Ende des Vorlaufantrags enden.Sie werden in dem neuen Projekt neue Arbeitsvertrage
bekommen. Der Geschéftsfilhrer wird mit Beginn des neuen Vorhabens durch einen Geschaftsfuhrer
der GESO ersetzt: Jan Kruse.. Der bisherige Allein-Geschéftsfilhrer Andreas Alewelt wird
wirtschaftlicher Leiter und baut den Zuverdienstbetrieb mit auf.

Zusatzlich arbeiten in dem Projekt noch 4 seelisch behinderte Menschen auf AuRenarbeitsplatzen der
WifbM. Es wird geprift werden, ob ein Teil dieser Mitarbeiter nicht in den Zuverdienststatus wechseln
sollte, weil sie die Leistungsfahigkeit flr einen Werkstattplatz nicht haben. Aulterdem ehrenamtlich
tatige Menschen, die aus den ESF MaRnahmen geblieben sind. Die BBG ist auch als Bufdi- Stelle
anerkannt und diese Stellen sind auch aktuell besetzt. Zusétzlich kénnen dort auch Fliichtlinge eine
erste Anbindung an Beschaftigung bekommen.

Der Schwerpunkt des Projektes liegt aber eindeutig auf der Verortung als Arbeitsprojekt fur Menschen
mit seelischen Behinderungen.

2.3 Wie viele Arbeitsplitze davon sind fiir Menschen mit Behinderung?

Mindestens 20.

Vorhabenbeschreibung zu Antrag Erstellungsdatum Seite
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3. Begriindung des Vorhabens
3.1 Worin begriindet sich der Bedarf fiir das geplante Vorhaben?

Im Landkreis Rotenburg wurden im Rahmen des Sozialpsychiatrischen Verbundes bisher
verschiedene Arbeitsangebote fiir Menschen mit seelischer Behinderung entwickelt und umgesetzt.
Dazu gehéren zwei Werkstattangebote, eins fur den Siidkreis (Aromatico Lebenshilfe) und eines fur
den Nordkreis (Gartnerhof Badenstedt GESO). AulRérdem existiert seit 2001 eine Tagesstatte mit 20
Platze (Tagesstéatte Quab GESO), die auch an Arbeit im Rahmen von tagestrukturierenden Angeboten
heranflhrt (2 Std. taglich). Es fehlt bisher ein Angebot, das Menschen mit einem Teilhabebedarf in
Hoéhe von 2-15 Stunden wdchentlich sinnvolle Teilhabe an Arbeit ermdglicht. Ein Vorlaufer wurde mit
dem Angebot BEST Card bei der BBG geschaffen, das aber von seinen strukturellen Voraussetzungen
nicht ausreicht. Auch die von der BBG bisher erméglichte ehrenamtliche Beschaftigungsméglichkeit
deckt diesen Bedarf nicht, da hier weder Betreuung noch Entlohnung strukturell geklart und gesichert
werden konnten. Eine Zuverdienstfirma, die diesen Bedarf decken kénnte, existiert bisher nicht. Das
geplante Vorhaben soll eine solche Zuverdienstfirma fur die Region Bremervérde/Zeven (also den
Nordkreis des Landkreises) realisieren. Der vorlaufende Konzeptantrag hat gezeigt, dass der Bedarf
existiert. Erste Gesprache mit Politik und Verwaltung haben ergeben, dass ein solches Vorhaben als
sinnvoll und notwendig erachtet wird.

3.2 Wie grenzt sich das Vorhaben von den bisherigen Aktivitaten ab?

Wie oben beschrieben wurden seitens der BBG und auch vorlaufend schon vom Tandem e.V. aus der
Not heraus ehrenamtliche Beschaftigungsmdglichkeiten entwickelt und aufgebaut. Eine ékonomische
Stabilisierung war aber nur Uber zusétzliche andere Projekte bisher méglich. Dies betrifft vor allem die
Finanzierung der begleitenden und anleitenden Mitarbeiter. Mit der konzeptionell klar ausgerichteten
Zuverdienstfirma soll das Angebot fir die Menschen mit seelischen Behinderungen, aber auch fur den
Kostentrager klarer positioniert und stabilisiert werden. Auerdem sollen die Beschéaftigungsbereiche
starker auf das Klientel und ihre Leistungsfahigkeit ausgerichtet werden. Evil. sollen zusatzlich
Arbeitsbereiche entwickelt werden (z.B. Biiro). AuBerdem soll ein solches Angebot auch fiir die Region
der Samtgemeinde und Stadt Zeven entwickelt werden.

3.3 Wie ist das zu férdernde Vorhaben in die sozialen Strukturen vor Ort eingebunden und mit
den zustidndigen Fachbehérden abgestimmt?

Die GESQ und auch der Tandem e.V. sind Mitglied des Sozialpsychiatrischen Verbundes, in dem alle
Angebote fiir den Landkreis in Abstimmung entwickelt werden. Das Projekt wurde bereits im
kommunalen Psychiatrieberat des Verbundes angekiindigt und darauthin eine neue Arbeitsgruppe
Arbeit eingerichtet. AuBerdem wurden erste Gesprache mit der Verwaltung, dem Sozialpsychiatrischen
Dienst und der Politik gefiihrt. Der Sozialausschuss hat die BBG vor kurzem erstmals besucht.

In der Stadt Bremervérde ist die BBG in vielfaltiger Weise vernetzt. So kooperiert sie u.a. mit der
Wirtschaftsgilde, dem Staditmarketing und dem Férderverein Natur und Erlebnispark e. V..

Die BBG kooperiert mit den ambulanten Anbietern in Bremervorde, aber auch mit der Tafel u.a.
sozialen Akteuren.

4. Beschreibung der Vorhabensziele
4.1 Bitte stellen Sie die konkreten Ziele des Vorhabens innerhalb der beantragten Laufzeit dar

Ziel ist es, Menschen mit seelischer Erkrankung und Behinderung eine auf ihre
Leistungsméglichkeiten zugeschnittene individuelle Teilhabe am Arbeitsleben zu ermé&glichen. Fir
diesen Zweck sollen die Arbeitsbereiche der BBG fir diese Personengruppe genutzt und angepasst
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werden. Dabei ist unklar, welche wirtschaftliche Leistung mit Mitarbeitern im Zuverdienst in den
Arbeitsbereichen erreicht werden kénnen. Menschen mit seelischen Erkrankungen haben oft
schwankende Leistungsvermégen. Diese Schwankungen koénnen durch die seelische Erkrankung
verursacht sein. Die Zuverdienstfirma soll Arbeitsmaglichkeiten anbieten, die diesen Schwankungen
gerecht werden. Deshalb sollen die Arbeitszeiten die individuellen Schwankungen erméglichen. Die
Arbeitszeit soll zwischen 2- 15 Stunden wéchentlich betragen und wird individuell vereinbart und
aktuell angepasst. Die Mitarbeiter sollen durch eine Motivationspramie firr die gearbeiteten Stunden
entlohnt werden. Diese Dinge werden im Zuverdienstvertrag geregelt.Ein Mustervertrag liegt dem
Antrag bei.

Ausbau und Aufbau von Beschaftigungsméglichkeiten fur 20 Menschen im Zuverdienst in der BBG.

1. MébelMarkt 4 Platze - Verkauf, Uberarbeitung gespendeter Mébel

2. Umzug und Transport 3 Platze - Auslieferung Mébelmarkt, Umziige

3. FormiDabel 4 Platze - Verkauf gespendeter Kleidung

4. RaderWerk 2 Platze - Uberarbeitung und Verkauf von gespendeten Fahrradern, leichte

Reparaturen, Verkauf von neuen Fahrradern {
5. WohnMobilStation - Betrieb der Wohnmobilstation im Auftrag der Stadt Bremervorde 2 Platze.

6. Zuverdienstplatze extern in gemeinnitzigen Einrichtungen. 5 Platze.

Strukturelle Anpassung der Arbeitszeiten und Dienste auf die Zuverdienstzeiten der Mitarbeiter.
Anpassung der Arbeitsangebote an die Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter. Einstellung von
Fachpersonal zur Unterstiitzung und Begleitung und Anleitung der Mitarbeiter. Regelmatige
Teamsitzungen, Fortbildung und Supervsision. Verhandlungen mit dem Kostentrager uber Leistungen
und Entgelte fur diese Tatigkeiten. Wirtschattliche Tragfahigkeit herstellen fur die Zuverdienstfirma.
Beteiligung der Zuverdienstmitarbeiter an der Weiterentwicklung des Betriebes.

Gemeinsame Planung und Entwicklung eines Angebotes fur die Samtgemeinde und Stadt Zeven mit
dem Landkreis Rotenburg.

4.2 Beschreiben Sie bitte geplante Kooperationen (sofern zutreffend).

Es wird eine intensive Kooperation mit der GESO Gesellschaft fir soziale Hilfen im Landkreis
Rotenburg vereinbart. Die GESO wird neben der fachlichen Zusammenarbeit (Ubergange zwischen
den verschiedenen Einrichtungen) fiir die BBG auch die Personalverwaltung und Buchhaltung als
Auftrag uberehmen. Die GESO ist Trager fur ambulante und teilstationare Hilfen fir Menschen mit
seelischen Behinderungen. Die GESO unterstitzt 140 Menschen ambulant, 20 Menschen in der
Tagesstatte und 46 Menschen im Werkstattbereich. Die Kooperation soll passgenauere Hilfen fur
diesen Personenkreis erméglichen.

Die BBG wird Mitglied im sozialpsychiatrischen Verbund des Landkreises Rotenburg und arbeitet dort
an der Versorgung der Menschen mit psychischer Erkrankung und Behinderung mit.

5. Beschreibung der Umsetzung der Vorhabensziele

5.1 Geben Sie die konkreten Aktivititen und gegebenenfalls Methoden an, die zur Erreichung
der Vorhabensziele geplant sind

1. Sukzessive Einstellung und Aufnahme von Zuverdienstmitarbeitern. Berufliche Anamnese,
Leistungserfassung und entsprechende Vereinbarung zum Zuverdienst. Korrektur und Anpassung
nach oben oder unten. Abschluss von Zuverdienstvertragen.

Vorhabenbeschreibung zu Antrag Erstellungsdatum Seite
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2. Einarbeitung und Anleitung der Zuverdienstmitarbeiter. Méglicher Wechsel in andere
Arbeitsbereiche der BBG.

3. Méglichkeit van Praktika in anderen Betrieben und Einrichtungen.

4. Méglichkeit des Wechsels in andere Teilhabeméglichkeiten (1. Arbeitsmarkt, WfoM) bei Steigerung
des Leistungsvermogens.

5. Méglichkeit des dauerhaften Verbleibs im Zuverdienst als mégliche Teilhabe am Arbeitsleben.

6. Individuelle Beratung, Begleitung und Unterstitzung der Zuverdienstmitarbeiter.

7. Entwicklung von zusétzlichen Angeboten der Forderung oder der Gemeinschaft.

8. Wéchentliche Teamsitzung und regelmaBige Fortbildung der Mitarbeiter (vor allem im Thema
Psychiatrie).

9. Einbindung des Projektes im sozialpsychatrischen Verbund und damit in der Versorgungslandschaft
des Landkreises Rotenburg.

10. Kooperation und Netzwerkbildung mit anderen Partnern in der psychiatrischen Versorgung (Klinik,
SpD, GESO, Lebenshilfe etc.).

11. Verhandlungen mit dem Landkreis Rotenburg tber Leistungs- und Vergiitungsméglichkeiten im
Rahmen der Eingliederungshilfe.

12. RegelmaBige Betriebswirtschaftliche Auswertungen.

13.Weiterentwicklung der einzelnen Arbeitsbereiche und evtl. Entwicklung neuer Arbeitsbereiche (z.B.
Verwaltung/Blro)

5.2 Stellen Sie den Zeitplan fiir die Umsetzung des Vorhabens dar

1. Jahr

1. Erstellung Flyer und Bekanntmachung des Angebotes im Landkreis Rotenburg (Klinik, Jobcenter,
Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialamt, Andere Einrichtungen etc.)

2. Aufnahme erster Zuverdienstmitarbeiter, Abschluss von Zuverdienstvertragen.

3. Anpassung und Entwicklung der Arbeitsbereiche (MobelMarkt, Umziige und Transport, FormiDabel,
RaderWerk, WohnMobilStation an die Mitarbeiterstruktur Zuverdienst.

4. Betriebswirtschaftliche Auswertung der Entwicklung.

5. Verhandlungen mit dem Landkreis Uber Entgelte und Vereinbarungen

6. Ubernahme der BBG GmbH durch die GESO gGmbH. Gesellschafterwechsel zum 1.1.2017;

7. Anpassung des Konzeptes an die Jahresentwicklung: Anzahl der Zuverdienstplatze.

2. Jahr Fortflhrung der Arbeiten aus dem 1. Jahr; Stabilisierung der Arbeitsbereiche und weitere
Anpassung. Erste Kontakte und Kooperationen und Arbeitsméglichkeiten fur den Standort Zeven
suchen und prifen. Betriebswirtschaftliche Auswertung des Arbeitsergebnisses und der
Motivationspramien.

3. Jahr Fortfuhrung der Arbeiten, Stabilisierung der Arbeitsbereiche, neuer Arbeitsbereich Biro, bzw.
Online Versand (Blicher?), Entwicklung Standort Zeven weiterfiihren.
Kostenvereinbarung mit dem Landkreis oder mit dem Land?

4. Jahr Zwischenbilanz zur Stabilitat und Entwicklung des Projektes, Gutachten FAF, Entscheidung
Uber Fortfuhrung des Projektes.

Al (] A ¢ 1 )
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Forderung.

5.3 Wie werden die Ergebnisse des Vorhabens dokumentiert und kommuniziert? Bitte
beschreiben Sie auch die geplanten Aktivititen der 6ffentlichkeitsarbeit.

Die Ergebnisse des Vorhabens werden in der Dokumentation fiir die einzelnen Mitarbeiter
festgehalten. Es wird ein Jahresbericht erstellt,

Der Start der Zuverdienstfirma wird mit der értlichen Presse kommuniziert, Er wird mit dem
Sozialpsychiatrischen Verbund und den Behérden kommuniziert,

Die Offentlichkeitsarbeit der BBG besteht aus regelmagigen kulturelien inklusiven Veranstaltungen, im
Mébelmarkt und in der Stadt Rotenburg

6. Beschreiben Sije Funktion, Aufgaben sowie Qualifikation des zy férdernden
Personals in Abgrenzung zu gegebenenfalls vorhandenem Personal

Das zu férdernde Personal (1 Kaufm. Mitarbeiter und Anleiter 0,5 Stelle, 1 Sozialarbeiterin 0,75 Stelle,

1 Sozialarbeiter 0,25 Stelle) soll gemeinsam mit den Mitarbeitern im Zuverdienst die Zuverdienstfirma !
auf- und ausbauen. Der Anleiter mit kfm. Hintergrund (Andreas Alewelt) hat die Aufgabe, den Aufbay

und die Weiterentwicklung der Arbeitsbereiche zy leiten. Seine Aufgabe besteht in die

unternehmerischen Entwickiung und Fiihrung der Arbeitsbereiche, in der Begleitung und Anleitung der
Menschen im Zuverdienst. Die Sozialarbeiterin (Lydia Wieshof—Schumann) hat die Aufgabe, die

Menschen mit seelischen Erkrankungen in der Arbeit und in allen sozialen Angelegenheiten zy

unterstitzen und zy begleiten. Der leitende Sozialarbeiter (Andreas von Glahn) hat die Aufgabe,

gemeinsam mit dem Geschéftsfihrer {(Jan Kruse ab 2017) die Verhandlungen mit den Kostentragern

zu fuhren, die Kaoperation mit anderen sozialen Akteuren und Partnern in der Wirtschaft zy fordern,

die Akquise von Spendengeldern, die fachliche Leitung des Projektes. Die Arbeitsvertrage des

vorhandenen Personals sind befristet bis Ende 2018, bzw. mit Sachgrund in der Vorbereitung des

Projektes. Die vorhandenen Mitarbeiter (fur den Konzeptionsantrag) sollen soweit wie méglich

Ubernommen werden fiir die Umsetzung des anknipfenden Projektes.

Zusatzlich zum zy férdernden Personal werden noch 0,5 Stelle KaufmannNerwaltung, und 1 Stelle

(Mini Job) handwerkliche Anleitung besetzt werden, auferdem wird ein Geschéftsfiihrer der GmbH

bestellt.

Von der Qualifikation werden Mitarbeiter mit kaufmannischer Ausbildung und Erfahrungen mit dem

Klientel, Mitarbeiter mit sozialarbeiterischer Qualifikation und Mitarbeiter mit handwerklicher t
Qualifikation gebraucht.

7. Angaben zur Nachhaltigkeit des Vorhabens

7.1 Wie finanzieren Sie lhr Vorhaben nach Ende des Forderzeitraums?

Vorhabenbeschreibung zu Antrag Erstellungsdatum Seite
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Bremervérder Beschaftigungsgesellschaft | Ritterstr. 19 | 27432 Bremervérde

Landkreis Rotenburg (Wiimme) Landkreis Rotenburg (Wammey
Leitung Sozialamt - Frau Brinjes N

Postfach 1440 g 12 Aug. 2016
27344 Rotenburg (Wimme) At ... N Anl. ...

Verfasserln Andreas Alewelt
Telefon 04761.9264703
Telefax 04761,9264705
Mail a.alewelt@brv-beschaeftigung.de
Datum 11.08.16
Betreff Antrag auf Bezuschussung BESTCard

Sehr geehrte Frau Brinjes,

wir beantragen hiermit fir das Haushaltsjahr 2017 eine Zuwendung i.H.v.
€ 6000,-- (i.W. sechstausend Euro) zur Durchfihrung des Projektes
»Burgerschaftliches Engagement und Teilhabe - BESTCard".

Eine Umwidmung der beantragten Foérdermittel i.S.v. Beschéftigungs- und
Qualifizierungsangeboten bzw. Zuverdienstprojekten nach gemeinsamer
Entwicklung und Entscheidung mit dem Landkreis Rotenburg wirden wir
uns gern vorbehalten.

Fur weitere Fragen stehen wir gern zur Verfligung.

i S jgn e ——— === F == __[Efa ==

BREMERVORDER
BESCHAFTIGUNGS
GESELLSCHAFT

Bremervorder Beschéaftigungs-
gesellschaft gGmbH (BBG)

Ritterstr. 19
27432 Bremervorde

TellFax 04761.72177
www.brv-beschaeftigung.de
bbg@brv-beschaeftigung.de

Tostedt (HR B 201779}

Ust.-Id.-Nr.
DE 265 899 939

Volksbank Osterholz-Scharmbeck
Kto.-Nr. 301 647 4500

BLZ 291 623 94

IBAN: DE69291623943016474500
BIC: GENODEF1/0HZ

Andreas Alewelt

\_ ANDEMeV
1 SOZALE TEILHABE GESTALTEN

e Wohnan

/ Existenz sicharn
' beratent & begleiten

HERBERGSVEREIN
Wohnen und Leben o.V.




Rotenburger Tafel e.V. DIE TAFELN

Rotenburger Tafel e.V., Hero Feenders, Scheefleler Weg 8, 27356 Rotenburg Ausgabestellen in:

Rotenburg
Scheelel
Sottrum
Visselhoévede

Datum

An den * 14.08.2016

Landkreis Rotenburg

-Z. Hd. Herrn Landrat Luttmann —
Kreishaus

27356 Rotenburg

' \' ;"R"‘\;\.‘

- Mit Kopien an die Fraktionen -

Betr.: Zuschuss fiir das Jahr 2017

Sehr geehrter Herr Landrat Luttmann,
Sehr geehrte Damen und Herren!

Im Namen der 4 Ausgabestellen der Rotenburger Tafel e.V. mdchte ich mich zunichst fiir den
gewahrten Zuschuss fiir das laufende Rechnungsjahr sehr herzlich bedanken. Wir haben es mit
Freude wahrgenommen, dass eine Anhebung des Zuschusses méoglich geworden ist.

Daher machte ich darauf verzichten, lhnen die Bedeutung unseres ehrenamtlichen Tuns zu schildern.
Vielmehr freue ich mich, wenn der Kreistag auch fiir 2017 den Zuschuss in der Héhe von 7000,00 €
fr die Tafel im Siidkreis des Landkreises zur Verfiigung stellen kann.

Sowohl in Visselhvede mit Unterstiitzung der Stadt, wie auch in Rotenburg konnten neue, gréRere
und gut nutzbare Rdume fiir die Ausgabestellen gefunden werden.

Unsere vielen Ehrenamtlichen wissen es zu wiirdigen, dass der Landkreis ihren Einsatz wahrnimmt
und bereit ist, dies zu fordern.

Gerne sind Sie zu Besuchen in unseren Rdumen willkommen.

Den Haushaltsplan fiir das Jahr 2017 reiche ich nach Fertigstellung umgehend nach.

Mit freundlichen GriiRen,

- ML .
(Hero Feenders)

Vorsitzender Hero Feenders Bankverbindungen und Spendenkonten
Scheefeler Weg 8 Sparkasse Rotenburg-Bremervérde IBAN: DE 35 2415 1235 0075 1246 36
27356 Rotenburg Sparkasse Scheefel IBAN: DE 69 2915 2550 0003 0335 78

Tel.: 04261-819284 Volksbank Wimme-Wieste IBAN: DE 60 2916 5681 0227 7220 00



Rotenburger Tafel e.V. DIE TAFELN

Ausgabestellen in:

Rotenburger Tafel e.V., Hero Feenders, Scheefeler Weg 8, 27356 Rotenburg

Rotenburg
Scheellel
Sottrum
Visselhovede

Datum:

An den

Landkreis Rotenburg
- Sozialamt, z.Hd. Frau Briinjes —

Postfach

27356 Rotenburg

Betr.: Zuschuss 2017 fiir die »Rotenburger Tafel e.v.“

Sehr geehrte Frau Briinjes!

Ergdnzend zu meinem Zuschussantrag fiir das Jahr 2017 reiche ich lhnen hiermit den Haushaltsplan
flir das Jahr nach. Fiir eventuelle Riickfragen stehe ich gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen GriiRen,

e oL

i
(Hero Feenders, Vors.)

Bankverbindungen und Spendenkonten

Sparkasse Rotenburg-Bremervorde IBAN: DE 35 2415 1235 0075 1246 36
Sparkasse Scheefiel IBAN: DE 69 2915 2550 0003 0335 78

Volksbank Wimme-Wieste IBAN: DE 60 2916 5681 0227 7220 00

Vorsitzender Hero Feenders
Scheelleler Weg 8

27356 Rotenburg

Tel.: 04261-819284



Rotenburger Tafel e.V.
Haushaltsplan 2017

Rotenburg Scheefel Sottrum Visselhdvede Gesamt
Euro Euro Euro Euro Euro
Zuweisung vom Kirchenkreis 960,00 720,00 720,00 600,00 3.000,00
Zuschisse
Landkreis Rotenburg 4.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.000,00
Stadt Rotenburg 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Gemeinde Scheellel 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Samtgemeinde Lauenbriick 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
Gemeinde Sottrum 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
Stadt Visselhtévede 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
Einnahmen Kundenbeitrage 13.000,00 6.000,00 12.000,00 5.000,00 36.000,00
Spenden
Spenden 5.500,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 9.500,00
Mietpaten 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Mitgliedsbeitrage 2.010,00 1.200,00 470,00 320,00 4.000,00
Sonstige Einnahmen 2.100,00 300,00 300,00 300,00 3.000,00
Summe der Einnahmen 44.570,00 16.220,00 20.490,00 10.220,00 91.500,00
Vergltungen 19.254,00 5.246,00 2.750,00 2.750,00 30.000,00
Gebaudekosten 15.500,00 5.500,00 12.000,00 4.000,00 37.000,00
Fahrzeugkosten 5.000,00 4.000,00 3.000,00 2.500,00 14.500,00
Sonstige Kosten 5.000,00 3.000,00 3.500,00 2.000,00 13.500,00
Summe der Ausgaben 44.754,00 17.746,00 21.250,00 11.250,00 95.000,00
Saldo -184,00 -1.526,00 -760,00 -1.030,00 -3.500,00



Herbergsverein « Wohnen und Leben e. /. Fachbereich B & Q
Am MNeuen Markt 20 » 27356 Rotenburg / Wimme

Kreisverwaltung Rotenburg
- Sozialamt -

z.Hd. Frau Briinjes
Postfach 1440

27344 Rotenburg (Wimme)

Antrag auf finanzielle Unterstiitzung des Projekts KARO/MIKARO

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Frau Briinjes,

Mit diesem Schreiben beantragen wir eine Férderung fiir unser Projekt
KARO/MIKARQ in Héhe von 3000,00 € fur das Jahr 2017.

Mit dem Sozialkaufhaus KARO bieten wir seit vielen Jahren Unterstiitzungs-
angebote flir arbeitslose Menschen. Als Beschaftigungsprojekt bieten wir
Tagesstruktur, unterstiitzen soziale Kontakte und Kommunikation und bieten
Menschen mit geringem oder keinem Einkommen preiswerte Einkaufs-
maoglichkeiten und wir unterstiitzen nachhaitigen Umgang mit Produkten.

Nachdem wir den Antrag fiir das MIKARG (Second Hand Bekleidung) gestellt
hatten, wollen wir nun unseren Antrag fiir das neue Jahr auf das gesamte
Sozialkaufhaus beziehen. Im Zuge einer geplanten Umstrukturierung, soll das
MIKARO zukiinftig inhaltlich voll im KARQO aufgehen und nicht mehr
konzeptionell separat betrachtet werden.

Den Finanzplan fir das gesamte Kaufhaus KARO/MIKARO fiir 2017 reichen
wir in Kiirze nach.

Fir Rickfragen stehe ich lhnen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriRen

-
*  Europs fardent
+  Hiederspehsen
» .

*x

RERBERGEVEREN
Wobnen und Leben oY,

SR

. wohnen
Existenz sichern
beraten © begleiten

HERBERGSVEREIN
Wohnenund Lebene¥.

Fachherseich
Beschéfligung &
Qualifizierung

Am Neuen Markt 20
27356 Rotenburg!/ Witmme

Fon 04261 8400860
Fax 04261 8400858

b harms@herbergsverein.de

Bankverbindung:

Kreissparkasse ROW-BRV
IBAN:
DE30 2415 1235 0027 1170 04

Datum 15.08,2018

Hitfen
im norddstlichen
Niedersachsen

= Wohnungsnotfalihilfe
a Eingliederungshiife
= Suchtkrankenhilfe

@ Berufshilfe

& Jugendhilfe

Beim Benedikt 8 a
21335 Lilneburg

Fon 04131/2072- 0
Fax 04131/2072-30
Durchwahl: 2072 -
¢-mail: geschaeflsstelle
@herbergsverein.de
www. herbergsverein.de

Sparkasse Lilneburg
BLZ 240 501 10
Kto.-Nr. 50 018 389

Bank flr
Soziahwirischaft GmbH
BLZ 251 205 10
Kto.-Nr. 44 01 500
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HERBERGSVEREIN
Wohnen und Lebene V.

Herbergsverein * Wohnen und Leben e.V. Fachbereich B & Q
Am Neuen Markt 20 - 27356 Rotenburg / Wimme

Kreisverwaltung Rotenburg
- Sozialamt -

z.Hd. Frau Brlinjes
Postfach 1440

27344 Rotenburg (Wimme)

Antrag auf finanzielle Unterstiitzung des Projekts KARO/MIKARO

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Frau Brinjes,

Mit diesem Schreiben beantragen wir eine Férderung fir unser Projekt
KARO/MIKAROQ in Hohe von 3000,00 € fir das Jahr 2017.

Mit dem Sozialkaufhaus KARO bieten wir seit vielen Jahren Unterstiitzungs-
angebote fiir arbeitslose Menschen. Als Beschaftigungsprojekt bieten wir
Tagesstruktur, unterstiitzen soziale Kontakte und Kommunikation und bieten
Menschen mit geringem oder keinem Einkommen preiswerte Einkaufs-
méglichkeiten und wir unterstiitzen nachhaltigen Umgang mit Produkten.

Nachdem wir den Antrag fiir das MIKARO (Second Hand Bekleidung) gestellt
hatten, wollen wir nun unseren Antrag fir das neue Jahr auf das gesamte
Sozialkaufhaus beziehen. Im Zuge einer geplanten Umstrukturierung, soll das
MIKARQ zukiinftig inhaltlich voll im KARO aufgehen und nicht mehr
konzeptionell separat betrachtet werden.

Den Finanzpian fir das gesamte Kaufhaus KARO/MIKARO fiir 2017 reichen
wir in Kurze nach.

Fiir Rickfragen stehe ich lhnen gerne zur Verfuigung.

Mit freundlichen Griilken

Fachbereichsleitung Beschaftigung & Qualifizierung

= .
e b

HERBERGSVEREIN
‘Weohnen und Leben &),

«
®  funpa Mrert
o Niggerachsn

Fachbereich
Beschaftigung &
Qualifizierung

Am Neuen Markt 20
27356 Rotenburg/ Wimme

Fon 04261 8400860
Fax 04261 8400858

b.harms@herbergsverein.de

Bankverbindung:

Kreissparkasse ROW-BRY
IBAN:
DE30 2415 1235 0027 1170 01

Datum 15.08.2016

Hilfen
im nordéstlichen
Niedersachsen

& Wohnungsnotfallhilfe
= Eingliederungshilfe
® Suchtkrankenhilfe

s Berufshilfe

» Jugendhilfe

Beim Benedikt 8 a
21335 Lineburg

Fon 04131/2072- 0
Fax 04131/2072-30
Durchwahl: 2072 -
e-mail: geschaeftsstelle
@herbergsverein.de
www.herbergsverein.de

Bankverbindung
Sparkasse Lineburg
BLZ 240 501 10
Kto.-Nr. 50 018 399

Bank fur
Sozialwirtschaft GmbH
BLZ 251 205 10
Kto.-Nr. 44 01 500



Zuschuss Landkreis/ Stadt- Karo Plan 2017

Unterdeckung per Anno (Eigenmittel) 21.800,00



Bruenjes Antje

Von: Caritas Stade <caritas-stade@t-online.de>
Gesendet: Montag, 15. August 2016 15:54

An: Bruenjes Antje

Betreff: Antrag auf Kreiszuschuss fur die ZISS Rotenburg

Sehr geehrte Frau Briinjes,

wie telefonisch kiirzlich mit Ihnen besprochen, stellen wir hiermit im Namen des Caritasverbandes fiir Landkreise
Stade und Rotenburg e.V. einen Antrag auf finanzielle Bezuschussung fiir die Zentrale Informationsstelle Selbsthilfe /
Selbsthilfekontaktstelle ("ZISS") im Landkreis Rotenburg / Wimme.

Wir werden Ihnen zeitnah sowohl eine schriftliche Begriindung des Antrages als auch eine Haushaltsaufstellung per
Post zum Antrag nachreichen.

Fiir eventuelle Rickfragen stehen wir lhnen selbstverstandlich gerne unter den bekannten Kontaktdaten zur
Verfiigung.

Mit freundlichen Grien

i.A. M. Schiinemann

Caritasverband fiir die Landkreise Stade und Rotenburg e.V.
Schiffertorsstr. 19 a

21682 Stade

Email: caritas-stade@t-online.de
Fon: 04141 - 47697
Fax: 04141-92 1791




Bruen'!es Ant'le

Von: Caritasverband fir die Landkreise Stade/Rotenburg e.V. <caritas-stade@t-
online.de>

Gesendet: Mittwoch, 17. August 2016 09:53

An: Bruenjes Antje

Betreff: Unterlagen zum Forderantrag 2017

Anlagen: Finanzierungsplan der Sachkosten 2017.doc; Finanzierungsplan-2016.doc;

Kostenaufstellung Sachkosten 17 xlsx

Sehr geehrte Frau Briinjes,

in der Anlage senden wir Ihnen zu unserem Forderantrag 2017 die Kosten- und Finanzierungsplane 2016 / 2017 fiir
unser Projekt Zentrale Informationsstelle Selbsthilfe Selbsthilfekontaktstelle im Landkreis Rotenburg zu.

Der Bericht wird noch einige Tage in Anspruch nehmen, da sich die zustdndige Mitarbeiterin derzeitig im Urlaub
befindet.

Nach Fertigstelle senden wir lhnen diesen umgehend nach.

Nochmals recht herzlichen Dank!

Mit freundlichen GriiRen

Elisabeth Lang
Geschaftsfihrerin
Dipl. Mag. Soziol.

Caritasverband Stade/Rotenburg e.V.
Schiffertorsstrale 19a
21682 Stade

Tel.: 04141/ 47 697
Fax: 04141/92 17 91

email: caritas-stade@t-online.de



Kosten- und Finanzierungsplan
Kalenderjahr 2017

1. Personalkosten
1.1 Bruttopersonalkosten :
Sozialarbeiterin,
AVR Caritas S11
Arbeitszeit 30,0 Stunden in der Woche

Verwaltungskraft ,
AVR Caritas 8
Arbeitszeit 12,0 Stunden in der Woche

Geschéftsfiihrerin,
Arbeitszeit 4,0 Stunden in der Woche
AVR Caritas 2,

Zwischensumme:

2. Sachkosten
2.1 Sachkosten Biiro
2.2 Fahrtkosten
2.3 Fortbildungs- und Projektkosten

Zwischensumme:

Kosten
1. Personalkosten
2. Sachkosten
Gesamtkosten:

EUR 40.200,00

EUR 11.100,00

EUR 9.500,00

EUR 60.800,00

EUR 11.180,00
EUR 1.680,00
EUR 4.000,00

EUR 16.860,00

EUR 60.800,00
EUR 16.860,00
EUR 77.660,00

Finanzierung

Zuschuss Landkreis Rotenburg/W{imme

Kassen(ibergreifende Gemeinschaftsforderung nach

§ 20 ¢ SGB V in Niedersachsen
Landeszuwendung Land Niedersachsen

Eigenmittel des Caritasverbandes

Gesamtfinanzierung:

EUR 500,00

EUR 32.000,00
EUR 22.000,00

EUR 23.160,00

EUR 77.660,00




Finanzplanung 2017:

Sachkosten:

Miete

Strom:

Telefon:

EDV-Kosten :

Biromaterial:

Reinigung:

Bewirtung:

Porto:

Sonstige Kosten, z. B. Anschaffung Laptop

Fahrtkosten:
Benzingeld
Fahrtkosten incl. Bahnfahrten

Fortbildungs- und Projektkosten

Gesamtsumme:

15.08.2016

pro Monat:

440,00 €
25,00 €
40,00 €

30,00 €
180,00 €

40,00 £
135,00 €

pro Jahr:

5.280,00 €
300,00 €
480,00 €
500,00 £
360,00 €

2.160,00 €
400,00 €
200,00 €

1.500,00 €

480,00 €
1.200,00 €

4.000,00 €

16.860,00 €



79 Caritasverband

flr die Landkreise
Stade und Rotenburg

Caritasverband f.d. Landkreise Stade und Rotenburg, Schiffertorsstralle 19a, 21682 Stade

Frau Briinjes
Landkreis Rotenburg (Wiimme) g;g;f;cgttor;straﬁe 192

. ade
Sozialamt Telefon (04141) 47697
Hopfengarten 2 Fax  (04141) 921791

eMail cariats-stade@t-online.de

27365 Rotenburg ( Wiimme)

Thre Zeichen Thr Schreiben vom Unsere Zeichen Datum

2016-08-26

Sehr geehrte Frau Briinjes, sehr geehrte Damen und Herren,

vorerst mdchten wir uns herzlichst (auch im Namen unserer Klienten, den Biirgern des Landkreises
Rotenburg / Wiimme ) bei Ihnen bedanken!

Ihre finanzielle Unterstiitzung in Héhe von 500,- € des letzten Jahres vervollsténdigte die uns aufer-
legten Konditionen, um die Selbsthilfekontaktstelle ZISS in Threm Landkreis erhalten zu kdnnen.
Dadurch ist es uns mittlerweile gelungen, die ZISS nach Ablauf der befristeten Anschubfinanzie-
rung durch die Spitzenverbinde der Krankenkassen von einer sogenannten B-Stelle in eine aner-
kannte A-Stelle weiter zu qualifizieren. Dieser Status gewdhrt uns gesetzlich festgelegte Zuschiisse
durch die Krankenkassen und Landesmittel, welche das Bestehen der Institution mittelfristig si-
chern.

Um allerdings weiterhin in dieser Férderung bleiben zu kénnen (auf welche wir leider angewiesen
sind um die Kosten der ZISS decken zu konnen), miissen wir neben der Erfiillung aller anderen Kri-
terien alljdhrlich eine Bezuschussung durch den zustdndigen Landkreis nachweisen. Daher wiirden
wir uns sehr iiber eine kommunale Férderung Threrseits freuen und appellieren an Thre Unterstiit-
zung um unseren Leitspruch ,Hilfe zur Selbsthilfe weiterhin in Ihrem Landkreis umsetzen zu kon-
nen!

Mit freundlichen Griien

;A/ﬁ,/

1.A. M. Schilnemann
Sozialarbeiterin




Auch wenn sich inhaltlich keine Verdnderungen ergeben haben, méchten wir Thnen die Arbeitsfel-
der der ZISS, Zentrale Informationsstelle Selbsthilfe / Selbsthilfekontaktstelle im Landkreis Roten-

burg/Wiimme, gerne folgend noch einmal kurz vorstellen.

Aufgaben und Zielsetzung von Selbsthilfekontaktstellen

Definition von Selbsthilfekontaktstellen:

Selbsthilfekontaktstellen sind ortlich oder regional arbeitende professionelle Beratungseinrichtun-
gen mit hauptamtlichem Personal. Durch themen-, bereichs- und indikationsgruppeniibergreifende
Dienstleistungsangebote, auf lokaler und regionaler Ebene, werden Selbsthilfegruppen unterstiitzt

und stabilisiert.

Hauptzielgruppe von Selbsthilfekontaktstellen sind Biirger/innen, die noch nicht Mitglied in einer
Selbsthilfegruppe sind und sich iiber die Méglichkeiten und Grenzen, sowie konkrete regionale
Selbsthilfeangebote informieren und beraten lassen wollen.

Dariiber hinaus unterstlitzt und berét die Selbsthilfekontaktstelle bei Neugriindungen von Selbsthil-
fegruppen und vermittelt bzw. bietet infrastrukturelle Hilfen in Form von Gruppenridumen, Bera-

tung und Praxisbegleitung an.

Zudem stérken Selbsthilfekontaktstellen die Kooperation und Zusammenarbeit von Selbsthilfe-
gruppen und Professionellen, vermitteln Kontakte und Kooperationspartner und férdern die Vernet-

zung von bestehenden regionalen Angeboten.

Selbsthilfekontaktstellen verstehen sich als Agenturen zur Stiarkung der Motivation, Eigenverant-
wortung und gegenseitiger, freiwilliger Hilfe und nehmen somit eine Wegweiserfunktion im System
der gesundheitlichen und sozialen Dienstleistungsangebote ein und verbessern die soziale Infra-

struktur.



Selbsthilfekontaktstellen informieren iiber:

— Formen und Arbeitsweisen von Selbsthilfegruppen

das ortliche Selbsthilfe-Spektrum

das Versorgungssystem der Region

Beratungs- und Fortbildungsangebote

Zu den Aufgaben von Selbsthilfekontaktstellen gehoren:

bei Orientierung und Selbstkldrung helfen

zur Gruppenarbeit ermutigen

bestehende Selbsthilfegruppen und -aktivitéten beraten und begleiten

zur Gruppengriindung ermutigen
— bei der Suche nach Rdumen und Experten helfen
— Fachleute beraten und informieren

Infrastrukturelle Hilfen, z.B. Rdume zur Verfligung stellen

Offentlichkeitsarbeit zur gréBeren Bekanntheit und Akzeptanz von Selbsthilfegruppen

— Zusammenarbeit von Gruppen und Professionellen (insbesondere Arzten) stirken
— Fortbildungen und Veranstaltungen, wie z.B. das Durchfiihren von Selbsthilfetagen,

organisieren



Hervorzuhebende Neuigkeiten der ZISS / Chronologische Eckdaten

Die ZISS, Zentrale Informationsstelle Selbsthilfe/ Selbsthilfekontaktstelle im Landkreis Rotenburg/
Wiimme wurde im Jahr 2006 gegriindet. Tréger der Selbsthilfekontaktstelle ist der Caritasverband
fiir die Landkreise Stade und Rotenburg (Wiimme).

Ab Mai 2009 waren wir in einem kleinen Biiro in der NordstraBe 14 in Rotenburg anséssig. Diese
kostengiinstige Anmietung mussten wir folgend leider aufgeben, da uns die katholische Kirchenge-
meinde als Vermieter das Mietverhiltnis auf Grund von Eigenbedarf zum Ende des Jahres 2014
kiindigte. Im Februar 2015 bezogen wir ein Biiro in der Bahnhofstrafe 20 in Rotenburg/Wiimme.
Hier geniefen wir nun etwas grofere Riumlichkeiten als zuvor, was bei der Suche nach einer ge-
eigneten Unterkunft bereits beabsichtige war, da die ZISS im Laufe des Jahres 2015 um eine Ver-
waltungskraft in Teilzeit erginzt werden sollte (welche natiirlich ausreichend Platz fiir einen
Schreibtisch u.W. benétigt), um unsere damalige Mitarbeiterin Frau Schiinemann im Verwaltungs-
wesen zu entlasten und ihr dadurch mehr Arbeitszeit fiir das Wesentliche der Selbsthilfekontaktstel-
le freizustellen.

Gleichzeitig wollten wir unsere Erreichbarkeit im Zuge der Adressidnderung verbessern, was uns in
Form eines Biiros in unmittelbarer Nihe des Bahnhofs (und damit der Anbindung an die offentli-
chen Verkehrsmittel, welche fiir unsere Klientel oftmals wichtig ist) und durch kurze FuBlaufigkeit

zum Stadtzentrum gelungen ist.

Neben der zum August 2015 eingestellten Verwaltungskraft freuen wir uns seit Januar 2016 iiber
die Anstellung einer neuen Sozialarbeiterin, welche die Tatigkeiten der ZISS im Gegensatz zu ihrer
Vorggngerin (19,25 Wochenstunden) aktuell mit einem Stundenumfang von 30 Wochenstunden
ausiibt, welche langfristig weiterhin aufgestockt werden sollen. Diese personelle Erweiterung war
uns finanziell u. A. nur durch Thre kommunale Unterstiitzung mdglich, da uns diese als Kondition
fir weitere Mittel von Krankenkassen sowie Landesfordermittel auferlegt ist. Unser langfristiges
Ziel des permanenten Ausbaus der ZISS entwickelt sich dank Ihrer Hilfe stetig weiter, da wir die

genehmigten Fordergelder permanent in die Weiterentwicklung der ZISS investieren.

Die neue Mitarbeiterin Frau Buschmann arbeitete sich schnell in Thren Tétigkeitsbereich ein, stellte
sich simtlichen uns bekannten Selbsthilfegruppen als auch Institutionen wie Krankenkassen, Am-
tern, Behorden, Arzten, dem Krankenhaus, den Kirchengemeinden u.v.m. groftenteils personlich
vor und baute das Netzwerk der ZISS weiter aus. Sie nahm bisher an diversen Selbsthilfegruppen-

treffen teil um diese und ihre Arbeit kennenzulernen.



Des Weiteren hospitierte sie bei Selbsthilfekontaktstellen in angrenzenden Landkreisen, um deren
Arbeitsweisen zu studieren. Zusitzlich absolvierte sie bereits in dieser kurzen Zeit einige Fortbil-
dungen, um den Qualitétsstandard zu sichern und nahm sowohl an regionalen Arbeitskreistreffen

als auch an Veranstaltungen des Selbsthilfebiiros Niedersachsen in Hannover teil.

Im April diesen Jahres organisierte Frau Buschmann ein Selbsthilfegruppengesamttreffen, um den
Austausch untereinander zu fordern und Bedarfe der einzelnen Gruppen als auch Individuen zu eru-
ieren. Daraus ermittelte die Mitarbeiterin u.a. Wiinsche fiir themenorientierte Fortbildungen fiir die
Klientel, welche sie mittelfristig anbieten mdchte.

Bereits am 06.August diesen Jahres lud Frau Buschmann alle Interessierten zu einer von ihr organi-
sierten Veranstaltung zu dem Thema Resilienz ein, fiir die sie im Vorfeld eine fachkompetente Re-

ferentin akquirieren konnte.

Fiir die mittelfristige Zukunft plant unsere Mitarbeiterin neben ihren gingigen Arbeiten zusdtzlich
die Erstellung einer eigenen Homepage fiir die ZISS, die Herausgabe eines Selbsthilfewegweisers
bzw. einer Infobroschiire unserer Institution, die Vertiefung der Offentlichkeitsarbeit iiber die Ta-
ges-/Wochenpresse hinaus (z.B. Prisentationen der ZISS in regionalen Magazinen u.A.) sowie das
Ausarbeiten eines ,,Startpaketes® fiir Neugriindungen von Selbsthilfegruppen, um ihnen fiir den Be-
ginn hilfreiches Infomaterial bzgl. Kontakten, rechtlichen Moglichkeiten fiir finanzielle Unterstiit-

zung u. W. zusammengestellt aushandigen zu kénnen.



ROTENBURG

Fur eine schnelle
Kontaktaufnahme

Anja Buschmann hil

Von Elisabeth Stockinger

ROTENBURG « Der Alkoholiker
médchte sich endlich helfen fas-
sen, der Spieler gegen seine
Sucht ankémpfen, Die Patientin
wiil mit anderen Betroffenen
iiber ihre Krebserkrankung spre-
chen und die Rollstuhifahrer sich
untereinander austauschen: Ei-
ries ist all diesen Menschen ge-
meinsam - sie suchen Kontakt
zu ihresgleichen, und nicht zu-el-
nein Arzt, Gleithgesinnte ehen,
die das gleiche Problens, das -
gleiche Interesse haben. Doch
wie findet der Einzelne eine fir
ihn passende Selbsthilfegruppe,
gerade wenn die Gruppe laber
anonym bleiben méchta?

In 50 einers Fall koramt Ania
Buschmann ins Spiel Die 29
Jahrige ist seit Januar in der
Zentralen Informationsstelle
Selbsthilfe - die Selbsthiife-

kontaktstelle im Landkreis
Rotenburg titig, kurz Ziss ge-

nannt. Dort fungiert sie als
Ansprechpartnerin  fiir all
diejenigen, die auf der Suche
nach einer fiir sie passenden
Selbsthilfegruppe sind. _ich
vermittele und gebe die Da-
2n der jeweiligen Kontakt
personen weiter”, erzililt sie.
Triger von Ziss ist der Caritas-
Verband fur die Landkreise
Stade und Rotenburg,

Seit ihrem Dienstantritt An-
fang des Jahres har sich
Buschmann zuniichst einen
Uberblick iiber die im Land-
kreis  Rotenburg - aktiven
Selbsthilfegruppen ver-
schafft, gut 50 sind in jhrer

Datei gelistet, Und sie ist im-

mer noch dabed, sich fiberall
persbnlich vorzustellen, ,Das
ist wichtig, um den Interes-
sierten gezielt ein Angebot
vermitteln zu kénnen®, be-

ft bei der Suche nach der passenden Selbsthilfegruppe

e

Anja Buschmann bers? auc

richtet die studierte Pidago-
gin. Auf die Art bekomme sie
einen EBindrick von den
Gruppen: iber die Teilneh-
merzahl, die regelmiRigen
Treffen, tber mégliche Ritua.
Ie oder Vorgehensweisen in-
nerhalb der Gruppe Wenn
sich ein Suchender dann mel-
det, kann sie ihre gesammel-
ten Informationen weiterge-
ben.

«Der Landkreis: Rotenburg

ist in eipigen Bepeichen.der

Selbsthilfegruppen sehr gut
aufgestellt®, erzahlt die Pida-
gogin weiter. Gerade im Be-
reich Sucht hiitten sich viele
Gruppen gefunden, die sich

h bei Gruppengriindungen. «

regelmiRig rrifen. Andere
Bereiche, etwa Angebote fiir
junge-Menschen, hilt Busch-
mann durchaus fiir ausbaufs.
hig. ,Viel spielt sich bei Ju-
gendlichen und jungen Er
wachsenen in den sozialen
Netzwerken ab, in denen sie
sich miit anderen Betroffenen
austauschen.* An  realen
Gruppen hitte diese Genera-
tion eher wenig Interesse.

der K
mit Depressionen. ,Bisher
gibt es im ganzen Landkreis
nur eine Grappe. ich wiirde
mich freuen, wenn weitere
entstiinden.” Denn auch da-

Anders verhilt es sich mip,
erakpankheit Burnout: oder

B

Foto: Stockinger

bei hilft Buschmanm: Sie be-
rit uber Rechte und Pflich-
ten, beim Ausfitllen von An-
tragen und bei allen anderen
Schritten zur Griindung einer
Selbsthilfegruppe.

Anja Buschmann ist in der
Ziss, Bahnhofstrafle 20 in Ro-
tenburg, erreichbarunter der
Nummer 04261/8518239, per
B-Mail an caritas-stade@t-on-
line.de oder personlich wiih-
rend der Sprechstynge: mon-
tags von 13 bis 16 Uhr sowie
donnerstags von 10 bis .12
Ul Bei ihr konnen sich auch
Selbsthilfegruppen melden,
die in ihve Datei aufgenom-
men werden mochten.

i



Bruenjes Antje

Von: Susanne Kmitta <tss-bremervoerde@email.de>
Gesendet: Montag, 15. August 2016 16:33

An: Bruenjes Antje

Betreff: Antrag auf finanzielle Zuwendung flr das Jahr 2017

Sehr geehrte Frau Briinjes,

hiermit bitte ich bei der Erteilung von finanziellen Zuwendungen fiir ehrenamtlich tétige Vereine fiir das Jahr 2017
um Bericksichtigung.

Wie bereits fir 2016 bendtigen wir wieder fiir unsere Projekte (die damit auch der Allgemeinheit zugute kommen
und ebenso fiir die Miete/Aufwendungen)
fur das Jahr 2017 einen Zuschuf3 in Hohe von 2.000.-- Euro, den wir hiermit formlos beantragen.

Die erforderlichen Unterlagen fiir eine Beriicksichtigung werden so bald wie mdglich nachgereicht.

Vielen Dank fir die freundliche Unterstitzung
und mit freundlichen GriBen

Susanne Kmitta

1. Vorsitzende TSS Bremervérde e.V.
Stader StraBle 12

27432 Bremervorde

Tel. 047616624 0. 0170 2763438



Bruenjes Antje

Von: Susanne Kmitta <tss-bremervoerde@email.de>
Gesendet: Dienstag, 18. Oktober 2016 12:19

An: Bruenjes Antje

Betreff: Antrag auf Gewéhrung eines Zuschusses fur das Jahr 2017
Anlagen: Vorl. Haushaltsplan 2017 pdf

Sehr geehrte Frau Briinjes,

beigefligt erhalten Sie die angeforderten Unterlagen fiir unseren Antrag fiir 2017 auf Férderung freiwilliger
Leistungen im sozialen Bereich.

Unser Verein hat in diesem Jahr drei weiteren Mitgliedern erméglicht, die Suchtkrankenhelferausbildung zu
machen. Dadurch hat der TSS
inzwischen zehn ausgebildete Suchtkrankenhelfer, die sich in den Gruppen in Bremervérde und Stade betatigen.

Unser Anliegen und ein Teil unserer geplanten Ausgaben fur das Jahr 2017 besteht darin, einige dieser

Ausgebildeten zu Suchtberatern schulen zu lassen.

Niese Ausbildung wird von der LEB fiir 2017 angeboten werden; fur die Lage hier im Altkreis Bremervérde nach
chlieBung des VSM eine ganz wichtige

und offenbar notwendige MaBnahme, um wenigsten etwas fir die Betroffenen hier vor Ort anbieten zu kénnen!

Zu Ihrer Frage nach der Anzahl der hauptamtlichen Stellen und der ehrenamtlichen Mitarbeiter: Der TSS e.V. ist
seit Jahren ausschlieBlich Ehrenamtlich tatig.

In Bremervérde sind z. Zt. regelmé&Big drei Suchtkrankenhelfer tatig, in Stade sind es vier. Wir hatten in friheren
Jahren Suchtberater die fir den Verein tétig waren;

das war vor meiner Zeit, darliber bestehen auch m. W. keine Unterlagen.

Ich bin der Meinung das diese Suchtberater ebenfalls ehrenamtlich tétig waren, also keine bezahlte hauptamtliche
Stelle im Verein besetzt hatten.

Unser ehrenamtliches Engagement besteht aus der Filhrung unserer Selbsthilfegruppen, die wir seit der Griindung
des TSS in Bremervérde und in Stade

anbieten. Dazu natlrlich telefonische, teilweise persdnliche Beratung, Teilnahme an 6ffentlichen Veranstaltungen
des Pari, auf Messen o. d., ebenso wie die

Durchfihrung von Selbsthilfegruppen in der Bremervérder JVA und in dem Alten- und Pflegeheim fir
Korsakowkranke.

Die von uns beantragte Summe von 2.000,00 Euro ist fiir uns natdrlich nur ein Tropfen auf dem heiBen Stein- Sie
kénnen die Zahlen unserem vorl. Finanzplan 2017

entnehmen,

“ollte also die Mdglichkeit bestehen, das Sie den ZuschuB auf die Summe von 3.000,00 Euro erhéhen, wiirde uns
4as sehr entlasten.

Herzlichen Dank flir die gute Betreuung durch Sie, Frau Briinjes, und an die Erinnerung des Abgabetermins.
Mit freundlichen GriiBen

Susanne Kmitta

1. Vorsitzende des TSS Bremervérde e.V.
Stader Strafe 12

27432 Bremervorde

Teil. 047616624 oder 0170 2763438



3 @i,

! oy Ay ] 1 %% 4% B TIQEMOYaSTIINGgG o L%
,jh@p‘dﬁ@ﬁlg ,ri" kUL dee= LhisUL U@L;C&ihiﬁﬁ < LU Ll_-‘,j'_; Ca. V.

Stader StraBe 12 Teiéfon: (O 47 61) 56 24

27432 Bremervirde

Therapeutischs Sueht- und Sozialberatung. Stader Stalie 12, 27432 Bremerorde Q tg%
Landkreis Rotenburg/Wiimme ) 5
-Sozialamt- A
z. Hd. Frau A. Briinjes =

Postfach 1440 __LL; ?%ﬁ JA’FPJ‘T%§FHE

27344 Rotenburg/Wiimme

Bremervirde, 14.10.2015

Vorldufiger Finanzierungsplan fiir das Jahr 2017

A.) Einnahmen
Mitgliedsbeitrige 980,00 Euro
Pauschalférderung 500,00 Euro
Projektférderung 1.500,00 Euro
Foérderung Landkreis ROW 2.000,00 Euro
4.980,00 Euro +
B.) Ausgaben
1. Raummiete 1.000,00 Euro
2. Biirokosten (Porto, Druckkosten usw.) 680,00 Euro
3. Fachliteratur 120,00 Euro
4. Verbandsabgaben 100,00 Euro
5. Vortragsveranstaltung 1.800,00 Euro
6. Suchtkrankenberater-Ausbildungskosten 3 Pers. | 4.500,00 Euro
8.200.00 Euro -
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