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Bezeichnung:

Stand der Umsetzung des neuen Konzeptes fir die Zielgruppe 50Plus

Sachverhalt:

Der Landkreis Rotenburg (Wimme) ist seit 2011 Mitglied im Beschaftigungspakt ,Reife
Leistung.” Diesem Pakt gehdéren au’erdem die Landkreise Harburg, Stade, Lineburg, Uelzen
und Ldchow-Dannenberg an. Durch den Beschaftigungspakt werden, nach Bewilligung durch
das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS), zusatzliche Mittel aus dem
Bundeshaushalt zur Férderung alterer Langzeitarbeitsloser generiert. Der Beschaftigungspakt
hat bisher nach einem einheitlichen inhaltlichen Konzept gearbeitet.

Mit Rucksicht darauf, dass der Unterstutzungsbedarf der Zielgruppe ,50Plus® sich durchaus
unterschiedlich gestaltet, hat zum 01.01.2014 eine Neuausrichtung des Beschaftigungspaktes
stattgefunden. Kiinftig setzen die einzelnen Jobcenter regionale Konzepte um. Der Landkreis
Rotenburg (Wimme) hat sein Konzept individuellen Einzelcoachings nach Bewilligung durch
das BMAS ausgeschrieben; 8 Gebote sind hierauf abgegeben worden. Um den
Unterbrechungszeitraum zwischen Ende des alten landkreisibergreifenden Konzeptes und dem
neuen regionalen Konzept so kurz wie moglich zu halten, ist der Zuschlag bereits per
Eilentscheidung ergangen. Er ging an die Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinnutzige GmbH (BNW).

Im Ausschuss wird zu weiteren Details und zum aktuellen Sachstand berichtet.
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