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1. Allgemeines

1.1 Der Landkreis Rotenburg (Wimme) (nachfolgend: Landkreis) gewahrt nach MaRgabe
dieser Verwaltungshandreichung sowie Nr. 5.1. der Verwaltungshandreichungen fur die
Gewadhrung von Zuschissen, Zuweisungen und Darlehen aus Kreismitteln (Allgemeines)
im Rahmen der im Haushalt bereitgestellten Mittel Zuschusse fir Mallnahmen und Pro-
jekten auf dem Gebiet der sozialen Arbeit sowie fur die Arbeit von Selbsthilfegruppen.

1.2 Die Férderung dient der Unterstutzung und Weiterentwicklung von

- Mallnahmen und Projekten, die dazu beitragen, soziale Schwierigkeiten abzuwen-
den, zu beseitigen oder zu mildern sowie

- Aktivitdten, die dazu beitragen, durch Selbsthilfe in personlichen krisenhaften Le-
bensphasen zu bestehen.

Dabei ist es dem Landkreis ein besonderes Anliegen, ehrenamtliches, freiwilliges sozia-
les Engagement zu unterstitzen.

1.3 Nicht forderfahig sind MaRnahmen und Projekte, wenn
- ein Bezug zu den Leistungssystemen des SGB Il bzw. SGB XII nicht gegeben ist
oder

- ein gleichartiges Angebot bereits im Rahmen der Wahrnehmung von Pflichtaufgaben
oder im Rahmen einer anderweitigen Férderung durch den Landkreis finanziert wird.

1.4 Die Entscheidung Uber die Gewahrung eines Zuschusses nach MalRgabe dieser Richtli-
nie erfolgt jeweils in Auslibung pflichtgemalRen Ermessens im Rahmen der verfugbaren
Haushaltsmittel. Ein Rechtsanspruch des Antragstellers auf Férderung besteht nicht.

1.5 Nr. 5.1. der Verwaltungshandreichungen fur die Gewé&hrung von Zuschiissen, Zuweisun-
gen und Darlehen aus Kreismitteln (Allgemeines) findet Anwendung.

2. Zuschussempfianger

2.1 Als Zuschussempfanger nach dieser Richtiinie kommen in Betracht:
- Verbédnde und Vereine,
- kirchliche Trager und
- Selbsthilfegruppen bzw. Einzelpersonen als deren Beauftragte.

2.2 Die Zuschussempfénger sollen ihren Sitz im Landkreis Rotenburg (Wumme) haben. Sie
sollen als gemeinnitzig anerkannt sein. Vereine sollen im Vereinsregister eingetragen
sein. Das Wirken der Zuschussempfanger muss unmittelbar auf das Wohl der Bevolke-
rung im Landkreis Rotenburg (Wimme) gerichtet sein.

2.3 Zuschussempfanger sollen mindestens 1 Jahr auf ihnrem Gebiet tatig sein und diese prak-
tische Arbeit auf Verlangen nachweisen.
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3. Antragsverfahren
3.1 Zuschusse nach dieser Richtlinie werden nur auf Antrag gewéhrt.

3.2 Der Antrag auf Gewéahrung eines Zuschusses nach dieser Richtlinie ist schriftlich beim
Sozialamt des Landkreises Rotenburg (Wimme) zu stellen, spétestens bis zum 15.08.
des Vorjahres.

3.3 Der Antrag muss den Verwendungszweck fur den beantragten Zuschuss und einen Fi-
nanzierungsplan der MaRnahme bzw. des Projekts enthalten. Dem ersten Antrag ist zu-
sétzlich eine Konzeption der MaRRnahme/des Projekts/der Selbsthilfegruppe beizufigen.
Ferner ist die Angabe der Anzahl von hauptamtlich und ehrenamtlich tatigen Mitarbeitern
erforderlich.

3.4 Im Rahmen der Haushaltsberatungen fur das jeweils folgende Jahr werden die fristge-
recht eingegangenen Antrége dem Ausschuss fir Gesundheit, Senioren und Soziales
vorgelegt. Uber die Gewahrung der Zuschisse entscheidet der Landrat.

4. Forderfahige Ausgaben

Der Landkreis gewéhrt einen Zuschuss zu den laufenden Ausgaben (Personal- und Sach-
kosten) flr den Betrieb der MalRnahme/des Projekts bzw. fiir die laufende Arbeit der Selbst-
hilfegruppe. Nicht férderfahig sind Investitionsausgaben.

5. Eigenleistungen

Voraussetzung fur die Gewahrung eines Zuschusses nach dieser Richtlinie ist eine ange-
messene Eigenleistung des Zuwendungsempfangers, in der Regel mindestens 25 % der
férderfadhigen Ausgaben.

6. Hohe des Zuschusses

Die Bewilligung und die Hohe des Zuschusses richtet sich nach den verfligbaren Haushalts-
mitteln. Liegen mehrere dem Grunde nach férderfahige Antrége vor und Uberschreitet die
Summe der beantragten Zuschusse die zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel, wird die
Hohe des Zuschusses unter Berticksichtigung der sozialpolitischen Zielstellungen entspre-
chend gekirzt.

Antragsteller, deren Arbeit ausschlieRlich oder nahezu ausschliellich von ehrenamtlichen
Kréften geleistet wird, kénnen dabei bevorzugt werden, wenn dies zur Aufrechterhaltung des
jeweiligen Angebots notwendig erscheint.
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7. Wirtschaftliche und sparsame Verwendung

7.1 Der Zuschussempfénger verpflichtet sich zur wirtschaftlichen und sparsamen Verwen-
dung der erhaltenen Mittel.

7.2 Nicht verbrauchte Mittel sind dem Landkreis unvernglich zurlickzuzahlen.

7.3 Bei nicht ordnungsgemater, insbesondere zweckentfremdeter Verwendung der Mittel
erfolgt die Riickforderung des Zuschusses.

8. Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am 01.01.2008 in Kraft.
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